
 Годовой доклад 

  о ходе реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ  муниципального района 

«Троицко-Печорский»  за 2020 год 
 

Разработка, реализация и оценка эффективности реализации муниципальных 

программ осуществляется в соответствии с Порядком  разработки, 

реализации и оценки эффективности муниципальных программ 

муниципального района «Троицко-Печорский» утвержденного 

постановлением администрации МР «Троицко-Печорский» от 25.09.2014 г. 

№ 9/767 (нов.редакции от 13.11.2020 г. № 11 /1428) 

Годовой доклад о ходе реализации и оценке эффективности муниципальных 

программ МР «Троицко-Печорский» за 2020 год сформирован на основе 

данных 7 годовых отчетов ответственных исполнителей о ходе реализации и 

оценке эффективности муниципальных программ. 

 

  ПЕРЕЧЕНЬ 

муниципальных программ (подпрограмм) действовавших в 2020 году  на 

территории  МР «Троицко-Печорский» 

 

 
N/

N 

Наименование 

муниципальной 

программы/ 

подпрограммы 

Наименование 

ответственного 

исполнителя за 

разработку, 

корректировку, 

формирование 

сводных отчетов 

и оценку 

эффективности 

муниципальной 

программы, 

должность, 

Ф.И.О. 

ответственного 

должностного 

лица 

Наименование 

подпрограммы 

муниципальной 

программы 

Куратор 

подпрограммы 

Наименование 

ответственного 

исполнителя за 

разработку, 

корректировку, 

формирование 

отчетов и оценку 

эффективности 

подпрограммы, 

должность, Ф.И.О. 

ответственного 

должностного лица 

1. «Развитие 

экономики и 

агропромышленн

ого комплекса» 

Отдел 

экономического 

анализа и 

развития 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» 

Зав. отделом – 

Катаева Л.И. 

«Развитие и 

поддержка малого и 

среднего 

предпринимательства 

на территории 

муниципального 

района «Троицко-

Печорский» 

 

 

 

 

 

 

 

Глава МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Целищев А.Н. 

Отдел 

экономического 

анализа и развития 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Зав. отделом – 

Катаева Л.И. 

 

 



«Развитие села и 

поддержка 

сельскохозяйственны

х  

товаропроизводителе

й  на территории 

муниципального 

района «Троицко-

Печорский» 

 

 

Глава МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Целищев А.Н. 

Отдел 

экономического 

анализа и развития 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Зав. отделом – 

Катаева Л.И. 

 

   «Развитие туризма 

на территории 

муниципального 

района «Троицко-

Печорский» 

Глава МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Целищев А.Н. 

 

 

 

Отдел 

экономического 

анализа и развития 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Зав. отделом – 

Катаева Л.И. 

 

«Поддержка 

некоммерческих 

общественных 

организаций  на 

территории 

муниципального 

района «Троицко-

Печорский» 

 

 

 

 

 

 

 «Содействие 

занятости 

населения 

муниципального 

района «Троицко-

Печорский» 

 

 

 

 

 

Глава МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Целищев А.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Глава МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Целищев А.Н.     

. 

 

 

 

 

 

 

Отдел 

экономического 

анализа и развития 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Зав. отделом – 

Катаева Л.И. 

 

Отдел 

экономического 

анализа и развития 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Зав. отделом – 

Катаева Л.И. 

 

2. «Дорожное 

хозяйство и 

развитие 

транспортной 

системы» 

Отдел 

промышленности

, строительства и 

ЖКХ 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский; 

Зав. отделом. – 

Порядина М.А.. 

«Развитие 

транспортной 

инфраструктуры и 

транспортного 

обслуживания 

населения на 

территории МР 

«Троицко-Печорский» 

 

 

 

Глава МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Целищев А.Н. 

 

 

 

 

 

 

 

Отдел 

промышленности, 

строительства и 

ЖКХ 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский; 

Зав. отделом – 

Порядина М.А. 

Отдел 

экономического 



 

 

 

 

 

 

«Дорожное 

хозяйство» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Безопасность 

дорожного движения» 

 

 

 

 

 

 

 Первый 

заместитель 

руководителя 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Мамбетов М.А. 

 

 

 

 

 

Первый 

заместитель 

руководителя 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» -  

Мамбетов М.А. 

 

 

анализа и развития 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Зав .отделом –

Катаева Л.И. 

 

Отдел 

промышленности, 

строительства и 

ЖКХ 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский; 

Зав. отделом – 

Порядина М.А. 

 

 

Отдел 

промышленности, 

строительства и 

ЖКХ 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский; 

Зав. отделом – 

Порядина М.А. 

 

 

 

 

 

3. «Жилищное и 

коммунальное 

хозяйство» 

Отдел 

промышленности

, строительства и 

ЖКХ 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский; 

Главный 

специалист 

Терентьева В.Н. 

 

«Развитие жилищного 

хозяйства» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Развитие 

коммунального 

хозяйства» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Обеспечение жильем 

отдельных категорий 

граждан» 

 

 

 

 

 Первый 

заместитель 

руководителя 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Мамбетов М.А. 

 

 

 

 

 

 

 Первый 

заместитель 

руководителя 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Мамбетов М.А. 

 

 

 

 

 

 Первый 

заместитель 

руководителя 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Мамбетов М.А. 

Отдел 

промышленности, 

строительства и 

ЖКХ 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский; 

Главный специалист 

Терентьева В.Н. 

 

 

 

Отдел 

промышленности, 

строительства и 

ЖКХ 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский; 

Главный специалист 

Терентьева В.Н. 

 

 

 

 

Отдел земельных и 

имущественных 

отношений 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Зав. отделом –



 

 

 

 

 

 

 

Создание условий для 

развития 

энергосбережения и 

повышения 

энергетической 

эффективности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Первый 

заместитель 

руководителя 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Мамбетов М.А. 

Тарасова Е.Ю. 

 

 

 

 

 

 

Отдел 

промышленности, 

строительства и 

ЖКХ 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский; 

Гл. специалист 

Терентьева В.Н. 

 

 

4. «Развитие 

образования» 

Управление 

образования 

администрации   

МР 

Троицко-

Печорский, 

Начальник 

управления     - 

Петрушкина М.В. 

Развитие системы 

дошкольного и 

общего образования 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Управление 

образования МР 

«Троицко-

Печорский» 

 Начальник 

управления - 

Петрушкина М.В. 

 

Дополнительное 

образование 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Управление 

образования 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

 Начальник 

управления- 

Петрушкина М.В. 

Оздоровление, отдых 

детей и 

трудоустройство 

подростков 

 

 

 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Управление 

образования МР 

«Троицко-

Печорский» 

 Начальник 

управления - 

Петрушкина М.В. 

Обеспечение 

реализации 

муниципальной 

программы. 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Управление 

образования МР 

«Троицко-

Печорский»  

Начальник 

управления - 

Петрушкина М.В. 



5. «Развитие 

культуры, 

физической 

культуры и 

спорта, 

молодежного 

движения» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Управление 

культуры 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Культура Троицко-

Печорского района 

 

 

 

 

 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

 

Управление 

культуры 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Физическая культура  

и спорт Троицко-

Печорского района 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Управление 

культуры 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Молодежь Троицко-

Печорского района 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Управление 

культуры 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Обеспечение 

реализации 

муниципальной 

программы. 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 

Управление 

культуры 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Заместитель 

руководителя –

Начальник 

управления 

культуры 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Чупрова О.В. 



6. «Муниципальное 

управление» 

Отдел земельных 

и имущественных 

отношений 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» 

Зав. отделом –

Тарасова Е.Ю. 

«Управление 

муниципальными 

финансами 

муниципального 

района «Троицко-

Печорский» 

 

 

 

 

 

«Управление 

муниципальным 

имуществом 

муниципального 

района «Троицко-

Печорский» 

 

 

 

Глава МР 

«Троицко-

Печорский» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Первый 

заместитель 

руководителя 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» -

Мамбетов М.А. 

Финансовое 

управление 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Начальник 

управления –

Петухова Е.А. 

 

 

 

Отдел земельных и 

имущественных 

отношений 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Зав. отделом –

Тарасова Е.Ю. 

 

«Электронный 

муниципалитет» 

 

 

 

 

 

 

 

 

Развитие 

муниципальной 

службы в 

муниципальном 

районе «Троицко-

Печорский» 

 

 

 

 

 

 

Глава МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Целищев А.Н. 

 

 

 

 

 

 

Глава МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Целищев А.Н. 

Зав. сектором 

программного и 

информатизационно

го обеспечения 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» - 

Истомин Г.А. 

 

 

Отдел 

организационно-

кадровой работы 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский» 

Зав. отделом – 

Бурмантова О.И. 

7. «Безопасность 

жизнедеятельнос

ти 

населения» 

Сектор по делам 

ГО и ЧС 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» 

Зав. сектором 

Уляшев Р.Е. 

Охрана окружающей 

среды на 

территории 

муниципального 

района «Троицко-

Печорский» 

 

 

Первый 

заместитель 

руководителя 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» -

Мамбетов М.А. 

Отдел 

промышленности, 

строительства и 

ЖКХ 

администрации МР 

«Троицко-

Печорский; 

Главный специалист 

Терентьева В.Н. 

Противопожарная 

защита населенных 

пунктов 

муниципального 

района «Троицко-

Печорский» 

 

 

 

Защита населения и 

территории от 

чрезвычайных 

Первый 

заместитель 

руководитель 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Мамбетов М.А. 

 

 

Первый 

заместитель 

руководитель 

Сектор по делам ГО 

и ЧС администрации 

МР «Троицко-

Печорский» 

Зав. сектором 

Уляшев Р.Е. 

 

 

 

Сектор по делам ГО 

и ЧС администрации 

МР «Троицко-



ситуаций, 

гражданская оборона, 

антитеррористическая 

безопасность 

 

 

Профилактика 

правонарушений на 

территории МР 

«Троицко-Печорский» 

 

администрации 

МР «Троицко-

Печорский» - 

Мамбетов М.А. 

 

 

Глава МР 

«Троицко-

Печорский» 

 

 

 

Печорский» 

Зав. сектором 

Уляшев Р.Е. 

 

 

 

Сектор по делам ГО 

и ЧС администрации 

МР «Троицко-

Печорский» 

Зав. сектором 

Уляшев Р.Е. 

 

 

 

 

 

Итоги реализации муниципальной программы «Развитие экономики и   

агропромышленного комплекса» 
Муниципальная программа «Развитие экономики и агропромышленного комплекса 

на 2014-2020 годы» (далее - Программа) утверждена постановлением руководителя 

администрации МР Троицко-Печорский» от 24.12.2013 № 12/1413. 

Основной целью Программы является обеспечение устойчивого экономического 

развития муниципального района «Троицко-Печорский». 

Программа состоит из 5-ти подпрограмм. 

 

Подпрограмма «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на 

территории муниципального района «Троицко-Печорский» (далее - Подпрограмма 

1) 

Цель Подпрограммы 1 – развитие малого и среднего предпринимательства в 

муниципальном районе «Троицко-Печорский» 

Достижение поставленной цели требует решения следующих задач: 

- Формирование благоприятной среды для развития малого и среднего 

предпринимательства в муниципальном районе «Троицко-Печорский». 

Основные результаты, достигнутые в ходе реализации Подпрограммы 1 по итогам 

2020года: 
По данным статистики на территории Троицко-Печорского района по состоянию на 

01.01.2021 г.  зарегистрировано 238 субъектов МСП (в том числе КФХ), По сравнению с 

2020 годом наблюдается отрицательная тенденция, так на 01.01.2020 года было 

зарегистрировано 260 субъектов СМП (вновь зарегистрированных в 2020 году - 33 

субъекта).   

Основные проблемы, сдерживающие развитие малого и среднего 

предпринимательства:  

 отсутствие у малых предприятий и индивидуальных предпринимателей 

достаточных финансовых ресурсов на расширение деятельности, особенно в 

производственной сфере;  

 ограниченность механизмов финансово - кредитной поддержки малых 

предприятий и индивидуальных предпринимателей;  

 частые изменения в системе налогообложения;  

 недостаточный уровень квалификации, отсутствие необходимого образования для 

ведения бизнеса; 

        - наличие ККТ, маркировка товаров, МРОТ; 

        - режим «Повышенной готовности» - пандемия; 



        - миграционный и естественный отток населения. 

 На  сайте администрации МР «Троицко-Печорский» создан и поддерживается в 

актуальном состоянии информационный раздел «Малый бизнес» (ссылка: 

http://www.trpk.ru/page/podderzhka_subektov_malogo_i_srednego_predprinimatelstva/), в 

данном разделе размещается полезная информация и ссылки для субъектов малого и 

среднего предпринимательства (далее - субъекты МСП) о видах и формах финансовой, 

имущественной поддержки субъектов МСП, об организациях, образующих 

инфраструктуру поддержки субъектов МСП, о работе Координационного Совета по 

малому и среднему предпринимательству при администрации района. 

В рамках реализация народных проектов в сфере предпринимательства, прошедших 

отбор в рамках проекта «Народный бюджет» на 2020 год – реализовано 2 проекта: 

- оформление ИП по осуществлению пассажирских перевозок по маршруту «пст. 

Приуральск – пгт. Троицко-Печорск», приобретение единицы техники ИП Бажуков М.А.; 

- производство корпусной мебели на заказ ИП Майструк Н.В., приобретение 

оборудования. Общая сумма проектов составила 1828 600 тыс. руб. 

По одному проекту велась претензионная работа. 

В связи с введением режима «повышенной готовности» с марта месяца 2020 года 

работа с субъектами среднего и малого предпринимательства в основном велась: 

-по правилам поведения и рекомендации в условиях распространения 

короновирусной инфекции СOVID-19; 

- правила предоставления в 2020 году из бюджета РФ субсидий субъектам малого и 

среднего предпринимательства; 

- выдача временных пропусков; 

-мониторинг цен на основные группы товаров и размещение в системе ГАС 

«Управление». 

 На основании приказа Администрации Главы РК от 31.03.2020 № 28-р 

проводилась работа с хозяйствующими субъектами района, независимо от 

организационно-правовой формы работа по оформлению приказов и выдачи временных 

пропусков работникам и на служебный транспорт, составлялись реестры выдачи 

пропусков. 

В 2020 году через автономную некоммерческую организацию Республики Коми 

«Центр развития предпринимательства» прошли дистанционное обучение по программе 

«Основы предпринимательской деятельности» 5 человек.    

В 2020 году впервые создано сообщество предпринимателей, заключено 

соглашение о создании на территории отделения Опора России. 

В целях имущественной поддержки субъектов малого и среднего 

предпринимательства предоставлено в аренду на долгосрочной основе движимое 

муниципальное имущество: 

- ООО «Искра» - три автобуса ПАЗ и один автобус ГАЗ для пассажирских перевозок, 

мусоровоз и нежилое помещение для размещения кассы для продажи автобусных билетов. 

 

Подпрограмма «Развитие села и поддержка сельскохозяйственных 

товаропроизводителей на территории муниципального района «Троицко-

Печорский» (далее - Подпрограмма 2) 

Цель Подпрограммы 2 - устойчивое развитие сельских территорий 
Основные результаты, достигнутые в ходе реализации Подпрограммы 2 по итогам 

2020года: 

 В рамках муниципальной программы «Развитие экономики и агропромышленного 

комплекса (подпрограмма «Развитие села и поддержка сельскохозяйственных 

товаропроизводителей») была организована сельскохозяйственная ярмарка «Урожай-

2020» в мероприятии приняли участие 13 хозяйствующих субъектов (местные 

сельхозтоваропроизводители, товаропроизводители других муниципалитетов, местное 

http://www.trpk.ru/page/podderzhka_subektov_malogo_i_srednego_predprinimatelstva/


население). 

На ярмарке в ассортименте были представлены сельскохозяйственная, мясная и 

молочная продукция, выпечка, свежий мед, свежие шашлыки, в продаже месячные 

поросята и многое другое. 

Для поощрения участников сельскохозяйственной ярмарки была выделена сумма в 

20,0 тыс. руб.  

В 2020 году по Соглашениям о сотрудничестве в сфере развития сельского 

хозяйства заключенных с Министерством сельского хозяйства и потребительского рынка 

Республики Коми, производством и переработкой сельскохозяйственной продукции, 

сырья и продовольствия на территории района занимались 5крестьянских (фермерских) 

хозяйств, 1 потребительское общество, 1 предприятие хлебопечения. 

За отчетный период субъектами АПК произведено молока –179 тонн, мясо - 8,9 

тонны, что составляет 99% и 40 % от показателей прошлого года. 

Государственная поддержка, оказанная сельскохозяйственным 

товаропроизводителям района в 2020 году составила  1,75 млн. руб. субсидия на 

возмещение части затрат на содержание сельхоз животных и взрослой птицы. 
Мероприятия способствовали сохранению численности хозяйствующих 

субъектов в данной отрасли. 

 

 
Подпрограмма «Развитие туризма на территории муниципального района «Троицко-

Печорский»   (далее - Подпрограмма 3) 

Цель Подпрограммы 3 - Создание условий для развития въездного и внутреннего туризма 

в Троицко-Печорском районе. 

Основные результаты, достигнутые в ходе реализации Подпрограммы 3 по итогам 2020 

года: 

В целях информированности граждан на официальном сайте администрации МР 

«Троицко-Печорский»» поддерживается в актуальном состоянии информационный раздел 

«Туризм»http://www.trpk.ru/page/ekonomika_1.turizm/ 

В сентябре 2020 года в связи с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой 

(коронавирусная инфекция) проведение республиканского праздника охотника было 

отменено. 

Организовано взаимодействие с туроператором Северный Урал – 3597 туристов 

посетили район, воспользовались услугами гостиницы, питания и т.д. существенно 

выросло количество посещений. Местные жители были привлечены в части сувенирной 

продукции. Музей организовывал экскурсии. 

 

Подпрограмма «Поддержка некоммерческих общественных организаций на 

территории муниципального района «Троицко-Печорский»(далее - Подпрограмма 4) 
Цель Подпрограммы 4 - Эффективное    использование    потенциала     некоммерческих 

общественных организаций в решении задач социально-экономического развития 

муниципального района. 

Получателем финансовой поддержки в отчетном году в рамках конкурсного отбора 

стал (ТОС «Боровик») местная общественная организация территориальное общественное 

самоуправление пст. Мылва, пст. Белый Бор, пст. Шерляга «Боровик». Субсидия 

предоставлена в размере 153 900,00   рублей за счет республиканского бюджета 

Республики Коми – 68 400,00 рублей, бюджет муниципального района «Троицко-

Печорский» - 85 500 рублей    на реализацию социально значимого проекта «Фитнес для 

тех, кому за… в пст. Мылва «Пешком к полноценной жизни!».»  

В ходе подготовки к участию в конкурсе на получение финансовой поддержки 

среди социально ориентированных некоммерческих организаций, в том числе по сбору 

необходимых документов, подготовки к заключению Соглашений оказывалась  

http://www.trpk.ru/page/ekonomika_1.turizm/


информационно-консультационная поддержка социально ориентированным 

некоммерческим организациям. В отчетном году информационная и консультационная 

поддержка оказана двум социально ориентированным некоммерческим организациям. 

Сформирован и размещен на официальном сайте администрации муниципального 

района «Троицко-Печорский» реестр социально ориентированных некоммерческих 

организаций - получателей муниципальной поддержки. 

 

 

Подпрограмма «Содействие занятости населения муниципального района «Троицко-

Печорский»(далее - Подпрограмма 5) 
Цель Подпрограммы 5 - Содействие занятости населения 

Ежеквартально проводятся Заседания Координационного Совета содействия 

занятости населения при администрации муниципального района«Троицко-Печорский» с 

приглашением представителей организаций. На заседаниях рассматривались вопросы о 

пропорциональном расходовании финансовых средств, выделенных на организацию и 

проведение общественных работ, вопросы кадрового обеспечения, организация 

круглогодичного оздоровления, труда и отдыха детей и подростков, о неформальной 

занятости, об оказании финансовой помощи на организацию собственного дела,  

реализация постановления администрации МР «Троицко-Печорский» «О мерах по 

организации общественных работ на территории муниципального района «Троицко-

Печорский».  

Выделены средства из бюджета муниципального района "Троицко-Печорский" на 

организацию общественных работ в сельских поселениях на создание 169 рабочих мест. 

В 2020 году в рамках проекта «Народный бюджет» были реализованы в сфере 

занятости 2 проекта. В пст.Мылва реализован проект по уборке горелых зданий, 

несанкционированных свалок с привлечением техники и безработных, в пст.Усть-Илыч 

проведены работы по устройству тротуаров для жителей. В реализации проектов 

участвовали безработные граждане в количестве 29 человек. 

По итогам реализации данной муниципальной программы в 2020 году из 5 

запланированных основных мероприятий в целом по программе не выполнено в полном 

объеме 1 мероприятие  «Оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего 

предпринимательства», в связи с отсутствием заявок районный конкурс на состоялся. 

Достигнуты плановые значения 10 целевых индикаторов из 15 (приведены в пункте 2 

доклада). 

 

      Итоги реализации муниципальной программы «Управление 

муниципальным имуществом муниципального района «Троицко-

Печорский» 
 

Муниципальная программа «Управление муниципальным имуществом 

муниципального района «Троицко-Печорский» (далее - Программа) утверждена 

постановлением администрации МР «Троицко-Печорский» от 24 декабря 2013 г. № 

12/1418. 

Программа состоит из 4 подпрограмм. 

Подпрограмма «Управление муниципальными финансами и муниципальным 

долгом» (далее - Подпрограмма 1) 

Цель Подпрограммы - обеспечение долгосрочной устойчивости бюджетной системы 

муниципального района «Троицко-Печорский». 

Бюджет района в программном формате исполнен на 89,1 % от общего объема 

расходов. 



За 2020 год бюджет муниципального района «Троицко-Печорский» исполнен с 

превышением доходов над расходами (профицитом) в сумме 10 453,2 тыс. руб., что 

соответствует требованиям бюджетного законодательства.  

Просроченная кредиторская задолженность получателей средств бюджета 

муниципального района «Троицко-Печорский» по состоянию на 01.01.2021 года 

отсутствует. Муниципальный долг муниципального района «Троицко-Печорский» по 

состоянию на 01.01.2021 года отсутствует. 

Муниципальному району бюджетные кредиты не предоставлялись. Кредиторской 

задолженности по бюджетным кредитам нет.  

 Бюджетная отчетность за 2020 год сформирована и представлена в Министерство 

финансов Республики Коми в установленные сроки. 

Подпрограмма «Управление муниципальным имуществом и земельными 

ресурсами» (далее - Подпрограмма 2) 

             Целью Подпрограммы является повышение эффективности управления 

муниципальным имуществом муниципального района «Троицко-Печорский». 

             В процессе реализации Подпрограммы, за 2020 отчетный год достигнуты 

следующие основные результаты: 

Отделом земельных и имущественных отношений администрации района 

подготовлено 13 проектов решений Совета муниципального района «Троицко-

Печорский», в том числе: 

-2 проекта по передаче (прекращению) к осуществлению органами местного 

самоуправления сельских поселений, расположенных на территории муниципального 

района «Троицко-Печорский», части полномочий органов местного самоуправления 

муниципального района «Троицко-Печорский» в области жилищных отношений; 

-1 проект о передаче муниципального имущества муниципального района «Троицко-

Печорский» в собственность сельского поселения «Митрофан-Дикост» -автомобиля Нива; 

-1 проект о плате за пользование жилым помещением (платы за наем) по договорам  

найма жилых помещений муниципального жилищного фонда муниципального района 

«Троицко-Печорский» и государственного жилищного фонда, расположенного на 

территории муниципального района «Троицко-Печорский»; 

-1 проект об установлении учетной нормы и нормы предоставления общей площади 

жилого помещения по договорам социального найма в сельских поселениях 

муниципального образования муниципального района «Троицко-Печорский»; 

-1 проект о согласовании к передаче государственного имущества в муниципальную 

собственность муниципального района «Троицко-Печорский» -пожарной сигнализации в 

административном здании по адресу: пгт. Троицко-Печорск, ул. Мичурина, д.2; 

-3 проекта решений о внесении изменений в ранее принятые решения Совета по 

передаче муниципального имущества в собственность сельских поселений района; 

-1 проект решения о внесении изменений в ранее принятый Советом Порядок 

управления и распоряжения имуществом, находящимся в собственности муниципального 

района «Троицко-Печорский»; 

-1 проект о мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, 

переселяемых из жилых помещений в многоквартирных домах, признанных аварийными 

и подлежащими сносу; 

-1 проект об отмене Положения о порядке и условиях передачи объектов 

муниципальной собственности муниципального района «Троицко-Печорский» в 

безвозмездное пользование; 

-1 проект об утверждении плана приватизации муниципального имущества на 

2021год. 

Все подготовленные проекты приняты Советом МР «Троицко-Печорский». 

В связи с приема-передачей муниципального жилищного фонда от сельских 

поселений района в собственность муниципального района «Троицко-Печорский» 



подготовлены 3 административных регламента на оказание муниципальных услуг в 

области жилищных отношений.          

В течение 2020 года отделом проведен семинар с участием глав и 

специалистовадминистраций поселений района по земельным и имущественным 

вопросам, передаче муниципального жилищного фонда сельских поселений в 

собственность муниципального района.  

Учет муниципального имущества (жилых и нежилых помещений); земельных 

участков, переданных в аренду, на территории сельских поселений района; движение 

имущества, начисление и перечисление в бюджет арендных платежей осуществляется в 

программном комплексе АСУС. Также в программный комплекс внесены сведения по 

муниципальному имуществу сельских поселений района на основании проведенной 

инвентаризации муниципального имущества. 

В части обеспечения эффективного использования и распоряжения муниципальным 

имуществом  МР «Троицко-Печорский». 

По состоянию на 31.12.2020 года  действуют 19 договоров аренды муниципального 

имущества, в том числе недвижимого муниципального имущества- 12, движимого -7. 

Поступило в бюджет района арендных платежей за пользование муниципальным 

имуществом  - 3 595 481,92 руб. 

В течение 2020 года направлено 14 претензии должникам   на сумму 1 353 467,45 руб., 

в том числе аренда - 1 326 017,41 руб., пени -27 450,04 руб., оплачено 437 841,90 руб., в 

т.ч. аренда – 436 408,43 руб., пени -1 433,47 руб. 

       За 2020 год подготовлены и заключены: 

-   5 краткосрочных (на 30 календарных дней) договора аренды муниципального 

имущества; 

-  1 договор безвозмездного пользования движимым муниципальным имуществом - 

автомобиля пожарного первой помощи с оборудованием;  

-  1 договор  на оказание услуг  по очистке грузового теплохода для перевозки 

генеральных грузов «Печорлес-45» от снега льда, для прохождения паводка; 

-  1 договор по  такелажным работам по подъему теплохода «Печорлес-45»  с грунта 

на деревянные опоры; 

- 21 постановление на согласование списания движимого муниципального имущества 

в количестве 106 единиц, закрепленного за муниципальными учреждениями. 

 

В целях поддержки субъектов малого предпринимательства предоставлено в аренду 

на долгосрочной основе муниципальное имущество, включенное в Перечень 

муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц ООО «Искра» - автобусы, 

мусоровоз и нежилое помещение для размещения автостанции. 

На основании принятых нормативных правовых актов, предусматривающих 

поддержку субъектам малого предпринимательства, оказана поддержка 

предпринимателям – арендаторам муниципального имущества района в виде полного 

(частичного) освобождения от уплаты в бюджет арендной платы или отсрочки платежей 

на 2021 год. Предоставлена поддержка 11 предпринимателям. Сумма выпадающих 

доходов в результате оказанной поддержки за период с 01 марта по 30 сентября 2020 года 

составила 1274,8 тыс. руб. 

 На безвозмездной основе принято в собственность муниципального района 

государственное имущество Республики Коми: 

-автомобиль пожарный первой помощи с оборудованием; 

-два автобуса ПАЗ для СОШ № 1 пгт.Троицко-Печорск и ООШ пгт.Троицко-Печорск; 

-передвижное леерное ограждение в количестве 20 штук  и металлоискатели в 

количестве 10 штук. 

 В целях эффективного использования имущества, для обеспечения деятельности 

администрации сельского поселения «Митрофан-Дикост» приобретен в муниципальную 



собственность района автомобиль Нива, который затем передан в собственность 

сельского поселения. 

 С целью осуществления полномочий по водоснабжению сельских поселений, 

приобретены в муниципальную собственность две водовозки. После проведения 

государственной регистрации транспортных средств проведен аукцион по сдаче в аренду 

автомобилей, по итогам аукциона заключены договоры аренды с АО «Коми тепловая 

компания». 

В соответствии с решением Совета муниципального района «Троицко-Печорский» от 

22 декабря 2017 года № 25/351 «Об утверждении Положения о согласовании проведения 

капитального ремонта имущества муниципального района «Троицко-Печорский», 

находящегося в аренде, и принятии решения о зачете в счет арендной платы стоимости 

затрат на его производство», рассмотрев представленные документы, администрацией 

района согласован АО «Коми тепловая копания»  зачет проведенного капитального 

ремонта муниципальных помещений по адресу ул. Мира, 27а, в счет арендных платежей 

по договору аренды на сумму 41998,45 руб. 

Проведены 2 аукциона на право заключения договора аренды движимого имущества- 

двух автоцистерн на базе УАЗ-330365,0 2020 года изготовления и автоцистерны марки 

4616-0000020-01, 2015 года изготовления. Цель использования автоцистерн - подвоз 

питьевой воды населению Троицко-Печорского района. По результатам проведенных 

аукционов заключены 3 договора аренды с АО «Коми тепловая компания». 

В 2020 году проведены кадастровые работы в отношении нежилого здания по адресу: 

Троицко-Печорский района, пст. Русаново, ул. Школьная, дом 17а, в котором размещается 

пожарное депо. Постановка на кадастровый учет нежилого здания позволит 

зарегистрировать право собственности муниципального района. 

Также проведены кадастровые работы в отношении нежилого здания по адресу: 

Троицко-Печорский район, пст. Мылва, ул. Боровая, дом 6, переданного по договору 

безвозмездного пользования администрации сп «Мылва» под гараж для размещения 

служебного автомобиля.  

С целью проведения мероприятий по списанию муниципального имущества, 

непригодного для дальнейшей эксплуатации, проведены работы и получены экспертные 

заключения в отношении пустующих муниципальных зданий, расположенных по адресам: 

пгт.Троицко-Печорск, ул. Советская, д.36а и пгт. Троицко-Печорск, ул. 

Красногвардейская,д.19. 

 В целях управления эксплуатацией жилого фонда, а также выполнения иной 

деятельности за вознаграждение или на договорной основе создано муниципальное 

бюджетное учреждение «Ресурс». В соответствие с утвержденным муниципальным 

заданием учреждением проведено обследование МКД с целью определения фактического 

состояния общедомового имущества домов, выявления недостатков, требующих 

устранения. Для организации работы вновь созданному учреждению передано в 

оперативное управление нежилое помещение № 0001 в многоквартирном доме № 6 на 

квартале Южный пгт. Троицко-Печорск, ассенизационная машина, автомобиль УАЗ, а 

также автобус ПАЗ-320538-70.В части обеспечения эффективного использования и 

распоряжения муниципальными земельными ресурсами МР «Троицко-Печорский». 

В части обеспечения эффективного использования и распоряжения земельными 

участками. 

По состоянию на 31.12.2020 года действует 325 договоров аренды земельных 

участков, расположенных на территории сельских населенных пунктов и межселенной 

территории Троицко-Печорского района, в том числе с юридическими лицами-65 на 

общую площадь земельных участков 165 742,97 кв.м., с физическими лицами – 260 на 

общую площадь земельных участков  530030,4 кв.м. 

 Поступило в бюджет от аренды земельных участков – 237 560,74  руб.  



 В 2020 году  предъявлено 17 претензий должникам на сумму 37 814,90 руб., в том 

числе аренда- 36 871,74 руб. пеня – 943,16 руб., оплачено после получения претензий  на 

21 769,58 руб.,  том числе аренда -21 509,12 руб. пеня – 260,46 руб. По неоплаченным 

претензиям направлены 5 исковых заявлений на вынесение судебного приказа на общую 

сумму 11 117,14 руб., в том числе: аренда - 10 791,47 руб., пеня – 325,67 руб. Добровольно 

погашена задолженность до вынесения судебного приказа по аренде на сумму 3 222,00 

руб. и пеня на сумму 73,46 руб. Взысканы после вынесения судебных приказов по 2 

исковым заявлениям арендные платежи на сумму 6349,60 руб. 

В течение 2020 года заключен 21 договор аренды земельных участков на территории 

сельских поселений района на общую площадь земельных участков 22 190,0 кв.м. 

       Передано в собственность физическим лицам 9 земельных участков на 

территории сельских населенных пунктов района на общую площадь 13 190 кв.м. 

Поступило в бюджет от продажи земельных участков 113 844,58 руб. 

Принято 16 решений об использовании земель без предоставления земель и 

установления сервитутов на общую площадь 317,3 кв.м. ( под линейные сооружения).          

В целях реализации муниципальной адресной программы «Переселение граждан из 

аварийного жилищного фонда на территории муниципального района «Троицко-

Печорский» на 2019-2025 годы», выполнены кадастровые работы и поставлены на 

кадастровый учет земельные участки под строительство 6 многоквартирных жилых домов 

на  территории жилого квартала в пгт. Троицко-Печорск, квартал «Южный» (1,6 га). 

 Продолжены работы по постановке на государственный кадастровый учет и 

регистрации права собственности муниципального района «Троицко-Печорский» 

автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципального района 

«Троицко-Печорский». 

        Зарегистрировано право собственности муниципального района «Троицко-

Печорский» на 10 автомобильных дорог общего пользования местного значения 

муниципального района «Троицко-Печорский» и 9 земельных участков под 

автомобильными дорогами. 

  В связи с прекращением полномочий сельских поселений по содержанию кладбищ, 

расположенных на территории поселений, администрацией района прекращено право 

постоянного бессрочного пользования земельными участками  под кладбищами за 

администрациями  сельских поселений и закреплено право на 9 земельных участков под 9 

кладбищами за администрацией района. 

 В целях привлечения потенциальных инвесторов сформирован земельный участок 

площадью 49148 кв.м под асфальтобетонной площадкой в районе пст.Белый Бор с 

подъездной дорогой. Данная площадка может быть использована как инвестплощадка для 

бизнеса. 

        В проект региональной программы модернизации первичного звена 

здравоохранения Республики Коми включено строительство пяти фельдшерско-

акушерских пунктов на территории муниципального района «Троицко-Печорский», в пст. 

Комсомольск-на-Печоре, пст. Мылва, пст. Приуральский, пст. Якша, пст. Митрофан-

Дикост. 

 Постановка на кадастровый учет земельных участков под предстоящее строительство 

осуществлялась за счет средств бюджета МР «Троицко-Печорский». 

 Поставлены на кадастровый учет  земельные участки  под строительство ФАПов   в 

пст. Мылва,  в пст. Комсомольск-на-Печоре, пст. Приуральский, пст.Якша.   

В пст. Митрофан-Дикост  отсутствуют  свободные земельные участки, отвечающие 

установленным  требованиям (площадь  не менее 2 500,0кв.м,  без обременений). Работы 

по выбору земельного участка продолжаются. 

 В связи с ветхим состоянием существующих зданий ФАПов   в д. Еремеево, пст. 

Знаменка администрацией муниципального района проведены кадастровые работы и 

поставлены на кадастровый учет земельные участки для строительства новых ФАПов. 



Одновременно администрацией направлено ходатайство на  включение в программу 

строительство ФАПов в данных населенных пунктах. 

 Для решения «мусорной» проблемы на территории Троицко-Печорского района, с 

целью формирования  площадки  временного накопления твердых коммунальных отходов 

поставлен на кадастровый учет земельный участок площадью 3 300,0 кв.м на 7 км по 

правую сторону автомобильной дороги «Троицко-Печорск-Покча». 

        В целях осуществления пассажирских авиаперевозок по маршруту «Ухта-

Троицко-Печорск-Приуральский» поставлен на кадастровый учет земельный участок под 

аэропортом в пст. Приуральский для подготовки вертолетной площадки. Проведен 

перерасчет арендной платы за земельные участки, расположенные на территории 

муниципального района «Троицко-Печорский», на размер уровня инфляции, 

установленный в Федеральном законе о федеральном бюджете на очередной финансовый 

год и плановый период. 

       В 2020 году в рамках муниципального земельного контроля проведены 4 

внеплановые проверки. По результатам проверок выдано 2 предостережения о 

недопустимости нарушений обязательных требований и 3 предписания об устранении 

выявленного нарушения требований земельного законодательства. 

      В части обеспечения эффективного использования и распоряжения 

муниципальным жилищным фондом. 

       В связи с признанием утратившим силу с 1 января 2020 года Закона Республики 

Коми от 9 декабря 2014 года N 148-РЗ «О некоторых вопросах местного значения 

муниципальных образований сельских поселений в Республике Коми», с целью 

осуществления передачи муниципального жилищного фонда сельских поселений в 

собственность муниципального  района в соответствие с требуемыми нормами 

жилищного законодательства, для осуществления подготовительных мероприятий, 

переданы на 2020 год к осуществлению органам местного самоуправления сельских 

поселений, расположенных на территории муниципального района «Троицко-Печорский» 

и имеющих на территории сельского поселения муниципальный жилищный фонд общей 

площадью не более 16 100,00 кв. метров,    часть полномочий органов местного 

самоуправления муниципального района «Троицко-Печорский». В 2020 году по мере 

готовности сельских поселений к передаче произведена приема-передача в 

муниципальную собственность муниципального района жилищного фонда от: 

- СП «Нижняя Омра» в количестве 367 жилых помещений общей площадью 17 464,68 

кв.м.,  

- СП «Мылва» в количестве 172 жилых помещений общей площадью 7 902,60 кв.м., 

- СП «Знаменка» в количестве 114 жилых помещений общей площадью 3 642,90 кв.м. 

         По состоянию на 31.12.2020 года в реестре муниципального жилищного фонда 

МР «Троицко-Печорский» состоят – 1557 жилых помещений. 

  За 2020 год заключено 69 договоров найма, из них: 8 договоров маневренного фонда, 

2 договора найма служебного жилого помещения, 6 договоров найма 

специализированного жилищного фонда (дети-сироты) и 53 договора социального найма. 

Кроме того составлены и заключены 400 дополнительных соглашений к договорам 

социального найма.  

В рамках реализации переданных полномочий приобретены в муниципальную 

собственность и предоставлены 6 жилых помещений гражданам категории дети-сироты и 

дети, оставшиеся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями 

специализированного жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма 

специализированных жилых помещений. 

Выдано 9 государственных жилищных сертификата для приобретения жилья 

гражданами, выезжающими из районов Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностей. Сумма предоставляемых субсидий составила 16 236 435,00 рублей. 



Выданы два свидетельства о праве на получение социальной выплаты на 

приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома  

молодым семьям, проживающим в пгт. Троицко-Печорск. Общая сумма социальных 

выплат составила 1 335 600 руб. 

Исполнено 4 судебных решения по внеочередному предоставлению гражданам жилых 

помещений. Произведены 4 выплаты гражданам на сумму 4 539 450,00 руб. из бюджета 

муниципального района. 

Проведено 19 заседание жилищной комиссии, на которых рассмотрены 101 вопрос по 

распределению муниципальных жилых помещений, согласованию прописки граждан, 

снятию с учета отдельных категорий граждан и другие вопросы. 

Отделом ведется картотека (база данных) регистрационного учета граждан в пгт. 

Троицко-Печорск. Специалистом отдела выдано 2104 архивных справок, отвечено на 98 

межведомственных запросов, поступивших от учреждений и организаций. 

 

Подпрограмма «Электронный муниципалитет» (далее - Подпрограмма 3) 

Цель подпрограммы - Повышение уровня открытости и прозрачности деятельности 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский», совершенствование 

системы предоставления муниципальных услуг.  

За счет средств Подпрограммы оплачена аренда каналов спутниковой связи для 

обеспечения функционирования сотовой связи в труднодоступных и малонаселенных 

сельских населенных пунктах Троицко-Печорского района. 

Основные результаты, достигнутые в рамках реализации Подпрограммы 3 по итогам 

2020года: 

- Обеспечение безопасности информационных ресурсов 

Основная задача заключается в том, чтобы предотвратить утечку конфиденциальной 

информации, защитить данные сотрудника администрации от вредоносных элементов. 

Сектором установлены фильтры безопасности на локальную сеть администрации.   

- Развитие единого электронного документооборота администрации МР "Троицко-

Печорский" (СЭД) 

Совместно со специалистами Комитета Информатизации и Связи в муниципалитете 

установлена система электронного документооборота. Проведена большая работа по 

установке, настройке программного обеспечения. Сектор проводил учебу сотрудников 

администрации и управлений для работы в этой системе. 

- Развитие единого электронного документооборота СБИС 

Сектор установил данную систему в бухгалтерию администрации для быстрого 

принятия документа на оплату. Также в этой системе можно мониторить цены на 

телефонную связь. Программа работает без всяких проблем и также увеличивает 

работоспособность.    

- Развитие системы «Единый день обращений граждан» 

Данная система эксплуатируется уже 3 год по всей Российской Федерации. Сектором 

в данный момент проводится большая работа по подготовки к 12 декабря. 

-проведены мероприятия по обеспечению технического сопровождения районных, 

республиканских, всероссийских мероприятий по видеоконференцсвязи; 

-проведена актуализация информации о деятельности структурных подразделений 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский», размещённой на 

официальном сайте администрации муниципального района «Троицко-Печорский»; 

-устранены многочисленные сбои в работе ПК и ПО; 

-регулярно обновлялись правовые базы данных «Консультант+», нормативно-

правовые акты администрации муниципального района «Троицко-Печорский». 

 

 



Подпрограмма «Развитие муниципальной службы в муниципальном районе 

«Троицко-Печорский» (далее - Подпрограмма 4) 

Цель подпрограммы 4 - Повышение профессиональной и управленческой 

компетентности кадрового состава и лиц, включенных в резерв управленческих кадров 

муниципального района «Троицко – Печорский». 

Основные результаты, достигнутые в рамках реализации Подпрограммы 4 по итогам 

2020года. 

В 2021 году внутренний мониторинг достоверности и полноты сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера проведен за 2020год 

100% (включая поселения) 115 сведений. 

В 2020 году проведено 4 заседаний комиссий по противодействию коррупции в 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский»рассмотрено 8 вопросов. 

Актуализируется раздел «Противодействие коррупции» на сайте администрации 

муниципального района «Троицко – Печорский», наполняемость которого осуществляется 

в соответствии с Приказом Минтруда РФ от 07.10.2013г. №530н. Кроме того, на сайте 

муниципального района «Троицко – Печорский» имеется раздел «Интернет – приемная», 

через который граждане, могут сообщить о ставших известными им фактах коррупции, 

причинах и условиях, способствующих их возникновению. За отчетный период на 

«телефон доверия» администрации района информации о фактах коррупции не поступало. 

 Аттестация муниципальных служащих проводится в соответствии с 

законодательством: раз в три года, в 2021 году будем проводить очередную аттестацию. 

Классный чин присвоен всем муниципальным служащим администрации района. 

В 2020 году повысили свою квалификацию 11 муниципальных служащих, 01 – не 

муниципалы, 01 – муниципальная должность за счет средств регионального бюджета.      

Повышение квалификации муниципальными служащими проходило по следующим 

программам: «HR – стратегия как ключевой фактор развития организации», 

«Государственная политика и методические аспекты в области преподавания родных 

языков», «Вопросы профилактики и противодействия коррупции на государственной и 

муниципальной службе». «Актуальные вопросы правового регулирования в сфере опеки и 

попечительства», «Финансовые и нефинансовые формы государственной поддержки 

развития сельских территорий». «Повышение эффективности осуществления органами 

местного самоуправления возложенных на них функций контроля (надзора) в 

соответствующих сферах деятельности», «Кадровое делопроизводство в органах местного 

самоуправления». «Функции подразделений государственных органов и органов местного 

самоуправления по профилактике коррупционных и иных правонарушений (продвинутый 

уровень)».  Лицо, замещающее муниципальную должность: «Стратегическое 

планирование и управление»,  «Подготовка должностных лиц и специалистов 

организаций по вопросам противодействия экстремизму и терроризму». Не 

муниципальный служащий: «Отчетность бюджетных, автономных и казенных 

учреждений». 

   Участвовали в работе семинаров регионального уровня 9 сотрудников 

администрации. 

По итогам реализации данной муниципальной программы в 2020 году Достигнуты 

плановые значения 18 целевых индикаторов из 22 (приведено в пункте 2 доклада). 

  

 

      Итоги реализации муниципальной программы «Дорожное хозяйство и 

развитие транспортной системы» 

 
Муниципальная программа «Дорожное хозяйство и развитиетранспортнойсистемы 

на 2014-2021 годы» (далее - Программа) утверждена постановлением администрации 

муниципального района «Троицко – Печорский»от 24.12.2013 № 12/1414. 



 

Цель программы - Обеспечение потребностей населения муниципального района 

«Троицко-Печорский» развитой и надежной транспортной инфраструктурой. 

Программа состоит из 3-х подпрограмм. 

Подпрограмма 1 «Развитие транспортной инфраструктуры и транспортного 

обслуживания населения на территории МР «Троицко-Печорский» 

В 2020 году пассажирские перевозки автомобильным транспортом на территории 

Троицко-Печорского района осуществлял ООО «Искра». Перевозчик определен по 

результатам электронного аукциона. Так в 2020 году на обеспечение транспортного 

обслуживания населения на внутрирайонных пригородных и междугородних маршрутах 

на территории МР «Троицко-Печорский» в бюджете МР «Троицко-Печорский» заложено 

3 960 000,0 руб. за 2019 год – 4 330,0 тыс. руб.; 

Расчет начальной максимальной цены контракта на 2020 год осуществлен в 

соответствии с Порядком определения начальной (максимальной) цены контракта, а 

также цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, 

исполнителем), при осуществлении закупок в сфере регулярных перевозок пассажиров и 

багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом, 

утвержденным Приказом Минтранса России от 30.05.2019 N 158 (далее – Порядок). 

      Осуществляется работа с обращениями граждан (перевозки автомобильным 

транспортом; расписание движения автобусов). 

В целях обеспечения функционирования маршрутов во внутри муниципальном 

сообщении в труднодоступные населенные пункты муниципального района "Троицко-

Печорский" проведена работа по разработке аэронавигационного паспорта для 

вертолетной площадки в пст. Приуральский. В Декабре 2020 года осуществлялись 

авиарейсы по маршруту Ухта- Троицко-Печорск – Приуральский и обратно. 

 

Подпрограмма 2 «Дорожное хозяйство» 

Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования местного 

значения муниципального района «Троицко-Печорский» составляет – 495,372км. 

Протяженность большей частью из которых – это зимние автомобильные дороги - 

336,258 км и 10 ледовых переправ протяженностью 2,342 км, автомобильные дороги 

общего пользования местного значения - 156,772 км, из них 9,94 км с 

усовершенствованным асфальтобетонным покрытием. 

В рамках реализации муниципальной программы «Дорожное хозяйство и развитие 

транспортной системы» на содержание, капитальный ремонт и ремонт автомобильных 

дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них в 2020 

году освоено 35 023,99 тыс. руб. из них: 

Стоимость работ по содержанию автомобильных дорог общего пользования 

местного значения в 2020 году составило 18 056,1 тыс. руб., в том числе: 

- оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог 

13 110,45 тыс. руб. (Местный Бюджет – 655,5 тыс. руб.). 

- содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения 1 774,4 

тыс. руб.(Местный Бюджет – 17,744 тыс. руб.). 

- Содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения, 

переданных от сельских поселений 4 499,4 тыс. руб. 

 

Выполненных работ по капитальному ремонту, ремонту автомобильных дорог 

общего пользования местного значения и искусственных сооружений на них составило – 

9 565,786 тыс. руб. 

Ремонт подходов и дноуглубительные работы с целью предотвращения разрушения 

мостового перехода через р. Волосница на зимней автомобильной дороге пст.Якша - 

с.Курья – 1 008,286 тыс. руб. 



Ремонт мостового перехода через р.Большая Хорошевка зимней автомобильной 

дороги:пст.Якша-с.Курья – 1 686,739 тыс.руб. 

Ремонт моста через р. Мартюр на 9 километре автомобильной дороге общего 

пользования местного значения: пст. Палью-Приуральский -  1 060,040 тыс.руб. 

Инженерно-геодезические, кадастровые работы и иные работы на автомобильных 

дорогах общего пользования местного значения на сумму 1 079,189 тыс.руб. 

 

Подпрограмма 3 «Безопасность дорожного движения» 

При администрации муниципального района «Троицко-Печорский» создана 

комиссия по безопасности дорожного движения». Ежегодно разрабатывается план работы 

комиссии. Заседание комиссии проходит ежеквартально. В работе комиссии принимают 

участие ведомства и организации муниципального района «Троицко-Печорский».  

В 2020 году проведены работы по замене дорожных знаков: 

- По пст.Нижняя-Омра 

- По пст. Мылва 

- По пст. Белый бор 

- пгт. Троицко-Печорск – д. Большая Сойва 

Восстановлена дорожная разметка на автомобильных дорогах общего пользования 

местного значения: 

- По пст.Нижняя-Омра 

- По пст. Мылва 

- По пст. Белый бор 

 По итогам реализации данной муниципальной программы в 2020 году Достигнуты 

плановые значения 11 целевых индикаторов из 12 (приведено в пункте 2 доклада). 

 

 

Итоги реализации муниципальной программы «Жилищное и 

коммунальное хозяйство» 
Муниципальная программа МО МР «Троицко-Печорский» «Жилищное и 

коммунальное хозяйство» утверждена постановлением администрации муниципального 

района «Троицко-Печорский» от 24.12.2013 г. № 12/1415 

Цель программы: Улучшение качества жилищно-коммунальных услуг населению 

района.  

Программа включает в себя 4 подпрограммы. 

Подпрограмма 1 «Развитие жилищного хозяйства»  

Цель подпрограммы: Повышение качества жилищного обеспечения населения 

Троицко-Печорского района. 

Общая сумма выделенных средств на проведение капитального ремонта жилфонда и 

муниципального имущества на 2020 год составила порядка 5 180, 302 млн. руб.  

За 2020 год выполнены работы в жилых помещениях (квартирах) по ул. Октябрьская 

д.6 кв.4, ул. Овражная 11, кв.3,на общую сумму 441 496,61 тыс. рублей. 

Произведен капитальный ремонт муниципального имущества расположенного по 

адресу: пгт. Троицко-Печорск, ул. Мира д.27а и ул. Мичурина д.2 на сумму 3 796,645 тыс. 

руб. 

За счет средств «регионального фонда» работы не выполнялись из-за отсутствия 

подрядных организаций. 

Заключен муниципальный контракт по разборке школы пст.Мылва, ул. 

Строительная, участок 8, на сумму 2 273,062 тыс. рублей. Разработана проектно-сметная 

документация по ул.Ленина д.30, кв.22 на сумму 29 280 рублей. 

В рамках содержания жилищного фонда не допущено просроченных аварий 

(аварийные ситуации в местах общего пользования и непосредственно в жилых 

помещениях устранялись в сроки в соответствии со стандартами обслуживающими 



организациями), количество инцидентов сократилось с показателя 12 (отопительный 

период 2019-2020 год) на показатель 8 (отопительный период 2020-2021 год), что 

составляет снижение инцидентов на 33 % .В отношении 83 многоквартирных домов 

осуществляется техническое и санитарное содержание общего имущества, что составляет 

31,55% от общего количества многоквартирных домов района.  У 180 мноквартирных 

домов техническое содержание не осуществляется – был заключен договор на аварийное 

обслуживание. 
 

Подпрограмма 2 «Развитие коммунального хозяйства» 

Цель подпрограммы: Повышение качества и надежности предоставления 

жилищно-коммунальных услуг населению Троицко-Печорского района. 

В 2020 году были предусмотрены денежные средства в размере 490 тыс.руб. на 

проведение работ по промывке и опрессовке системы отопления многоквартирных домов, 

там, где отсутствует управление многоквартирным домом, и аварийно-ремонтных работ 

многоквартирных жилых домов без обслуживания. Работы по ликвидации аварийных 

ситуаций проводятся по мере поступления заявок. Израсходовано – 237,416 тыс.руб.  

В рамках подготовки к ОЗП 2020-2021 гг. проведено13 заседаний штаба, выданы 

акты и паспорта готовности на все объекты района. Получено 2 паспорта готовности к 

отопительному периоду 2020-2021 годов муниципальным районом, городским 

поселением.  

Актуализованы: 

 - Схемы водоснабжения и водоотведения по сельским поселениям (Комсомольск- на 

– Печоре, Якша, Мылва) – 3 ; 

 - Схемы теплоснабжения по сельским поселениям ( Комсомольск – на – Печоре, 

Митрофан-дикост, Мылва, Н- Омра, Покча, Усть – Илыч, Якша) – 7 ; 

Муниципальный района Троицко – Печорский и городское поселение Троицко – 

Печорск получили  2 паспорта готовности к отопительному периоду 2020-2021. 

- Контроль за Троицко – Печорским филиалам  АО «КТК»  по оснащению в 4 МКД  

ПУ тепловой энергии в МКД.  Сроки установленные судом нарушены. Проведено  в 4 

МКД общее собрание собственников жилья. 

 

Подпрограмма 3 «Обеспечение жильем отдельных категорий граждан» 

Цель программы: Стимулирование развития жилищного строительства, повышение 

его доступности для граждан, в том числе нуждающихся в улучшении жилищных 

условий.  

За 2020 год приватизировано 13 жилых помещений. Общая площадь 

приватизированного жилья 208,9 кв. м. Расприватизировано 4 квартиры, общей площадью 

208,9 кв.м  

За 2020 год заключено 69 договора найма. Из них: 8 договоров маневренного 

фонда, 2 договора найма служебного жилого помещения, 6 договоров найма 

специализированного жилищного фонда (дети-сироты) и 53 договора социального найма.   

В течение 2020 года проведено 19 заседаний жилищной комиссии, на которых был 

рассмотрен 101 вопрос по распределению муниципальных жилых помещений, 

согласованию прописки граждан, снятию с учета отдельных категорий граждан и другие 

вопросы. 

На учете граждан в качестве имеющих право на получение социальных выплат на 

строительство или приобретение жилья для улучшения жилищных условий состоят 53 

семей (выплат не было).   

В рамках реализации переданных полномочий приобретены в муниципальную 

собственность и предоставлены 6 жилых помещений гражданам категории дети-сироты и 

дети, оставшиеся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями 



специализированного жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма 

специализированных жилых помещений. Израсходовано за счет средств 

республиканского и федерального бюджетов 5 167 642,5 рублей. 

Выдано 9 государственных жилищных сертификата для приобретения жилья 

гражданами, выезжающими из районов Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностей. Сумма предоставляемых субсидий составила 16 236 435 рублей. На 

31.12.2020 года на учете в качестве имеющих право на получение социальной выплаты 

для приобретения жилья в связи с переселением из районов Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностей состоят 574 семей (за 2020 год поставлены на учет 14 

семей). 

Выданы два свидетельства о праве на получение социальной выплаты на 

приобретение жилого помещения или строительство индивидуального жилого дома двум 

молодым семьям, проживающим в пгт. Троицко-Печорск. Общая сумма социальных 

выплат составила 1 335 600 руб., в том числе за счет средств федерального бюджета – 

549 679,58 руб., за счет средств республиканского бюджета – 354 499,77 руб., за счет 

средств местного бюджета – 431 420,65 руб. 

 

Подпрограмма 4 «Создание условий для развития энергосбережения и 

повышения энергетической эффективности»   

Цель программы: Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 

на территории МР «Троицко-Печорский». 

Задачи подпрограммы: Создание условий для повышения эффективности 

использования энергетических ресурсов на территории Троицко-Печорского района. 

Мероприятия программы: 

Оборудование муниципального жилищного фонда приборами учета; 

Организация функционирования системы автоматизированного учета потребления 

органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями энергетических 

ресурсов посредством. 

Основные результаты, достигнутые в ходе реализации подпрограммы 4: 

Выполнены мероприятия по установке приборов учета в муниципальных жилых 

помещениях на общую сумму 49 999,96 рублей., из них: 

- 5 счетчиков холодного водоснабжения; 

- 2 счетчика газа. 

По итогам реализации данной муниципальной программы в 2020 году Достигнуты 

плановые значения 9 целевых индикаторов из 14 (приведено в пункте 2 доклада). 

В рамках газификации муниципального жилого фонда осуществлен пуск газа в два 

муниципальных жилых помещений, а именно: 

1. Портовая 16е-1 выполнены работы по переустройству системы отопления 

муниципального жилого помещения, произведен пуск газа (двухконтурный газовый 

котел, плита).  

2. Печорская 15-12 (плита).  

Освоено 170 350,01 руб. 

 

Итоги реализации муниципальной программы «Безопасность 

жизнедеятельности населения» 

По итогам 2020 года в результате реализации комплекса мероприятий 

муниципальной программы были достигнуты следующие результаты: 

- выполнен ежегодный План основных мероприятий МР «Троицко-Печорский» в 

области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, 

обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах; 

- уточнен «План действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 



ситуаций природного и техногенного характера муниципального образования 

муниципального района «Троицко-Печорский»; 

- выполнены мероприятия пожарной безопасности, предусмотренные плане ОМ в 

МР Троицко-Печорский»; 

- приобретена и установлена на пульт ЕДДС МР система оповещения населения  П-

166-М и 2 комплекта громкоговорящего оборудования в п. Троицко-Печорск. 

- обновлен   план мероприятий по построению и развитию аппаратно-программного 

комплекса «Безопасный город». Функционируют 6 уличных камер видео наблюдения в 

местах массового пребывания граждан. Доступ обеспечен для ОВД и ЕДДС. 

- выполнены мероприятия по дезинфекции общественных пространств (70 ед.), а 

так же сделан резерв дезинфекционных средств (250 кг. концентрата),  индивидуальных 

средств защиты и средств распыления хим. веществ (35 комплектов). 

Вышеуказанные результаты способствовали достижению задач муниципальной 

программы, определенных на 2020 год: 

1. Совершенствование подготовки к ведению гражданской обороны, защите 

населения и территорий МР «Троицко-Печорский» от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера; предупреждение гибели людей на водных 

объектах. 

2. Совершенствование технической оснащенности муниципальной системы 

оповещения, увеличен охват населения примерно на 15 % 

3. Совершенствование системы обеспечения пожарной безопасности населенных 

пунктов на территории МР «Троицко-Печорский» и расположенных на них объектов 

муниципальной собственности. 

4. Создание условий для укрепления правопорядка на территории МР «Троицко-

Печорский». 

По результатам выполнения мероприятий муниципальной программы  ЧС и других 

аварийных ситуаций  не зафиксировано.  

 

Подпрограммы 1 «Охрана окружающей среды на территории МР «Троицко-

Печорский» 

Администрацией выбрана площадка для временного накопления твердых 

коммунальных отходов на земельном участке (кадастровый номер 11:11:0101001:969), 

площадью 0,33га, расположенном на 7 км по правую сторону автодороги Подъезд к с. 

Покча от автомобильной дороги «Ухта-Троицко-Печорск». В отношении земельного 

участка проведены кадастровые работы, земельный участок поставлен на 

государственный кадастровый учет. Для использования данного земельного участка 

предварительные согласования получены от: Территориального отдела Управления 

Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека по Республике Коми в городе Ухте, ПАО «МРСК Северо-Запада», ГКУ 

Республики Коми «Управление автомобильных дорог Республики Коми».  

Для реализации строительства данной площадки необходимо провести следующие 

мероприятия: 

Инженерные изыскания (геодезические, геологические, гидрометеорологические, 

экологические); 

Разработка проектной и рабочей документации.  



Разработка проекта расчетной санитарно-защитной зоны.  

Срок строительства данной площадки будет определен после разработки проектно-

сметной документации, а также получения положительного заключения государственной 

экспертизы. 

В бюджете муниципального района «Троицко-Печорский» на 2020 г. 

предусмотрены денежные средства по мероприятию «Организация деятельности по 

накоплению (в том числе раздельному накоплению) и транспортированию твердых 

коммунальных отходов» в сумме 2 280 000 рублей. 

 Выполнены работы по инженерным изысканиям (геодезические, геологические, 

гидрометеорологические, экологические), заключен договор на выполнение проектной 

документации, срок выполнения работ составляет 60 рабочих дней с даты перечисления 

на расчетный счет Исполнителя аванса (28.12.2020).  

Заключен договор на разработку проектно-сметной документации с ООО ПИ 

«Комигражданпроет». После получения положительного заключения государственной 

экспертизы по проектной документации, включая проверку достоверности сметной 

стоимости, будет заключен договор на разработку рабочей документации. По итогу 

выполненных всех работ заявка и пакет документов по объекту будут направлены в 

Министерство природных ресурсов и охраны окружающей среды Республики Коми для 

оценки возможности включения проекта в Государственную программу 

«Воспроизводство и использование природных ресурсов и охраны окружающей среды». 

Также администрацией заключен договор на выполнение проекта расчетной 

санитарно-защитной зоны, срок выполнения работ составляет 60 рабочих дней с даты 

перечисления на расчетный счет Исполнителя аванса (02.12.2020г.).  

 

Подпрограммы  2 и 3 не реализуются в связи с изменениями в НПА. 

В рамках подпрограммы 4 «Защита населения и территории от чрезвычайных 

ситуаций, гражданская оборона, антитеррористическая безопасность»: 

Комиссия по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности МР 

«Троицко-Печорский» (далее - КЧС и ОПБ) работала согласно плана на 2020 год. 

Состоялось 11 заседаний, 4 плановых, 7 внеплановых, рассмотрено 24 вопроса. 

Организован контроль за выполнением принятых решений. Режим «повышенная 

готовность» и режим «чрезвычайная ситуация» не вводились. 

План проведения занятий в учреждениях образования по курсу «ОБЖ» и 

дисциплине «БЖД» по безопасности жизнедеятельности выполнен на 60%. Есть 

проблемы с преподавателями и материально технической базой кабинетов ОБЖ. 

Руководящий состав и специалисты территориальных органов МЧС России, 

аварийно-спасательных и пожарно-спасательных формирований привлекались для 

проведения тренировок на объектах и в образовательных учреждениях района.  

Одной из основных форм обучения всех категорий населения в области ГО и ЧС 

являются учения и тренировки, проводимые в соответствии с Планом основных 

мероприятий. На 2020 год было спланировано 12 учений и тренировок, выполнено 15,   3 

внеплановые, что соответствует 120 %. К учениям и тренировкам привлекалось 211  

человек,  44  ед. техники. 

В соответствии с Планом комплектования учебных групп слушателями в 2020 году 

было запланировано обучение 4 человек. Обучено – 8 чел. 60 % от плана). Специалисты 

не смогли поехать на обучение из за ввода ограничений на очное обучение. 

Руководящий состав и специалисты территориальных органов МЧС России, 

аварийно-спасательных и пожарно-спасательных формирований привлекался для 



проведения занятий. Было спланировано 2 командно-штабных тренировки, проведено 5, 

что соответствует 220 %. По результатам тренировок и учений был проведен анализ и 

составлен план устранений выявленных недочетов. 

На объектах экономики в 2020 году проведено 12 объектовых тренировок, 

привлекалось – 118 человек. План выполнен на 100 %.  

В процессе учений были практически отработаны вопросы организации защиты 

населения и материальных ценностей от последствий аварий, катастроф и стихийных 

бедствий. Руководящий состав, в ходе учений и тренировок, приобрел практические 

навыки по управлению формированиями при выполнении аварийно-спасательных работ, 

выработке и принятию решений по действиям в аварийных ситуациях, отрабатывались 

вопросы оповещения и сбора личного состава. 

Ежемесячно проводились тренировки по проверке территориальной 

автоматизированной системы централизованного оповещения (РАСЦО) и 

муниципального сектора силами ОД ЕДДС МР. 

Ежеквартально проводились тренировки по оповещению руководящего состава 

района. 

Средства связи и оповещения поддерживаются в исправном состоянии и готовы к 

выполнению задач по предназначению, на их содержание и обслуживание в 2020 году 

было направлено порядка 200,0 тыс. рублей. 

В 2020 году проведено 4 заседания антитеррористической комиссии МР «Троицко-

Печорский» с составлением протоколов заседаний. Проведено обследование объектов, с 

присвоением категории места с массовым пребыванием людей (ММПЛ) - 68 ед. с 

составлением актов. Данные об объектах внесены в Реестры ММПЛ. 

Ежегодно между Министерством сельского хозяйства и потребительского рынка 

Республики Коми и администрацией МР «Троицко-Печорский» заключается Соглашение 

о предоставлении субвенций из республиканского бюджета Республики Коми бюджету 

муниципального района «Троицко-Печорский» на осуществление государственного 

полномочия Республики Коми по организации проведения на территории района  

мероприятий при осуществлении деятельности по обращению с животными без 

владельцев.  

Субвенция выделенная 2020 году в размере 860 995 рублей освоена на 46,8 % (или 

403,2 тыс. руб.) от общей суммы субвенции.  За период исполнения муниципального 

контракта с 12 мая по 22 декабря 2020 года исполнителями отловлено - 52 особи.   

Возвращены на прежние места обитания, из числа отловленных – 42 особи. Подвергнутых 

утилизации – 10 особи. С начала 2020 года  заключены 4 договора (контракта) на оказание 

услуг по отлову, транспортировке, временному содержанию, стерилизации (или 

кастрации) и уничтожению (или утилизации) безнадзорных животных на территории 

муниципального района «Троицко-Печорский». 

 Специалистами отдела экономического анализа и развития администрации МР 

«Троицко-Печорский» проводится мониторинг обращений граждан по отлову собак, все 

жалобы заносятся в журнал учета заявок на отлов, затем направляются в подрядную 

организацию на исполнение. Информация об организации, осуществляющей отлов 

животных без владельцев, а также контактные данные (ЕДДС) единая дежурно-

диспетчерская служба, которая круглосуточно принимает заявки от населения на отлов 

безнадзорных собак. 

Подпрограмма 5. 

«Профилактика правонарушений на территории МР «Троицко-Печорский» 

Администрацией муниципального района «Троицко-Печорский» создана 

межведомственная комиссия по профилактике правонарушений на территории 

муниципального района «Троицко-Печорский» утвержденная постановление от 

01.02.2017 года № 02/60.  



Ежегодно председателем межведомственная комиссия утверждается планработы 

по которому раз в квартал рассматриваются вопросы. Так в 2020 году проведено три  

заседания, рассмотрено 10 вопросов. 

В целях освещения работы межведомственная комиссия на сайте администраций 

создана вкладка с информацией о работе межведомственной комиссии, которая содержат 

сведения о муниципальном правовом акте о создании межведомственной комиссии, план 

работы на год, перечень рассмотренных вопросов в рамках заседаний). 

В течении 2020 года создавались все условия для функционирования добровольной 

народной дружины МР «Троицко-Печорский». Деятельность ДНД осуществляется в 

составе 8 (восемь) человек, общее количество выходов НД на дежурство за 2020 год 

составило – 41 смена. С участием народных дружинников было выявлено 32 

административных правонарушений. 

В 2020 году на финансирование мероприятий по стимулированию  деятельности 

народных дружин  из средств бюджета муниципального района «Троицко-Печорский» 

выделено 45 000  рублей (- 5%, 47 500 рублей в 2019году). Указанные средства в 2020 

году освоены на 100 %. В настоящее время все народные дружинники обеспечены 

удостоверениями и отличительной символикой (светоотражающими жилетами). 

Проведена процедура страхования жизни и здоровья 6 (шести) дружинников на период их 

участия в проводимых полицией мероприятиях по охране общественного порядка. 

По итогам реализации данной муниципальной программы в 2020 году достигнуты 

плановые значения 6 целевых индикаторов из 11. 

 

Итоги реализации муниципальной программы «Развитие образования» 
       Муниципальная программа «Развитие образования на 2014-2022 годы» (далее - 

Программа) утверждена постановлением администрации муниципального района 

«Троицко – Печорский» от 24.12.2013 года № 12/1416«Об утверждении муниципальной 

программы «Развитие образования». 

      Комплексный план действий по реализации муниципальной программы 

муниципального района "Троицко-Печорский" "Развитие образования" на 2020 год и 

плановый период 2021 и 2022 года» утвержден постановлением администрации 

муниципального района «Троицко – Печорский» 25.02.2020г. № 02/177 «Об утверждении 

Комплексного плана действий по реализации муниципальной программы муниципального 

района "Троицко-Печорский" "Развитие образования" на 2020 год и плановый период 

2021 и 2022 года» 

    Основной целью Программы является повышение доступности и качества системы 

образования на территории муниципального района «Троицко – Печорский» с учетом 

потребностей граждан, общества, государства. Программа состоит из 4 подпрограмм.      

Подпрограмма1 «Развитие системы дошкольного и общего образования» (далее - 

Подпрограмма  

    Цель Подпрограммы 1 - обеспечение доступности качественного дошкольного и общего 

образования 

      Исполнение мероприятий Подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного и общего 

образования. 

     В муниципальной системе отрасли «Образование» на 01.01.2021г. года функционирует 

сеть муниципальных образовательных организаций (далее – ОО), состоящая из 14 

образовательных организаций (дошкольные образовательные организации- 3  (20%); 

общеобразовательные организации: образовательные организации, реализующие 

программы дошкольного образования  и основную образовательную программу 



начального общего образования -1 (8%); общеобразовательные организации  - 9 (4 

средние школы + 5 основных школ, 6 – из них с дошкольной группой (66,7%));  

организация дополнительного образования -1 (8%)).  

По состоянию на 01.01.2021 г. услугами дошкольного образования охвачено 507  

детей  дошкольного возраста. Анализ статистических данных за последние 3 года (2018 – 

568 чел., 2019 г. – 568, 2019 г. - 545) свидетельствует об уменьшении показателя 

количества детей дошкольного возраста, охваченных образовательными услугами. Охват 

детей от 3 лет  до 7 лет дошкольным образованием составляет 100% от числа детей 

данной категории, желающих посещать дошкольную образовательную организацию (по 

данным ГИС «Электронное образование»), также в районе созданы условия для 

осуществления предшкольного образования. В 2020 учебном году  услугами 

предшкольного образования было охвачено 100 % дошкольников в возрасте 5-7 лет на 

базе образовательных организаций (от числа детей данной категории, желающих 

посещать дошкольную образовательную организацию). 

 

      В очереди на получение места ребёнком детей с двух месяце в образовательной 

организации, реализующей программу дошкольного образования, на 31.12.2020 г. 

зарегистрировано 54 заявление. 

    100% образовательных организаций, реализующих основную образовательную 

программу дошкольного образования, в 2020 году  обеспечивают предоставление 

муниципальной услуги  родителям в соответствии  с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта.  

В течение учебного года ОО района,  Управлением образования была продолжена 

работа по реализации  ФГОС ДО: педагогами пройдены курсы повышения квалификации. 

На официальных сайтах дошкольных образовательных организаций размещена 

основная образовательная программа дошкольного образования.  

      В соответствии с Указом Главы Республики Коми № 16 от 15.03.2020 г. «О 

введении режима повышенной готовности» во избежание распространения 

коронавирусной инфекции с 16 марта  по 31 августа 2020 г. была организована работа 

дежурных групп, осуществляющих только присмотр и уход. Администрацией ОО и 

воспитателями проведена корректировка основных образовательных программ 

дошкольного образования. Руководителями образовательных организаций, Управлением 

образования ежеквартально проводится мониторинг выполнения основной 

образовательной программы в ДОО  и дошкольных группах при общеобразовательных 

организациях. 

В соответствии с планом работы Управления образования на 2020 год,  

постановлением администрации муниципального района «Троицко – Печорский»  №  

12/1211 от 11 декабря 2015 года «О порядке формирования муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных 

учреждений муниципального района «Троицко-Печорский», финансового обеспечения 

муниципального задания и предоставления субсидий из бюджета муниципального района 

«Троицко-Печорский» бюджетным и автономным учреждениям» проводится анализ 

исполнения муниципального задания образовательными организациями муниципального 

района «Троицко – Печорский», подведомственными управлению образования, 

ежеквартально, за календарный год. Показатели муниципального задания ДОО в 2020 

году выполнены в полном объеме. 

       На 31.12.2020 г.  контингент обучающихся составляет 1217 обучающихся. По 

сравнению с этим же периодом количество учащихся в муниципальных образовательных 

организациях  уменьшилось на 62 человека (2019 год – 1279 чел.). В начальных классах 

(1-4 классы) – 469 (в.т.ч. 4 ОВЗ УО) обучающихся, в 5-9 классах  - 629 (в т.ч. 15 ОВЗ УО, 

в 10-11(12)  классах -  119, в том числе по заочной форме обучения – 14 человек 10 – 12 

классов МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко-Печорск. Основная форма обучения в 



образовательных организациях района – очная.   По семейной форме обучения 

образование получает 1 ребенок (по заявлению родителей). 

       Средняя наполняемость классов по району составляет – 10,4 чел.: в пгт. Троицко – 

Печорск – 19,7 чел., по сельским школам – 4,2 человек; численность учащихся, 

приходящихся на 1 учителя, составляет 7 человек.  Из 10 общеобразовательных 

организаций 8- малокомплектные (80%). 

      В соответствии с Указом Главы Республики Коми № 16 от 15.03.2020 г. «О введении 

режима повышенной готовности» во избежание распространения коронавирусной 

инфекции и в соответствии с приказом Управления образования № 142 от 25.03.2020 г. 

«Об организации обучения с применением дистанционных технологий» в III, IV учебных 

четвертях обучение в образовательных организациях муниципального района «Троицко-

Печорский» обучение было организовано с использованием дистанционных технологий, 

посредством использования образовательных платформ, видео и онлайн-уроков, Скайп, 

передачей в письменном виде материалов урока и заданий через родителей (законных 

представителей). В связи с изменением формы обучения, сроков окончания учебного года 

и начала летних каникул были разработаны локальные акты, внесены изменения в 

основную образовательную программу: календарные графики, учебные планы, рабочие 

программы по предметам учебного плана.  

      В муниципальных образовательных организациях осуществляется реализация 

образовательных программ в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами начального общего, основного общего, среднего общего 

образования (10-ые классы) через урочную и внеурочную деятельность.  

     По федеральным государственным образовательным стандартам начального 

общего образования обучается 465 обучающихся, основного общего образования   -  614 

обучающихся 5 – 9 классов, среднего общего образования - 45  человек. Во всех 

муниципальных образовательных организациях для обучающихся 5-9 классов 

организовано обучение навыкам проектной деятельности, учащимися 8-9 классов 

осуществляется выполнение и защита  итогового индивидуального проекта,  

индивидуальный проект включен в  учебные планы  10-х классов всех образовательных 

организаций. 

     С 1 сентября 2016-2017 уч.г. в МОУ ООШ пст. Нижняя Омра поэтапно 

реализуются федеральные государственные образовательные стандарты для обучающихся 

с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 1- 9  классов (16 человек).  

         Результаты учебной деятельности образовательных организаций по итогам 

2019-2020 учебного года  представлены следующим образом: 

-уровень обученности составляет  97,9%  (2018-2019 уч.г. – 95,5%); 

-качество знаний обучающихся составляет 37,9%  (2018– 2019 уч. г. – 37,2%), что 

свидетельствует о  повышении уровня обученности и качества знаний обучающихся по 

сравнению с прошлым учебным годом. 

Исходя их анализа результатов учебной деятельности общеобразовательных 

организаций, следует, что не на должном уровне ведется работа по управлению качеством 

образования, проводимая профилактическая работа со слабоуспевающими учащимися 

недостаточна и не всегда результативна. 

Содержание образования на всех уровнях обучения в основном обеспечено 

учебниками. Комплектование школьных библиотек района учебниками осуществляется за 

счет республиканского и муниципального бюджетов. По итогам инвентаризации 2020 

года обеспеченность  учебниками ОО района составляет 99 % (2019 г.в среднем 99 %).  

В соответствии с планом работы Управления образования на 2020 год,  

постановлением администрации муниципального района «Троицко – Печорский»  №  

12/1211 от 11 декабря 2015 года «О порядке формирования муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных 

учреждений муниципального района «Троицко-Печорский», финансового обеспечения 



муниципального задания и предоставления субсидий из бюджета муниципального района 

«Троицко-Печорский» бюджетным и автономным учреждениям» проводится анализ 

исполнения муниципального задания образовательными организациями муниципального 

района «Троицко – Печорский», подведомственными управлению образования, 

ежеквартально, за календарный год. Показатели муниципального задания ОО в 2020 году 

выполнены в полном объеме. 

Во исполнение указов Президента РФ и выполнения показателей заработной платы 

педагогическим работникам Управлением образования обеспечивается     сохранение 

уровня заработной платы педагогическим работникам.  

 За 2020 года целевые показатели по заработной плате педагогов  

общеобразовательных  и дошкольных организаций соответствуют установленным  

показателям. На  80,78% выполнен показатель заработной платы педагогов МУДО «ЦВР» 

пгт. Троицко – Печорск (причина: отсутствие интенсивности в работе, массовых 

мероприятий из –за введение режима повышенной готовности, за проведение которых 

могут выплачиваться стимулирующие выплаты). 

За 2020 год для работы в ОО района привлечены педагоги по программе «Земский 

учитель» - 2 (МОУ ООШ пст. Нижняя Омра – учитель математики, МОУ СОШ пст. Якша 

– учитель русского языка и литературы), 1 молодой специалист (МБОУ СОШ № 1 пгт. 

Троицко – Печорск – учитель биологии). Все они получили единовременную выплату. 

В 2019 – 2020 уч.г. все выпускники 9 и 11 классов район получили аттестаты об 

образовании. 

В ситуации распространения короновирусной инфекции в 2020 году не проводилась 

государственная итоговая аттестация в 9 и 11 классах.  

В соответствии с Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации и 

Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 15 июня 2020 года № 

297/655 «Об особенностях проведения единого государственного экзамена в 2020 году» 

единый государственный экзамен (далее – ЕГЭ) проведен по следующим 

общеобразовательным предметам: информатике и ИКТ, математике (профильная), 

русскому языку, литературе, физике, истории, обществознанию, химии, биологии, 

английскому языку. 

ЕГЭ по соответствующим учебным предметам проводился только в целях 

использования результатов ЕГЭ при приеме на обучение по программам бакалавриата и 

программам специалитета в образовательные организации высшего образования. 

Результаты экзамена не влияли на отметки в аттестате. Ученики 10-х классов, которые 

завершили в 2019–2020 учебном году освоение отдельных предметов, не сдавали ЕГЭ в 

2020 году.  

В 2020 году в связи с пандемией в  ЕГЭ приняли участие 39 выпускников 11 –х 

классов из 4-х общеобразовательных организаций: МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – 

Печорск (36 (78%)), МОУ СОШ пст. Якша (1 (20%)), МБОУ СОШ пст. Усть – Илыч (1 

(50%)), МОУ СОШ пст. Приуральский (1 (33%)), планирующие поступать в 

образовательные  организации высшего образования (далее – вуз), только по тем 

предметам, которые нужны для поступления в вуз. 

В 2020 году продолжена работа 2-х ППЭ: на базе МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко-

Печорск (1701), МОУ СОШ пст. Приуральский(1703). Распечатка и сканирование 

экзаменационных материалов осуществлялось непосредственно в ППЭ. Проведение ЕГЭ в 

ППЭ обеспечивали педагоги и работники МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко-Печорск, МБОУ 

ООШ пгт. Троицко-Печорск, МОУ СОШ пст. Приуральский. Приказами Министерства 

образования, науки и молодежной политики Республики Коми назначены члены ГЭК РК в 

ППЭ, руководители, организаторы и технические специалисты ППЭ. В период 

проведения ЕГЭ была организована работа 8 общественных наблюдателей в пунктах 

проведения экзаменов. 



Анализ организации и проведения ЕГЭ в 2020 году показал сохранение количества 

обучающихся, не преодолевших минимальный порог баллов по предметам: информатике 

и ИКТ – 1 выпускник МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск (в 2019 г. – 1 чел.);  

биологии -2 чел. МБОУ СОШ №1 пгт.Троицко-Печорск (2019 – г. -2); уменьшение 

количества обучающихся:  по обществознанию - 4 чел.: МБОУ СОШ №1 пгт.Троицко-

Печорск – 3,  МОУ СОШ пст.Якша-1 (в 2019 г. – 9); увеличению количества 

обучающихся: по химия-3 чел. МБОУ СОШ№1 пгт.Троицко-Печорск (2019 г. – 2);  . 

математике профильной – 4 выпускника МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко - Печорск (в 2019 

г. – 0). 

       В целом средний балл по предметам составляет 51,3 баллов (2018 г. – 49 б., 2019 

– 55,5 б.). Самый высокий балл – физике – 70 баллов; низкий – по химии – 37 баллов. 

90 баллов и выше  у 1 обучающегося МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск по 

двум учебным предметам(математика профильная  (90 баллов), физика (97 баллов); 80 и 

выше баллов у 6 (русский язык-4; обществознание-1; английский язык-1) обучающихся 

МБОУ СОШ №1 пгт.Троицко-Печорск. 

       С целью выявления у обучающихся творческих способностей и развития интереса к 

учебной деятельности, проведены предметные олимпиады.   

  С целью развития у обучающихся интереса к учебной деятельности проведены 

предметные олимпиады. Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников 

проводился по 18 учебным предметам (в 2019 – 2020 уч. г. - по 19). В муниципальном 

этапе Олимпиады приняли участие 222 человеко-участника из 8 муниципальных 

общеобразовательных организаций: МБОУ СОШ №1 пгт. Троицко-Печорск, МБОУ ООШ 

пгт. Троицко-Печорск, МОУ СОШ пст. Якша, МОУ  СОШ пст. Приуральский, МБОУ 

СОШ с. Усть-Илыч, МБОУ «Школа» пст. Комсомольск-на-Печоре, МОУ ООШ пст. 

Русаново, МОУ ООШ пст. Нижняя Омра (в 2019 – 2020 уч.г. - 210 человеко-участников из  

5 образовательных организаций (МБОУ СОШ №1 пгт. Троицко-Печорск, МБОУ ООШ 

пгт. Троицко-Печорск, МОУ СОШ пст. Якша, МБОУ СОШ с. Усть-Илыч, МБОУ 

«Школа» пст. Комсомольск-на-Печоре). 

       Согласно протоколам предметных жюри 123 обучающихся (55,4%) (в 2019 – 2020 

уч.г. - 93 обучающихся (44,2%)) набрали более 50 % баллов за выполнение олимпиадных 

заданий; 53 обучающихся заняли 85 призовых мест, из них первых  мест – 26, вторых – 26, 

третьих – 33 (в 2019 – 2020 уч.г. – 52 обучающихся - 71 призовое место).  

     Победителями и призерами Олимпиады стали обучающиеся 7 – 11 классов из 7 

общеобразовательных организаций района: МБОУ СОШ №1 пгт. Троицко-Печорск (24 

чел.), МБОУ ООШ пгт. Троицко-Печорск (19 чел.), МБОУ СОШ с. Усть-Илыч (2 чел.), 

МОУ СОШ пст. Приуральск (3), МОУ СОШ пст. Якша (3 чел.), МБОУ «Школа» пст. 

Комсомольск-на-Печоре (1 чел.), МОУ ООШ пст. Нижняя Омра (1). 

    Для учащихся и воспитанников образовательных организаций было проведено 14 

районных мероприятия по различным направлениям.  

     На проведение  мероприятий с детьми  и награждения призёров конкурсов, согласно 

муниципальной программе «Развитие образования» использованы денежные средства в 

размере 200 000  рублей. Финансовые средства расходуются на решение организационных 

вопросов (питание обучающихся из сельских школ, приобретение необходимых 

канцтоваров и наградных материалов, оплата командировочных расходов).      

В целях выявления и поддержки способной, инициативной и талантливой молодежи 

на территории муниципального района «Троицко-Печорский» в соответствии с 

муниципальной программой «Развитие образования» предусмотрены расходы на 

поддержку талантливой молодежи в возрасте от 14 до 18 лет включительно, являющейся 

победителями районных, победителями и призерами республиканских, межрегиональных 

олимпиад и иных конкурсных мероприятий. 

С этой целью в 2020 году из муниципального бюджета выделено 57 934 рубля. 

Премией главы муниципального района «Троицко-Печорский» в размере от 700 до 5700 



рублей награждены 37 обучающихся из 5 образовательных организаций Троицко - 

Печорского района.             

   Одним из мероприятий по поддержке одаренных детей на территории района 

является ежегодная Новогодняя елка главы муниципального района. В 2020  учебном году 

в рамках  Новогодней елки главы муниципального района были поощрены 20 

обучающихся из образовательных организаций района. Это участники олимпиад и 

конкурсов, активные участники общешкольных и внеклассных мероприятий, 

обучающиеся, имеющие хорошие и отличные отметки, а также 3 обучающимся были 

вручены сладкие призы – за достижения на республиканском и всероссийском уровнях. 

   В 2019 году приказом Управления образования утвержден  порядок  формирования 

и ведении муниципального реестра одарённых детей. В соответствии с Порядком Всего в 

реестре в 2020 году 127 фамилии обучающихся, которые проявили себя в спорте, 

интеллектуальных и творческих конкурсах – это обучающиеся из МБОУ СОШ №1 пгт. 

Троицко-Печорск (54 чел.), МБОУ ООШ пгт. Троицко-Печорск (26 чел.), МОУ СОШ пст. 

Якша (7 чел.), МОУ  СОШ пст. Приуральский (3 чел.), МБОУ «Школа» пст. Комсомольск-

на-Печоре (4 чел.), МОУ ООШ пст. Русаново (2 чел.), МБОУ СОш с. Усть-Илыч (1 чел.), 

МБОУ «Школа» пст. Белый Бор (3 чел.), МУДО ЦВР пгт. Троицко-Печорск (19 чел.), 

МБОДО «Троицко-Печорская ДЮСШ» (6 чел.), МБОДО «Троицко-Печорская ДМШ» (4 

чел.). Из 127 чел.  - 11 обучающихся - победители и призеры двух, 6 чел. -  победители и 

призеры трех мероприятий муниципального уровня,  победителей и призеров 

регионального уровня - 19 чел.,  призер всероссийского уровня - 1 чел. (МБОУ ООШ пгт. 

Троицко-Печорск), финалист – 1 чел. (МОУ СОШ пст. Якша).  

В 2020 году продолжена работа по обеспечению обучающихся 1 – 4 классов горячим 

питанием. Охват обучающихся 1 – 4 классов горячим питанием составил 100%. 

       На организацию питания обучающихся из муниципального бюджета в 2020 году 

выделено 1 164 253,0 рублей (в 2019 – 795 403 рубля): 

· из семей, попавших в трудную жизненную ситуацию (5 чел.) –58 501,13 рублей, за 

2019 год – 46 080,10 рублей; 

· проживающих в пришкольных интернатах (28 чел.)- 824 983,91 рублей, за 2019 год 

– 573 693,68 рублей; 

· с ограниченными возможностями здоровья (37 чел.)- 280 768,31 рублей, за 2019 

год- 175 628,60 рублей., 

· по статусу «малоимущая семья» - 265 человек за счет регионального бюджета. 

Управлением образования проводилась целенаправленная работа по укреплению 

материально-технической базы ОО.  По итогам приемки ОО по состоянию на 01.09.2020 г. 

комиссией по приемке образовательных организаций к новому учебному году, 

утвержденной постановлением администрации Троицко-Печорского района, принято 14 

ОО (100%).  

     На подготовку ОО к новому учебному году из муниципального бюджета МР «Троицко-

Печорский» выделено 26 336 394,65 рублей, в том числе из местного бюджета – 21 346 

994,65 рулей, из республиканского бюджета – 4 989 400,00 рублей. 

     В рамках реализации регионального проекта «Современная школа» оборудованы два 

центра образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» на сумму 4 527 

197,96 рублей местного бюджета. 

СОШ № 1 приняла участие в проекте «Народный бюджет» на сумму 666 666,67 рублей 

выполнен ремонт актового зала СОШ №1. 

     К сети Интернет по технологии ВОЛС в 2020 голу подключены 4 ОО. 

     В 2020 году  организовано исполнение межведомственных муниципальных планов 

мероприятий. Обеспечивалось выполнение 8-ми Соглашений, заключенных между 

Министерством образования, науки и молодежной политики РК и администрацией района 

(Управлением образования как уполномоченным органом), о предоставлении субсидий из 

республиканского бюджета РК в рамках Государственной программы Республики Коми 



«Развитие образования»: 

1) на осуществление процесса оздоровления и отдыха детей; 

2) на мероприятия по организации питания обучающихся 1-4 классов; горячего 

питания. 

3) на реализацию народных проектов в рамках проекта «Народный бюджет»; 

4) на укрепление МТБ в сфере образования; 

5)  на создание безопасных условий в образовательных организациях 

6) о предоставлении субсидии из республиканского бюджета Республики Коми 

бюджету муниципального образования в Республике Коми. 

7) на мероприятия по выплате ежемесячного денежного вознаграждения за 

классное руководство педагогическим работникам образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, в том числе адаптированные основные 

общеобразовательные программы 

Управлением образования, образовательными организациями проводится 

систематическая работа по обеспечению комплексной безопасности объектов 

образования. Из 14 образовательных организаций, подведомственных Управлению 

образования, на территории пгт. Троицко-Печорск расположено 5 образовательных 

организаций (2 ДОО, 2 ОО, 1 ЦВР), в сельской местности – 9. К аварийным зданиям  

относится здание СОШ пст. Приуральский, к ветхим –5 зданий ОО  (пст. Приуральский 

дошкольная группа и интернат, СОШ с.Усть-Илыч и дошкольная группа,  пст. Мылва 

Детский сад). 

В рамках комплексной безопасности объектов образования 14 (100 %) образовательных 

организаций обеспечены автоматической пожарной сигнализацией. Видеонаблюдением 

обеспечены 10 ОО. Ограждение территории имеют 11 образовательных организаций. 

Системами тревожной сигнализации (ДДС-01) оснащены все 14 ОО. Кнопка экстренного 

вызова имеется в 12 ОО, расположенных на территории района. 

     В 2020 году проведены муниципальные конкурсы профессионального мастерства 

«Учитель года», «Воспитатель года», в которых приняли участие 7 педагогов. По итогам 

конкурсов выявлены победители. Учитель начальных классов МБОУ СОШ № 1 пгт. 

Троицко – Печорск, победитель муниципального конкурса,  стала участником 

республиканского этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

«Учитель года России».  

Во исполнение Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации", на основании приказа Министерства образования 

и науки Российской Федерации от 15 января 2013 г. N 10 "О федеральных 

государственных требованиях к минимуму содержания дополнительных 

профессиональных образовательных программ профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации педагогических работников, а также к уровню 

профессиональной переподготовки педагогических работников", плана-графика курсовой 

подготовки на 2020 год осуществлялось повышение квалификации педагогических и 

руководящих работников в 2020 году. Повышение квалификации педагогов и 

руководителей ОО большей частью проходило в Государственном образовательном 

учреждении дополнительного профессионального образования «Коми республиканский 

институт развития образования» (далее – «КРИРО»), АНО ДПО «ОЦ Каменный город», 

ООО «Инфоурок» и др. Согласно  плану-графику курсовой подготовки Управления 

образования на повышение квалификации в 2020 году заявлен 121 человек, из них 44 

педагога-предметника, 14 учителей начальных классов, 16 педагогов дополнительного 

образования, 40 педагогов МДОУ, 4 руководящих работников ОО и 3 человека – по иным 

дополнительным программам повышения квалификации. В течение 2020 года прошли 

курсы повышения квалификации 158 педагогов, что составляет 100 % от плана-графика. 

Курсы повышения квалификации в основном были пройдены в дистанционной форме, 



есть учителя предметники, воспитатели, которые в течение 2020 года прошли курсы 

повышения квалификации по трем и более темам. 

На повышение квалификации педагогических и руководящих работников 

использованы средства на сумму 361933,00 рубля, из них на оплату курсов 288365,00  

рублей, на оплату командировочных расходов 73568,00 рублей. 

     В 2017 году управлением образования с двумя выпускниками заключены договоры на 

целевое обучение. Студентам – целевикам выплачивается мера социальной поддержки в 

размере 1000 рублей ежемесячно. В 2020 году на выплату меры социальной поддержки 

израсходовано 24 000 рублей. 

В 2020 учебном году система дошкольного образования достигла определённых успехов: 

МДОУ «Детский сад № 1 общеразвивающего вида» пгт. Троицко-Печорск и МДОУ 

«Детский сад № 3 общеразвивающего вида» пгт. Троицко-Печорск приняли участие в 

республиканских и Всероссийских конкурсных мероприятиях. 

     Достижения МДОУ «Детский сад № 3 общеразвивающего вида» пгт. Троицко-

Печорск:  участник Первого Всероссийского смотра-конкурса среди образовательных 

учреждений «Лучший сайт образовательного учреждения – 2020» - (организатор 

Международная Академия образования «Смарт») и республиканского конкурса 

поддержки дошкольных образовательных организаций, активно внедряющих в 

дошкольную среду национальные традиции; 3 место во  II Всероссийском конкурсе среди 

воспитателей и педагогов дошкольных образовательных организаций «Педагогическое 

мастерство в детском саду - 2020»; 3 место в  IX Всероссийском конкурсе лэпбуков «От 

идеи до воплощения»; 1 место во Всероссийском конкурсе «Физическая культура в 

детских дошкольных учреждениях»; 1 место во Всероссийском  конкурсе, посвященном 

Дню здоровья «Семья. Здоровье. Спорт»; 1 место во III Всероссийском  конкурсе 

профессионального мастерства «Сердце отдаю детям». 

      МДОУ «Детский сад № 1 общеразвивающего вида» пгт.Троицко-Печорск стало 

участником республиканских  конкурсов   «Лучший детский сад года-2020». Педагог-

психолог МДОУ «Детский сад № 1 общеразвивающего вида» пгт.Троицко-Печорск 

принял участие во Всероссийском  конкурсе  профессионального мастерства 

специалистов службы психолого-педагогического сопровождения «Отдавая сердца» в 

номинации «Педагог-психолог» с работой – коррекционно-развивающая программа по 

развитию познавательных процессов «Ладошки радости» (3 место). 4 педагога приняли 

участие в международном конкурсе Интернет-ресурсов «Моя педагогическая копилка-

онлайн» и заняли 1, 2 призовые  места. 

Основные достижения системы воспитательной работы:  

- Республиканская олимпиада по школьному краеведению – 2 призера МБОУ ООШ пгт. 

Троицко-Печорск,  

- XV  Республиканская учебно-исследовательская конференция «Я исследователь, я 

открываю мир» 1 победитель (МОУ СОШ пст. Якша), 2 призера (МБОУ СОШ №1 пгт. 

Троицко-Печорск),  

-  Межрегиональный конкурс «Покори университет» 1 призер в трех номинациях (МБОУ 

СОШ №1 пгт. Троицко-Печорск); 

- Республиканский заочный смотр-конкурс школьных лесничеств «Лучшее школьное 

лесничество» Дипломом  III степени в номинации «Просветительская деятельность» 

школьное лесничество «Северное сияние» МБОУ «Средняя общеобразовательная школа 

№ 1» пгт. Троицко-Печорск; 

 - Региональный этап Всероссийского конкурса сочинений – 1 призер (3 место) из МОУ 

ООШ пст. Русаново; 

- Региональный этап спортивно – патриотической игры «Орленок» - 3 место МБОУ СОШ 

№ 1 пгт. Троицко - Печорск 

Достижения федерального уровня: 

- XIX Российская межрегиональная научно-практическая конференция учащихся и 



студентов «Юность. Наука. Культура», лауреат I степени, Межрегиональный конкурс 

учебно-исследовательских, проектных и творческих работ обучающихся «Ломоносовский 

турнир», победитель – 1 обучающаяся 4 класса МОУ СОШ пст. Якша; 

-  Всероссийский конкурс творческих открытий и инициатив «Леонардо» в г. Москва 

Благотворительного Фонда наследия Менделеева с вручением бронзовой медали – диплом 

3 степени -1 обучающаяся МБОУ ООШ пгт. Троицко-Печорск; 

- Всероссийский конкурс научно-исследовательских работ им. Д.И. Менделеева в г. 

Москва (финалист – МОУ СОШ пст. Якша). 

Основные достижения Управления образования за 2020 год: 

- Реализация в образовательных организациях мероприятий по антитеррористической 

защищенности: использование финансовых средств на данные мероприятия в полном 

объёме. 

- В целях решения задач Программы реализуются 32 основных мероприятия. Ход решения 

задач Программы характеризуют 39 показателей.  

В соответствии с методикой оценки эффективности муниципальных программ 

муниципального района «Троицко – Печорский», утвержденной Методическими 

указаниями по разработке и реализации муниципальных программ, реализация 

муниципальной программы муниципального района «Троицко – Печорский» «Развитие 

образования» в 2020 году «эффективная». 

- Управлением образования осуществлялась работа по  внесению  сведений в 

автоматизированную систему формирования и ведения Федерального реестра сведений о 

документах об образовании (ФИС ФРДО), а также координация деятельности 

образовательных организаций по внесению сведений в ФИС ФРДО. 

- Осуществлялась организационная работы по проведению в общеобразовательных 

организациях Всероссийских проверочных работ с использованием Федеральной 

информационной системы оценки качества образования - ФИС ОКО. 

- Обеспечено участие обучающихся в республиканских мероприятиях за счёт бюджета 

муниципального района «Троицко – Печорский»: в 5 конкурсах, конференциях, 

патриотических играх.  

- Обеспечена 100% удовлетворенность заявителей (законных представителей) услугой по 

предоставлению места в детском саду с  полутора лет. 

- Участие в проектах «Современная школа», «Народный бюджет», «Народный бюджет в 

школе». 

 

 

Подпрограмма 2 «Дополнительное образование» (далее - Подпрограмма 2) 
    Цель Подпрограммы 2 - Повышение доступности и качества дополнительных 

образовательных услуг на территории района.  

     На территории муниципального района дополнительное образование детей 

обеспечивает МУДО «Центр внешкольной работы». На 31.12.2020 г. в дополнительном 

образовании организовано 31 объединение (44 группы) направленностей:  

художественной, туристско-краеведческой, социально – педагогической, физкультурно-

спортивной, военно-патриотической с охватом 239 чел., из них дошкольного возраста –37 

чел.; обучающихся образовательных организаций – 202 чел., из них 110 обучающихся 1-4 

классов,   5-9 классов – 89 чел., 3 обучающихся 10-11 классов.  

     Организованы две группы дополнительного образования для детей с 

ограниченными возможностями здоровья с охватом 10 обучающихся. В МУДО «ЦВР» 

пгт. Троицко-Печорск продолжена работа по внедрению системы персонифицированного 

финансирования дополнительного образования.  На программы дополнительного 

образования зачисляются дети от 5 до 18 лет, имеющие сертификат учета 

дополнительного образования. По данным ГИС ЭО «Сетевой город» - количество 

обучающихся 581 человек, средняя наполняемость объединений – 10 человек.  



    Вместе с тем, по-прежнему в центре внешкольной  работы отсутствуют 

объединения технического, естественно - научного направлений.              

     Обучающиеся, посещающие объединения дополнительного образования,  активно 

и успешно участвуют в творческих конкурсах районного и республиканского, а также и 

всероссийского уровней.  

      Руководителями образовательных организаций проводится работа по вовлечению 

обучающихся, состоящих на различных видах профилактических учётов, во внеурочную 

занятость, кружки, секции, организованные как в образовательной организации, так и 

учреждениях дополнительного образования  муниципального района «Троицко – 

Печорский». По состоянию на 01.12.2020 г. охват во внеурочное время обучающихся, 

состоящих на внутришкольном учёте, составляет  33 чел. (97,1%), на учёте в ТКпДН и ЗП 

–  23 (95,8 %), из них для 22 чел. (64,7 %) внеурочная занятость организована на базе 

образовательных организаций (не охвачен 1 обучающийся МБОУ СОШ №1 пгт. Троицко-

Печорск).  

   Во исполнение указов Президента РФ и выполнения показателей заработной платы 

педагогическим работникам Управлением образования обеспечивается     сохранение 

уровня заработной платы педагогическим работникам.  За 2020 года целевые показатели 

по заработной плате педагогов дополнительного образования выполнен на  80,78% 

(причина: отсутствие интенсивности в работе, массовых мероприятий из –за введение 

режима повышенной готовности, за проведение которых могут выплачиваться 

стимулирующие выплаты). 

Обучающиеся МУДО «ЦВР» пгт. Троицко – Печорск стали победителями (4) и призерами 

(5) Республиканского этапа конкурса детского творчества «Зеркало природы». 

 

 

Подпрограмма 3 «Оздоровление, отдых детей и трудоустройство подростков» (далее - 

Подпрограмма 3)  

     Цель Подпрограммы 3 – Обеспечение эффективного оздоровления и отдыха детей и 

подростков на территории района. 

       Организация круглогодичного труда, отдыха и оздоровления детей на территории 

района предусматривает целевое финансирование на выполнение муниципального 

задания в разрезе ОО, в рамках нормативно - правовой базы, регламентирующей 

предоставление качественной услуги родителям (законным представителям). Одной из 

задач образовательных организаций является сохранение и укрепление здоровья детей.      

      Анализ работы ОО по обеспечению здоровьесберегающего пространства показывает, 

что за учебный год отмечается положительная динамика по ряду показателей данного 

направления. В 10 ОО реализуются здоровьесберегающие программы и методики. На 

конец 2020 года в соответствии с нормативными требованиями получали горячее 

полноценное питание из различных источников финансирования: 1035 обучающихся (85% 

от общего количества обучающихся), 469 обучающихся уровня начального общего 

образования (100%), 501 обучающихся уровня основного общего образования (77,5% , в 

2019-2020 уч.году- 76,6%), 78 обучающихся уровня среднего общего образования (65%, в 

2019-2020 уч.году – 54%). Средне районный процент охвата организованным питанием 

обучающихся на конец учебного года составил 85 % - на уровне прошлого года.  

      В течение учебного года в образовательных организациях района проводилась 

целенаправленная работа по исполнению Плана мероприятий по профилактики пьянства и 

алкоголизма в Республике Коми, профилактике употребления наркотических и 

психоактивных веществ. Охват мероприятиями, направленными на формирование 

здорового образа жизни и негативного отношения к потреблению алкоголя, наркотиков, 

курению табака, 100 % обучающихся, из 10 ОО (100%). Проведены тематические 

родительские собрания в 100 % образовательных организациях района.  

       Управлением образования ежегодно в сотрудничестве с межведомственными 



структурами муниципального и регионального уровня организуется большая работа по 

обеспечению выполнения показателей оздоровления и трудоустройства детей и 

подростков.  

      В 2020 году на базе образовательных организаций муниципального района «Троицко-

Печорский» в период летних каникул были организованы лагеря с дневным пребыванием 

с охватом 193 обучающихся (20,7 % выполнение квоты), в том числе 69 ребенка (19,7 % 

выполнение квоты), оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Согласно договору ГАУ 

ДО РК «Республиканский центр детей и молодёжи» и Управления образования 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский» в 2020 выездными 

оздоровительными лагерями охвачены 54 обучающихся, что составляет 100 % от 

установленной квоты. Охват обучающихся состоящих на профучете – 50 %. 

      За период летней трудовой кампании в 2020 году на базе образовательных 

организаций муниципального района «Троицко-Печорский» были трудоустроены 200 

обучающихся. 

      Ежегодно обеспечивается участие делегации в республиканском слете трудовых 

объединений школьников, МОУ СОШ пст. Якша признано призёром (3место) 

республиканского мероприятия.  

      Информационное сопровождение круглогодичного труда, отдыха и оздоровления 

обучающихся осуществляется через сайты образовательных организаций, Управление 

образования, социальные сети, районная газета «Заря».  

      На организацию летнего отдыха выделено целевое софинансирование из различных 

источников на сумму 1530 653,95 рублей: за счет республиканского бюджета Республики 

Коми - 368 844,83 руб., за счет местного бюджета - 1 028 409,12 руб., родительские 

средства –133 400,00 руб.  

       Несмотря на проводимую работу по обеспечению доступности качественного 

круглогодичного оздоровления, труда и отдыха детей и подростков на территории 

муниципального района не соблюдается нормативное законодательство, вследствие чего 

по итогам плановых проверок составляются предписания Роспотребназором. 

По итогам реализации данной муниципальной программы в 2020 году Достигнуты 

плановые значения 41 целевых индикаторов из 49 (приведено в пункте 2 доклада). 

 

Итоги реализации муниципальной программы  «Развитие культуры, 

физической культуры и спорта, молодёжного движения» 
Муниципальная программа муниципального района «Троицко-Печорский» 

«Развитие культуры, физической культуры и спорта, молодёжного движения» (далее – 

Программа), утверждена постановлением администрации муниципального района 

«Троицко-Печорский» от 24.12.2013г. № 12/1417. 

Программа направлена на развитие инфраструктуры отрасли культуры, физической 

культуры и спорта, сохранение исторического и культурного наследия   Троицко-

Печорского района, развитие творческого потенциала жителей района,  содействие в 

обеспечении экономических и социально-культурных условий развития традиционной 

культуры и жизненного уклада коми народа и других национальностей, проживающих в 

Троицко-Печорском районе,  создание условий  для   занятий населения физкультурой и 

спортом, вовлечение молодежи в общественную жизнь, выявление и поддержка 

активности молодежи и ее достижений в социально-экономической, общественно-

политической, творческой и спортивной сферах.   

Программа состоит из 4 подпрограмм. 

Основные результаты, достигнутые в рамках реализации Программы по итогам 2020 

года. 

В отрасли культура функционирует 15 библиотек, 12 клубных учреждений, музей и 

Детская музыкальная школа. 



  На работе учреждений культуры в 2020 году сказались ограничительные 

мероприятия в связи с пандемией.  

В библиотеках района снизилось количество пользователей на 308 человек и 

составило 6 984 читателей,   65 % от жителей района. Количество посещений библиотек 

так же сократилось на 5 735 посещений и составило - 72 871. Увеличилось количество 

посещений вне стационара на 1 889 посещений - 4 492 человека.  

  Документальный фонд библиотек на бумажных и электронных носителях на 

01.01.2021 года составляет 146 879 экземпляров. В 2020 году поступило 3 292 экземпляра 

за счет субсидий местного, республиканского  бюджетов на сумму 168 960,0 рублей и   за 

счет   безвозмездных поступлений от Национальной библиотеки. 

  Документо-выдача снизилась по сравнению с 2019 годом на 31 749 единиц. В 2020 

году продолжили свою работу 30 внестационарных пунктов выдачи и книгоношество. 

 

  Для укрепления МТБ библиотек за счет средств местного бюджета приобретена 

библиотечная мебель на сумму 418 826,0 рублей,  проведен монтаж пожарной 

сигнализации в библиотеке с.Усть-Илыч (28 739,0 рублей). 

 В целях участия в национальном проекте «Культура», конкурсе на создание 

модельных библиотек, подготовлен дизайн-проект Центральной библиотеки на сумму 220 

000,0 рублей. Необходимо выделение средств на проведение   ремонта помещений для 

участия в конкурсе. 

 В рамках мероприятий по информатизации библиотек за счет республиканского и 

местного бюджета на сумму 116 387,0 рублей приобретен проектор и лицензионные 

программы   библиотеки.  

        Все библиотеки обеспечены компьютерной техникой. Количество компьютеров   

составляет 42 единицы, копировально-множительной техники - 34 единицы.  

Возможность выхода  в Интернет   имеют 10 библиотек из 15. Скорость доступа к сети 

Интернет в двух библиотеках составляет 10 Мбит/с, в остальных от 2 до 4. Высокоростной 

интернет имеют 2 библиотеки: Центральная и модельная библиотека кв.Южный. Все 

библиотеки , имеющие доступ к Интернет подключены к Национальной электронной 

библиотеке  РФ. Центральная  библиотека и Модельная библиотека кв.Южный  имеют 

доступ к Национальной библиотеке РК.  

           Главные события года в библиотеках района: 

- Победа  в республиканском  конкурсе книжных  впечатлений  «Республику свою 

по книгам узнаю»; 

- Победа в республиканском конкурсе на соискание Премии за сохранение и 

развитие государственных языков Республики Коми за проект Центральной библиотеки 

«Онлайн-клуб любителей коми языка “Коми кывмем дона”»; 

- 1 место в республиканском конкурсе "Предпринимательство без границ!" 

Победитель конкурса - Сычёва Евгения, учащаяся в 6 класса; 

-  2 место в VI республиканском конкурсе “Спасибо деду за Победу»  Ванюковой 

Л.Н., читательницы библиотеки п.Нижняя Омра; 

- Никифорова К.А., библиотекарь Центральной библиотеки – лауреат   Российского 

молодежного этнокультурного конкурса "Диалог культур"; 

- читательница модельной библиотеки кв.Южный Шаманова Евгения -дипломант  

Всероссийского конкурса "Читаем Альберта Лиханова:  книги о вере надежде, любви»; 

- Центральная библиотека и библиотека п.Знаменка – дипломанты  всероссийского 

конкурса библиотечных проектов «Великая война -Великая Победа. Библиотека как место 

памяти.» 

- читательница модельной библиотеки  Юля Макарова – дипломант  XI 

Всероссийского конкурса творческих работ «Моя малая Родина».   

    Проведение массовых  мероприятий в учреждениях культуры с 25 марта 2020 года 

в соответствии с Указом Главы РК было запрещено, поэтому  учреждениям культуры  



пришлось перестраиваться на работу в онлайн-формате, искать новые формы, 

приспосабливаться к работе в непривычных условиях. 

         Библиотеки приняли участие во всероссийских, межрегиональных 

межрайонных онлайн-мероприятиях. Таких как Всероссийский конкурс проектов 

«Сокровища большой страны», Всероссийский молодежный поэтический марафон «24 

часа», всероссийская Олимпиада  «Символы России. Спортивные достижения», X 

Международной акции «Читаем детям о войне», Международной сетевой акции «Читаем 

о блокаде» и др. 

      Библиотеки и клубы сами организовывали и проводили  онлайн-акции, 

конкурсы, концерты и другие онлайн-мероприятия. 

 

Районным домом культуры и сельскими домами культуры в режиме «онлайн» 

проведено 520 мероприятий, с количеством 548 509 просмотров. 

   В обычном режиме   проведено 400 мероприятий с охватом населения 14 274 

человека. В 2020 году работали 78 клубных формирований с численностью участников 

1040 человек. 

   Творческие коллективы РДК участвовали в различных  онлайн-конкурсах и 

фестивалях: 

 - танцевальный коллектив «Зиль-зель» и ансамбль танца «Сударушка» лауреаты 

первой степени фестиваля Всероссийских и международных дистанционных конкурсов 

«Таланты России»; 

- ансамбль танца «Сударушка» лауреат I степени международного многожанрового 

фестиваля-конкура «Дар созидания», в рамках творческого проекта «Золото Побед» г. 

Рязань, лауреат II степени Международного многожанрового фестиваля-конкурса «Небо 

Победы» г. Москва, лауреаты II степени VI международного онлайн конкурса искусства и 

таланта «Звезды осени» г. Сочи; 

- танцевальный коллектив Зиль-Зель лауреат II степени Международного конкурса 

хореографического искусства «Танцемания», г. Москва,  лауреат  III степени VI 

международного онлайн конкурса искусства и таланта «Звезды осени» г. Сочи. 

 - Топчий О.А., заведующий отделом культурно-досуговой деятельности – лауреат 

первой степени Международного заочного конкурса-фестиваля в области 

исполнительского искусства «Славянские мотивы»,  г. Минск, Международного конкурса 

–фестиваля «Новые имена» г. Санкт-Петербург, VIII зимней  всероссийской олимпиады 

искусств «На волнах успеха» Республика Крым,   

- Моржухина Е.В., культорганизатор СДК п.Митрофан-Дикост, первое  место 

Всероссийского фотоконкурса «Мой народ-моя Россия!», г. Москва,  Международного 

конкурса фотографий «Земля наш общий дом»,   лауреат первой степени международного 

конкурса для детей по формированию ЗОЖ «Зеленый огонек здоровья». 

 

В   рамках национального проекта «Культура» в РДК оборудован  кинозал на 45 

мест. Из федерального бюджета, в рамках седьмого конкурса Фонда кино по поддержке 

кинозалов в населенных пунктах с численностью жителей до 500 тысяч человек – выделен 

грант в размере пять миллионов рублей на оборудование. 

         За счет средств местного бюджета проведен ремонт помещений кинозала,  

кассы, гардероба, проекторной, туалета  на  сумму 2 050 841 рублей.   С момента открытия 

кинозала, 21 декабря 2020 года   101 сеанс  посетили 1595 чел зрителей, с учетом 

требований загрузки зала 50 %. Валовый сбор  от показа киносеансов составил 228 430,0 

рублей. Прибыль РДК -  82 400,0  рублей. 

В  рамках   проекта "Местный дом культуры" и субсидии из бюджета РК районным 

домом культуры приобретена уличная сцена на сумму 498 800,0  рублей. Обновлена  

офисная мебель, приобретена  компьютерная техника,  экран «Бегущая строка» в  РДК, 

СДК  п. Мылва и   Комсомольск-на-Печоре   на сумму 690 333,0 рублей.   



 В рамках проекта "Народный бюджет"   отремонтирована кровля, оборудована 

уличная сцена  и произведен ремонт помещений СДК пст Комсомольск -на-Печоре   на 

сумму 835 200,0 рублей.   

 На средства гранта РК произведена замена 20 окон в помещениях РДК, ремонт 

кровли здания сельского дома культуры с. Покча, замена   входных дверей   в СДК пст 

Мылва, на сумму 1 424 254,0 рублей.   

 Выполнены текущие ремонты помещений  РДК,  СДК п. Якша, Комсомольск-на-

Печоре, Мылва, Приуральский, Знаменка на  сумму 120 012,0 рублей. 

  

Районный музей в 2020 году посетили 2102 человека, произошло снижение 

посещений в связи с ограничительными мероприятиями.  Общее количество выставок – 

55.   

          2020 год был объявлен в России Годом памяти и славы.  Музей совместно   с 

Общественным советом и Советом ветеранов района реализовывал проект «Память», 

направленный на сохранение памяти о земляках - участниках ВОВ, вернувшихся с войны, 

но умерших в мирное время.  Итогом года работы стал первый реестр воинских 

захоронений на территории нашего района. Изготовлено 11 аншлагов с именами 

участников ВОВ, которые будут установлены в местах захоронения.   

  В 2020 году за счет грантовых средств РК установлен памятник землякам, 

погибшим на полях ВОВ в п.Митрофан-Дикост, памятник  ликвидаторам последствий 

аварии на ЧАЭС в пгт.Троицко-Печорск   и памятный знак  на месте лагпункта 

Ухтпечлага в п.Нижняя Омра. 

 

  На укрепление МТБ отрасли культуры  в 2020 году выделено 11 766 180,04 рублей: 

библиотеки -799 013,54 рублей, клубные учреждения - 10 967 166,50 рублей. Структура 

расходов в приложении. 

    В 2021 году планируется продолжить работу по укреплению МТБ отрасли 

культуры. Более 3 млн.рублей предусмотрено на капитальный ремонт СДК д.Еремеево, 

кровли СДК «Приуральский»,   монтаж пожарной сигнализации в музее, приобретение 

библиотечной мебели.  

    Более 1,5 млн.рублей выделено на празднование 100-летия Республики Коми: 

событийного мероприятия экологический арт-фестиваль «Сено», Дней культуры района в 

г.Сыктывкаре. 

 

   В рамках реализации проекта «Творческие люди» национального  проекта 

«Культура», прошли дистанционно переподготовку   4 специалиста, повысили 

квалификацию 9 специалистов культуры.   

    Всего в отрасли  71  специалист, из них 3 руководителя. Средняя заработная плата 

составила 40 174,99 рублей (установленный целевой показатель – 40 175,0 рублей). 

 

Подпрограмма «Физическая культура  и спорт Троицко-Печорского района» 

                Численность занимающихся физической культурой и спортом  в 2020 году 

увеличилась по  сравнению с прошлым годом на 692 человека и составила   3388  человек.  

           На территории района одно спортивное учреждение – ДЮСШ, численность 

обучающихся 347 человек. 

Уровень результативности выступлений обучающихся на соревнованиях различного 

уровня - высокий. Обучающиеся ДЮСШ занимают призовые места на районных и 

республиканских соревнованиях.  За 2019-2020 учебный год обучающиеся ДЮСШ 

приняли участие в    Первенстве России по пауэрлифтингу г. Архангельск, где Оботурова 

Анжелика заняла 5 место.  



            Юдин Максим в составе сборной Республики Коми выезжал в г. Старый 

Оскол на Первенство Республики России по тяжелой атлетике, завоевал серебряную 

медаль.                        

            Учащиеся школы приняли участие в республиканских соревнованиях: 7 по 

лыжным гонкам, 5   по тяжелой атлетике, 4 по пауэрлифтингу, 3 по футболу, 1 по 

волейболу, 1 по легкоатлетическому кроссу  и завоевали   35 медалей: 

 

2019- 2020 учебный 

год 

«Золото» серебро» «бронза» 

 13 16 6 

        Финансирование выездов на республиканские, региональные и всероссийские 

соревнования в 2020 году составило 197 562,0 рублей. 

         За  2019 -2020 учебный год подготовлено 5  спортсменов перворазрядников.  

       Физкультурно-спортивную подготовку в учреждениях района   обеспечивают 30 

специалистов. В 2020 году в спортивную школу пришел молодой специалист,  открылось 

новое направление по дзюдо,  3 группы в которых  обучается 33 человека. 

        Из 1200 инвалидов  физической культурой и спором занимается 54 человека.     

        К выполнению нормативов ВФСК «ГТО»  в  2020 год приступило 104 человека, 

в 2019 – 245. Снижение в связи с тем, что   из-за пандемии не принимали участие в сдаче 

нормативов ГТО   образовательные и дошкольные  учреждения. 

         Выполнили  нормативы ГТО на знак отличия 61 человек, (золото-14, серебро-

22, бронза -25), в 2019 году 199 человек. 

         Спортивный районный календарь включает 51 физкультурно-спортивное 

мероприятие. В Троицко-Печорске ежегодно проходят спортивные мероприятия с 

участием других муниципалитетов республики:  

- Соревнования по лыжным гонкам  на приз олимпийского чемпиона, заслуженного 

мастера спорта Н.С. Бажукова, соревнования по лыжным гонкам  на приз Главы 

муниципального района «Троицко-Печорский», принимают участие более  200 человек, в 

том числе спортсмены Ухты,  и Сосногорского района; 

- Турнир по хоккею с шайбой памяти С.И. Пасынкова  «Кубок энергетиков» с 

участием любительских команд  г. Сыктывкара, п. Ярега, Вуктыл, Вой-Вож; 

- Соревнования на приз  представительства МОД «Коми Войтыр», гонки на  

гоночных и  на традиционных национальных  охотничьих лыжах – лямпах и лызях.            

          В   2020 году  разработан  проект в рамках народного бюджета «Мылдiн 

пармаса вöралысь», спортивное мероприятие на охотничьих лыжах с элементами 

национального вида спорта «Спортивное многоборье», который будет реализован в 2021 

году, с получением  финансирования из бюджета РК 300,0 тыс.рублей. 

       На территории района функционируют 35 спортивных объекта , из них 18 

плоскостных,  11 спортивных залов,  1 лыжная база, 1 тир,  4 тренажерных зала. 

       Ежегодно в зимний период заливается и содержится каток в пгт.Троицко-

Печорск, функционирует освещенная лыжная трасса протяженностью 1 км. 

   В 2020 году в рамках проекта «народный бюджет» подготовлено основание для 

футбольной площадки на кв. Южном. Проект будет завершен в 2021 году. 

 

Подпрограмма «Молодежь Троицко-Печорского района» 

В районе создан и активно работает Волонтерский центр Троицко-Печорского 

района.   

 В 2020 году в период пандемии волонтерский штаб принимал    участие в акции 

взаимопомощи «МыВместе», направленную на поддержу, пожилых, маломобильных и 

одиноко проживающих граждан  района: осуществлялось  приобретение и доставка 

продуктов питания, медикаментов, оплата коммунальных услуг. Выполнено 17 заявок с 

участием 20 волонтеров. 



 В течение года более 1500 волонтеров приняли участие в 30 различных акциях и 

мероприятиях. 

Численность волонтерского штаба   – 93 человека. За 2020 год к движению 

присоединилось – 7 человек.  Количество волонтеров зарегистрированных в АИС  

DOBRO.RU – 54 человека. 

  Наш волонтерский штаб в 2020 году занял 3 место в Республиканском конкурсе 

«Вперед».  От волонтерского штаба 2 человека принимало  участие в Стратегической 

сессии в Сыктывкаре. 

    В рамках федерального проекта «Творческие люди» национального проекта 

«Культура» разработана программа «Волонтеры культуры», которая направлена на 

обеспечение поддержки добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения 

культурного наследия народов Российской Федерации, включая деятельность по 

сохранению исторического облика малых городов. 

    Распоряжением администрации МР «Троицко-Печорский» от 22.03.2021 года № 

36 утвержден план  мероприятий по реализации региональной программы «Развитие 

добровольчества (волонтерства) в Республике Коми на 2019 – 2024 годы» на территории 

Троицко-Печорского  района. 

Подпрограмма «Обеспечение  реализации муниципальной программы».     

Реализацию муниципальной программыобеспечивает Централизованная бухгалтерия 

управления культуры и МКУ «Центр хозяйственно-технического обеспечения». Уровень 

эффективности реализации муниципальной программы муниципального района 

«Троицко-Печорский» «Развитие культуры, физической культуры и спорта, молодежного 

движения» и ее подпрограмм составил 100 %. 

По итогам реализации данной муниципальной программы в 2020 году Достигнуты 

плановые значения 16 целевых индикаторов из 24(приведено в пункте 2 доклада). 

 

2. Сведения о степени соответствия установленных и достигнутых 

целевых показателей (индикаторов) муниципальных программ МР 

«Троицко-Печорский»  за 2020 год 

Целевые показатели (индикаторы) муниципальной программы количественно 

характеризуют ход ее реализации, решение основных задач и достижение целей 

муниципальной программы. 

Обязательным условием высокой эффективности реализации муниципальной 

программы является успешное (полное) выполнение запланированных на период ее 

реализации целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы, а также 

мероприятий в установленные сроки. 

В 2020 году соотношение количества установленных целевых показателей 

(индикаторов) и целевых показателей (индикаторов), по которым не было достигнуто 

плановое значение, в разрезе муниципальных программ и подпрограмм муниципальных 

программ МР «Троицко-Печорский» сложилось следующим образом. 

 
№ 
п/п 

Наименование 

муниципальной программы, 

подпрограммы 

муниципальной программы 

Количество 

установленных 

целевых 

показателей 

(индикаторов) 

Количество 

целевых 

показателей 

(индикаторов), 

по которым не 

было 

достигнуто 
плановое 
значение 

Наименование целевого 

показателя (индикатора) 

муниципальной 

программы или 

подпрограммы, плановое 

значение по которому не 

были достигнуто; 

причины отклонений 

значений целевого 

показателя (индикатора) 



1 Развитие экономики 

иагропромышленного 

комплекса 

5 3 -Фактическое значение 

целевого показателя 

«Количество субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства в 

расчете на 1000 человек 

населения (с учетом 

микропредприятий) 

составило 25 единиц при 

плане 47 ед.Прекращение 

деятельности субъектов 

связано с низкой 

платежеспособностью 

населения, снижением 

спроса на товары и 

услуги, ухудшение 

материального 

благосостояния граждан 

объясняется пандемией 

коронавируса. 

- Уровень безработицы 

при плане 4%, по факту 

6,8%. Наблюдается 

негативная тенденция на 

рынке труда, рост 

количества безработных 

граждан связан с 

пандемией 

коронавирусной 

инфекцией. Эпидемия 

ударила по всем секторам 

экономики. Сильнее всего 

пострадали сферы услуг и 

обслуживания. 

-Количество 

зарегистрированных 

некоммерческих 

общественных 

организаций, 

осуществляющих 

деятельность на 

территории района 

составило 0 ед. при плане 

1 ед. Отсутствие 

организаций из-зажестких 

требований к регистрации 

и поддержание статуса 

НКО,избыточности 

отчетности НКО. 
1.1 Подпрограмма 1. Развитие и 

поддержка малого и среднего 

предпринимательства  

2 1 - Оказание финансовой 

поддержки субъектам 

малого и среднего 

предпринимательства не 

менее 4 ежегодно по 

факту -2 чел. 

В связи с отсутствием 

заявок районный 



конкурс не состоялся.  
 

1.2 Подпрограмма 2. Развитие 

села и поддержка 

сельскохозяйственных 

товаропроизводителей 

2 0  

1.3 Подпрограмма 3. Развитие 

туризма  

2 0  

1.4 Подпрограмма 4. Поддержка 

некоммерческих 

общественных организаций 

2 0  

1.5 Подпрограмма 5. Содействие 

занятости населения 

2 1 -«Коэффициент 

напряженности на 

рынке труда» составило 

3,1 ед. при плане 2,1 

ед.По-прежнему 

наблюдалось 

несоответствие между 

спросом и 

предложением рабочей 

силы. Имеет место 

несоответствие в части 

требуемых профессий и 

профессионально-

квалификационного 

состава безработных 

граждан. Предприятиям 

и организациям района 

требуются 

квалифицированные 

рабочие, а также 

специалисты с высоким 

уровнем квалификации. 

2 Муниципальное 

управление 

0 0  

2.1 Подпрограмма1 Управление 

муниципальными финансами 

9 0  

2.2 Подпрограмма2.Управление 

муниципальным имуществом 

5 3 Удельный вес объектов 

недвижимости, на 

которые 

зарегистрировано право 

собственности МР 

«Троицко-Печорский» по 

отношению к общему 

количеству объектов 

недвижимости, 

находящихся в реестре 

муниципального 

имущества района по 

факту -70 % , план – 95. В 

реестре муниципальной 

собственности имеются 

объекты недвижимости, 

находящиеся в аварийном 



состоянии, подлежащие 

списанию, регистрация 

права собственности на 

которые  

нецелесообразна. В 2020г 

проведены мероприятия 

по списанию из реестра 

муниципальной 

собственности трех 

нежилых зданий. В 2021 

году планируется 

регистрация права 

собственности на 

сооружение-наружный 

газопровод высокого 

давления «Северный 

Джебол-Комсомольск-на-

Печоре», а также  

списание  ряда аварийных 

объектов (МКД и 

нежилых зданий), что 

увеличит данный 

показатель. 

Удельный вес объектов 

недвижимости, 

предоставленных в 

пользование по 

отношению к общему 

количеству объектов 

недвижимости, 

находящихся в реестре 

муниципального 

имущества по плану- 

90%, факт-78%. В реестре 

муниципальной 

собственности имеется 

аварийные объекты, 

которые невозможно 

предоставить в 

пользование. 

Доходы, полученные от 

использования 

имущества, находящегося 

в муниципальной 

собственности МР 

«Троицко-Печорский» 

факт5,6 млн. рублей план 

8,0 млн. 

рублей.Невыполнение 

плана произошло в 

результате неисполнения 

договорных обязательств 

арендаторами 

муниципального 

имущества. 
2.3 Подпрограмма3.Электронный 

муниципалитет 

3 0  



2.4 Подпрограмма4.Развитие 

муниципальной службы в 

5 1 -Количество лиц, 

состоящих в резерве 

управленческих кадров 

МР «Троицко – 

Печорский», прошедших 

обучение по программам 

дополнительного 

профессионального 

образования, в том числе 

с применением 

дистанционных и 

модульных технологий за 

счет средств бюджетов 

всех уровней по факту - 0, 

план 5 ед. Резервисты не 

назначались на 

должности 

муниципальной службы, 

дефицит кадров. 
3 Жилищное и коммунальное 

хозяйство 

0 0  

3.1 Подпрограмма 1. Развитие 

жилищного хозяйства 

3 2 Проведение капитального 

ремонта  домов по факту -

6, план-0. Капитальный 

ремонт жилфонда 

проводится за счет 

средств «Регионального 

фонда». 

Переселение граждан из 

аварийного жилищного 

фонда по факту – 16 чел. 

По плану - 21 чел. Не 

расселены граждане с 

аварийного дома, срок 

переселения по этапу 

2020 года наступит 

31.12.2021 года. 

 
3.2 Подпрограмма 2. Развитие 

коммунального хозяйства 

1 0  

3.3 Подпрограмма 3. 

«Обеспечение жильем 

отдельных категорий граждан 

2 0  

3.4 

Подпрограмма 4. Создание 

условий для развития 

энергосбережения и 

повышения энергетической 

эффективности 

8 3 Доля объема тепловой 

энергии, расчеты за 

которую осуществляются 

с использованием 

приборов учета, в общем 

объеме тепловой энергии, 

потребляемой 

(используемой) факт- 

11,14 %, план -75%. Из 

174 МКД в 147 

многоквартирных домах 

отсутствует техническая 

возможность оснащения 

приборами учета 



(Согласно актам Троицко-

Печорского филиала АО 

«КТК» и судебным 

решением от 25.02.2020 

№ 2-50/2020 ). В 

соответствии с этим 

только 27 домов 

подлежат оснащению. 

-Доля объема горячей 

воды, расчеты за которую 

осуществляются с 

использованием приборов 

учета, в общем объеме 

воды, потребляемой 

(используемой) факт- 90 

% план -

74,95%.Установка 

приборов учета  по мере 

поступления заявлений.  -

Доля объема холодной 

воды, расчеты за которую 

осуществляются с 

использованием приборов 

учета, в общем объеме 

воды, потребляемой 

(используемой) факт – 

51,92 %, план -90 

%.Установка приборов 

учета по мере 

поступления заявлений.  

 В 2020 году была подано 

6 заявок. 

 

4 "Дорожное хозяйство и 

развитие транспортной 

системы" 

6 1 -Количество дорожно-

транспортных 

происшествий по факту- 3 

план -1. Отрицательная 

динамика значения 

показателя связана с 

нарушением правил 

дорожного движения.В 

2020 году проведены 

работы по замене 

дорожных знаков: 

-  пст.Нижняя-Омра 

- пст. Мылва 

-  пст. Белый бор 

- пгт. Троицко-Печорск – 

д. Большая Сойва 

Восстановлена 

дорожная разметка на 

автомобильных дорогах 

общего пользования 

местного значения: 
-  пст. Нижняя-Омра 

-  пст. Мылва 

-  пст. Белый бор 



 
 

4.1 Подпрограмма 1. Развитие 

транспортной 

инфраструктуры и 

транспортного обслуживания 

населения 

1 0  

4.2 Подпрограмма 2.Дорожное 

хозяйство 

2 0  

4.3 Подпрограмма 3. 

Безопасность дорожного 

движения 

3 1 -Количество дорожно-

транспортных 

происшествий по факту- 3 

план-1. Отрицательная 

динамика значения 

показателя связана с 

нарушением правил 

дорожного движения.При 

администрации района 

создана комиссия по 

безопасности дорожного 

движения». Ежегодно 

разрабатывается план 

работы комиссии. 

Заседание комиссии 

проходит ежеквартально. 

Проведены работы 

поработы по замене 

дорожных знаков: 

-  пст.Нижняя-Омра 

- пст. Мылва 

-  пст. Белый бор 

- пгт. Троицко-Печорск – 

д. Большая Сойва 

Восстановлена дорожная 

разметка на 

автомобильных дорогах 

общего пользования 

местного значения: 

-  пст. Нижняя-Омра 

-  пст. Мылва 

-  пст. Белый бор 

 

5 Безопасность 

жизнедеятельности 

населения 

   

5.1 Подпрограмма 1. Охрана 

окружающей среды 

4 1 -Доля использованных, 

обезвреженных отходов в 

общем объеме отходов, 

образовавшихся в 

процессе производства и 

потребления по плану -

100% факт – 0. Площадка 

для временного ТКО 

находится на стадии 

разработки ПСД. Срок 

строительства будет 

определен после 



получения 

положительного 

заключения гос. 

экспертизы. Поэтому 

показатель по итогам 

2020 года оценить 

невозможно. 

 

5.2 Подпрограмма 2 и 3 

Безопасность дорожного 

движения и противопожарная 

защита населенных пунктов 

МР «Троицко-Печорский» 

не осуществляется деятельность  
подпрограмма в МП « Дорожное хозяйство» 

5.3     

5.4 Подпрограмма 4.  Защита 

населения и территории от 

чрезвычайных ситуаций, 

гражданская оборона, 

антитеррористическая 

деятельность 

2 1 - Доля населения МР 

«Троицко-Печорский», 

охваченная различными 

техническими средствами 

оповещения, 

включенными в РАСЦО 

«Парма» план – 100%, 

факт – 87 % для 100 % 

охвата населения 

необходимо  введение в 

строй  всех сегментов  

муниципальной системы 

оповещения  в каждом 

населенном пункте. Для 

достижения  данного 

показателя необходимо 

большой объем 

финансовых средств для 

приобретения 

технических 

средств(громкоговорящих 

устройств) , что бюджет 

МР единовременно не 

может осуществить. 

Принято решение о 

поэтапном   пути 

развития  данного 

направления.  В 2020 году 

на приобретение и 

установку  оборудования 

оповещения было  

направлено 250 т.р., что 

позволило оборудовать 

автоматизированное  

рабочее место ОД ЕДДС  

и установить  1 мощное 

громкоговорящее 

устройство. 

5.5 Подпрограмма 5. 

Профилактика 

правонарушений на 

территории МР «Троицко-

Печорский» 

5 3 - Количество 

преступлений по плану-

170, факт-190. 

- Количество тяжких и 

особо тяжких 



преступлений план -14, 

факт – 26.,  Создание и 

развитие  добровольной 

народной дружины. 

Деятельность ДНД 

осуществляется в составе 

8 (восемь) человек, общее 

количество выходов НД 

на дежурство за 2020 год 

составило – 41 смена. С 

участием народных 

дружинников  было 

выявлено 32 

административных 

правонарушений. 

Проведение 3 заседания 

комиссии по вопросам 

снижение преступности. 

- Количество мест с 

массовым пребыванием 

граждан, оборудованных 

системами видеоконтроля 

план – 7, факт – 6. 

 Недостаточно средств 

для установки камер в 

полном размере. 

 

6 «Развитие образования» 6 2 -Удельный вес населения  

в  возрасте  5 - 18 лет, 

охваченных 

дополнительным 

образованием,  в  общей  

численности населения в 

возрасте 5 - 18 лет 

составило 51,8 %  по 

плану 71%.Изначально в 

показатель входили 

данные по охвату детей 

доп. образованием всеми 

организациями доп. 

образования (ДЮСШ, 

ДМШ, ЦВР).  

 - Доля детей, охваченных 

оздоровительной 

кампанией, в 

общейчисленности детей 

школьного возраста по 

факту – 21,5 % по плану – 

65 %. В каникулярный 

период, в связи с 

пандемией лагеря не 

работали.  В 2020 году 

набазе образовательных 

организаций МР 

«Троицко-Печорский» в 

период летних каникул 

были организованы 



лагеря с дневным 

пребыванием с охватом 

193 обучающихся (20,7 % 

выполнение квоты), в том 

числе 69 ребенка (19,7 % 

выполнение квоты), 

оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации. 

 

 

6.1 Подпрограмма 1. «Развитие 

системы дошкольного и 

общего образования» 

27 3 -Доля обучающихся, 

состоящих на 

профилактических 

учётах, охваченных 

дополнительным 

образованием, в общей 

численности 

обучающихся, состоящих 

на профилактических 

учётах  План -71 %, факт 

– 58 %. 

В учреждениях 

дополнительного 

образования отсутствуют 

кружки и секции, которые 

могут заинтересовать 

обучающихся, состоящих 

на профилактических 

учетах.  Охват 

обучающихся занятость 

во внеурочное время 

обеспечивают школы. 

-Доля образовательных 

организаций, здания 

которых находятся в 

аварийном состоянии. 

План -0, факт – 2. 

По состоянию на 

31.12.2020 г. не начато 

строительство МОУ 

СОШ пст. Приуральский, 

здание которой находится 

в аварийном состоянии. В 

СОШ с.Усть-Илыч  

проведен капитальный 

ремонт электропроводки, 

замена освещения. 

-Доля 

общеобразовательных 

организаций, 

соответствующих 

современным 

требованиям обучения, в 

общем количестве 

муниципальных 

общеобразовательных 

организаций по плану -67 



% по факту – 44% 

-Удельный вес педагогов 

образовательных 

учреждений, 

принимающих участие в 

муниципальных, 

республиканских 

мероприятиях по 

представлению и 

обобщению 

педагогического опыта 

работы. План – 31,5, факт 

– 18. 

Не все образовательные 

организации принимают 

участие в 

муниципальных, 

республиканских 

мероприятиях вследствие 

недостаточной 

управленческой работы 

руководителей ОО. 

6.2 Подпрограмма 2. 

«Дополнительное 

образования" 

7 1 -Доля детей, охваченных 

образовательными 

программами 

дополнительного 

образования в общей 

численности детей и 

молодежи в возрасте 5-18 

лет. План – 71%, факт – 

51,8 % 

Изначально в показатель 

входили данные по 

охвату детей 

дополнительным 

образованием всеми 

организациями 

дополнительного 

образования (ДЮСШ, 

ДМШ, ЦВР). По факту 

учтены только дети, 

получающие 

дополнительное 

образование в ЦВР. 

6.3 Подпрограмма 3. 

«Оздоровление, отдых детей 

и трудоустройство 

подростков» 

7 2 Доля детей, охваченных 

оздоровительной 

кампанией, в 

общейчисленности детей 

школьного возраста по 

плану – 65%, факт – 

21,5%. В каникулярный 

период, в связи с 

пандемией лагеря не 

работали.  В 2020 году 

набазе образовательных 

организаций МР 

«Троицко-Печорский» в 



период летних каникул 

были организованы 

лагеря с дневным 

пребыванием с охватом 

193 обучающихся (20,7 % 

выполнение квоты), в том 

числе 69 ребенка (19,7 % 

выполнение квоты), 

оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации. 

-Удельный вес населения 

в возрасте 7-18 лет, 

охваченных 

оздоровлением, трудом и 

отдыхом в общей 

численности населения в 

возрасте 7-18 лет по 

плану – 100%, факт – 

33,8%. В период летних 

каникул были 

организованы лагеря с 

дневным пребыванием с 

охватом 193 

обучающихся (20,7 % 

выполнение квоты), в том 

числе 69 ребенка (19,7 % 

выполнение квоты), 

оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации.      

В  2020 выездными 

оздоровительными 

лагерями охвачены 54 

обучающихся, что 

составляет 100 % от 

установленной квоты. 

Охват обучающихся 

состоящих на профучете 

– 50 %. На базе 

образовательных 

организаций были 

трудоустроены 200 

обучающихся. 

 

6.4 Подпрограмма 4. 

«Обеспечение реализации 

муниципальной программы» 

2 0  

7 «Развитие культуры, 

физической культуры и 

спорта, молодежного 

движения» 

6 1 Количество 

поддержанных и 

реализованных проектов 

в сфере молодежных 

инициатив по плану – 4 

единицы, факт – 0. 

Проекты не реализованы 

в связи с запретом 

организации 

деятельности клубных 

формирований в 



образовательных 

организациях до 

01.01.2021 года. 

 

7.1 Подпрограмма 1. Культура 

Троицко-Печорского района 

9 3 -Удельный   вес   

объектов    сферы    

культуры (зданий 

муниципальных   

учреждений культуры)  

требующих  ремонта   или 

реконструкции  план -30 

%, факт – 13% 

Произведен ремонт 

помещений СДК пст. 

Комсомольск -на-Печоре.  

Замена 20 окон в 

помещениях РДК, ремонт 

кровли здания сельского 

дома культуры с. Покча, 

замена   входных дверей   

в СДК пст Мылва, на 

сумму 1 424 254,0 рублей.   

 Выполнены текущие 

ремонты помещений  

РДК,  СДК п. Якша, 

Комсомольск-на-Печоре, 

Мылва, Приуральский, 

Знаменка на  сумму 120 

012,0 рублей. 

-Удельный вес населения, 

посетившего музеи за год 

план – 39,6%; факт – 

33,3%На снижение 

показателя оказал 

влияние запрет  на 

проведения культурно 

массовых мероприятий с 

вязи с пандемией ( covid-

19). В соответствии с 

постановлением 

администрации МР 

«Троицко-Печорский» от 

27.11.2020г. № 30/1507 

«О мерах поддержки  

муниципальных 

учреждений   в связи с 

осуществлением 

мероприятий по борьбе с 

распространением новой 

коронавирусной 

инфекции COVID-19» 

муниципальное задание, 

установленное в 

отношении 

муниципальных 

учреждений на 2020 год, 

не признается 



невыполненным в случае 

недостижения   

показателей  

муниципального  задания, 

характеризующих объем 

оказываемых  

муниципальных  услуг и 

качество оказываемых  

муниципальных  услуг. 

 - Удельный       вес      

населения,        

участвующего в платных 

культурно-досуговых 

мероприятиях, 

проводимых  

муниципальными 

учреждениями культуры, 

в год,  план – 98,8 %, факт 

– 21,3 %  На снижение 

показателя оказал 

влияние запрет  на 

проведения культурно 

массовых мероприятий с 

вязи с пандемией ( covid-

19). В соответствии с 

постановлением 

администрации МР 

«Троицко-Печорский»от 

27.11.2020г. № 30/1507 

«О мерах поддержки  

муниципальных 

учреждений   в связи с 

осуществлением 

мероприятий по борьбе с 

распространением новой 

коронавирусной 

инфекции COVID-19» 

муниципальное задание, 

установленное в 

отношении 

муниципальных 

учреждений на 2020 год, 

не признается 

невыполненным в случае 

недостижения   

показателей  

муниципального  задания, 

характеризующих объем 

оказываемых  

муниципальных  услуг и 

качество оказываемых  

муниципальных  услуг. 

 

7.2 Подпрограмма 2. Физическая  

культура и спорт Троицко-

Печорского района 

5 2 -Доля 

модернизированных 

спортивных сооружений 

составило 2,5 % при 



плане 8%. Процент в 

объеме 8 % 

предусматривался при 

выполнении 

строительства ФОКа  и 

оборудования площадки 

для мини-футбола  в  

пгт.Троицко-Печорск . 

Строительство не 

завершено, показатель не 

выполнен. 

-Обеспеченность 

учреждений 

физкультурно-

спортивной 

направленности 

спортивным 

оборудованием и 

инвентарем план -50,5 % 

факт – 40,8 %. 

Финансирование 

поступило не в полном 

объеме. 

 

 

 

7.3 Подпрограмма 3. Молодежь 

Троицко-Печорского район 

3 2 - Удельный вес 

участников молодежных 

организаций и 

объединений  план – 6% 

факт – 5,5%   Снижение 

произошло в связи с 

запретом организации 

деятельности клубных 

формирований в 

образовательных 

организациях до 

01.01.2021 года. 

- Удельный вес 

мероприятий 

патриотической 

направленности от 

общего количества 

мероприятийплан 23 %, 

факт – 11,5%Снижение 

произошло в связи с 

запретом организации 

массовых мероприятий в 

образовательных 

организациях до 

01.01.2021 года. 

 

7.4 Подпрограмма 4. 

«Обеспечение реализации 

муниципальной программы» 

1 0  



 

3. Сведения о выполнении расходных обязательств МР « Троицко-

Печорский» и использовании иных средств на выполнение мероприятий 

муниципальных программ МР «Троицко-Печорский» 

Исполнение по ресурсному обеспечению муниципальных программ МР «Троицко-

Печорский в разрезе подпрограмм и источников финансирования в 2020 году приведены в 

Приложении № 1. В целом по всем муниципальным программам исполнение составило от 

47,4 % до 94,47 % от плановых назначений, или меньше на 159,9 млн. рублей. 

Неисполненными оказались средства, выделенные из следующих источников 

финансирования: 

- республиканского бюджета Республики Коми – 113,3 млн.руб.; 

- бюджета МР «Троицко-Печорский»  - 43,3 млн.руб; 

- Фонд содействия реформированию – 3,3 млн.руб. 

Неисполнение бюджетных ассигнований, в основном, сложилось по следующим 

муниципальным программам: 

- «Развитие экономики и агропромышленного комплекса» - исполнение по 

ресурсному обеспечению составило 86,9 % не исполнено 300,0 тыс. руб. (16,7% от общей 

суммы неисполненных бюджетных ассигнований) в том числе по Подпрограмме 

1.«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории 

муниципального района "Троицко-Печорский" – 300,0 тыс. рублей., 

- «Муниципальное управление» - исполнение по ресурсному обеспечению 

составило 88,47 %, не исполнено 9 854,57 тыс. руб. (13,0 % от общей суммы 

неисполненных бюджетных ассигнований), в том числе по Подпрограмме 1.Управление 

муниципальными финансами муниципального района «Троицко-Печорский» - 

459,72тыс.рублей.,Подпрограмма 2.Управление муниципальным имуществом 

муниципального района «Троицко-Печорский» - 7556,35тыс.рублей.,Подпрограмма 

4.Развитие муниципальной службы в муниципальном районе «Троицко-Печорский» - 1 

838,5 тыс. рублей. 

- «Жилищное и коммунальное хозяйство»- исполнение по ресурсному 

обеспечению составило 71,61 %, не исполнено 8 967,25тыс. руб. (39,6 % от общей суммы 

неисполненных бюджетных ассигнований), в том числе по Подпрограмме 1. «Развитие 

жилищного хозяйства» - 6 309,01 тыс. рублей., Подпрограмма 2. Развитие коммунального 

хозяйства – 2 576,68 рублей., Подпрограмма 3. «Обеспечение жильем отдельных 

категорий граждан» - 79,36 тыс. рублей., Подпрограмма 4. «Создание условий для 

развития энергосбережения и повышения энергетической эффективности» - 2,2 тыс. 

рублей. 

- "Дорожное хозяйство и развитие транспортной системы"- исполнение по 

ресурсному обеспечению составило 86,51 %, не исполнено 5384,92 тыс. руб. (15,6 % от 

общей суммы неисполненных бюджетных ассигнований), в том числе по Подпрограмме 1. 

«Развитие транспортной инфраструктуры и транспортного обслуживания населения на 

территории МР "Троицко-Печорский" – 390,18 тыс. рублей. Подпрограмма 2. «Дорожное 

хозяйство» - 4 994,75 тыс. рублей. 

- «Безопасность жизнедеятельности населения» - исполнение по ресурсному 

обеспечению составило 68,02 % не исполнено 1757,48 тыс. руб. (46,09 % от общей суммы 

неисполненных бюджетных ассигнований) в том числе по Подпрограмме 1 «Охрана 



окружающей среды на территории МР «Троицко-Печорский» - 1286,15 тыс. рублей, 

Подпрограмме 4 «Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, 

гражданская оборона, антитеррористическая деятельность» - 471,33 тыс. рублей. 

- «Развитие образования» - исполнение по ресурсному обеспечению составило 

94,47 %, не исполнено 21 120,45 тыс. руб. (5,9 % от общей суммы неисполненных 

бюджетных ассигнований), в том числе  «Подпрограмма 1. «Развитие системы 

дошкольного образования» - 18 197,65 тыс. рублей., Подпрограмма 2. «Дополнительное 

образования" – 264,59 тыс. рублей., Подпрограмма 3. «Оздоровление, отдых детей и 

трудоустройство подростков» - 480,58 тыс. рублей., Подпрограмма 4. «Обеспечение 

реализации муниципальной программы» - 2 177,62тыс. рублей., 

- Развитие культуры, физической культуры и спорта, молодежного движения 

"- - исполнение по ресурсному обеспечению составило 47,40 %, не исполнено 112 530,09 

тыс. руб. (90,1 % от общей суммы неисполненных бюджетных ассигнований), в том числе  

«Подпрограмма 1 «Культура Троицко-Печорского района» - 1816,44 тыс. рублей., 

Подпрограмма 2. «Физическая  культура и спорт Троицко-Печорского района» - 110 

576,66 тыс. рублей., Подпрограмма 3. «Молодежь Троицко-Печорского района» - 51,79 

тыс. рублей., Подпрограмма 4. «Обеспечение реализации муниципальной программы» - 

85,2 тыс. рублей. 
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Отчет о выполнении муниципальных программ МО МР  

"Троицко-Печорский" в части ресурсного обеспечения за 2020год  

 
 

№ 

п/п 

Наименование 

муниципальной 

программы, подпрограммы 

Источник финансирования Плановые  

объемы 

финансирования 

на 2020 год, 

тыс.рублей 

Кассовое 

исполнение, 

тыс.рублей на 

01.01.2021г. 

Кассовое исполнение к 

плановым объемам 

финансирования, % 

1. Муниципальная 

программа МО МР 

"Троицко-Печорский"  

"Развитие экономики и 

агропромышленного 

комплекса" (утверждена 

постановлением 

администрации МО МР 

"Троицко-Печорский" от 

24.12.2013 №12/1413) 

Всего:         2 302,5 2 002,5 86,9 

в том числе: 

местный бюджет 634,1 334,1 52,7 

республиканский бюджет 1668,4 1668,4  100 

федеральный бюджет  0 0 0 

1.1. Подпрограмма 1. Развитие 

и поддержка малого и 

среднего 

предпринимательства на 

Всего: 2 128,6 1 828,6 85,9 

в том числе: 

местный бюджет 528,6 228,6 43,2 



территории 

муниципального района 

"Троицко-Печорский" 

республиканский бюджет  1 600,0 1 600,0 100  

федеральный бюджет 0 0 0 

1.2. Подпрограмма 2. Развитие 

села и поддержка 

сельскохозяйственных 

товаропроизводителей на 

территории 

муниципального района 

"Троицко-Печорский" 

Всего: 20,0 20,0 100,0 

в том числе: 

местный бюджет 20,0 20,0 100,0 

республиканский бюджет  0 0 0 

федеральный бюджет 0 0 0 

1.3. Подпрограмма 3. Развитие 

туризма на территории 

муниципального района 

"Троицко-Печорский" 

Всего: 0 0 0 

  в том числе: 

  местный бюджет 0 0 0 

  республиканский бюджет  0 0 0 

  федеральный бюджет 0 0 0 

1.4. Подпрограмма 4. 

Поддержка 

некоммерческих 

общественных 

организаций на 

территории 

муниципального района 

"Троицко-Печорский" 

Всего: 153,9 153,9 100 

в том числе:   

местный бюджет 85,5 85,5 100 

республиканский бюджет  68,4 68,4 100 

федеральный бюджет 0 0 0 

1.5.  Подпрограмма 5. 

Содействие занятости 

населения 

Всего: 0 0 0 

в том числе: 



муниципального района 

"Троицко-Печорский" 

местный бюджет 0 0 0 

республиканский бюджет  0 0 0 

федеральный бюджет  0 0 0 

2 Муниципальная 

программа МО МР 

"Троицко-Печорский"  

"Муниципальное 

управление" (утверждена 

постановлением 

администрации МО МР 

"Троицко-Печорский" от 

24.12.2013 №12/1418) 

Всего: 85 446,76 75 592,19 88,47 

в том числе: 

местный бюджет 81 866,37 72 489,65 88,55 

республиканский бюджет 3 580,39 3 102,54 86,65 

федеральный бюджет  0 0 0 

2.1. Подпрограмма 

1.Управление 

муниципальными 

финансами 

муниципального района 

«Троицко-Печорский» 

Всего: 15 652,70 15 192,98 97,06 

в том числе: 

местный бюджет 15 453,92 15 049,12 97,38 

республиканский бюджет 198,78 143,86 72,37 

федеральный бюджет  0 0 0 

2.2. Подпрограмма 

2.Управление 

муниципальным 

имуществом 

муниципального района 

Всего: 18 506,67 10 950,32 59,17 

в том числе: 

местный бюджет 18 446,0 10 897,99 59,08 

республиканский бюджет 60,67 52,33 0 



«Троицко-Печорский» федеральный бюджет  0 0 0 

2.3. Подпрограмма 

3.Электронный 

муниципалитет 

Всего: 406,74 406,74 100,0 

в том числе: 

местный бюджет 8,13 8,13 100 

республиканский бюджет 398,61 398,61 100 

федеральный бюджет  0 0 0 

2.4. Подпрограмма 4.Развитие 

муниципальной службы в 

муниципальном районе 

«Троицко-Печорский» 

Всего: 50 880,65 49 042,15 96,39 

в том числе: 

местный бюджет 47 958,32 46 534,41 97,03 

республиканский бюджет 2 922,33 2 507,74 85,81 

федеральный бюджет  0 0 0 

3 Муниципальная 

программа МО МР 

"Троицко-Печорский" 

Жилищное и 

коммунальное хозяйство" 

(утверждена 

постановлением 

администрации МО МР 

"Троицко-Печорский" от 

15.12.2013 №12/1113) 

Всего: 31 586,71 22 619,46 71,61% 

в том числе: 

местный бюджет 9 429,40 3 987,97 42,29% 

республиканский бюджет 5 213,59 4 994,98 95,81% 

федеральный бюджет  3 486,45 3 486,45 100% 

государственной корпорации-

Фонда содействия 

реформированию 
13 457,27 10 150,06 75,42% 

3.1. Подпрограмма 1. Развитие Всего: 18 770,79 12 461,78 66,39% 



жилищного хозяйства в том числе: 

местный бюджет 4 746,90 1 884,35 39,70% 

республиканский бюджет 566,62 427,37 75,42% 

федеральный бюджет  0,00 0,00 - 

Фонд содействия 

реформированию 
13 457,27 10 150,06 75,42% 

3.2. Подпрограмма 2. Развитие 

коммунального хозяйства 

Всего: 5 798,88 3 222,20 55,57% 

 

местный бюджет 4 198,88 1 622,20 38,63% 

республиканский бюджет 1 600,00 1 600,00 100% 

федеральный бюджет  0,00   0,00 - 

3.3. Подпрограмма 3. 

«Обеспечение жильем 

отдельных категорий 

граждан» 

Всего: 6 964,84 6 885,48 98,86% 

в том числе: 

местный бюджет 431,42 431,42 100% 

республиканский бюджет 3 046,97 2 967,61 97,40% 

федеральный бюджет  3 486,45 3 486,45 100%  

3.4. Подпрограмма 4. Создание 

условий для развития 

энергосбережения и 

повышения 

Всего: 52,20 50 95,79% 

в том числе: 

местный бюджет 52,20 50 95,79% 



энергетической 

эффективности 

республиканский бюджет  0,00  0,00 - 

федеральный бюджет   0,00  0,00 - 

4. Муниципальная 

программа МО МР 

"Троицко-Печорский" 

"Дорожное хозяйство и 

развитие транспортной 

системы" (утверждена 

постановлением 

администрации МО МР 

"Троицко-Печорский" от 

24.12.2013 №12/1414) 

 Всего:  39 931,236 34 546,319 86,51 

 в том числе:  

 местный бюджет  25 604,136 20 334,731 79,42 

 республиканский бюджет  14 327,1 14 211,588                          99,2 

 федеральный бюджет   0 0 0 

4.1. Подпрограмма 1. Развитие 

транспортной 

инфраструктуры и 

транспортного 

обслуживания населения 

на территории МР 

"Троицко-Печорский" 

 Всего:  4 907,25 4 517,07 92,0 

 в том числе:  

 местный бюджет  4 907,25 4 517,07 92,0 

 республиканский бюджет   0 0 0 

 федеральный бюджет  0 0 0 

4.2. Подпрограмма 2.Дорожное 

хозяйство 

 Всего:  
20 696,88 15 817,65 76,0 

     в том числе:  

     местный бюджет  14 327,1 14 211,58 99,0 

     республиканский бюджет   15 089,7 14 227,6 94,29 



     федеральный бюджет  0 0 0 

4.3. Подпрограмма 3. 

Безопасность дорожного 

движения 

 Всего:  0 0 0 

 в том числе:  

 местный бюджет  0 0 0 

 республиканский бюджет  0 0 0 

 федеральный бюджет   0 0 0 

5. Муниципальная 

программа МО МР 

"Троицко-Печорский" 

Безопасность 

жизнедеятельности 

населения (утверждена 

постановлением 

администрации МО МР 

"Троицко-Печорский" от 

24.12.2013 №12/1419) 

Всего: 5 503,39 3 745,91 68,0 

в том числе: 

местный бюджет 3 070,65 1770,96 32,49 

республиканский бюджет 2432,74 1974,94 80,0 

федеральный бюджет  0,0 0,0 0,0 

5.1. Подпрограмма 1. Охрана 

окружающей среды на 

территории МР "Троицко-

Печорский" 

Всего: 2 280,0 993,85 44,0 

в том числе: 

местный бюджет            2 280,0 993,85 44,0 

республиканский бюджет 0,0 0,0 0,0 

федеральный бюджет  0,0 0,0 0,0 



5.2. Подпрограмма 2. 

Безопасность дорожного 

движения 

Всего: 0,0 0,0 0,0 

в том числе: 

местный бюджет 0,0 0,0 0,0 

республиканский бюджет 0,0 0,0 0,0 

федеральный бюджет  0,0 0,0 0,0 

5.3. Подпрограмма 3. 

Противопожарная защита 

населенных пунктов МР 

"Троицко-Печорский" 

Всего: 0,0 0,0 0,0 

в том числе: 

местный бюджет 0,0 0,0 0,0 

республиканский бюджет 0,0 0,0 0,0 

федеральный бюджет  0,0 0,0 0,0 

5.4. Подпрограмма 4.  Защита 

населения и территории от 

чрезвычайных ситуаций, 

гражданская оборона, 

антитеррористическая 

деятельность 

Всего: 3 178,39 2 707,06 85,0 

в том числе: 

местный бюджет 745,65 732,11 98,1 

республиканский бюджет 2 432,74 1 974,94 80,0 

федеральный бюджет  0,0 0,0 0,0 

5.5. Подпрограмма 5. 

Профилактика 

правонарушений на 

территории МР "Троицко-

Печорский" 

Всего: 45,0  45,0 100 

в том числе: 

местный бюджет  45,0  45,0 100 

республиканский бюджет 0,0 0,0 0,0 



федеральный бюджет  0,0 0,0 0,0 

6. Муниципальная 

программа МО МР 

«Троицко-Печорский» 

«Развитие образования» 

Всего: 382 028, 05 360 907,60 94,47 

в том числе:       

местный бюджет 118 954,00 104 705,66 88,02 

республиканский бюджет 257 045,07 250 172,97 97,33 

федеральный бюджет  6 028,97 6 028,97 100,00 

6.1. Подпрограмма 1. 

«Развитие системы 

дошкольного образования» 

Всего: 338 534,60 320 236,95 94,60 

в том числе:    

местный бюджет 81 703,09 69 905,07 85,56 

республиканский бюджет 250 802,54 244 402,91 97,45 

федеральный бюджет  6 028,97 6 028,97 100,00 

6.3. Подпрограмма 2. 

«Дополнительное 

образования" 

Всего: 17 344,84 17 080,25 98,47 

в том числе:       

местный бюджет 12 339,25 12 261,49 99,37 

республиканский бюджет 5 005,60 4 818,76 96,27 

федеральный бюджет     

6.4. Подпрограмма 3. 

«Оздоровление, отдых 

детей и трудоустройство 

подростков» 

Всего: 1 877,83 1 397,25 74,41 

в том числе:       

местный бюджет 1 291,73 1 028,41 79,61 



республиканский бюджет 586,10 368,84 62,93 

федеральный бюджет        

6.5. Подпрограмма 4. 

«Обеспечение реализации 

муниципальной 

программы» 

Всего: 24 270,77 22 093,15 91,03 

в том числе:       

местный бюджет 23 619,94 21 510,69 71,07 

республиканский бюджет 650,83 582,46 89,49 

федеральный бюджет        

7 Муниципальная 

программа  МР "Троицко-

Печорский"  "Развитие 

культуры, физической 

культуры и спорта, 

молодежного движения " 

(утверждена 

постановлением 

администрации МР 

"Троицко-Печорский" от 

24.12.2013 №12/1417) 

Всего: 
  213 973,42 

 

101 443,33 

 

47,4 

 

местный бюджет 67 971,86 

 

60 575,08 89,11 

республиканский бюджет 
145 339,73 

 

40 206,42 27,66 

федеральный бюджет  
661,83 

 

661,83 100 

7.1. Подпрограмма 1. Культура 

Троицко-Печорского 

района 

Всего: 64 676,01 

 

62 859,57 97,19 

 



местный бюджет 39 398,50 

 

38 837,56 98,57 

республиканский бюджет  24 615,68 

 

23 360,18 94,89 

федеральный бюджет 661,83 

 

661,83 100,00 

7.2. Подпрограмма 2. 

Физическая  культура и 

спорт Троицко-Печорского 

района 

Всего: 134 170,11 

 

23 593,45 

 

17,58 

 

местный бюджет 17 358,13 

 

10 626,27 

 

61,21 

республиканский бюджет  116 811,98 12 967,18 

 

11,10 

федеральный бюджет 0 

 

0 

 

0 

7.3. Подпрограмма 3. 

Молодежь Троицко-

Печорского район 
Всего: 

65,0 13,21 

 

20,32 

 

местный бюджет 65,0 13,21 100 



 

республиканский бюджет  0 0 0 

федеральный бюджет 0 0 0 

7.4. Подпрограмма 4. 

Обеспечение реализации 

муниципальной 

программы 

Всего: 15 062,30 

 

14 977,10 

 

99,43 

 

местный бюджет 11 150,23 

 

11 098,04 

 

99,53 

 

республиканский бюджет  3 912,07 3 879,06 

 

99,15 

федеральный бюджет 0 0 0 



 

4. Оценка эффективности реализации муниципальных программ МР 

«Троицко-Печорский» 

 
Оценка эффективности реализации муниципальной программы (подпрограммы) 

представляет собой алгоритм оценки ее фактической эффективности в процессе и по 

итогам реализации муниципальной программы и основывается на оценке 

результативности муниципальной программы (подпрограммы) с учетом общего объема 

ресурсов, направленного на ее реализацию. 

Оценка эффективности реализации муниципальных программ осуществляется в два этапа. 

На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации подпрограмм, которая 

определяется с учетом оценки степени достижения целей и решения задач подпрограмм, 

оценки степени реализации мероприятий, оценки степени соответствия запланированному 

уровню затрат и оценки эффективности использования средств бюджета МР «Троицко-

Печорский». 

На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной 

программы, которая определяется с учетом оценки степени достижения целей и решения 

задач муниципальной программы и оценки эффективности реализации подпрограмм. 

Уровень эффективности реализации подпрограмм муниципальных программ МР 

«Троицко-Печорский»  сложился следующим образом: 

 
№ 
п/п 

Наименование муниципальной программы Распределение подпрограмм муниципальных программ 

по уровню эффективности (кроме подпрограмм, 

направленных на обеспечение реализации 

муниципальной программы), в единицах 
Высоко- 
эффек 
тивная 

Эффек 

тивная 
Уровень 

эффективности 

удовлетворител

ьный 

Неэффек 

тивная 

1 Муниципальная программа «Развитие 

экономики и агропромышленного 

комплекса» 

 2 1 2 

2 Муниципальная программа 

«Муниципальное управление» 

3   1 

3 Муниципальная программа «Жилищное и 

коммунальное хозяйство 

2  1 1 

4 Муниципальная программа "Дорожное 

хозяйство и развитие транспортной 

системы" 

 1 1 1 

5 Муниципальная программа «Безопасность 

жизнедеятельности» «населения» 
 

1 1 1 

6 Муниципальная программа   «Развитие 

образования» 
 

3   

7 Муниципальная программа "Развитие 

культуры, физической культуры спорта 

мсспспортаммоспорта, молодежного 

движения " 

 
1 

             2 

 

 

 

 



 

 

 
Вывод об эффективности (неэффективности) реализации Программы (Подпрограммы)   

определяется на основании следующих критериев: 
 

Вывод об эффективности реализации 
  Программы (Подпрограммы) 

   Критерий оценки эффективности 

Неэффективная                                         менее 0,5           

Уровень эффективности удовлетворительный             0,5 - 0,79           
Эффективная                                            0,8 - 1            

Высокоэффективная                                      более 1            

 

Рейтинг муниципальных программ МР «Троицко-Печорский» 

по уровню эффективности сложился следующим образом: 

 

 Наименование муниципальной 

программы 

Оценка 

эффективности 

Вывод об 

эффективности 

реализации 

программы 
1 Муниципальная программа «Развитие 

экономики и агропромышленного 

комплекса» 

0,52 Уровень 

эффективности 

удовлетворительный    
2 

Муниципальная программа 

«Муниципальное управление» 

0,52 Уровень 

эффективности 

удовлетворительный    
3 Муниципальная программа  

«Жилищное и коммунальное 

хозяйство» 

0,63 Уровень 

эффективности 

удовлетворительный    
4 Муниципальная программа «Дорожное 

хозяйство и развитие транспортной 

системы» 

0,76 Уровень 

эффективности 

удовлетворительный    
5 Муниципальная программа 

«Безопасность 

жизнедеятельности»«населения» 

0,54 Уровень 

эффективности 

удовлетворительный 
6 Муниципальная программа   «Развитие 

образования» 

0,83 Эффективная   

7 Муниципальная программа «Развитие 

культуры, физической культуры 

спортаи молодежного движения» 

0,52 Уровень 

эффективности 

удовлетворительный 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5.Оценка деятельности ответственных исполнителей в части, 

касающейся реализации муниципальных программ. 

Исходя из вышеизложенного, следует отметить, что наиболее успешной деятельность 

по реализации муниципальной программы в 2020 году была отмеченаУправления 

образования администрации МР «Троицко-Печорский»: 

• оценка эффективности реализации муниципальной программы «Развитие 

образования» - эффективная (критерий оценки эффективности – 0,83); 

• количество целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы и 

подпрограмм муниципальной программы, запланированные значения которых не были 

достигнуты в 2020 году, - 8 (из 49). 

Уровень эффективности удовлетворительный реализации муниципальных программ 

достигли: 

- Отдел экономического анализа и развития администрации МР «Троицко-Печорский»: 

• оценка эффективности реализации муниципальной программы «Развитие 

экономики и агропромышленного комплекса» - Уровень эффективности 

удовлетворительный (критерий оценки эффективности – 0,52); 

• количество целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы и 

подпрограмм муниципальной программы, запланированные значения которых не были 

достигнуты в 2020 году, - 5 (из 15); 

- Отдел земельных и имущественных отношений администрации МР «Троицко-

Печорский» 

• оценка эффективности реализации муниципальной программы «Муниципальное 

управление» - Уровень эффективности удовлетворительный (критерий оценки 

эффективности – 0,52); 

• количество целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы и 

подпрограмм муниципальной программы, запланированные значения которых не были 

достигнуты в 2020 году, - 4 (из 22); 

- Отдел промышленности, строительства и ЖКХ администрации МР «Троицко-

Печорский» 

• оценка эффективности реализации муниципальной программы «Жилищное и 

коммунальное хозяйство» - Уровень эффективности удовлетворительный (критерий 

оценки эффективности – 0,63); 

• количество целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы и 

подпрограмм муниципальной программы, запланированные значения которых не были 

достигнуты в 2020 году, - 5 (из 14); 

• оценка эффективности реализации муниципальной программы «Дорожное 

хозяйство и развитие транспортной системы» - Уровень эффективности 

удовлетворительный (критерий оценки эффективности - 0,76); 

• количество целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы и 

подпрограмм муниципальной программы, запланированные значения которых не были 

достигнуты в 2020году, - 1 (из 12); 

- Сектор по делам ГО и ЧС администрации МР «Троицко-Печорский»: 

• оценка эффективности реализации муниципальной программы«Безопасность 

жизнедеятельности населения» -Уровень эффективности удовлетворительный (критерий 



оценки эффективности - 0,54); 

• количество целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы и 

подпрограмм муниципальной программы, запланированные значения которых не были 

достигнуты в 2020 году, - 5  (из 11); 

- Управление культуры администрации МР «Троицко-Печорский»: 

• оценка эффективности реализации муниципальной программы «Развитие 

культуры, физической культуры спорта и молодежного движения» - Уровень 

эффективности удовлетворительный  (критерий оценки эффективности - 0,52); 

• количество целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы и 

подпрограмм муниципальной программы, запланированные значения которых не были 

достигнуты в 2020 году, - 8 (из 24); 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


