
Отчет Главы МР «Троицко-Печорский» - руководителя администрации 

о результатах своей деятельности и деятельности администрации 

муниципального района «Троицко-Печорский» за 2022 год. 

 

Уважаемые депутаты Совета района! Коллеги! Приглашенные! 

 

В соответствии с Уставом муниципального района представляю 

Вашему вниманию отчет о деятельности за 2022 год.  

В 2022 году Президент РФ В.В. Путин принял своевременное и 

необходимое решение о проведении СВО, с учетом проведения которой нам 

необходимо корректировать свою работу и направлять все силы на 

поддержку наших защитников. 

Прежде всего хочу рассказать об оказании помощи и поддержки 

военнослужащих, участвующих в специальной военной операции и их 

семей и поблагодарить всех причастных к этому важному делу. 

В районе создан муниципальный штаб – «МыВместе», который 

организует работу по вопросам поддержки военнослужащих, участвующих в 

специальной военной операции и членов их семей. 

На сегодняшний день в районном списке - 109 военнослужащих 

Троицко-Печорского района. Конечно, в этом списке и семьи наших 

погибших героев. 

С начала военной операции была организована работа по сбору 

помощи жителями района, определены пункты сбора, установлена связь с 

волонтерами, осуществляющими доставку этих грузов. Эту помощь наши 

жители не прекращают ни на один день. Жители сплотились в единую 

команду. Большую работу в данном направлении проводят родственники 

ребят, призванных по мобилизации. 

Сегодня сбор гуманитарной помощи осуществляется в администрации 

района, администрациях поселений, учреждениях культуры, офисе партии 

«Единая Россия» и организациях. Сбор посылок осуществляют многие 

неравнодушные жители. 

Благодаря помощи наших соседей из Усть-Куломского района, мы 

направляли собранную гуманитарную помощь для мобилизованных граждан 

в период прохождения ими боевого слаживания. Совместно с волонтерами 

Удорского района отправляли гуманитарную помощь ребятам за «ленточку». 

 Неоценимую помощь в формировании гуманитарной помощи 

оказывают не только жители района, но и предприниматели, региональный 

штаб «МыВместе», волонтерский центр партии «Единая Россия», главы 

многих городов и районов республики, к которым мы обратились. 

Что касается поддержки семей, то ежедневно благодаря совместной 

работе с Центром социальной защиты населения и главами сельских 

поселений проводится работа по оказанию адресной помощи семьям ребят. 

Сформирован и дополняется перечень проблемных вопросов, требующих 

решения для каждой конкретной семьи. Всего за период работы 

муниципального штаба поступило более 50 заявок на оказание помощи по 



самым различным вопросам. Более половины заявок на сегодняшний день 

выполнены. Отдельно хочется поблагодарить сотрудников Центра 

социальной защиты, которые выполняют огромный объем работы и первые 

принимают и обрабатывают обращения.  

Обращения поступают различные, большая доля обращений связана с 

необходимостью обеспечения дровами. Хочу поблагодарить руководителей 

наших лесных предприятий, которые оказывают неоценимую помощь в этом 

вопросе. 

По предварительной договоренности осуществляется подвоз дров по 

нашим спискам, эта работа продолжается.  Более сложные вопросы, 

требующие решения на региональном уровне направлены в соответствующие 

структуры для принятия решения.  

Активно поддерживают наших ребят школьники, которые отправили 

уже сотни писем в адрес наших бойцов. 

Активисты женского движения, родственники мобилизованных (мамы, 

жёны, сестры), волонтеры изготавливают блиндажные свечи, плетут 

маскировочные сети. Выделено помещение в райцентре для возможности 

встречи и проведения такой работы. 

В зимний период по субботам в районном доме культуры собирались 

неравнодушные граждане, которые вязали шерстяные носки и варежки для 

бойцов. 

В завершении хочу выразить от себя лично, от родственников и 

близких наших защитников благодарность всем неравнодушным жителям за 

материальную и моральную помощь нашим бойцам, за дополнительные 

меры социальной поддержки, за личное участие в решении даже самых 

простых бытовых проблем семей военнослужащих. 

И сегодня нам хочется поблагодарить ряд волонтеров и 

неравнодушных жителей, которые всегда приходят на помощь. 

 

Несмотря на все сложности с которыми пришлось столкнуться нашей 

стране, несмотря на присутствующие ограничения с которыми мы 

продолжали сталкиваться в течение 2022 года и возникающие трудности, 

продуманные и взвешенные решения, принимаемые в течение всего периода, 

как в экономической, так и в бюджетной политике привели к стабильным 

результатам – позволили без задержек выплачивать заработную плату, 

поддерживать социальную сферу, выполнять социальные обязательства 

перед населением, оказывать поддержку малому бизнесу, реализовать новые 

проекты. 

Предлагаю еще раз проанализировать и оценить эффективность 

проводимой социально-экономической политики и выработать совместные 

предложения и инициативы по дальнейшему развитию района. 

 

По итогам 2022 года исполнение доходной части консолидированного 

бюджета муниципального района «Троицко-Печорский» (далее – 

консолидированный бюджет района) составило 1 029,2 млн. руб. или на 229,1 

млн. руб. больше, чем в 2021 году. 



Собственная доходная часть консолидированного бюджета района в 

структуре доходов в 2022 году составила 25,7 % (в сумме 264,7 млн. руб.), в 

2021 году – 29,6 % (237 млн. руб.). По сравнению с 2021 годом поступление 

собственных доходов консолидированного бюджета района увеличилось на 

27,7 млн. рублей, в том числе по налогу на доходы физических лиц на 17,6 

млн. рублей. 

В бюджеты городского и сельских поселений в 2022 году поступило 

доходов в сумме 96,2 млн. руб., что больше по сравнению с 2021 годом на 6,5 

млн. рублей. Налоговых и неналоговых доходов поступило в сумме 28,4 млн. 

рублей, что больше по сравнению с 2021 годом на 0,9 млн. рублей, в том 

числе по налогу на доходы физических лиц на 1,2 млн. рублей. 

Расходная часть консолидированного бюджета района за 2022 год 

исполнена в сумме 855,9 млн. руб. или 51,5 % к уточненному плану. 

Наибольший удельный вес в расходах местного бюджета из общей суммы 

расходов, направляемой на финансирование, занимает социально-культурная 

сфера, в сумме 558,6 млн. рублей или 65,3 %.  

Расходы консолидированного бюджета района в разрезе отраслей 

составляют: 

 образование – 433,3 млн. руб. или 50,6 %; 

 культура, кинематография – 79,9 млн. руб. или 9,3 %; 

 социальная политика – 20,6 млн. руб. или 2,4 %; 

 физическая культура и спорт – 24,8 млн. руб. или 2,9 %; 

 общегосударственные вопросы – 152 млн. руб. или 17,8 %; 

 национальная экономика – 94,2 млн. руб. или 11 %; 

 жилищно- коммунальное хозяйство – 50,2 млн. руб. или 5,9 %. 

 национальная безопасность и правоохранительная деятельность – 

0,9 млн. руб. или 0,1 %. 

Расходы консолидированного бюджета района по муниципальным 

программам муниципального района «Троицко-Печорский» за 2022 год 

составили в сумме 746 млн. руб., в том числе: 

 1) «Развитие экономики» -  4 млн. руб.; 

 2) «Дорожное хозяйство и развитие транспортной системы» - 79,4 млн. 

руб.; 

 3) «Жилищное и коммунальное хозяйство» - 30,9 млн. руб.; 

 4) «Развитие образования» -  408,8 млн. руб.; 

 5) «Развитие культуры, физической культуры и спорта, молодежного 

движения» -  131,4 млн. руб.; 

 6) «Муниципальное управление» - 89,4 млн. руб.; 

 7) «Безопасность жизнедеятельности населения» - 2,1 млн. руб. 

8) «Профилактика правонарушений на территории муниципального 

района «Троицко-Печорский» – 45 тыс. руб. 

По непрограммным расходам консолидированный бюджет района 

исполнен в сумме 109,9 млн. руб. 

В рамках основных направлений бюджетной политики в 2022 году 

реализована политика открытости и прозрачности бюджета для граждан.    



«Бюджет для граждан» – один из основных проектов, реализуемых в 

этом направлении. Он представляет собой упрощенную версию главного 

финансового документа района, представленную в доступном для обычных 

граждан формате.  

Для открытости бюджетных данных на официальном сайте 

муниципального образования муниципального района «Троицко-Печорский» 

в течение 2022 года размещалась актуальная информация по бюджету 

муниципального района «Троицко-Печорский», внесению изменений в 

бюджет муниципального района «Троицко-Печорский», по исполнению 

консолидированного бюджета района и бюджета муниципального района 

«Троицко-Печорский». 

Троицко-Печорский район является дотационным районом и имеет ряд 

ограничений в соответствии с бюджетным законодательством. Ежегодно 

принимаются меры по недопущению образования просроченной 

кредиторской задолженности по расходам. По состоянию на 01.01.2023 года 

просроченная кредиторская задолженность отсутствует. 

В районе в приоритетном порядке обеспечивается: выплата заработной 

платы работникам бюджетной сферы, в том числе выполнение целевого 

показателя по средней заработной плате отдельных категорий работников во 

исполнение майских Указов Президента РФ, а также по доведению уровня 

оплаты труда работников учреждений до установленного МРОТ; оплата 

расходов по коммунальным услугам; реализация национальных проектов, 

народных проектов и ремонт объектов социальной сферы. 

В 2022 году из республиканского бюджета Республики Коми бюджету 

муниципального района «Троицко-Печорский» дополнительно 

предоставлены прочие дотации, в том числе: 

- грант на поощрение за участие в проекте «Народный бюджет» и 

реализацию народных проектов в рамках проекта «Народный бюджет», а 

также на развитие народных инициатив в муниципальных образованиях в 

Республике Коми в сумме 3,7 млн. руб. (направлен на укрепление 

материально-технической базы учреждений сферы культуры и 

образовательных организаций; на предоставление межбюджетных 

трансфертов бюджетам муниципальных образований на мероприятия по 

благоустройству поселений); 

- дотация на частичную компенсацию снижения поступления 

отдельных видов доходов в бюджеты городских округов 

(консолидированные бюджеты муниципальных районов) в сумме 11 млн. 

руб.; 

- грант на поощрение муниципальных образований городских округов, 

муниципальных округов и муниципальных районов в Республике Коми, 

достигших наилучших результатов по увеличению базы доходов местного 

бюджета в 2021 в сумме 4 млн руб.; 

- грант на поощрение региональных и управленческих и 

муниципальных команд за достижение показателей деятельности органов 

исполнительной власти субъектов Российской Федерации в сумме 0,5 млн 

руб. 



Ежегодно Министерством финансов Республики Коми проводится 

мониторинг соблюдения муниципальными образованиями в Республике 

Коми требований бюджетного законодательства Российской Федерации и 

оценки качества управления бюджетным процессом.  

Итоги мониторинга за 2022 год по муниципальному району «Троицко-

Печорский»: 

 - за соблюдение муниципальными образованиями требований 

бюджетного законодательства Российской Федерации и оценки качества 

управления бюджетным процессом – комплексная оценка соответствует I 

степени качества управления муниципальными финансами (высокое качество 

управления муниципальными финансами); 

- оценка качества управления бюджетным процессом в муниципальных 

районах в Республике Коми по направлению «Финансовые взаимоотношения 

муниципальных районов с городскими, сельскими поселениями» – 

комплексная оценка соответствует II степени качества управления 

муниципальными финансами (надлежащее качество управления 

муниципальными финансами). Не выполнен показатель – передача 

полномочий администрации поселения, являющегося административным 

центром муниципального района, на администрацию муниципального района 

в рамках реализации положений статьи 34 Федерального закона от 06.10.2003 

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации МСУ в РФ». 

 На территории Троицко-Печорского района муниципальными 

образованиями в соответствии с бюджетным законодательством 

соблюдаются нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, 

выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих 

свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих. 

 

Демографическая ситуация в районе: 
 

Численность населения на 01.01.2023 г в МР «Троицко-Печорский» 

составляет 9 676 человек (10 030 человек снижение на 3,5 % по отношению 

к 01.01.2022 г.). 

  

Динамика численности МО МР «Троицко-Печорский» 

 

Показатели 
На 

01.01.2017 

На 

01.01.2018 
На 

01.01.2019 

На 

01.01.2020 

На 

01.01.2021 

На 

01.01.2022 

Общая 

численность 

населения, 

чел. 

 

11 500 

 

11 206 

 

10 886 

 

10 612 

 

 

10 348 

 

10 030 

 

Основные причины снижения населения - это естественная убыль и 

миграционный отток. За 2022 год миграционная убыль населения Троицко-

Печорского района составила - 190 чел. (за аналогичный период 2021 года 

миграционная убыль составила – 119 чел.). 

Естественное движение населения за 2022 год составило: естественная 



убыль – 146 чел. (за аналогичный период 2021 г. естественная убыль 

составила - 153 чел.). 

 
Экономический потенциал Троицко-Печорского района 
 

Реальный сектор экономики Троицко-Печорского района представлен 

предприятиями лесного и деревообрабатывающего комплекса, пищевой 

промышленности, потребительским сектором услуг, крестьянско-

фермерскими хозяйствами. 

Уровень жизни населения напрямую зависит от эффективности работы 

экономики района. Экономический потенциал района в основном 

представлен ресурсами и производственными мощностями лесной отрасли, 

обрабатывающих производств, потребительского рынка. 

Экономически активное население на 01.01.2023 составило 5,5 тыс. 

чел., в течение 2022 года снижение на 110 человек. Численность 

безработных граждан, официально зарегистрированных в службе занятости 

на 01.01.2023 года, составила 128 человек, уровень официально 

регистрируемой безработицы 2,3%. Коэффициент напряженности на рынке 

труда – 1,0.  Наиболее высокий уровень безработицы в сельском поселении 

«Усть–Илыч» более 7,4 %, самый низкий - на территории сельского 

поселения «Приуральский» - 0,8 %. 

Всего в 2021 году при посредничестве Центра занятости района было 

трудоустроено 642 человека, что составляет 62% от количества 

обратившихся за содействием в трудоустройстве. Открытие на территории 

района новых субъектов малого предпринимательства, производств, 

торговых объектов позволило создать новые рабочие места, осуществить 

приобретение техники, модернизацию производств. 

В сфере потребительского рынка – создано более 14 новых рабочих 

мест. 

Ключевым показателем, характеризующим уровень жизни населения, 

является величина дохода граждан. Среднемесячная номинально 

начисленная заработная плата работников организаций за 2022 года 

составила 49 551 руб., рост к 2021 году – 12,2 %. 

Численность проживающих на территории района пенсионеров на 

01.01.2023 г. составила 5075 человек, средний размер пенсий – 22 517 

рублей. 

На 1 января 2023 года на территории района осуществляло 

деятельность 121 юридическое лицо, из них по формам собственности: 9 - 

государственная, 56 - муниципальная, 48 - частная, 8 - другие. 

По организационно-правовым формам: 3 - унитарное предприятие, 45 - 

общества с ограниченной ответственностью, 62 - учреждения, 3 - 

общественных организации, 2 - религиозных организации, акционерные 

общества – 1, потребительские кооперативы – 1, 3 - прочие. 

На 01.01.2023 года в районе было зарегистрировано 211 

индивидуальных предпринимателей, на 01.01.2022 года их количество 

составляло 220 ед. (- 4,1 %). 

Оборот организаций в 2022 году составил 1701,7 млн. руб., из них 



отгружено товаров собственного производства 941,2 млн. руб. (94,5 % к 2021 

г.). 

 Основная концентрация юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей в пгт. Троицко-Печорск, наибольшее количество 

зарегистрированных в следующих сельских поселениях района 

Комсомольск-на-Печоре, Якша. 

 

Промышленное производство 

Промышленность района представлена отраслями: распределение 

электроэнергии, тепловой энергии, воды, пищевой отраслью и 

лесозаготовительной деятельностью. 

К числу важнейших видов выпускаемой продукции относятся 

пиломатериалы, хлеб и хлебобулочные изделия, молочная и мясная 

продукция. 

 

Лесная отрасль 

Троицко-Печорский район – это лесной район, в 2022 году допустимый 

объем изъятия древесины (расчетная лесосека) составил порядка 3,3 млн. 

куб. м. Фактически заготовлено древесины в 2022 году 175,90 тыс. куб. м., в 

2022 году – 247,74 тыс. куб. м. (снижение на 71,84 тыс. куб.).  Процент 

освоения расчетной лесосеки за 2022 год по Троицко-Печорскому району 

составил 5,6 %.  

Лесная отрасль для района является основой налогового и 

экономического потенциала района. Реализация инвестиционных проектов, 

направленных на максимальное использование заготовленной древесины 

дает району социальный и экономический эффект. 

На территории района осуществляют деятельность три 

градообразующих лесных предприятия:  

1. ООО «ПечораЭнергоРесурс», предприятие, созданное в 2007 году. 

Предприятие выпускает до 50 тыс. кубометров пиломатериалов в год и 10 

тысяч тонн пеллет. Мощности «ПечораЭнергоРесурс» созданы в рамках 

успешно реализованного при поддержке Правительства Коми, приоритетного 

инвестиционного проекта в области освоения лесов с объемом инвестиций 

около 2 млрд рублей. На предприятии рационально спроектирована 

логистика и все технологические потоки. Производственная база включает в 

себя биржу сырья, линию сортировки бревен, два цеха лесопиления, два 

сушильных тоннеля, сортировочные линии пиломатериалов, два цеха по 

производству пеллет и цех по выпуску мебельного щита. 

2. ООО «Азимут» высокотехнологичный лесоперерабатывающий 

комплекс, построенный на принципах комплексного использования 

древесного сырья. Он включает в себя лесозаготовку и лесопереработку. 

Годовая производительность «Азимута» - 30 тысяч кубометров 

пиломатериалов. Также компания выпускает топливные брикеты, которые 

пользуются большим спросом.  

Для решения кадрового вопроса для производства, «Азимут» на своей 

промышленной площадке в поселке Троицко-Печорск в 2022 году открыл 



участок Исправительного центра №1 УФСИН России по Республике Коми на 

50 мест.  

3. Пиломатериалы и строганый погонаж производит компания 

«ПечораСеверЛес». На предприятии трудятся 230 человек. Сейчас компания 

завершает первый этап реализации инвестиционного проекта, 

направленного на увеличение производительности распиловки и сортировки 

древесины, а также на модернизацию котельного и сушильного комплексов. 

В планах предприятия модернизация лесоперерабатывающего производства 

и организация комплексной переработки древесины с выпуском готовой 

продукции высокой добавленной стоимости. Стоимость проекта составляет 

2,4 млрд. рублей. В результате реализации проекта будет создано 

дополнительно 92 рабочих места.  В 2022 году на Петербургском 

международном экономическом форуме, «ПечораСеверЛес» и 

Правительство Республики Коми в лице Главы РК Владимира Викторовича 

Уйба заключили соглашение о модернизации деревоперерабатывающего 

производства. Помимо инвестиций в переработку древесины финансовые 

средства в рамках социального партнерства направляются для жителей 

Троицко-Печорского района. 

Численность работающих на предприятиях лесной отрасли 500 

человек. Предприятия составляют основную долю налоговых поступлений в 

бюджет района - более 30 млн рублей. 

 

Проблемными вопросами лесной отрасли остаются:  

- недостаточность доступной лесосеки для субъектов малого и среднего 

предпринимательства; 

- возросшая стоимость отпускной цены древесины на аукционах;  

- проблема сбыта балансовой древесины; 

- утилизация отходов лесопиления; 

- транспортная доступность; 

- изношенность имеющихся инженерных сооружений, мостов и 

мостовых сооружений; 

- негативное влияние введенных против нашей страны санкций, в связи 

с чем необходимость поиска новых рынков сбыта и перестройка логистики.  

Лесные предприятия района в 2022 году столкнулись с логистическими 

проблемами доставки готовой продукции, а также с проблемой сбыта. 

Благодаря организованной работе, налаженному взаимодействию они 

сохранили производство и продолжают работать. 

В 2022 году Правительством Республики Коми оказана поддержка в 

виде: 

- ООО «ПечораЭнергоРесурс» освобождения от уплаты налога на 

имущество организации; 

- ООО «ПечораСеверЛес» освобождения от уплаты налога на 

имущество организации. 

 

 

 



Сельское хозяйство. 

Отрасль представлена 5 К(Ф)Х, 1 потребительским обществом и 

личными подсобными хозяйствами, которые в основном сосредоточены 

вблизи Троицко-Печорска. 

В виду недостатка финансовых средств, систематического увеличения 

тарифов на электроэнергию, ГСМ, приводящих к увеличению 

себестоимости продукции, сельское хозяйство района не получает должного 

развития. 

На 1 января 2023 года в крестьянских (фермерских) хозяйствах района 

содержалось 107 поголовья крупного рогатого скота, на эту же дату 

прошлого года поголовье составляло 101 голова (увеличение на 6 голов). 

Поголовье дойного стада по сравнению с 2021 годом увеличилось на 2 

головы и составило 46 голов. 

В личных подсобных хозяйствах граждан Троицко - Печорского 

района на 01.01.2023 года содержалось 135 КРС, на эту же дату прошлого 

года поголовье составляло 124 головы (рост на 11 голов). Поголовье 

дойного стада по сравнению с 2021 годом увеличилось на 9 голов и 

составило 66 голов. 

За отчетный период субъектами АПК произведено: 
 - молока — 157,0 тонны, что составляет 95,4 % от показателей 

производства молока за аналогичный период прошлого года,  
-  мяса – 6,8 тонны. Производство мяса составляет 40,5% от 

показателей прошлого года. 

Показатели, указанные в Соглашениях, заключенных с 

Министерством сельского хозяйства и потребительского рынка Республики 

Коми на 2022 год выполнены по производству молока на 92,4%, по 

производству мяса на 94,4 %. 

В 2022 году крестьянскими (фермерскими) хозяйствами района было 

заготовлено 215,0 тонн сена, что в 2,1 раза больше, чем в 2021 году.  

За 2022 год от личных подсобных хозяйств граждан закуплено 20 тонн 

картофеля. 

Государственная поддержка, оказанная субъектам малого 
предпринимательства Троицко - Печорского района за 2022 год всего 
составила 4444,0 тыс. рублей, в том числе: 

- в виде субсидии на возмещение части затрат на содержание 
сельскохозяйственных животных и взрослой птицы в размере 1 724,0 тыс. 
рублей; 

-  в виде субсидий на создание и обустройство приюта для животных в 
размере 2 600,0 тыс. рублей; 

- в виде субсидии на возмещение части затрат на закупку 

сельскохозяйственной продукции от личных подсобных хозяйств граждан -  
120,0 тыс. рублей.        

В аренде ИП КФХ Кайгородова О.Г. находится движимое 

муниципальное имущество – комплект сельскохозяйственной техники 

(трактор, прицеп, сенокосилка и др.) с 2018 года. 

В сфере агропромышленного комплекса в рамках проекта «Народный 

бюджет» в 2022 году – реализовано 2 проекта на сумму 1 834,3 тыс. рублей 



из них: средства республиканского бюджета – 1 600,00 тыс. руб.; средства 

бюджета МР «Троицко-Печорский» - 234,3 тыс. рублей. 

Приобретено оборудование для производства хлебобулочных изделий 

в пгт. Троицко-Печорск   ИП Петухова С.А. 

Приобретено оборудование для производства хлебобулочных изделий 

в пст. Комсомольск-на-Печоре ИП Сидоренкова И.И. 

В рамках муниципальной программы "Развитие экономики" 

(подпрограмма "Развитие агропромышленного комплекса и сельских 

территорий") администрацией муниципального района «Троицко-

Печорский» 16 сентября 2022 года была организована сельскохозяйственная 

ярмарка «УРОЖАЙ -2022». 

В мероприятии приняли участие 18 хозяйствующих субъектов 

(местные сельхозтоваропроизводители, товаропроизводители других 

муниципалитетов, местное население). 

На ярмарке в ассортименте были представлены сельскохозяйственная, 

мясная и молочная продукция, выпечка, свежий мед, свежие шашлыки и 

многое другое. 

Для поощрения участников сельскохозяйственной ярмарки была 

выделена сумма в размере 20,0 тыс. руб. 

 

Потребительский рынок 

 

Потребительский рынок района в 2022 году оставался стабильным и 

характеризовался высоким уровнем наполнения продовольственными и 

непродовольственными товарами, а также стабильной сетью предприятий 

торговли и услуг. 

На территории Троицко-Печорского района по данным дислокации 

объектов стационарной торговли составляет 93 единицы (в том числе 56 

стационарных торговых объектов, расположенных в пгт. Троицко-Печорск), 

общественного питания 4 единицы (количество посадочных мест 120 и 

площадь зала обслуживания 505 кв. м.); оказание бытовых услуг 25 единиц 

(парикмахерские, косметические услуги, ритуальные, фото, ремонт одежды и 

обуви, услуги прачечных и бань); производство хлебобулочных изделий 4 

единицы, отделений почтовой связи 16 единиц; 76 единиц хозяйствующих 

субъектов осуществляют деятельность в сфере розничной торговли. 

Общая площадь торгового зала по району составила 7218 м. кв., в том 

числе по продаже продовольственных товаров 4156 м. кв., промышленных 

товаров 3062 м. кв. Уровень обеспеченности населения площадью торгового 

зала составил 190%. 

 Общественное питание района представлено 4 общедоступными 

объектами: 1 закусочная, 3 кафе, а также школьными столовыми и 

столовыми производственных предприятий района – 8 единиц. Общее 

количество посадочных мест - 671 единица.  

В пгт. Троицко-Печорск действует сеть федеральной торговой сети 5Х 

Retail Group -  2 магазина «Пятерочка», ЗАО «Тендер» - магазин «Магнит» и 

магазин «Красное и Белое» и современный с широким ассортиментом 



товаров магазин «Магнит Косметик». 

Еженедельно отделом экономики проводится мониторинг цен на 

продовольственные и непродовольственные товары первой необходимости с 

внесением информации в АРМ «Мониторинг». 

 

Проблемы в сфере потребительского рынка: 

- внедрение онлайн-касс, маркировки товаров приводят к значительной 

дополнительной финансовой нагрузке; 

-  обострение кадровой проблемы в отделенных населенных пунктах; 

- неустойчивая работа Интернет - связи; 

- высокие затраты на энергоносители (ГСМ, электроэнергия). 

 

Малый бизнес. 

 

Развитие малого бизнеса во многом определяет темпы 

экономического роста, улучшение социального климата в районе, 

пополнение местного бюджета, обеспечение населения товарами и 

услугами.  

На начало 2022 г. в районе было зарегистрировано 220 

индивидуальных предпринимателей, к концу года их количество составило 

211. Ведущие позиции в отраслевой структуре малого предпринимательства 

занимают предприятия розничной торговли 76 единиц (без учета рынка), 

сельскохозяйственная и лесная деятельность - 11, обрабатывающие 

производства - 8, транспортировка и хранение - 3, строительство - 6.  

В целях поддержки предпринимательства в районе реализуется 

подпрограмма муниципальной программы поддержки 

предпринимательства, в ее рамках администрацией района организуются 

информационные, методические, консультативные мероприятия с бизнес 

сообществом и гражданами по различным направлениям 

предпринимательской деятельности, в том числе по мерам государственной 

поддержки, реализуемой на территории Республики Коми. Проводится 

работа по популяризации предпринимательства путем публикации в СМИ и 

в сети Интернет. 

Администрацией района проводится большая работа, направленная на 

улучшение деловой среды для развития малого и среднего 

предпринимательства.  

На постоянной основе организована работа Координационного совета 

по малому предпринимательству, на котором обсуждаются вопросы, важные 

как для района, так и бизнес сообщества. 

Предпринимателям оказывается практическая помощь по участию в 

различных конкурсах, выставках и ярмарках.  

Особое место в поддержке предпринимательства занимают 

финансовая и имущественная поддержка. В 2022 году реализация 

мероприятий по финансовой поддержке субъектов малого и среднего 

предпринимательства была направлена на решение задач национального 

проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка 



индивидуальной предпринимательской инициативы».   

Финансирование мероприятий в рамках регионального проекта 

«Акселерация субъектов малого и среднего» составило 1 828,6 тыс. руб., из 

них: 

- финансовая поддержка в рамках реализации республиканского 

проекта «Народный бюджет» оказана в размере 1600,0 тыс. руб. - средства 

республиканского бюджета, 228,6 тыс. руб. - средства бюджета МР 

«Троицко-Печорский». 

Средства направлены на:  

- Приобретение снегоуборочной техники ИП Бажуков Д.В.; 

- Приобретение снегоуборочной техники в с. Усть-Илыч ИП Шостака 

К.И.; 

- имущественная поддержка субъектам бизнеса оказывается в форме 

предоставления в долгосрочное пользование муниципального имущества, 

включенного в соответствующие перечни. В перечни муниципального 

имущества, сформированного в администрации района, а также в 7 сельских 

поселениях, включено 66 объекта из муниципального имущества, из них 

движимое – 18, недвижимое – 47.  В аренде находится 36 объектов. Ежегодно 

перечень дополняется новыми объектами; 

- ООО «Дорожная компания» воспользовалась услугами АО 

«Лизинговая компания Республики Коми» в целях приобретения мобильный 

асфальтный мини завод АБЗ м-8мт производительностью 8 тонн, для 

проведения текущего и ямочного ремонта дорог. ремонтных работ. 

В рамках реализации программы «Социальный контракт» ГБУ РК 

ЦСЗН Троицко-Печорского района заключен 21 контракт с малоимущими 

гражданами в статусе замозанятых (по видам деятельности: такси, доставка, 

питание, сфера красота, репетиторство, ремонт автомобилей.) 

ГУ РК «ЦЗН Троицко-Печорского района» рассмотрен 1 бизнес-план 

на КФХ, одобрен 1 бизнес-план, оказана финансовая помощь 153 504 рубля 

одному безработному гражданину. 

Увеличивается количество самозанятых, их количество составило – 318 

чел. (2021г.-219). 

Проблемы в сфере малого и среднего предпринимательства: 

- высокие ставки налогообложения; 

- отсутствие помещений для ведения бизнеса; 

- отсутствие прямой финансовой поддержки; 

- дефицит квалифицированных кадров на местном рынке труда; 

- изменение системы налогообложения. 

Задача на 2023 год: Продолжить в полном объеме использовать все 

имеющиеся на местном и республиканском уровне механизмы для 

поддержки и развития малого и среднего предпринимательства. 
 

Социально-экономическое сотрудничество 
 
В рамках проводимой работы в адрес Правительства Республики Коми 

поданы заявки на включение проектов Троицко-Печорского района для 

возможной реализации в рамках социально-экономического сотрудничества. 



Предпринимателями района оказывается благотворительная помощь 

муниципальным учреждениям, организациям культуры на проведение 

мероприятий, предприниматели оказывают помощь детским учреждениям, 

учреждениям спорта. 

На 2022 год главной задачей для органов местного самоуправления 

оставалась экономическое развитие района, содействие в развитии новых 

проектов во всех отраслях, создание максимально благоприятных условий 

для развития бизнеса и привлечения потенциальных инвесторов. 

ООО «ПечораЭнергоРесурс» оказало финансовую поддержку в 

проведении республиканского праздника охотника в д. Еремеево. 

В рамках сотрудничества с ООО «ПечораСеверЛес» реализованы 

мероприятия по обустройству футбольной площадки кв. Южный пгт. 

Троицко-Печорск. 

В рамках соглашения по обустройству футбольной площадки кв. 

Южный, муниципальной бюджетной организации дополнительного 

образования «Троицко-Печорская детско-юношеская спортивная школа» 

выделено ООО «ПечораСеверЛес» 2 000 000 рублей. 

По обустройству футбольного поля кв. Южный Троицко-Печорской 

ДЮСШ в 2022 году выполнены следующие работы: 

1. Установлен блок-контейнер для переодевания; 

2. Установлено сетчатое ограждение; 

3. Приобретены скамейки для запасных игроков на 15 мест с навесом и 

трибуны для зрителей. 

4. Частично благоустроена территория (вырублен и вывезен 

кустарник). 

Предприятием ООО «ПечораСеверЛес» оказана поддержка Совету 

ветеранов Троицко-Печорского района на оформление подписки на второе 

полугодие 2022 года. 

 

Земельные и имущественные отношения. 

 

В течение 2022 года подготовлено 15 проектов решений Совета 

муниципального района «Троицко-Печорский» в сфере земельных и 

имущественных отношений, в том числе: 

- о принятии полномочий по решению вопросов местного значения от 

городского поселения «Троицко-Печорск»;  

- о внесении изменений в положения по осуществлению 

муниципального контроля; 

- о передаче муниципального имущества муниципального района 

«Троицко-Печорский» в муниципальную собственность городского 

поселения и сельские поселения района; 

- об утверждении положения о порядке предоставления жилых 

помещений муниципального специализированного жилищного фонда.       

Все подготовленные проекты приняты Советом МР «Троицко-

Печорский».  

В течение 2022 года проведен семинар с участием глав и специалистов  



администраций поселений района по земельным и  имущественным 

вопросам. 

В целях организации и ведения учета объектов движимого и 

недвижимого имущества, в том числе земельных участков, государственная 

собственность на которые не разграничена, в Республике Коми разработана и 

используется информационная программа «Учет и управление объектами 

государственной собственности Республики Коми и муниципальной 

собственности». Указанный программный продукт был разработан и внедрен 

в органы местного самоуправления, как унифицированная форма учета и 

отчетности, как единая общая система учета имущества и всех действий, 

связанных с его экономическим оборотом. Возможности данного 

программного продукта используются в администрации муниципального 

района «Троицко-Печорский» в полном объеме. 

Учет муниципального имущества (жилых и нежилых помещений); 

земельных участков, переданных в аренду, на территории сельских 

поселений района; движение имущества, начисление и перечисление в 

бюджет арендных платежей осуществляется в программном комплексе 

АСУС. Также в программный комплекс внесены сведения по 

муниципальному имуществу сельских поселений района на основании 

проведенной инвентаризации муниципального имущества. 

Программный комплекс АСУС установлен также в администрации 

городского поселения «Троицко-Печорск» и администрации СП 

«Комсомольск-на-Печоре».  

Администрацией городского поселения «Троицко-Печорск» работа с 

указанным программным продуктом не налажена, что не позволяет 

осуществлять учет арендных платежей в полном объеме и приводит к 

отсутствию контроля за объемом поступлений в консолидированный бюджет 

муниципального района «Троицко-Печорский». 

  

Земельные отношения 

 

По состоянию на 31.12.2022 года действуют 302 договора аренды 

земельных участков, расположенных на территории сельских населенных 

пунктов и межселенной территории, в том числе с юридическими лицами - 

54 на общую площадь земельных участков 16 га, с физическими лицами – 

248 на общую площадь земельных участков 53 га. 

В 2022 году поступило в бюджет от аренды земельных участков – 161,6 

тыс. руб. 

В 2022 году предъявлено 17 претензий должникам на сумму 38,8 тыс. 

руб., в том числе аренда – 35,4 тыс. руб., пеня –3,4 тыс. руб., оплачено после 

получения претензий на 19,9 тыс. руб., том числе аренда - 19,1 тыс. руб. пеня 

–0,8 тыс. руб. 

В течение 2022 года заключены 3 договора аренды земельных участков 

с физическими лицами на общую площадь 5 458,0 кв. м.  

Передано в собственность физическим лицам 2 земельных участка на 

территории сельских населенных пунктов района на общую площадь 2215,0 



кв. м. Поступило в бюджет от продажи земельных участков 29 тыс. руб. 

Принято 6 решений об использовании земель без предоставления 

земель и установления сервитутов на общую площадь 12 298,0 кв. м под 

площадку для размещения строительной техники и строительных грузов в 

пст. Комсомольск-на-Печоре, а также для размещения сооружений связи в 

пст. Приуральский, с. Усть-Илыч, пст. Комсомольск-на-Печоре, пст. Мылва, 

пст. Якша. 

           В Управление Росреестра поданы заявления на постановку на 

кадастровый учет и регистрацию права собственности физического лица на 

индивидуальный жилой дом в пст. Приуральский. 

           Поставлены на кадастровый учет 19 населенных пунктов Троицко-

Печорского района и 85 территориальных зон   в населенных пунктах - пст. 

Мылва, пст. Нижняя Омра, пст. Якша, пст. Знаменка. 

В целях организации пассажирских перевозок и багажа в 

труднодоступные пункты Троицко-Печорского района поставлены на 

государственный кадастровый учет земельные участки в с. Усть-Илыч, пст. 

Русаново, д. Еремеево для обустройства посадочных площадок для приема 

вертолетов.  

В проект региональной программы модернизации первичного звена 

здравоохранения Республики Коми включено строительство 6 ФАПов на 

территории Троицко-Печорского района: в пст. Мылва, пст. Комсомольск-на-

Печоре, пст. Приуральский, пст. Митрофан-Дикост, пст. Якша, пст. 

Знаменка. Администрацией района сформированы земельные участки под 

строительство ФАПов во всех населенных пунктах, где предполагается их 

строительство, за исключением пст. Митрофан-Дикост (формирование 

земельного участка осуществляется в настоящее время). Получены 

согласования от Россетей о возможности подключения к сетям 

энергоснабжения объектов предстоящего строительства на сформированных 

земельных участках. Земельные участки переданы в постоянное бессрочное 

пользование ГБУЗ РК «Троицко-Печорская ЦРБ». 

 

Имущественные отношения 

 

По состоянию на 31.12.2022 года действуют 18 договоров аренды 

муниципального имущества, в том числе недвижимого муниципального 

имущества- 11, движимого - 7. 

Поступило в бюджет района арендных платежей за пользование 

муниципальным имуществом - 4 581,3 тыс. руб. 

             В течение 2022 года направлено 3 претензии должникам   на сумму 84,8 

тыс. руб., в том числе аренда – 75,6 тыс. руб., пени - 9,2 тыс. руб., оплачено 

46,1 тыс. руб., в т.ч. аренда – 43,5 тыс. руб., пени – 2,6 тыс. руб. 

 Подано в Арбитражный суд одно исковое заявление в отношении МУП 

«Стандарт» по двум договорам аренды муниципального имущества. 

Удовлетворена к взысканию задолженность по арендной плате в сумме 32,1 

тыс. руб. и пеня в сумме 6,6 тыс. руб. 

   За 2022 год подготовлены и заключены: 



- 17 договоров безвозмездного пользования движимым муниципальным 

имуществом с администрациями городского и сельскими поселениями района; 

передано в безвозмездное пользование имущество: мобильные комплекты 

светосигнального оборудования для вертолетных площадок, рупоры мегафоны 

с аккумулятором и мегафон с плеером;  

- 10 постановлений на согласование списания движимого 

муниципального имущества в количестве 82 единицы, закрепленного за 

муниципальными учреждениями. 

  В рамках национального проекта «Образование» на безвозмездной 

основе принято в собственность муниципального района государственное 

имущество Республики Коми: для СОШ пст. Якша и СОШ Приуральский – 

ноутбуки в количестве 42 шт. на сумму 3 417 960,00 руб. 

В целях поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства 

предоставлены в аренду предпринимателям три объекта недвижимого 

муниципального имущества – здание по ул. Захарова, д.26 в пгт. Троицко-

Печорск, помещение для торговой деятельности по ул. Октябрьской, д.6а в пгт. 

Троицко-Печорск (перезаключен на новый срок), здание ангара в пст. Знаменка 

(также перезаключен на новый срок). 

С целью проведения мероприятий по сокращению объектов 

незавершенных строительством на территории Троицко-Печорского района на 

основании полученных экспертных заключений о непригодности для 

дальнейшей эксплуатации в отношении 3-х объектов незавершенных 

строительством в пст. Митрофан-Дикост проведены работы по разборке и 

списанию с реестра муниципальной собственности вышеуказанных объектов. 

В течение 2022 года проводились работы по ремонту транспортных 

средств, состоящих в казне муниципального района - автоцистерны ГАЗ-4616, 

автобуса ПАЗ 32053 и автобуса ГАЗ-32212. 

По поручению руководства Республики Коми для муниципального 

района «Троицко-Печорский» приобретена комбинированная дорожная 

машина (КДМ 253001). Машина прошла государственную регистрации в 

Госавтоинспекции ОМВД России по Троицко-Печорскому району. В 2023 году 

после оформления документов по передаче имущества в муниципальную 

собственность автомашины передана в МБУ «Ресурс» для содержания 

автодорог, промывки и опрессовки жилищного фонда района. 

За счет субвенции  из республиканского бюджета Республики Коми  на 

организацию  и оборудование муниципальных посадочных площадок, 

используемых для приема вертолетов, осуществляющих перевозки пассажиров 

и багажа в труднодоступные пункты, администрацией района приобретены  

два вагона-дома на шасси контейнерного типа с несъемной (собственной) 

ходовой частью, оборудованных под мобильное здание для ожидания 

пассажирских рейсов и местом для продажи билетов на общую сумму 

3 800 000,00 руб.,  а также  приобретены три мобильных комплекта 

светосигнального оборудования для посадочных площадок на сумму 

926 396,00 руб. Имущество доставлено в поселения уже в  начале 2023 года. 

 

 



Выявление правообладателей ранее учтенных объектов 

недвижимости 

 

 29 июня 2021 года вступил в силу Федеральный закон от 30 декабря 

2020 года № 518-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные 

акты Российской Федерации», которым внесены изменения в действующее 

законодательство Российской Федерации в части установления порядка 

выявления правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости.  

По сведениям Управления Росреестра количество ранее учтенных 

объектов недвижимости, находящихся на территории района, составляет 

более 4 тыс. единиц. Утвержден план-график проведения работ 

администрацией района по выявлению правообладателей таких объектов. 

Специалистами администрации проводится работа с гражданами о 

необходимости   регистрации прав на объекты недвижимости путем 

самостоятельно подачи заявлений через МФЦ (устные консультации, 

письма-уведомления). В результате проделанной работы самостоятельно 

подали заявления на регистрацию ранее возникших прав 109 граждан 

Троицко-Печорского района. Информация о необходимости государственной 

регистрации ранее возникших прав размещена на официальном сайте 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский», а также 

неоднократно публиковалась на официальной странице группы 

администрации в сети Интернет. 

 

Учет и распоряжение муниципальным жилищным фондом. 
 

По состоянию на 31.12.2022 года в реестре муниципального 

жилищного фонда МР «Троицко-Печорский» состоят – 2933 жилых 

помещения.   

За 2022 год заключено 82 договора найма. Из них: 4 договора 

маневренного фонда, 8 договоров коммерческого найма, 6 договоров найма 

служебного жилого помещения, 6 договоров найма специализированного 

жилищного фонда (дети-сироты) и 58 договоров социального найма. Кроме 

того, составлены и заключены 77 дополнительных соглашений к договорам 

социального найма.  

За 2022 год приватизировано 36 квартир. Общая площадь 

приватизированного жилья 1772,6 кв. м., расприватизированы 3 квартиры 

общей площадью 135,1 кв. м. 

В течение 2022 года проведено 18 заседаний жилищной комиссии, на 

которых рассмотрен 91 вопрос по распределению муниципальных жилых 

помещений, согласованию прописки граждан, снятию с учета отдельных 

категорий граждан и другие вопросы. 

На учете граждан в качестве имеющих право на получение социальных 

выплат на строительство или приобретение жилья для улучшения жилищных 

условий состоят 44 семьи (выплат не было).  

В рамках реализации переданных государственных полномочий 

приобретены в муниципальную собственность и предоставлены 6 жилых 



помещений гражданам категории дети-сироты и дети, оставшиеся без 

попечения родителей, которые подлежат обеспечению жилыми 

помещениями специализированного жилищного фонда, предоставляемыми 

по договорам найма специализированных жилых помещений. Израсходовано 

за счет средств республиканского и федерального бюджетов 5,8 тыс. руб.  

По состоянию на 01.01.2023 г. в списке детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, которые подлежат обеспечению 

жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного 

фонда, состоят 43 человека (за 2022 год было включено в список 6 граждан 

из категории дети-сироты). 

Выдано 26 государственных жилищных сертификата для приобретения 

жилья гражданами, выезжающими из районов Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностей. Сумма предоставляемых субсидий 

составила 69 527 тыс. рублей. На 01.01.2023 года на учете в качестве 

имеющих право на получение социальной выплаты для приобретения жилья 

в связи с переселением из районов Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностей состоят 503 семьи (за 2022 год поставлены на учет 12 семей).  

Выдано 1 свидетельство о праве на получение социальной выплаты на 

приобретение жилого помещения или строительство индивидуального 

жилого дома молодой семье, проживающей в пст. Нижняя Омра. Сумма 

социальной выплаты составила 667 800,00 руб., в том числе за счет средств 

федерального бюджета – 109 407,17 руб., за счет средств республиканского 

бюджета Республики Коми – 235 014,96 руб., за счет средств местного 

бюджета – 323 377,87 руб.  

По состоянию на 01.01.2023 г. в списке молодых семей - участников   

государственной программы Российской Федерации «Обеспечение 

доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан 

Российской Федерации» состоят 4 семьи.               

В рамках реализации национального проекта «Жилье и городская 

среда», в соответствие с муниципальной адресной Программой «Переселение 

граждан из аварийного жилищного фонда на территории муниципального 

района «Троицко-Печорский» на 2019 - 2025 годы», приобретены в 

муниципальную собственность на вторичном рынке жилья 9 жилых 

помещений – благоустроенных квартир в многоквартирных жилых домах на 

территории пгт. Троицко-Печорск. Переселены граждане из двух аварийных 

домов, расположенных в пст. Нижняя Омра. Приобретенные жилые 

помещения предоставлены гражданам по договорам социального найма. 

Сняты с кадастрового учета многоквартирные жилые дома, признанные 

аварийными и непригодными для проживания, расселенные ранее по 

программе Переселения граждан из аварийного жилищного фонда: 

- пст. Митрофан-Дикост, ул. Школьная, д.5; 

- пст. Мирный, ул. Сосновая, д.1, ул. Печорская, д.3. 

Администрация ведет картотеку (база данных) регистрационного учета 

граждан в пгт. Троицко-Печорск на бумажных носителях и в электронном 

виде. Специалистом администрации выдано 3076 справок о 

зарегистрированных гражданах, отвечено на 155 межведомственных 



запросов, поступивших от учреждений и организаций.  

 

Плата за наем муниципального жилищного фонда 

С 2022 года администрация района самостоятельно осуществляет 

расчеты по начислению и поступлению платы за наем муниципального 

жилищного фонда, расположенного в сельских населенных пунктах района. 

Специалистами администрации проведена работа по формированию базы 

данных по плате за наем в разрезе каждого муниципального жилого 

помещения, заключен договор на оказание услуг по разноске квитанций в 

сельских населенных пунктах района через почтовые отделения с АО «Почта 

России». 

Учет платы за наем муниципального жилищного фонда, 

расположенного на территории пгт. Троицко-Печорск, осуществляет АО 

«Коми энергосбытовая компания» на основании заключенного агентского 

договора.       

В 2022 году поступила в бюджет района плата за наем муниципального 

жилищного фонда в размере 1 851 тыс. руб., в том числе: 

- по заключенным агентским договорам с АО «Комиэнергосбытовая 

компания» - 670,6 тыс. руб.;  

- без заключенных агентских договоров (сельские населенные пункты) 

– 1 147, тыс. руб.; 

- по исполнительным листам за прошлые года на сумму (по 

результатам исковой работы) – 32,5 тыс. руб. 

По состоянию на 31.12.2022 года количество лицевых счетов 

составляет 1569, сумма задолженности физических лиц перед бюджетом на 

конец года составила 1 016,5 тыс. руб. 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство. 

 

До завершения и в период подготовки к отопительному периоду 

администрациями района, сельских поселений, ресурсоснабжающими 

организациями, обслуживающими организациями, произведены 

предварительные (плановые и внеплановые) технические осмотры объектов 

подготовки: зданий учреждений, жилищного фонда и объектов топливно-

энергетического хозяйства. 

Для контроля за ходом подготовки к ОЗП при Главе муниципального 

района еженедельно проводились заседания Штаба. 

Утвержденный комплексный план мероприятий по подготовке 

объектов жилищного фонда, социальных объектов, объектов 

жизнеобеспечения выполнен: котельные и инженерно-технические сети, 

ПАО «ЦЭС», АО «ККТ», АО «Газпром газораспределение Сыктывкар в г. 

Ухте» на 100 %, кроме Троицко – Печорского филиала АО «КТК», в части 

замены ветхих водопроводных и канализационных сетей. 

Оценка готовности муниципального района проводилась на основании 

Правил оценки готовности к отопительному периоду, утверждённых 103 

приказом Минэнерго РФ, по результатам которого муниципальному району 



и городскому поселению выданы паспорта готовности к отопительному 

периоду 2022-2023 годов. 

Подготовлены в целом по району: 

14 котельных из них: 

- 5 на газовом топливе; 

- 7 на твердом топливе - уголь; 

- 2 на твердом топливе - дрова. 

В ходе подготовки к ОЗП обслуживающими организациями выполнен 

комплекс работ: 

- проверка работоспособности инженерных систем отопления, (ремонт 

теплового контура); 

-  ремонт кровель, дверных и оконных блоков, теплоизоляционные 

работы. 

В соответствии с Постановления Правительства РФ № 410 от 

14.05.2013 не реже 3 раз в год (до начала отопительного сезона, в середине 

отопительного сезона и после окончания отопительного сезона) в 

газифицированных домах проводится проверка состояния дымовых и 

вентиляционных каналов. 

В 2022 году, выполнены мероприятия на сумму – 26 481,85 рублей: 

В 2023 году, на проведение данных работ предусмотрены денежные 

средства в размере – 100 000,00 рублей. 

Заключен договор с уполномоченной организацией АО «Газпром 

газораспределение Сыктывкар» на проведение работ по проверке 

внутридомового газового оборудования, а также 

- Проверка дымоходов и вентканалов; 

- Повторные испытания и подключение; 

- Ремонт и восстановление вентканалов. 

Выполнение работ по проверке систем вентиляции и дымоходов может 

обеспечиваться только обслуживающей организацией, либо с привлечением 

специализированной организации. 

Ежегодно ведется работа по актуализации схем 

теплоснабжения, горячего и холодного водоснабжения в 8 сельских 

поселениях (Нижняя-Омра, Приуральский, Усть-Илыч, Русаново, 

Митрофан-Дикост, Комсомольск-на-Печоре, Мылва, Якша). Данные 

схемы публикуются и актуализируются по мере изменений на 

официальном сайте администрации района. 

Реализуется муниципальная программа «Без долгов за ЖКУ», в рамках 

которой: 

- предъявлено уведомлений, претензий (в том числе категория дети-

сироты) – 53; 

- подготовлены отчеты за предоставленные ресурсы ЖКХ (бюджетные 

организации) – 4. 

В 2022 году осуществлялся контроль за результатами исследований 

качества воды источников водоснабжения Троицко-Печорского филиала АО 

«Коми тепловая компания» за 2022 г на соответствие санитарным 

требованиям. 



Переселение из аварийного жилья 

 

В рамках реализации программы переселения граждан из 

аварийного жилищного фонда в 2022 году расселено путем приобретения 

жилых помещений на вторичном рынке: 

- по этапу 2022 года приобретено 9 жилых помещения, площадью 

410,2 кв.м. на сумму 11 008,3 тыс. руб. 

В целях реализации программы переселения граждан из 

аварийного жилищного фонда по способу расселения: «приобретение 

жилых помещений у застройщиков в строящихся домах» в 2022 году 

было проведено 13 электронных аукционов, аукционы не состоялись по 

причине отсутствия заявок от подрядных организаций (июль, дважды в 

декабре). 

Постановлением правительства Республики Коми от 17.11.2022 № 537 

утверждено увеличение объема средств финансирования программы 

переселения по IV этапу программы. 

Всего по ходе реализации этапа программы 2022 года улучшили свои 

жилищные условия 9 семей. 

В 2022 году произведены работы по сносу 6 -ти расселенных 

многоквартирных домов: 

- пст. Мирный, ул. Печорская, дом 3;  

- пст. Мирный, ул. Печорская, дом 1;  

- пгт. Троицко-Печорск, ул. Ленина, дом 15; 

- пст. Мишкин Ель, ул. Центральная, дом 25;  

- пст. Мирный, ул. Сосновая, дом 1;  

- пст. Митрофан-Дикост, ул. Школьная, дом 5.  

 

Обслуживание и содержание жилого фонда.  

 

Жилищный фонд МР «Троицко – Печорский» на 01 января 2023 год 

составил: 

- 255 МКД + 12 МКД ведомственной принадлежности.  

- 650 домов блокированной застройки + 7 домов ведомственной 

принадлежности. 

- 1602 частных жилых дома + 1 жилой дом ведомственной 

принадлежности. 

Количество ветхого и аварийного жилья составляет - 143 дома, из них 

51 МКД, что составляет 25 % от общего количества МКД.   

По состоянию на 01 мая 2023 год, на территории района 

собственниками жилых помещений выбран и реализован способ управления 

в 182 МКД:    

5 МКД – ТСЖ (пгт. Троицко – Печорск); 

69 МКД - непосредственное управление (пгт. Троицко – Печорск, 

сельские поселения района); 



108 МКД – администраций МР «Троицко – Печорский», 

администрацией ГП «Троицко – Печорск» назначена временная 

управляющая организация; 

- 7 МКД – управление ООО «Эталон»; 

- 15 МКД – обслуживание ИП «Шулепов и Уют в Доме». 

По остальным МКД обслуживание осуществляется МБУ «Ресурс» в 

рамках аварийного обслуживания (Постановление администрации МР 

«Троицко – Печорский» № 03/212 от 09.03.2021 г.). 

 За текущий 2022 год межведомственной комиссией признано 

аварийным и подлежащие сносу 22 дома блокированной застройки. 

Рассмотрено 6 обращений на перепланировку и переоборудование в жилых 

помещениях. 

 

Капитальное строительство. 

 

В 2022 году продолжались работы по строительству Физкультурно-

оздоровительного комплекса в пгт. Троицко-Печорск. 

В 2020 году заключен муниципальный контракт на строительство 

Физкультурно-оздоровительного комплекса в пгт. Троицко-Печорск. Общая 

сумма строительно-монтажных работ составляет 158 млн. руб. Общая сумма 

лимитов на строительство 170,4 млн. руб. 

В 2022 году освоено 22,67 млн. руб., процент технической готовности 

37 %. 

Администрацией района и строительным надзором осуществляется 

постоянный контроль за ходом строительства. В 2023 году работы на 

объекте продолжаются. 

 

Капитальный ремонт 

 

В рамках краткосрочного плана реализации региональной 

программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных 

домах в Республике Коми на 2015-2044 годы в 2022 году Региональным 

фондом капитального ремонта выполнялись работы по дому №5 кв. 

Южный на сумму 2 982, 301 тыс. руб., ул. Космонавтов д.7 на сумму 14 300, 

046 тыс. рублей 
Общая сумма выделенных средств за счет бюджета муниципального 

района на проведение капитального ремонта жилфонда и муниципального 

имущества на 2022 год составила порядка   6 617, 7303 тыс. руб. 

За 2022 год выполнены работы в жилых помещениях (квартирах): 

по пгт. Троицко-Печорск 

пгт. Троицко-Печорск, ул. Космонавтов 5кв.8 

пгт. Троицко-Печорск, ул. Северная д.2 кв.5 

пгт. Троицко-Печорск ул. Печорская д.13 -2 

пгт. Троицко-Печорск ул. Савина д.23а-5 

Проведены работы по ремонту кровельного покрытия: 

пст. Знаменка ул. Школьная д.1 



пст. Знаменка ул. Сплавная д.1 

пст. Белый-Бор ул. Стрельникова д.11 

пст. Белый-Бор ул. Стрельникова д.21 

пст. Митрофан-Дикост, ул. Центральная д.36 

пст. Митрофан-Дикост, ул. Беговая д.6 кв.1 

пст. Русаново ул. Почтовая д.13 

пст. Русаново ул. Центральная д.17 

пст. Якша, ул. Школьная д.29 

пст. Усть-Илыч ул. Сосновая д.138 

пст. Палью, ул. Лесная д.2 

пст. Комсомольск-на–Печоре, ул. Комсомольская д.10 

Выполнен капитальный ремонт жилых помещений пст. Комсомольск-

на-Печоре, ул. Лесхозовская дом 2 кв.6; дом 2 кв.9; дом 11 кв.4: дом 6 кв.12 

ул. Краснодарская д.21 кв. 8, кв. 9: ул. Пионерская д 8 кв. 8, ул. Пионерская 

д.14, кв.2 с дальнейшим предоставлением нанимателям сгоревшего дома. 

Произведены работы по разборке муниципального имущества на 

сумму 3 198,187 рулей по следующим адресам: 

пгт. Троицко-Печорск ул. Ленина д.15 

пст. Мишкин-Ёль, ул. Центральная д.25 

пст. Мирный, ул. Сосновая д.1 

пст. Митрофан-Дикост, ул. Центральная д.34 

пст. Митрофан-Дикост, ул. Школьная, дом 5 

пст. Мирный, ул. Центральная, дом 2 

пст. Мирный, ул. Центральная, дом 3 

пст. Митрофан-Дикост, ул. Центральная, дом 22 

Снос объектов незавершенного строительства: блокированных жилой 

дом в пст. Митрофан-Дикост по ул. Береговая (участок №24, №25, №26). 

           

Комфортная городская среда 

 

В 2022 году в рамках реализации регионального проекта 

«Формирование комфортной городской среды» администрацией городского 

поселения «Троицко-Печорск» выполнены работы по благоустройству 3 

территорий, а именно:  

ДВОРОВАЯ ТЕРРИТОРИЯ: 

1. Республика Коми, пгт. Троицко-Печорск, ул. Ленина, 24 

ОБЩЕСТВЕННЫЕ ТЕРРИТОРИИ: 

1. Республика Коми, пгт. Троицко-Печорск, ул. Мичурина, д.15А 

(сквер перед зданием универсама «Печора») (1 этап) 

2. Республика Коми, пгт. Троицко-Печорск, детская площадка кв. 

Южный (1 этап) 

Общая сумма освоенных денежных средств – 3 688 977,78 руб., из них 

средства бюджета городского поселения составили – 368 897,78 руб., 

федеральный бюджет 2 019 999,99 руб., республиканский бюджет 

Республики Коми – 1 300 080,01 руб. 

 



Газификация и энергосбережение 

 

Заключен муниципальный контракт на техническое обслуживание, 

ремонт и аварийное обслуживание наружных сетей газоснабжения, 

являющихся муниципальной собственностью, а именно газопровода 

«Северный Джебол - Комсомольск-на-Печоре» на сумму 503 265,64 руб. 

Заключен договора обязательного страхования гражданской ответственности 

собственника опасного производственного объекта – 16 500 руб.  

В 2022 году на исполнение решения суда по ремонту газопровода было 

предусмотрено 1 143 887,76 руб., денежные средства освоены в полном 

объеме: 

1. 18.01.2022г. администрацией муниципального района «Троицко-

Печорский» заключен муниципальный контракт № 0307300005321000157 

«Расчистка полосы отвода вдоль газопровода высокого давления «Северный 

Джебол - Комсомольск-на- Печоре». Срок выполнения работ 31.07.2022г. В 

связи с тем, что работы подрядчиком не выполнены, муниципальный 

контракт был расторгнут.  

14.09.2022г. был повторно заключен договор на выполнение работ по 

расчистке полосы отвода вдоль газопровода высокого давления «Северный 

Джебол - Комсомольск-на-Печоре», стоимость работ составляет 383 119,00 

рублей. Работы выполнены в полном объеме.  

2. 16.05.2022г. администрацией муниципального района «Троицко-

Печорский» заключен муниципальный контракт № 0307300005322000043 

«Ремонт защитных сетчатых ограждений в местах пересечения наружного 

газопровода высокого давления «Северный-Джебол-Комсомольск-на-

Печоре» с высоковольтными линиями электропередач». Работы выполнены 

в полном объеме. 

17.10.2022 заключен договор на дополнительные работы по ремонту 

защитных сетчатых ограждений в местах пересечения наружного 

газопровода высокого давления «Северный-Джебол-Комсомольск-на-

Печоре» с высоковольтными линиями электропередач, стоимость работ 

составляет 32 070,00 рублей.  

3. 21.12.2022 с Филиалом АО «Газпром газораспределение 

Филиала АО «Газпром газораспределение Сыктывкар» в г. Ухте заключен 

договор подряда №УМРГ -62/13-ВоКГС на установку предупредительных и 

габаритных знаков на надземном газопроводе высокого давления «Северный 

Джебол-Комсомольск-на-Печоре», стоимость работ составляет 46 248,76 

рублей.  

По предварительной оценке, общая стоимость работ по приведению 

надземного газопровода высокого давления «Северный Джебол-

Комсомольск-на-Печоре» в нормативное состояние составляет 36 426 474,00 

руб.  

Средства на устранение нарушений, повреждений и дефектов при 

эксплуатации газопровода «Северный Джебол – Комсомольск-на-Печоре» в 

бюджете муниципального района предусматриваются по мере возможности 

в соответствии с установленными сроками решения суда. 



В рамках газификации муниципального жилого фонда осуществлен 

пуск газа в восемь муниципальных жилых помещения: 

1. пст. Комсомольск-на-Печоре, ул. Пионерская 8-8 (плита); 

2. пст. Комсомольск-на-Печоре, ул. Пионерская 14-2 (плита); 

3. пст. Комсомольск-на-Печоре, ул. Лесхозовская 2-6 (плита); 

4.  пст. Комсомольск-на-Печоре, ул. Лесхозовская 2-9 (плита); 

5.  пст. Комсомольск-на-Печоре, ул. Лесхозовская 6-12 (плита); 

6.  пст. Комсомольск-на-Печоре, ул. Лесхозовская 11-4 (плита); 

7.  пст. Комсомольск-на-Печоре, ул. Лесхозовская 21-8 (плита); 

8.  пст. Комсомольск-на-Печоре, ул. Лесхозовская 21-9 (плита). 

 

В целях организации процесса подключения (технологического 

присоединения) домовладений, находящихся в газифицированных 

населённых пунктах, к сетям газораспределения без привлечения средств 

граждан, продолжался прием предварительных заявок о заключении 

договора о подключении в рамках догазификации.  

Информирование осуществляется путем размещения плакатов о 

догазификации на официальном сайте администрации МР «Троицко-

Печорский», также информирование проводят администрации 

газифицированных населенных пунктов, специалисты службы социальной 

зашиты. 

На территории Троицко-Печорского района за 2022 год планировалось 

догазифицировать 88 домов, из них: 

пгт. Троицко-Печорск -72 ед. (из них 65 заключены договора); 

пст. Нижняя Омра – 2 ед. (из них 2 заключены договора); 

пст. Комсомольск на Печоре – 14 ед. (из них 13 заключены договора). 

 

Энергосбережение 

 

Утверждена муниципальная программа «Энергосбережение и 

повышение энергетической эффективности на территории муниципального 

района «Троицко-Печорский» на период 2022-2026 годы» 

Заключены энергосервисные контракты на сокращение расходов на 

теплоснабжение в натуральном выражении за счет выполнения мероприятий 

в системе отопления по 4 объектам: МОУ «СОШ» пст. Якша, МОУ «ООШ» 

пст. Нижняя Омра, МДОУ "Детский сад № 1" пгт. Троицко-Печорск и 

МБОУ ООШ пгт. Троицко-Печорск. 

 

Обращение с отходами. 

 

Администрацией муниципального района «Троицко-Печорский» 

продолжается работа по подготовке площадки в целях накопления и 

перегрузки ТКО с соблюдением природоохранных мероприятий, 

санитарных, строительных норм и правил. Необходимость наличия такой 

площадки обусловлена обеспечением транспортной логистики при вывозе 

ТКО, образуемых на территории муниципального образования.  



Администрацией района выполнен полный комплекс проектно-

изыскательских работ и 29.09.2021г. получено положительное заключение 

Автономного учреждения Республики Коми «Управление государственной 

экспертизы Республики Коми». Стоимость строительства согласно сводно-

сметному расчету в текущем уровне цен на 1 кв. 2021г. составляет 46 988,15 

тыс. руб.  

Также разработаны рабочая документация на строительство объекта и 

проект санитарно-защитной зоны объекта, 14.10.2021 г. Управлением 

Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека по Республике Коми выдано положительное 

санитарно-эпидемиологическое заключение № 11.РЦ.09.000.Т.000456.10.21. 

На сегодняшний день на разработку необходимой документации 

бюджетом муниципального района «Троицко-Печорский» 

профинансировано 3 020 250,69 рублей. Получены подтверждения 

необходимости и приоритетности реализации проекта со стороны 

Министерства природных ресурсов и охраны окружающей среды и 

Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

Республики Коми. 

В целях реализации проекта по строительству объекта посредством 

включения его в адресную инвестиционную программу Республики Коми на 

2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов администрацией 25.04.2022г. 

в адрес Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

Республики Коми был направлен полный пакет документов, определённых 

пунктом 7 Порядка формирования и реализации адресной инвестиционной 

программы Республики Коми, утвержденного постановлением 

Правительства Республики Коми от 31.12.2010 № 522.  

По итогам рассмотрения Правительственной бюджетной комиссией 

строительство площадки временного накопления ТКО, расположенной по 

адресу: Республика Коми, Троицко-Печорский район, 7 км по правую 

сторону автодороги «Троицко-Печорск-Покча» на расстоянии 30 метров 

(квартал 149, выдел 39 Троицко-Печорского лесничества)», не включено в 

адресную инвестиционную программу Республики Коми на 2023 год и 

плановый период 2024 и 2025 годов. 

Администрацией направлено письмо в адрес Министерства 

строительства и жилищно-коммунального хозяйства Республики Коми с 

просьбой оказать содействие и разъяснить порядок дальнейших действий 

для включения объекта в адресную инвестиционную программу Республики 

Коми на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов, а также при 

распределении бюджетных средств остатков средств республиканского 

бюджета Республики Коми, образовавшихся на 1 января 2023 года, или при 

поступлении в течение 2023 года сверхплановых налоговых и неналоговых 

доходов, а также дополнительных денежных средств из Федерального 

бюджета, рассмотреть вопрос увеличения объемов бюджетных ассигнований 

на реализацию строительства объекта в 2023г. 

По информации Министерства строительства и жилищно-

коммунального хозяйства Республики Коми в соответствии с Порядком, 



включение Объекта в адресную инвестиционную программу Республики 

Коми осуществляется на основании представленного в адрес Минстроя 

Республики Коми предложения органа исполнительной власти Республики 

Коми, осуществляющего руководство в соответствующей сфере 

деятельности, с документами, предусмотренными пунктом 7 Порядка. 

В соответствии с пунктом 27 Порядка внесение изменений в адресную 

инвестиционную программу Республики Коми осуществляется на основании 

предложений субъектов бюджетного планирования, согласованных с 

Министерством финансов Республики Коми. 

На основании вышеизложенного для возможности внесения изменений 

в АИП РК администрацией 18.01.2023г. направлено предложение о 

включение объекта с приложением документов, предусмотренными пунктом 

7 Порядка, в адрес Министерства природных ресурсов и охраны 

окружающей среды Республики Коми. Информация о принятом решении не 

поступала. 

Бюджет муниципального района не располагает достаточным 

финансированием на реализацию строительства объекта, проект не 

реализован. Земельный участок (кадастровый номер 11:11:0101001:969), 

площадью 0,33га, расположенный на 7 км по правую сторону автодороги 

подъезд к с. Покча от автомобильной дороги «Ухта-Троицко-Печорск», 

утвержден, как временная площадка для осуществления перегрузки ТКО в 

ежедневном режиме (происходит перегрузка собранного в районе ТКО в 

бункера, затем специализированной техникой осуществляется вывоз на 

полигон г. Ухта) до момента строительства и ввода в эксплуатацию Объекта. 

Эксплуатация площадки находится на контроле администрации 

муниципального района, по нарушениям, возникшим в процессе 

эксплуатации площадки, ведется претензионная работа с ООО 

«Региональный оператор Севера». 

Администрацией за счет средств бюджета муниципального района 

«Троицко-Печорский» выполнены мероприятия по восстановлению 

ограждения, установлены ворота, осуществлен подбор разлетевшегося 

мусора, также выполнены работы по устройству жесткого покрытия из 

пустотных железобетонных плит. Сумма работ составила 715 597,00 рублей. 

ООО «Региональный оператор Севера» также проводилась работа по 

подбору разлетевшихся отходов. Для оптимизации схемы накопления и 

складирования ТКО на площадке региональным оператором приобретены 4 

бункера-накопителя объемом 36 м3 и специализированная техника марки 

MAN-TGS для их транспортирования. 

На 2022 г. бюджетом муниципального района «Троицко-Печорский» 

по мероприятию «Создание мест (площадок) накопления ТКО на территории 

муниципального района «Троицко-Печорский» было предусмотрено 1 697 

549,00 руб. в том числе обустройство 1 031 549,00 руб., содержание – 666 

000,00 руб. 

В 2022г. МБУ «Ресурс» работы, предусмотренные муниципальным 

заданием, не выполнены в полном объеме ввиду отдаленности и отсутствия 

транспортного сообщения. Возможность транспортного проезда в пст. 



Приуральский доступна только в зимний период после открытия ледовых 

переправ. В 2022г. МБУ «Ресурс» приобретены железобетонные плиты для 

обустройства контейнерных площадок на территории сельских поселений 

«Митрофан-Дикост», «Приуральский», «Покча», «Усть-Илыч», в сельские 

поселения «Покча», «Усть-Илыч» плиты завезены и установлены. 

Реализация мероприятия продолжится в 2023 г., предусмотрено – 980 895,60 

руб. из них на обустройство 680 895,60 руб., содержание – 300 000,00 руб. 

 

Погребение. 

 

Стоимость гарантированного перечня услуг по погребению на 

территории МР «Троицко – Печорский» - утверждена решением Совета МР 

«Троицко – Печорский» и составила 8352,47 рублей. 

Постановлением администрации района утверждены правила 

содержании мест погребения и порядок деятельности общественных 

кладбищ на территории МР «Троицко – Печорский». 

Утвержден порядок проведения инвентаризации мест захоронений, 

произведенных на кладбищах, на территории МР «Троицко – Печорский». 

На территории района 38 земельных участков под размещение 

кладбищ, расположены в 11 (одиннадцати) населенных пунктах Троицко - 

Печорского района, из которых 8 земельных участков поставлены на 

кадастровый учет и закреплены на праве постоянного (бессрочного) 

пользования под размещение кладбищ за администрацией муниципального 

района «Троицко - Печорский».  

6 земельных участков частично расположены на землях лесного фонда, 

1 земельный участок на землях сельскохозяйственного назначения. 

Требуется работа по переводу земель из одной категории в другую. 

В рамках инвентаризации мест захоронений в 2022 году прошли 

мероприятия по 21 населённому пункту: по количественному показателю 

5404 – захоронений, из них 869 – бесхозных. 

Ежегодно на кладбищах района проходят субботники в ходе которых 

осуществляется уборка мусора. 

   

Дорожная деятельность 

 

Общая протяженность автомобильных дорог общего пользования 

местного значения муниципального района «Троицко-Печорский» 

составляет – 494,346 км. 

Зимние автомобильные дороги 338,6 км, в том числе: зимние 

автомобильные дороги 336,258 км и 10 ледовых переправ протяженностью 

2,342 км; автомобильные дороги общего пользования местного значения - 

155,746 км, из них: 9,835 км с усовершенствованным асфальтобетонным 

покрытием. 

В рамках реализации муниципальной программы «Дорожное 

хозяйство и развитие транспортной системы» в 2022 году на 

содержание, капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог 



общего пользования местного значения и искусственных сооружений было 

предусмотрено 54,96 млн. руб. (в 2021 г. -  34,87 млн. руб.), из них 

профинансировано в 2022 году 47,23 млн. руб. (в 2021 г. -  32,76 млн. руб.): 

- содержание всей сети автомобильных дорог – 28,672 млн. руб.; 

- реконструкция, капитальный ремонт и ремонт автомобильных 

дорог общего пользования местного значения – 16,999 млн. руб. в том числе 

мероприятия по приведению в нормативное состояние автомобильных дорог 

общего пользования местного значения, задействованных в маршрутах 

движения школьных автобусов - 11,669 млн. руб.; 

- реализация народных проектов в сфере дорожной деятельности, 

прошедших отбор в рамках проекта «Народный бюджет» - 1,084 млн. руб. 

Заключено 69 муниципальных контрактов (договоров), в том числе: 

- на оборудование и содержание ледовых переправ и зимних 

автомобильных дорог общего пользования местного значения в сумме 

22 185,64 тыс. руб., в том числе за счет средств, поступающих из 

республиканского бюджета Республики Коми в сумме 21 076,35 тыс. руб., 

софинансирование за счет средств бюджета района составило 1 109,28 тыс. 

руб.; 

- на содержание автомобильных дорог общего пользования местного 

значения в сумме 1 600,98 тыс. руб., в том числе за счет средств, 

поступающих из республиканского бюджета Республики Коми в сумме 

1 584,97 тыс. руб., софинансирование за счет средств бюджета района 16 

тыс. руб.; 

- на выполнение работ по содержанию дорог общего пользования 

местного значения в границах муниципального района «Троицко-

Печорский» (расходы по дорогам, находящимся в границах сельских 

поселений) в сумме 4 540 тыс. руб.; 

- р еализация народных проектов в сфере дорожной деятельности, 

прошедших отбор в рамках проекта «Народный бюджет» (устройство 

асфальтового покрытия на участке 0+000 – 0+200 автомобильной дороги по 

пст. Нижняя Омра) в сумме 1 071,84 тыс. руб., в том числе за счет средств, 

поступающих из республиканского бюджета Республики Коми в сумме 848 

тыс. руб., софинансирование за счет средств бюджета района 223,6 тыс. руб.; 

- на приведение в нормативное состояние автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, задействованных в маршрутах движения 

школьных автобусов – 11 669,288 тыс. руб. (ремонт автомобильной дороги 

общего пользования местного значения: по пст. Нижняя Омра 1,436 км 

(асфальтовое покрытие); 

- на реконструкцию, капитальный ремонт и ремонт автомобильных 

дорог общего пользования местного значения: 

1) по зимней автомобильной дороге развилка летней и зимней дороги – 

переправа через р. Челач – пст. Приуральский (ремонт для круглогодичного 

использования) 2,35 км в сумме 9,187 тыс. руб., в том числе осуществление 

строительного контроля – 174,5 тыс. руб. (выполнение работ 2022-2023 гг.), 

ремонт 7,8 км от пст. Приуральский – 489,672 тыс. руб. (выполнение работ 

2022-2023 гг.); 



2) по автомобильной дороге общего пользования местного значения: 

пст. Палью- пст. Приуральский (очистка подмостовых зон) в сумме 203 тыс. 

руб.; 

3) по автомобильной дороге общего пользования местного значения: 

пст. Троицко-Печорск – пст. Русаново (ремонт на км 20+700, 17-м км, 

ремонт мостовых переходов на км 24,750) в сумме 1 172,876 тыс. руб.; 

4) по зимней автомобильной дороге: пст. Комсомольск-на-Печоре – 

с. Усть-Унья (профилирование) в сумме 533,5 тыс. руб.; 

5) по зимней автомобильной дороге пст. Митрофан-Дикост - р. Велью - 

пст. Мирный с заездами в д. Митрофаново, д. Кодач (ремонт мостового 

перехода через р. Мирон-Ёль, ремонт дороги) в сумме 943, 17 тыс. руб.; 

6) по зимней автомобильной дороге: пст. Русаново - пст. Тимушбор-

пст. Митрофан-Дикост с подъездом в д. Скаляп, пст. Шерляга (ремонт 

мостового перехода, очистка подмостовой зоны) в сумме 692,47 тыс. руб.; 

7) по зимней автомобильной дороге пст. Якша – с. Курья (ремонт на 11 

км, очистка подмостовой зоны) в сумме 685,61 тыс. руб.; 

8) по зимней автомобильной дороге: переправа р. Печора - пст. Палью 

- развилка летней и зимней дороги (ремонт на участке от переправы р. Илыч 

до пст. Палью) в сумме 152,9 тыс. руб.; 

9) по зимней автомобильной дороге м. Заповедник - пст. Якша с 

заездом на лосеферму (планировка дороги) в сумме 251,48 тыс. руб. 

Благодаря поддержке Правительства Республики Коми было выделено 

дополнительное финансирование на 2022 год на содержание зимних 

автомобильных дорог и ледовых переправ в сентябре в размере 7 628 453,31 

руб. Администрацией района была оперативно выполнена работа по 

корректировке сметной документации, перезаключению договоров с 

подрядчиками.  

В итоге в 2022 году было выделено 22 185 635,06 руб. (21 404 200,21 

субсидия РК; 1 126 536,85 – местный бюджет) на устройство и содержание 

ледовых переправ и зимних автомобильных дорог общего пользования 

местного значения, в первоначальном бюджете района было предусмотрено 

14 155 684,21 руб. (13 447 900,0 субсидия РК; 707 784,21 – местный бюджет). 

 

Градостроительная деятельность 

 

В рамках  реализации Государственной программы Республики Коми 

«Развитие строительства, обеспечение доступным,  комфортным жильем  и 

коммунальными услугами  граждан» между Министерством строительства и 

коммунального хозяйства и администрацией муниципального района 

«Троицко-Печорский» заключено Соглашение о предоставлении субсидии 

из республиканского бюджета Республики Коми в сумме 2 157 193,46 руб. 

на разработку генеральных планов, правил землепользования и застройки и 

документации по планировке территории муниципальных образований 

сельских поселений: «Нижняя Омра», «Покча», «Митрофан-Дикост», 

«Мылва», «Комсомольск-на-Печоре», «Якша», «Знаменка», «Куръя», 

«Приуральский», «Усть-Илыч». 



В настоящее время работа по разработке проектов завершена. В 

соответствии с требованиями градостроительного кодекса Российской 

Федерации, документы прошли процедуру согласований, утверждены и 

приняты к реализации.  Данные проекты размещены на официальном сайте 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский". 

Также администрацией осуществлены работы по внесению сведений в 

единый государственный реестр недвижимости Республики Коми о границах 

19 населенных пунктов д. Бердыш, д. Светлый Родник, с. Усть-Унья, пст 

Тимушбор, пст Мирный, пст Митрофан-Дикост, д. Митрофаново, д. Ваньпи, 

д. Кодач, д. Скаляп, пст Русаново, д. Еремеево, пст Приуральский, пст 

Мишкин-Ёль, пст Палью, с. Усть-Илыч, пст. Нижняя Омра, пст. Бадьель, д. 

Гришестав). По остальным населенным пунктам работа продолжается. 

В соответствии с требованиями Градостроительного кодека РФ, 

рассмотрены и утверждены проекты межевания территорий: 

- ООО «ЛУКОЙЛ Коми» «Эксплуатация подъездных дорог к 

скважинам №№ 13, 25, 32 Джебольского газового месторождения»; 

- Строительство поисково-оценочной скважины №1 Северо-Ордымсая 

с подъездной автодорогой на Ордымском лицензионном участке»; 

- лесной участок под строительство склада вспомогательных 

материалов для эксплуатации автодороги к скважине №5,7,26 «Кедровка»; 

- «Строительство склада вспомогательных материалов для 

эксплуатации автодороги к скважине № 5,7,26 «Кедровка» (элемент 

обустройства автомобильной дороги)». 

- «Магистральный газопровод Пунга-Ухта-Грязовец: 90.0 от 292-382 

км ДУ 1400 (инв. № 000397). Капитальный ремонт методом сплошной 

замены труб на участке км 300-338» 

- «Реконструкция магистральных газопроводов на участке Уренгой- 

Перегребное-Ухта». Этап 6. Реконструкция ЦРРЛ и строительство участков 

ВОЛС (в границах зоны ответственности Вуктыльского и Сосногорского 

ЛПУ МГ филиалов ООО «Газпром трансгаз Ухта».    

В целях повышения качества услуг, отдаленных от административного 

центра населенных пунктов района, определены территории для 

размещения: 

-  отделений почтовой связи «Почта России» в пст. Знаменка, пст. 

Русаново, с. Покча, с. Усть-Илыч; 

-  установок базовых станций (БС УЦН 2,0) в с. Усть-Илыч, пст. 

Палью, пст. Мылва (Ростелеком); 

-    вертолетных площадок   – с. Усть-Илыч, пст. Русаново, д. Еремеево. 

В рамках реализации региональной программы модернизации 

первичного звена здравоохранения Республики Коми, сформированы 

земельные участки под размещение фельдшерско-акушерских пунктов в пст. 

Мылва, пст. Комсомольск-на-Печоре, пст. Приуральский, пст. Знаменка, пст. 

Якша.   Проводятся работы по формированию земельного участка в пст. 

Митрофан-Дикост. В текущем году планируется ввести в эксплуатацию 

ФАП в пст. Мылва, пст. Комсомольск-на-Печоре. 

В течение года осуществлялась работа по вопросу строительства 



школы в пст. Приуральский. 

В целях соблюдения требований по санитарно-защитной зоне 

(водоохранной) р. Илыч, проведена работа по выбору нового земельного 

участка площадью 21351,0 кв.  для размещения проектируемого объекта 

«Средняя общеобразовательная школа на 60 мест дошкольной группой на 20 

мест в пст. Приуральский».    

По поручению Главы Республики Коми, о подготовке единого проекта 

школы и водозаборной скважины в пст. Приуральский, осуществлена работа 

по формированию и постановке на кадастровый учет земельного участка под 

размещение водозаборной скважины для дальнейшей передачи его 

Заказчику. 

 

Пассажирские перевозки 

 

На территории района оказываются услуги по регулярной перевозке 

пассажиров и багажа автомобильным транспортом по 5 социально-значимым 

маршрутам по регулируемому тарифу, которые осуществляются 

перевозчиком ООО «Искра». Перевозчик определен по результатам 

электронного аукциона.  Количество перевезенных пассажиров за 2022 год -  

45 600 чел. 

В 2022 году по просьбе жителей в пст. Русаново организован 

коммерческий рейс до пст. Русаново и обратно 1 раз в неделю в зимний 

период. В связи с востребованностью, рейсы также осуществлялись и в 

зимний период 2023 года. 

В 2022 году на оказание услуг по перевозке пассажиров и багажа по 

муниципальным регулируемым маршрутам направлено 5,7 млн. руб., (в т.ч. 

впервые 2,2 млн. рублей за счет республиканского бюджета на условиях 

софинансирования). 

Осуществляется работа с обращениями граждан (перевозки 

автомобильным транспортом; расписание движения автобусов) по 

результатам рассмотрения которых, на летний период были добавлены 

дополнительные рейсы на Усть-Илыч и Якшу по воскресениям. 

В рамках заключенного соглашения с Министерством экономического 

развития и промышленности Республики Коми на получение и 

использование субсидии обеспечен ввод данных (остановочные пункты, 

маршруты, расписания по выходам) в «Региональную навигационную 

информационную систему (РНИС). 

На 2023 год согласно поручения первого заместителя председателя 

правительства Республики Коми Ахмеевой Э.А. запланировано приобретение 

автобуса ПАЗ -320530-02 для перевозки пассажиров на территории МР 

«Троицко-Печорский».  Присутствует потребность в двух автобусах на 

пригородные маршруты. 

В целях обеспечения функционирования маршрутов во 

внутримуниципальном сообщении в труднодоступные населенные пункты 

муниципального района "Троицко-Печорский" осуществлялись вертолетные 

авиарейсы по маршруту «Ухта-Троицко-Печорск–Приуральский» и обратно, 



по итогам выполнено 63 рейса, в связи с востребованностью маршрута, 

достаточным пассажиропотоком, а так же неудовлетворительным состоянием 

дороги, по ходатайству администрации района Министерством 

экономического развития и промышленности Республики было согласовано 

осуществление рейсов в течение всего года, а не только в период 

отрезаемости, рейсы осуществлялись с апреля по декабрь 2022 года. 

В рамках подпрограммы «Развитие транспортной инфраструктуры и 

транспортного обслуживания населения» Государственной программы 

Республики Коми «Развитие транспортной системы», на реализацию 

мероприятия «Организация и оборудование муниципальных посадочных 

площадок, используемых для приема вертолетов, осуществляющих 

перевозки пассажиров и багажа в труднодоступные населенные пункты», во 

втором полугодии 2022 года было предусмотрено финансирование из 

республиканского бюджета в размере 9 291 000,00 рублей. 

 Проведена работа по обустройству земельного участка в с. Усть-Илыч 

для использования в качестве посадочной площадки на общую сумму 938 

304,00 рублей.  За счет местного бюджета осуществлена постановка на учет 

земельного участка на сумму 46 912,20 рублей. 

По результатам электронного аукциона 25.11.2022 был заключен 

муниципальный контракт на общую сумму 3 800 000,00 рублей на поставку 

двух вагонов-домов на шасси, контейнерного типа с несъемной 

(собственной) ходовой частью, оборудованных под мобильное здание для 

ожидания пассажирских авиарейсов и местом для продажи билетов. 

Установка вагонов-домов осуществлена на посадочных площадках в с. Усть-

Илыч и п. Приуральский. 

По результатам электронного аукциона 14.11.2022 заключен 

муниципальный контракт на поставку мобильных комплектов 

светосигнального оборудования для вертолетных площадок в количестве 

трех штук - на общую сумму 926 396,00 рублей.  

Заключен договор на проведение геодезической съемки 

аэронавигационных ориентиров и препятствий, разработку 

аэронавигационного паспорта для посадочной площадки «Усть-Илыч» на 

сумму – 400 000,00 рублей.  

Заключен договор на выполнение кадастровых работ с целью 

постановки на государственный кадастровый учет земельного участка под 

посадочные площадки в пст. Русаново и д. Еремеево на сумму – 143 875,00 

рублей. 

Организованы грузопассажирские перевозки речным транспортом 

внутримуниципальном сообщении на 2-х паромных переправах в районе с. 

Усть-Илыч и пст. Русаново, сумма на возмещение выпадающих доходов за 

2022 год составила 14,8 млн. руб.  (в том числе субсидия из 

республиканского бюджета Республики Коми 7,4 млн. руб.).  

За навигацию из запланированных 309 рейсов выполнено 311 по 

паромной переправе на пст. Русаново, количество перевезенных пассажиров 

паромом «Расью» - 1617 чел. Количество техники на пст. Русаново - 1197 ед. 

Количество рейсов на переправе с. Усть-Илыч: из запланированных 



395 выполнено 408, количество перевезенных пассажиров по парому 

«Тобыш» на переправе с. Усть-Илыч - 3530 чел., транспортных средств -1568 

ед.  

Учитывая высокую социальную значимость вопроса и необходимость 

улучшения транспортной доступности для жителей Троицко-Печорского 

района, Министерством экономического развития и промышленности РК, по 

предложению администрации муниципального района «Троицко-

Печорский», направленному в адрес СППК в декабре 2022 года, в настоящее 

время скорректировано расписание движения пригородных поездов № 

6781/6782 Сосногорск – Троицко-Печорск – Сосногорск с учетом 

возможности пересадки по станции Сосногорск на скорый поезд № 54 

Сыктывкар – Усинск и № 305 Усинск – Сыктывкар. Данный вариант 

изменения движения пригородных поездов позволит сократить время 

ожидания пересадки по станции Сосногорск до 1-2 часов, вместо 6-7 часов 

при ранее действующем расписании. Движение по скорректированному 

графику запущено с 26 апреля 2023 года. 

 

Отлов, содержание и утилизация безнадзорных животных 

 

Заключено Соглашение с Министерством сельского хозяйства и 

потребительского рынка Республики Коми о предоставлении субвенций из 

республиканского бюджета Республики Коми бюджету муниципального 

района «Троицко-Печорский» на осуществление государственного 

полномочия Республики Коми по организации проведения на территории 

района мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных. 

Субвенция, выделенная 2022 году в размере 681 941 рублей на 

оказание услуг по отлову и содержанию животных без владельцев на 

территории муниципального района «Троицко-Печорский» освоена на 57,3 

% (или 390,78 тыс. руб.)   За период исполнения муниципального контракта 

с 17 января по 19 декабря 2022 года исполнителем услуг отловлено - 25 

особей. 

  Начальная максимальная цена контракта была определена с учетом 

анализа рынка на основании предоставления коммерческих предложений. 

Организация по отлову животных предоставляет сведения об объеме 

выполненных работ по отлову в администрацию муниципального района 

«Троицко-Печорский». Оплата произведена согласно выполненным 

объемам работ. 

Министерством сельского хозяйства и потребительского рынка 

Республики Коми в 2022 году предоставлена субсидия из республиканского 

бюджета Республики Коми индивидуальному предпринимателю Фишовой 

Н.Е. на финансовое обеспечение затрат на создание и обустройство приюта 

для животных без владельцев в размере 2,6 млн. рублей. Срок реализации 

проекта — июль 2023 года. На данной территории обустроена площадка, 

установлены вольеры и будки где содержится 30 особей. Завершение работ 

по ограждению территории и восстановлению деревянных тротуаров 

запланированы на май-июнь 2023 г. 



При поддержке администрации района определен участок для 

размещения пункта временного содержания отловленных животных без 

владельцев. Промышленными предприятиями ООО «ПечораЭнергоРесурс», 

ООО «ПечораСеверЛес» была оказана спонсорская помощь по доставке 

пиломатериалов для обустройства. На данной территории обустроена 

площадка и установлены вольеры.  В пункте временного содержания может 

содержатся не более 7 особей. 

Пункту передержки активно помогают волонтеры и школьники. 

 

Участие населения в реализации социально-значимых проектов. 

 

В 2022 году на территории района реализовано 20 народных проектов 

из 23 запланированных на общую сумму более 12 млн. руб. в том числе из 

республиканского бюджета 10 547,5 тыс. руб., размер софинансирования из 

местного бюджета составил 1 344,17 тыс. руб., денежный вклад граждан, 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей составил 987,9 тыс.  

руб. 

Проекты реализованы по направлениям: предпринимательство, АПК, 

благоустройство, холодное водоснабжение, занятость, образование, культура. 
 

Населенный 

пункт 

Наименование проекта ОИВ Сумма, 

тыс. руб. 

Троицко-

Печорск 

Замена оконных конструкций 

в МБОУ СОШ № 1 пгт 

Троицко-Печорск 

Министерство 

образования, науки и 

молодежной 

политики РК 

668,00 

Троицко-

Печорск 

Приобретение оборудования 

для производства 

хлебобулочных изделий в пгт. 

Троицко-Печорск 

Министерство 

сельского хозяйства 

и потребительского 

рынка РК 

920,0 

Комсомольск- 

на- Печоре 

Хлеб всему голова Министерство 

сельского хозяйства 

и потребительского 

рынка РК 

914,3 

Мылва Пусть всегда будет чисто! Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

(благоустройство) 

668,00 

Троицко-

Печорск 

Прокладка линии освещения по 

ул. Овражная 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

334,29 



(благоустройство) 

Троицко-

Печорск 

Прокладка линии освещения по 

ул.Юдина от 

ул.Коммунистическая до 

ул.Кирова 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

(благоустройство) 

334,29 

Троицко-

Печорск 

Тротуар по ул.Мичурина от ж/д 

№20 по ул.Ленина по 

ул.Мичурина вдоль ж/д 18 до 

ул.Савина пгт. Троицко-

Печорск 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

(благоустройство) 

1 343,976 

Мылва Благоустройство и ограждение 

территории кладбища 

Министерство труда, 

занятости и 

социальной защиты 

РК 

668,00 

Троицко-

Печорск 

Чистый поселок (Установка 

контейнерных площадок и 

контейнеров) 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

(благоустройство 

1 114,3 

Усть-Илыч Приобретение снегоуборочной 

техники в СП "Усть-Илыч" 

Министерство 

экономического 

развития и 

промышленности РК 

914,3 

Мылва Приобретение снегоуборочной 

техники в СП "Мылва" 

Министерство 

экономического 

развития и 

промышленности РК 

914,3 

Троицко-

Печорск 

"Освещение вдоль подъезда к 

ж/д 9-10 кв. Южный" пгт. 

Троицко-Печорск 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

(благоустройство) 

334,29 

Троицко-

Печорск 

Скважина для питьевой воды в 

деревне Большая Сойва 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

(благоустройство) 

714,3 



Троицко-

Печорск 

Капитальный ремонт зданий 

водоскважин в с.Покча 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

(благоустройство) 

668,0 

Митрофан-

Дикост 

Благоустройство территории и 

косметический ремонт Дома 

культуры пст. Митрофан-

Дикост 

Министерство 

культуры, туризма и 

архивного дела РК 

668,0 

Русаново Строительство колодцев в 

п.Русаново 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК (ХВС) 

668,0 

Троицко-

Печорск 

Школьные театральные сезоны 

МБОУ «СОШ №1» пгт. 

Троицко-Печорск 

Министерство 

образования, науки и 

молодежной политики 

РК 

100,00 

Троицко-

Печорск 

ПДД 

МБОУ «ООШ» пгт. Троицко-

Печорск 

Министерство 

образования, науки и 

молодежной политики 

РК 

90,0 

Троицко-

Печорск 

Детская видеостудия «Флэш» Министерство 

образования, науки и 

молодежной 

политики РК 

85,0 

 

В 2023 году на территории Троицко-Печорского района реализуется 8 

проектов, которые прошли отбор на уровне республики (было заявлено 37). 

По каждому проекту проведена работа по оформлению заявок, составлению 

сметы и необходимых документов. 
 

Населенный 

пункт 

Наименование проекта ОИВ Сумма, 

тыс. руб. 

Усть-Илыч Разборка разрушенного 

нежилого здания с. Усть-Илыч 

Министерство труда, 

занятости и 

социальной защиты 

РК 

732,555 

Усть-Илыч Ремонт помещения 

библиотеки с. Усть-Илыч 

Министерство 

культуры, туризма и 

архивного дела РК 

1 100,00 



Мылва Обустройство улично-

дорожной сети с участием 

безработных граждан пст. 

Мылва 

Министерство труда, 

занятости и 

социальной защиты 

РК 

850,700 

Троицко-

Печорск 

Освещение дороги от ж/д 5 

пер. Почтовый ул. Кирова 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

(благоустройство) 

557,150 

Троицко-

Печорск 

Прокладка линии освещения 

по ул. Федорова и ул. 

Портовой от д11 до д.13 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

(благоустройство) 

334,290 

Курья Ремонт пешеходных тротуаров 

с. Курья 1500 метров 

Министерство 

строительства и 

жилищно-

коммунального 

хозяйства РК 

(благоустройство) 

974,042 

Троицко-

Печорск 

Ремонт туалетных комнат 

(установка туалетных кабинок) 

в МБОУ СОШ № 1 пгт. 

Троицко-Печорск 

Министерство 

образования, науки и 

молодежной 

политики РК 

841, 112 

Троицко-

Печорск 

Школа - это пространство для 

детей 

Министерство 

образования, науки и 

молодежной 

политики РК 

92,632 

 

Деятельность ТОС 2022 год. 

 

Получателями финансовой поддержки в отчетном году в рамках 

конкурсного отбора стали Троицко-Печорская районная организация 

ветеранов и ТОС «Боровик».   

Субсидия на поддержку социально ориентированных некоммерческих 

организаций предоставлена: 

- местной общественной организации Коми республиканской 

общественной организации Всероссийской общественной организации 

ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооружённых сил и 

Правоохранительных органов Троицко-Печорского района в размере 245 

512,98 рублей за счет республиканского бюджета Республики Коми – 35 

512, 98 рублей, бюджет муниципального района «Троицко-Печорский» - 210 

000,00 рублей на реализацию социально значимого проекта «Все начинается 

с первички»; 

- местной общественной организации территориальное общественное 

самоуправление пст. Мылва, пст. Белый Бор, пст. Шерляга «Боровик» в 



размере 105 219,85 рублей в том числе за счет средств бюджета 

муниципального района «Троицко-Печорский» в размере 90 000,58 рублей, 

за счет средств субсидии из республиканского бюджета Республики Коми в 

размере 15 219,85 рублей на реализацию социально значимого проекта 

«Бабушка_onlain.ru». 

 

Судебные споры, административные правонарушения. 

 

В 2022 году общее количество рассмотренных и находящихся на 

рассмотрении дел в судах с участием администрации муниципального района 

«Троицко-Печорский» составило 135.  

Арбитражный суд Республики Коми (всего дел - 11) 

-предъявлено исков администрацией МР «Троицко-Печорский» к 

юридическим лицам (взыскание арендных платежей, взыскание денежных 

средств в размере предоставленной субсидии): всего 5 на общую сумму – 

1 006 909,68 руб., из них отказано - нет, удовлетворено исковых требований 

по 5 искам на общую сумму 1 006 671,9 руб; 

- предъявлено исков к администрации МР «Троицко-Печорский» (о 

взыскании задолженности за потребленную электрическую энергию, о 

взыскании задолженности по договору): всего 4 на общую сумму- 2 763 

550,02 руб., отказано в полном объеме по 1 иску на сумму 45 448,34 руб., 

удовлетворено по 1 иску на сумму 35 406,80 руб., на рассмотрении находятся 

2 иска. 

-рассмотрение дел, в которых администрация МР «Троицко-Печорский» 

участвовала в качестве 3-го лица не заявляющего самостоятельных 

требований всего 2. 

Фактически всего по решениям Арбитражного суда Республики Коми 

в пользу администрации с юридических лиц присуждено - 1 006 671,9 руб.; с 

администрации в пользу юридических лиц взыскано -  35 406,80 руб. 

Сосногорский городской суд Республики Коми постоянное судебное 

присутствие в пгт.Троицко-Печорск (всего дел 124) 

- предъявлено исков администрацией МР «Троицко-Печорский» 

имущественного и неимущественного характера (о признании гражданина 

утратившим право пользования жилым помещением, об отсрочке исполнения 

решения суда, о взыскании задолженности по договору аренды, оспаривание 

постановлений службы судебных приставов) всего 47, из них удовлетворено 

исковых требований по 23 искам (о признании гражданина утратившим 

право пользования жилым помещением, об отсрочке исполнения решения 

суда, уменьшение исполнительного сбора), отказано 3 (о признании 

гражданина утратившим право пользования жилым помещением), находятся 

на рассмотрении 21; 

-предъявлено исков к администрации МР «Троицко-Печорский» 

имущественного и неимущественного характера (споры, возникающие из 

жилищных правоотношений, возмещение вреда): всего 34, из них отказано - 

20 (о взыскании выкупной цены жилого помещения, о предоставлении 

жилого помещения во внеочередном порядке, об оспаривании решений, 



действий органов местного самоуправления), удовлетворено7 (об 

установлении разумного срока расселения МКД, о предоставлении жилого 

помещения во внеочередном порядке, о возмещении вреда, причиненного 

укусом бесхозяйной собаки), находятся на рассмотрении 7 исковых 

заявлений; 

- рассмотрение дел, в которых администрация МР «Троицко-Печорский» 

участвовала в качестве 3-го лица, всего 42; 

- рассмотрено уголовных дел, в которых администрация МР «Троицко-

Печорский» привлечена к участию в деле в качестве потерпевшего 

(мошенничество) всего 1.  

В целях установления дополнительных гарантий прав граждан на 

получение бесплатной юридической помощи в рамках Решения Совета 

муниципального района «Троицко-Печорский» №23/336 от 20 октября 2017 

года «О наделении администрации муниципального района «Троицко-

Печорский» полномочиями в сфере бесплатной юридической помощи» 

оказывалась бесплатная юридическая помощь в соответствии с положением о 

порядке оказания бесплатной юридической помощи гражданам, 

проживающим на территории муниципального образования муниципального 

района «Троицко-Печорский».  

В рамках заключенного между администрацией и ГКУ РК 

«Республиканская общественная приемная Главы Республики Коми» 

соглашения о взаимодействии были проведены совместные мероприятия по 

оказанию бесплатной юридической помощи с целью обеспечения правового 

информирования и правового просвещения граждан, проживающих на 

территории Троицко-Печорского района. Оказано бесплатной юридической 

помощи в том числе на базе общественной приемной Главы РК по 14 

обращениям граждан (категории пенсионеры, дети-сироты), из которых в 

виде консультирования в устной форме 13, составлено документов правового 

характера 1, размещено материалов по правовому информированию и 

правовому просвещению в сети Интернет (официальный сайт 

администрации) 2, изданных брошюр и памяток 2.    

 

Обеспечение закупок для муниципальных нужд. 

 

Администрация МР «Троицко-Печорский» обеспечивает планирование 

и осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

муниципальных нужд администрации МР «Троицко-Печорский» в 

соответствии с Федеральным законом от 05 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд». 

За 2022 год – подготовлено документации по закупкам в количестве 

211, из них:  

электронные аукционы    

проведено в количестве - 211 на общую сумму 1 437 497 322,56 руб. 

заключено контрактов - 143 на сумму 119 701 469,01 руб. 

не состоялось - 68 аукционов на сумму 1 317 795 853,55 руб. 



экономия бюджетных средств составила 1 262 607,62  руб.   

заключено контрактов с СМП в количестве 98 на сумму 77 460 

869,22 руб., что составляет 85,78 % от совокупного годового объема. 

с единственным поставщиком заключено 12 контрактов на сумму 

2 906 057,82 руб. 

 

заключено контрактов по закупкам до 600 тыс. руб. на сумму 

6 011 131,80 руб. 

 

Основными приоритетными направлениями являлись: 

1) приобретение жилых помещений в муниципальную собственность 

МР «Троицко-Печорский» для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей – 7 аукционов; 

2) приобретение жилых помещений в муниципальную собственность 

муниципального района «Троицко-Печорский» в рамках муниципальной 

адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилого фонда на 

территории муниципального района «Троицко-Печорский» на 2019-2025 

годы – 9 аукционов; 

3) содержание автомобильных дорог общего пользования местного 

значения на территории Троицко-Печорского района – 13 аукционов; 

4) оборудование и содержание ледовых переправ и зимних 

автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории 

Троицко-Печорского района – 12 аукционов; 

5) поставка двух вагонов-домов на шасси, контейнерного типа с 

несъемной (собственной) ходовой частью, оборудованных под мобильное 

здание для ожидания пассажирских авиарейсов и местом для продажи 

билетов в труднодоступных населенных пунктах; 

6) проведено 19 аукционов на проведение капитального ремонта; 

7) проведено 7 аукционов на разборку (снос) многоквартирных домов; 

8) проведено 8 аукционов по ремонту зимних автомобильных дорог и 

дорог местного значения. 

Данные направления успешно выполнены. 

 

Связь 

 

По результатам голосования, проведенного в 2020 году в перечень 

населенных пунктов, где услуги связи будут обеспечиваться в рамках 

федеральной программы «Устранение цифрового неравенства 2.0» вошли: 

село Усть-Илыч и поселок Приуральский. 

В результате реализации мероприятий программы сотовая связь и 

высокоскоростной интернет заработали в указанных населенных пунктах.  

При этом, в настоящее время одной из ключевых проблем является 

организация распределительных сетей в населенных пунктах по 

подключению домохозяйств к сети Интернет с использованием волоконно-

оптических линий связи.  

 



 

Информация по обеспеченности объектами связи сельских 

поселений муниципального района «Троицко-Печорский» 

 
 

№ 

п/

п 

Наименование 

сельского поселения 

Численнос

ть 

населения 

Наличие 

сотовой 

связи 

(да/нет) 

Наличие 

доступа к 

сети 

Интернет 

(да/нет) 

Примечания 

1. 

Сельское поселение 

Приуральский 
437 да да 

Точка доступа 

к сети 

Интернет 

УЦН 

Приуральский 

(ВОЛС), 

Сотовый 

оператор 

Теле2 

2. 
Сельское поселение 

Знаменка 
183 нет да 

Тип 

подключения 

ВОЛС 

3. Сельское поселение 

Комсомольск-на-

Печоре 

703 да да 

Тип 

подключения 

ВОЛС, МТС 

4. 
Сельское поселение 

Куръя 
75 нет да 

Тип 

подключения 

ВОЛС 

5. 
Сельское поселение 

Митрофан-Дикост 
241 нет да 

Тип 

подключения 

ВОЛС 

6. 

Сельское поселение 

Мылва 
653 да да 

Тип 

подключения 

ВОЛС, МТС, 

Теле2 

7. 
Сельское поселение 

Нижняя Омра 
510 да да 

Тип 

подключения 

ВОЛС, Теле2 

8. 
Сельское поселение 

Покча 
361 да да 

Тип 

подключения 

ВОЛС, МТС 

9. 

Сельское поселение 

Усть-Илыч 
341 да да 

Точка доступа 

к сети 

Интернет 

УЦН 

Приуральский 

(ВОЛС), 

Сотовый 

оператор 

Теле2 

10. 
Сельское поселение 

Якша 
675 да да 

Тип 

подключения 

ВОЛС, МТС 

 



 
Туризм 
              

В 2022 году сохранился уровень туристического потока в наш район. 

Печоро-Илычский заповедник посетило 4 186 человек: плато Маньпуппунер 

– 1 892 чел.,  лосеферму – 1 411 чел., музей – 807 человек, экскурсии по эко-

тропам – 76 чел. 

Организованы вертолетные туры ООО «Северный Урал» во 

взаимодействии с АО «Комиавиатранс» до плато Маньпуппунер, 

организованы водно-пешеходные туры ООО «Ирбис» - на аэролодке от д. 

Усть-Унья до верховьев Печоры и по горному хребту 23 км пешком до плато. 

В зимний период на снегоходах, организаторы ООО «Ирбис», ООО «Урал 

тур» и ИП Семяшкин С.В. 

Традиционно раз в два года в сентябре месяце в период начала 

осеннего промыслового сезона народа-коми - «арся воралом», проводится 

Республиканский праздник охотника «Вőралысьяслőн гаж», где гости 

праздника окунаются в неповторимую атмосферу традиционной коми-

деревни Еремеево с ее культурой, историей, бытом. В 2022 году праздник 

посетили порядка 300 человек. 

 

Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения 

 

В течении 2022 года не зафиксировано чрезвычайных ситуаций. Режим 

повышенной готовности вводился 1 раз (в июле в связи со сложной 

лесопожарной обстановкой). 

В весеннее половодье 2022 г. подтопления населенных пунктов, 

размывов дорог у мостовых переходов по разным направлениям не 

допущено, летом 2022 г. были проведены работы по восстановлению и 

укреплению некоторых объектов, подверженных размывам. 

Продолжалась работа по предупреждению выходов диких животных, 

отмечались фиксации выходов медведей и волков на территорию населенных 

пунктов. Были активизированы силы ОМВД, специалистов Министерства 

природных ресурсов и местных охотников, в результате в 2022 году добыты 

2 особи волка. 

В целях обеспечения безопасности жизнедеятельности населения 

района на водных объектах было оборудовано 2 места массового отдыха 

людей у воды на территории района. Осуществлял работу один временный 

спасательный пост, 2 обученных матроса спасателя дежурили для обеспечения 

безопасности. Несчастных случаев на местах отдыха на воде не допущено.  

В целях обеспечения безопасности жизнедеятельности населения 

района и обеспечения пожарной безопасности за счет средств местных 

бюджетов: 

- произведены работы по оборудованию (обновлению) 

противопожарных разрывов и минерализованных полос в 2 населенных 

пунктах района, подверженных угрозе лесных пожаров; 

- проведены работы на сумму 360 тыс. руб. на обеспечение 

первичных мер пожарной безопасности по строительству трех и ремонту 



двух пожарных водоемов. 

На территории района в 2022 году произошло 22 лесных пожара, в том 

числе один на территории Печоро-Илычского заповедника, на общей 

площади 94,7 га, произошло снижение количества пожаров на 11 ед. это 

обусловлено благоприятной погодой в летний период (в 2021 г. – 33 лесных 

пожара, в 2020 г. -18, 2019 год – 1, 2018 г. – 13, 2017 г. - 20). 

В рамках мероприятий по обеспечению правопорядка и профилактики 

правонарушений проведены работы по развитию и обслуживанию 

действующих систем видеонаблюдения на сумму порядка 300 тыс. руб., 

дополнительно были установлены 5 уличных видео камер, общее число 

камер составило – 12 ед.  Это позволило оказать содействие в увеличении 

раскрываемости преступлений (правонарушений) совершенных в 

общественных местах и снижении количества нарушений правил дорожного 

движения. 

В рамках развития муниципальной системы оповещения населения в 

2022 г. были приобретены 23 ручных электрических мегафона, 18 из которых 

были распределены среди глав поселений и старост населенных пунктов, 5 

мегафонов определены в резерв по ЧС.  

В рамках заключённого договора о сотрудничестве с ОУПО «ДПК РК» 

г. Сыктывкар в 2022 году были выделены средства в размере 880 тыс. руб. 

для закупки и передачи пожарно-технического оснащения в 9 населенных 

пунктов района. В список закупок попали: ранцевые огнетушители, боевая 

одежда, самоспасатели, газо-дымозащитные противогазы, пожарные рукава. 

Главами поселений были получены 36 комплектов пожарного 

обмундирования, 24 ед. пожарных рукавов, 8 ранцевых распылителей. 

В рамках мероприятий по антитеррористической защищенности в 2022 

году осуществлялась физическая охрана наиболее крупных объектов 

образования, культуры и спорта. 

В целом на территории района гибели населения в результате 

чрезвычайных ситуаций в 2022 году не допущено. 

За 2022 год были проведены следующие учебно-тренировочные 

мероприятия: 

- КШУ «Отработка мероприятий в паводковый период весеннего 

половодья и возникновению лесных пожаров, угрожающих населенному 

пункту» 12-14 апреля 2022 г. 

 - КШУ под руководством ГУ МЧС России по РК 12-13 мая 2022 г. по 

теме «Организация защиты населения и территорий в период угрозы лесных 

пожаров», где производилась отработка действий руководства, КЧС и ОПБ 

МР и оперативных служб при отработке 6 вводных. 

- УТЗ по комплексному взаимодействию при ликвидации аварийных 

ситуаций на объектах жилищно-коммунального, газового и энергетического 

хозяйства Республики Коми в 2022 году, в октябре 2022 г. 

- КШУ: «Организация и ведение гражданской обороны на территории 

Российской Федерации» по вводной «Уничтожение опоры линии 

электропередач 10 кВт», 7 ноября 2022 года. 

В течение года, раз в квартал проводится тренировочное оповещение 



состава КЧС и ОПБ МР с помощью системы оповещения ПВР USB mix. 

В целом работа комиссии была организована на плановой основе, 

режим «ЧС» не вводился. Все запланированные мероприятия, проводились 

вовремя и в полном объеме. Принятые комиссией решения исполнялись в 

срок и полном объёме. 

Средства в резервный фонд в 2022 году были заложены в размере 500 

тыс. рублей. 

В течении года данные средства расходовались на следующие 

мероприятия: 

- на мероприятия, связанные с призывом мобилизованных граждан, 

приобретения материалов для их оснащения. 

-  на транспортные услуги по доставке из г. Сыктывкар полученных по 

распределению от Министерства здравоохранения РК 8 тонн 

дезинфекционных средств, предназначенных для распределения среди 

муниципальных учреждений района. 

 

Социальная  сфера района представлена подведомственными 

учреждениями образования, культуры и спорта. 

 

Образование. 

 

Деятельность органов управления образования администрации 

муниципального района «Троицко–Печорский», муниципальных 

образовательных организаций (далее - ОО) в  2022 году была направлена на 

решение задач, позволяющих реализовать приоритет развития отрасли: 

обеспечение доступности качественного образования и создание в 

образовательных организациях условий для сохранения и укрепления 

здоровья обучающихся и воспитанников при эффективном использовании 

ресурсов.  

В 2022 году организовано исполнение межведомственных 

муниципальных планов мероприятий, соглашения о сотрудничестве между 

Управлением образования, ОМВД РФ по Троицко – Печорскому району 

(создание и организация деятельности кадетско – полицейского класса на 

базе МБОУ ООШ пгт. Троицко – Печорск), соглашения о присоединении к 

государственной информационной системе Республики Коми «Электронное 

образование». Обеспечивается выполнение 8-ми Соглашений, заключенных 

между Министерством образования и науки Республики Коми и 

администрацией района (Управлением образования как уполномоченным 

органом), о предоставлении субсидий из республиканского бюджета 

Республики Коми в рамках Государственной программы Республики Коми 

«Развитие образования»: 

1) на осуществление процесса оздоровления и отдыха детей; 

2) на мероприятия по организации питания обучающихся 1-4 классов; 

горячего питания. 

3) на реализацию народных проектов в рамках проекта «Народный 

бюджет»; 



4) на укрепление МТБ в сфере образования; 

5)  на создание безопасных условий в образовательных организациях; 

6) о предоставлении субсидии из республиканского бюджета 

Республики Коми бюджету муниципального образования в Республике 

Коми; 

7) на мероприятия по выплате ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том 

числе адаптированные основные общеобразовательные программы; 

8) на реализацию проектов  в рамках проекта «Народный бюджет в 

школе». 

Осуществляется работа по исполнению постановлений и распоряжений 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский», изданных по 

Указам Президента Российской Федерации, Постановлениям и 

Распоряжениям Главы Республики Коми.         

Важнейшим показателем состояния системы образования в районе 

является доступность получения общего образования и степень их развития. 

Сеть образовательных организаций муниципального района «Троицко-

Печорский» позволяет обеспечить конституционные права граждан на 

получение бесплатного дошкольного и общего образования с учетом 

потребности различных категорий граждан. 

На конец 2022 учебного года на территории района функционирует 

сеть ОО, подведомственных управлению образования, состоящая из 13 

образовательных организаций: 3-х дошкольных образовательных 

организаций (МДОУ «Детский сад № 1 общеразвивающего вида», «Детский 

сад № 3 общеразвивающего вида» пгт. Троицко – Печорск, МБДОУ 

«Детский сад» пст. Мылва), 1  образовательной организации, реализующей 

программу дошкольного образования  и основную образовательную 

программу начального общего образования («Школа» пст. Белый Бор); 4-х 

основных общеобразовательных школ (пст. Комсомольск – на – Печоре, пст. 

Нижняя Омра, пст. Русаново, пгт. Троицко – Печорск), 4 средних 

общеобразовательных школ (СОШ №1 пгт. Троицко-Печорск,  пст. Якша, 

пст. Приуральский, с. Усть-Илыч), организации дополнительного 

образования «Центр внешкольной работы» пгт. Троицко-Печорск.  

По состоянию на 01.01.2023 г. услугами дошкольного образования 

охвачено 397 детей дошкольного возраста. Анализ статистических данных за 

последние 3 года свидетельствует об уменьшении показателя количества 

детей дошкольного возраста, охваченных образовательными услугами.  

 

 2020 год 2021 год 2022 год 

Кол – во детей 

в ДОО 

519 458 397 

 



           
 

 

Функционирует 27 групп, из них 17 групп – в образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования, функционируют 2 группы кратковременного пребывания детей 

по подготовке к школе с охватом 5 чел. 

В соответствии со снижением контингента воспитанников, 

наполняемость в возрастных группах образовательных организаций 

снизилась как в дошкольных группах, расположенных в сельской, так и 

городской местности. Наименьшая наполняемость дошкольных групп в МОУ 

СОШ пст. Якша (9), МБОУ СОШ с. Усть – Илыч (8), МБОУ «Школа» пст. 

Белый Бор (6). 

  

 
 

Охват детей от 3 лет до 7 лет дошкольным образованием составляет 

100% от числа детей данной категории, желающих посещать дошкольную 

образовательную организацию (по данным ГИС «Электронное 
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образование»), также в районе созданы условия для осуществления 

предшкольного образования. В 2022 учебном году  услугами предшкольного 

образования было охвачено 100 % дошкольников в возрасте 5-7 лет на базе 

образовательных организаций (от числа детей данной категории, желающих 

посещать дошкольную образовательную организацию). 

На основании ежедневного мониторинга контингента воспитанников 

МДОУ, проведен сравнительный анализ списочного и фактического состава 

групп. Установлено, что в течение учебного года ежедневно в МДОУ 

отсутствует от 40% воспитанников до 10 %. Причины отсутствия различные: 

 по состоянию здоровья (по болезни); 

 по причине отпуска; 

 иные причины отсутствия. 

Меры, принимаемые МДОУ по снижению количества не посещающих 

МДОУ воспитанников: 

 постоянные звонки по телефону родителям (законным 

представителям), общение в социальных сетях с целью убедить начать 

посещение МДОУ. 

На территории МО МР «Троицко – Печорский» утверждён план 

мероприятий на 2021-2022 учебный год по организации работы по 

повышению посещаемости МДОУ воспитанниками. 

В очереди на получение места ребёнком детей с двух месяцев в 

образовательной организации, реализующей программу дошкольного 

образования, на 31.12.2022 г. зарегистрировано 44 заявления. 

100% образовательных организаций, реализующих основную 

образовательную программу дошкольного образования, в 2022 году 

реализуют образовательные программы в соответствии с требованиями 

федерального государственного образовательного стандарта.  

В течение учебного года ОО района, Управлением образования была 

продолжена работа по реализации ФГОС ДО: педагогами пройдены курсы 

повышения квалификации, на уровне образовательной организации – 

педагогические семинары. 

Анализ подготовки детей к школе в сравнении с прошлым годом 

показывает стабильный уровень подготовки детей к школе по обеим 

образовательным областям «Речевое развитие», «Познавательное развитие». 

Необходимо отметить, что по итогам 2021 - 2022 учебного года 

оптимальный уровень подготовки детей к школе отмечен в 5 

образовательных организациях (55,5%) (в 2020-2021 учебном году в 6 

(66,6%)): МДОУ «Детский сад № 1 общеразвивающего вида» пгт. Троицко-

Печорск, МДОУ «Детский сад № 3 общеразвивающего вида» пгт. Троицко-

Печорск, МБДОУ «Детский сад» пст.Мылва, МОУ СОШ пст. 

Приуральский, МБОУ СОШ с. Усть-Илыч. 

В МДОУ «Детский сад № 1 общеразвивающего вида» пгт. Троицко – 

Печорск по выбору родителей (законных представителей) обучающихся 

реализуется образовательная программа этнокультурной направленности 

(часть учебного плана, формируемая участниками образовательных 

отношений) «Парма» для 144 человек в 6 группах образовательной 



организации.   

На основании приказа Управления образования от 18 ноября 2019 г. № 

425 «Об открытии консультационного пункта на базе МДОУ «Детский сад № 

1 общеразвивающего вида» пгт. Троицко-Печорск», с целью обеспечения 

единства и преемственности семейного и общественного воспитания, 

оказания психолого-педагогической, методической, диагностической и 

консультационной помощи родителям (законным представителям) детей 

дошкольного возраста в 2021-2022 учебном году на базе МДОУ «Детский сад 

№ 1 общеразвивающего вида» пгт. Троицко-Печорск была организована 

работа Консультационного пункта. Оказание психолого-педагогической, 

методической, диагностической и консультационной помощи родителям 

(законным представителям) детей оказывали следующие специалисты: 

учитель-логопед, педагог-психолог, инструктор по физической культуре, 

старший воспитатель. Услуги предоставлялись бесплатно, согласно 

предварительной записи и на договорной основе. В течение 2022 года 

диагностическо-консультативная помощь была оказана 7 родителям 

(законным представителям) детей в возрасте от 3 до 7 лет. 

В соответствии с порядком предоставления льготы по родительской 

плате, взимаемой за присмотр и уход за детьми в образовательных 

организациях, реализующих основную общеобразовательную программу 

дошкольного образования, отдельным категориям  семей, имеющих детей 

дошкольного возраста за счет средств муниципального бюджета обеспечено  

финансирование расходов по присмотру и уходу за  детьми льготных 

категорий: 6 (дети-инвалиды) и 17 (оставшихся без попечения родителей) из 

7  образовательных организаций района.  

На 278 детей (58,1%) выплачивается компенсация платы за присмотр и 

уход. Анализ охвата родителей  мерой социальной поддержки в сравнении с 

прошлым учебным годом снизился  на 1,3 % по причине непредставления 

полного пакета документов заявителями. 

            
В 2022 году в рамках выделенного финансирования обновлена 

материально–техническая база образовательных организаций, реализующих 

основную образовательную программу дошкольного образования:  

В 2022 учебном году система дошкольного образования достигла 
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определённых успехов - детские сады и педагоги ДОО приняли участие в 

конкурсных мероприятиях:    

- Савешкина Е.В. (старший воспитатель МДОУ «Детский сад № 1 

общеразвивающего вида» пгт.Троицко-Печорск) признана призером (2 

место) Всероссийского профессионального конкурса для педагогов, 

работающих с детьми с ограниченными возможностями здоровья «Шаг 

вперед» и (1 место) Всероссийского конкурса профессионального мастерства 

специалистов службы психолого-педагогического сопровождения «Отдавая 

сердце – 2022» в номинации «Педагог-психолог»; 

- Каргина Н.С. (1 место) Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства специалистов службы психолого-педагогического сопровождения 

«Отдавая сердце – 2022» в номинации «Педагог-логопед»; 

- по итогам Всероссийского фестиваля детской и юношеской песни 

«Безопасная дорога» коллектив МДОУ Детский сад № 3 общеразвивающего 

вида» пгт.Троицко-Печорск отмечен дипломом за 1, 2 место и 1 ребенок 

дипломом за 3 место; 

- по итогам Всероссийского творческого конкурса «Время знаний» 

Номинация: «Подарок любимой маме» 1 ребенок награжден дипломом за 1 

место; 

- Всероссийский профессиональный конкурс для воспитателей и 

специалистов ДОУ «Лучшие педагогические практики в системе 

дошкольного образования» (педагог МДОУ Детский сад № 3 

общеразвивающего вида» пгт.Троицко-Печорск) - дипломами за 1 место;  

- по итогам муниципального этапа республиканского конкурса 

методических разработок «Здоровье.Ответственность.Выбор» работники 

МДОУ «Детский сад № 3 общеразвивающего вида» пгт. Троицко-Печорск 

отмечены дипломами 1 степени. 

      

Большая часть общеобразовательных организаций являются 

малокомплектными: 78% (7 ОО) с наполняемостью менее 100 человек. 22% - 

школы с наполняемостью от 340 до 508  человек - полнокомплектными  

сохраняются МБОУ СОШ №1, МБОУ ООШ пгт. Троицко – Печорск.    

На 31.12.2022г. контингент обучающихся составляет 1151 

обучающихся. По сравнению с этим же периодом количество учащихся в 

муниципальных образовательных организациях незначительно увеличилось -  

на 4 человека (2021 год – 1147 чел.).  

 

 2020г. 2021 г. 2022г. 

ОО 10 9 9 

Классов 114 104 106 

Обучающихся 1217 1147 1151 



                 
 

Основная форма обучения в образовательных организациях района – 

очная.  По семейной форме обучения образование получает 6 обучающихся 

(по заявлению родителей). 

Средняя наполняемость классов по району 10,8.  Показатель остался на 

прежнем уровне по сравнению с прошлым учебным годом. 

 

 
      

Низкая численность обучающихся наблюдается в МОУ ООШ пст. 

Русаново -  5 человек, МБОУ «Школа» пст. Белый Бор – 8 человек. 

Управлением образования  завершена процедура ликвидации МБОУ 

«Школа» пст. Митрофан – Дикост. 

Основная форма обучения в образовательных организациях района – 

очная. 

Согласно медицинским справкам ГБУЗ РК «Троицко – Печорская 

ЦРБ» в образовательных организациях района организовано обучение по 

индивидуальным учебным планам; по индивидуальным учебным планам по 

состоянию на 01.01.2023 г.  обучается 22 обучающихся, в том числе на дому 

– 8 обучающихся (МОУ ООШ пст. Нижняя Омра (5), МБОУ ООШ пгт. 

Троицко-Печорск (1), МОУ СОШ пст. Приуральский (2)). 

В муниципальных образовательных организациях осуществляется 

реализация образовательных программ в соответствии с федеральными 
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государственными образовательными стандартами начального общего, 

основного общего, среднего общего образования через урочную и 

внеурочную деятельность.  

С 1 сентября 2016-2017 уч. г. в МОУ ООШ пст. Нижняя Омра поэтапно 

реализуются федеральные государственные образовательные стандарты для 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями). 

В 2022 г. по ФГОС ОВЗ (умственная отсталость) обучались – 14  

обучающихся 1 –7  классов.  

В 2022 году в муниципальных общеобразовательных организациях 

продолжается изучение курса «Основы религиозных культур и светской 

этики».  Курс изучают обучающиеся 4-х классов в количестве 110 человек, в 

том числе модули «Основы православной культуры» – 13 чел., «Основы 

светской этики» - 97 чел. 

 

                
 

В 5-9 классах комплексный предметный курс «Основы духовно – 

нравственной культуры народов России» реализуется через включение в 

учебные предметы и внеурочную деятельность. 

С 1 сентября 2018-2019 учебного года во всех образовательных 

организациях реализуются предметы учебного плана: «Родной язык (русский 

язык)», «Литературное чтение/Литература на родном (русском) языке», 

предметы этнокультурной направленности. 

Образовательные организации реализуют учебные предметы по выбору 

родителей (законных представителей) обучающихся этнокультурной 

направленности (часть учебного плана, формируемая участниками 

образовательных отношений). Коми язык как государственный изучается 616 

(53,8%) обучающимися района; 46,2% обучающихся изучают следующие 

учебные предметы этнокультурной направленности: литература Республики 

Коми, история культуры Республики Коми, «Край мой северный», «Край, в 

котором я живу», история и культура Республики Коми, Краеведение. МДОУ 

«Детский сад № 1» реализует по заявлениям родителей парциальную 

программу «Парма» с охватом 124 обучающихся 
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В 2022 г. в 2 образовательных организациях (МБОУ СОШ № 1 пгт. 

Троицко – Печорск, МОУ СОШ пст. Якша) осуществлялась реализация курса 

«Основы финансовой грамотности»: в рамках учебных предметов и урочной 

деятельности – в МОУ СОШ пст. Якша, в рамках внеурочной деятельности  - 

в МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск. 

Результаты учебной деятельности образовательных организаций по 

итогам 2021-2022 учебного года  представлены следующим образом: 

-уровень обученности составляет  97,6%  (2020-2021уч.г. – 97,5%); 

-качество знаний обучающихся составляет 39,2%  (2020– 2021 уч. г. – 

36,5%), что свидетельствует о  сохранении уровня обученности и 

повышению  качества знаний по сравнению с прошлым учебным годом на 

2,7%. 

       
 

Отлично закончили школу 43 обучающихся (в 2020-2021уч.г – 33); на 

«хорошо» и «отлично» - 363 (в 2020-2021уч.г. –363), количество отличников 

увеличилось на 10 человек, количество лучших осталось на прежнем уровне. 

Отлично закончили 9-й класс 3 обучающихся: 1 обучающийся МБОУ 

СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск, 1- МБОУ «Школа» пст. Комсомольск – на 

– Печоре, 1 - МБОУ СОШ с. Усть – Илыч.  Двое обучающихся МБОУ СОШ 

№ 1 пгт. Троицко – Печорск» окончили 10 – й класс на «отлично». 

1 обучающаяся 11 класса МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск 

награждена медалью РФ «За особые успехи в учении» и 1 обучающаяся 11 
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класса МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск – медалью Республики 

Коми «За особые успехи в учении». 

Похвальные листы за отличную учебу вручены 22 обучающимся из 4 

ОО: МБОУ СОШ №1 пгт. Троицко-Печорск – 3 чел.,  МБОУ ООШ пгт. 

Троицко-Печорск – 15 чел., МОУ СОШ пст. Якша – 3 чел., МБОУ «Школа» 

пст. Комсомольск – на – Печоре – 1. 

Похвальными грамотами за успехи в изучении отдельных предметов 

награждены 15 выпускников 9, 11 классов из 3  ОО: МБОУ СОШ № 1 пгт. 

Троицко-Печорск – 6 обучающихся 11 кл.: 4 обучающийся  по 2 предметам 

(математика, информатика), (русский язык, литература), (математика, химия) 

и (математика, обществознание), 2 обучающихся по 1 предмету: 

информатика и обществознание; МБОУ ООШ пгт. Троицко – Печорск 6 

обучающихся 9 кл.: 1 обучающийся  по 9 предметам (литература, технология, 

изобразительное искусство, музыка, государственный (коми) язык, физика, 

информатика, родная (русская) литература), 1 обучающийся по 3 предметам 

(физическая культура, музыка, изобразительное искусство), 2 обучающихся 

по 2 предметам 1 - (технология, изобразительное искусство) и 1 - 

(английский язык, технология), 2 обучающихся по 1 предмету (физическая 

культура); МОУ СОШ пст. Якша 3 обучающихся 11 кл.: – 3 (1 – по 3 

предметам (английский язык, обществознание, история), (1 – по 2 предметам 

(английский язык, обществознание), (1 – по 1 предмету (английский язык). 

                               

 
 

Переведены с академической задолженностью в следующий класс 13 

обучающихся: МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск (7), МБОУ ООШ 

пгт. Троицко – Печорск (3), МОУ СОШ пст. Якша  (2), МБОУ СОШ с. Усть-

Илыч (1) (в 2020-2021 уч.г. – 13 чел.); по заявлению родителей (законных 

представителей) оставлены на повторный курс обучения 20 обучающихся (в 

том числе по решению ПМПК и заявлению родителя 1 первоклассник, 1 

обучающийся 2 кл.):  МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск (7), МОУ 

СОШ пст. Приуральский (2), МБОУ ООШ пгт. Троицко – Печорск (11) (в 

2020-2021уч.г. – 14 чел.). 

Получили аттестаты об окончании основного общего образования – 
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108 (94%) обучающихся 9 классов; 35 обучающихся 11 классов (по очной 

форме обучения) (100 %), 1 (100%) обучающийся 12 класса (заочная форма 

обучения) получили аттестаты об окончании среднего общего образования. 

 

Приоритетами в образовательной политике государства являются 

международные и национальные исследования образовательных результатов 

школьников. 

Единая система оценки качества образования в Российской Федерации 

включает ВПР, ОГЭ, ЕГЭ, НИКО. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся, освоивших 

образовательные программы основного общего образования, в 

общеобразовательных организациях муниципального района «Троицко-

Печорский» в 2022 году проводилась в  соответствии с Порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

основного общего образования,  утвержденным приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в 

сфере образования и науки от 7 ноября 2018 г. № 189/1513. 

На основе региональных нормативных документов, определяющих 

организацию и проведение ОГЭ, были созданы 5 пунктов приема экзаменов 

(далее- ППЭ) на базе образовательных организаций (МБОУ СОШ №1 пгт. 

Троицко-Печорск, МОУ СОШ пст. Приуральский, МБОУ СОШ с. Усть-

Илыч, МОУ СОШ пст. Якша, МОУ ООШ пст. Русаново), назначены члены 

государственной экзаменационной комиссии (далее- ГЭК РК), руководители 

пунктов приема экзаменов (далее-ППЭ), организаторы для работы в 

аудиториях и вне аудиторий, технические специалисты, определен 

муниципальный координатор государственной итоговой аттестации по 

программе основного общего образования, ответственное лицо за 

организацию приема, передачу, информирование и учет экзаменационных 

материалов. Инструкции для членов ГЭК РК, руководителей ППЭ 

организаторов, технических специалистов своевременно доведены до 

сведения работников. 

В ППЭ в период проведения экзаменов присутствовали 16 

аккредитованных общественных наблюдателей из числа представителей 

родительской общественности, работников образовательных учреждений. 

Обучение по программам основного общего образования в классах в 

2022 году завершали по очной форме обучения 118 человек. К 

государственной итоговой аттестации были допущены 115 человек (97,5%). 

Из 115 обучающихся 1 обучающийся с ограниченными возможностями 

здоровья, который сдавал ОГЭ только по двум учебным предметам: русскому 

языку и математике. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся по программам 

основного общего образования была проведена для обучающихся, 

получивших на ОГЭ в 2021г. неудовлетворительную оценку по математике и 

повторно проходивших обучение в 9 классах, только по одному учебному 

предмету – математике; для обучающихся, допущенных к государственной 

итоговой аттестации в 2022 г., по обязательным двум предметам: математика, 



русский язык и двум предметам по выбору.  

По сравнению с 2020-2021 уч.г. в 2021-2022 уч.г. повысился уровень 

успеваемости, произошло повышение среднего балла, качества обучения и 

степени обученности (СОУ) по русскому языку и математике.       

Обучающиеся МОУ ООШ пст. Русаново, МБОУ «Школа» пст. 

Комсомольск – на – Печоре, МОУ СОШ пст. Якша, МБОУ СОШ с. Усть – 

Илыч, МОУ ООШ пст. Нижняя Омра, МОУ СОШ пст. Приуральский, МБОУ 

СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск получили на ОГЭ по русскому языку 

удовлетворительную и выше оценку. 

Девятиклассники сдавали два экзамена по выбору по следующим 

учебным предметам: литературе, обществознанию, английскому языку, 

химии, физике, истории, информатике и ИКТ, географии, биологии. 

Средний балл по русскому языку составил 3,6, успеваемость – 100%, 

качество – 47,86%; по математике – средний балл – 3,3, успеваемость – 95,7% 

качество – 34,8%; по истории – средний балл -3,5, успеваемость -100%, 

качество – 30,8%; по географии – средний балл -3,3, успеваемость – 85,7%, 

качество -33,3%; по обществознанию – средний балл – 3,1, успеваемость -

94%, качество – 17,9%; по биологии - средний балл – 3,3, успеваемость – 

100%, качество - 33,3%. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся, освоивших 

образовательные программы среднего общего образования, в 

общеобразовательных организациях муниципального района «Троицко-

Печорский» в 2022 году проводилась в  соответствии с Порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего общего образования, утвержденным приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации и Федеральной службы по надзору в 

сфере образования и науки от 7 ноября 2018 г. № 190/1512. 

Участники ГИА в форме ЕГЭ сдавали обязательный ЕГЭ по русскому 

языку, математике (базовый или профильный уровень), ЕГЭ по выбору для 

предоставления результатов ЕГЭ по соответствующим учебным предметам 

при приеме на обучение по программам бакалавриата и программам 

специалитета в образовательные организации высшего образования по 

учебным предметам: физика, химия, биология, география, история, 

обществознание, иностранные языки, информатика и информационно-

коммуникационные технологии (ИКТ). 

В 2022 году продолжена работа 2-х ППЭ: на базе МБОУ СОШ № 1 пгт. 

Троицко-Печорск (1701), МОУ СОШ пст. Приуральский(1703). Распечатка и 

сканирование экзаменационных материалов осуществлялось 

непосредственно в ППЭ. Проведение ЕГЭ в ППЭ обеспечивали педагоги и 

работники МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко-Печорск, МБОУ ООШ пгт. 

Троицко-Печорск, МОУ СОШ пст. Приуральский. Приказами Министерства 

образования, науки и молодежной политики Республики Коми назначены 

члены ГЭК РК в ППЭ, руководители, организаторы и технические 

специалисты ППЭ. В период проведения ЕГЭ была организована работа  

общественных наблюдателей в пунктах проведения экзаменов. 

Пункты приема ЕГЭ (далее – ППЭ) были обеспечены СИЗами, 



антисептическими средствами и оборудованием, необходимым для 

соблюдения санитарного законодательства по нераспространению 

коронавирусной инфекции. 

На организацию и проведение ЕГЭ, в том числе на оснащение пунктов 

приема экзаменов оргтехникой, организацию подвоза и питания 

обучающихся, приобретение бланков аттестатов, бумаги, канцтоваров, 

соблюдение санитарного законодательства (приобретение СИЗов, 

антисептиков) в соответствии с программой «Развитие образования» в 2022 

году выделены финансовые средства бюджета муниципального района 

«Троицко – Печорский» в размере 200 000,00 рублей. 

Представители ГЭК РК в пунктах проведения экзаменов и на 

территории муниципального района осуществляли контроль процедуры 

проведения ЕГЭ. ППЭ оборудованы видеонаблюдением, 

металллодетекторами. Фактов нарушения процедуры проведения ЕГЭ в ППЭ 

не выявлено; отсутствуют апелляции участников ЕГЭ в отношении 

организации и процедуры проведения экзамена в пунктах проведения 

экзаменов. 

Перед проведением ГИА – 11 в апреле и мае 2022 г. в соответствии с 

приказами Управления образования  проведены тренировочные мероприятия 

по технологии проведения единого государственного экзамена:  по 

информатике и ИКТ в компьютерной форме (27 апреля 2022 года,  по 

обществознанию и английскому языку (раздел «Говорение») (17 мая 2022 

года), по  литературе,  ЕГЭ по информатике и ИКТ в компьютерной форме с 

применением технологии доставки экзаменационных материалов на 

электронных носителях (12 апреля 2022г.). 

Тренировочные мероприятия проводились с целью отработки 

технологии печати полного комплекта ЭМ в аудиториях ППЭ и 

сканирования в штабе ППЭ и апробации механизма проведения и участия 

обучающихся в КЕГЭ. 

ЕГЭ сдавали  36 (100%) выпускников из 3 образовательных 

организаций: МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск - 18 чел., МОУ СОШ 

пст. Якша - 15 чел., МОУ СОШ пст. Приуральский – 3 чел. 
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Участники ЕГЭ показали 100% уровень обученности по русскому 

языку, математике (базовой, профильной). Средний балл по русскому языку 

составил 61 балл (в 2021г. - 68 баллов). На ЕГЭ по русскому языку  5 

обучающихся МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск получили 80 и выше 

баллов (в 2021г. – 13 чел.). Наибольшее количество баллов на ЕГЭ по 

русскому языку – 91 (в 2021г. -94).  По сравнению с 2021 г. средний балл по 

русскому языку  в 2022 г. уменьшился  на 7 баллов. 

Обучающиеся 11 – х классов образовательных организаций сдавали 

ЕГЭ по учебным предметам по выбору: информатика и ИКТ, физика, 

география, история, английский язык (устная и письменная часть), биология, 

обществознание, химия. 

 

                 
 

    

Все выпускники, проходившие ГИА в форме ЕГЭ, получили аттестат о 

среднем общем образовании. 

Более 90  баллов по ЕГЭ у 4 обучающихся (английский язык – 1, 

обществознание – 2 чел., русский язык - 1), 80 и выше баллов у 8 (КЕГЭ – 1 

человек, по обществознанию – 2, истории – 1 чел.,  русскому языку – 4 чел.) 

обучающихся МБОУ СОШ №1 пгт.Троицко-Печорск (в 2021 г. – 14). 
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В целом средний балл по предметам составляет 58,4 баллов (2021 г. – 

57,9 баллов, 2020 г. – 51,3 б.), что больше на 0,5 баллов по сравнению с 

прошлым годом. Самый высокий балл – по обществознанию – 96 баллов; 

низкий – по информатике и ИКТ – 14 баллов. 

                             

 
     

Средний балл ЕГЭ увеличился по 6 учебным предметам: химия, 

математика профильная, физика, история, обществознание, английский язык. 

Произошло снижение среднего балла ЕГЭ по географии, русскому языку, 

биологии. 

Вместе с тем следует отметить, что 8 (22%) (в 2021г.-7(14,3%)) 

обучающихся не преодолели минимальную границу баллов по предметам по 

выбору, в том числе двое обучающихся по двум предметам: информатике и 

ИКТ – 1 выпускник МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск (в 2021 г. – 1 

чел.); биологии -3 чел.: МОУ СОШ пст. Приуральский – 1, МОУ СОШ пст. 

Якша  - 2 (2021  г. -2); по истории -1 чел. МОУ СОШ пст. Якша (2021 г. – 0); 

обществознанию – 5 чел.: МОУ СОШ пст. Якша – 1 чел., МОУ СОШ пст. 

Приуральский – 2 чел., МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск – 2 чел. 

(2021 г. – 3). 
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После апелляций о несогласии с выставленной экзаменационной 

оценкой обучающихся 11-х классов в Республиканскую конфликтную 

комиссию результаты ЕГЭ остались без изменений. 

Управлением образования, образовательными организациями ведется 

мониторинг дальнейшей образовательной траектории выпускников. 

Среди выпускников 9-х классов сохраняется выбор продолжения 

обучения в образовательных организациях среднего профессионального 

обучения. 

                 

 
     

Большинство выпускников 11 классов предпочтение отдают 

поступлению  в УВПО,  по сравнению с прошлым учебным годом 

увеличилось количество выпускников 11 классов, желающих получить  

высшее образование – 72,2% (24 чел.) обучающихся от общего количества 

обучающихся (2020-2021 уч.г. – 51,6% обучающихся). Образовательные 

организации среднего профессионального обучения предпочли – 16,7% (6 

чел.) обучающихся (2020-2021 уч.г. – 33,9 % обучающихся). 
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В 2021-2022 уч.г. разработана и реализована «дорожная карта» на 2021-

2022 учебный год по обеспечению на территории муниципального района 

«Троицко – Печорский» объективности процедур оценки качества 

образования, Всероссийской олимпиады школьников (школьный и 

муниципальный этапы). Признаки необъективности не выявлены. 

Во исполнение приказа Управления образования от 22.09.2021 г. № 373 

«Об утверждении муниципального плана мероприятий, направленных на 

формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся 

общеобразовательных организаций муниципального района «Троицко - 

Печорский, на 2021-2022 учебный год»   в  2022 г. проведен мониторинг 

уровня сформированности функциональной грамотности обучающихся 5- 9 

классов по заданиям из электронного банка заданий по оценке 

функциональной грамотности (сайт Министерства просвещения Российской 

Федерации).  

В 8 (89%) образовательных организаций для обучающихся 5-9 классов 

проведена оценка функциональной грамотности с использованием 

инструментария, разработанного на основе банка заданий для формирования 

и оценки функциональной грамотности обучающихся основной школы 

(ФГБНУ ИСРО РАО), в том числе по математической, читательской, 

естественно-научной. 

96% обучающихся выполнили задания по оценке функциональной 

грамотности обучающихся. 71% обучающихся успешно справились с 

заданиями по математической грамотности, 63% - с заданиями по 

читательской грамотности, 65% - с заданиями по естественно-научной 

грамотности. 

Управлением образования совместно с учителями МБОУ СОШ № 1  и 

МБОУ ООШ  пгт. Троицко – Печорск проводилось методическое 

сопровождение по организации и проведению оценки функциональной 

грамотности обучающихся. 

Проведена работа по упорядочению (сокращению) проведения 

оценочных процедур (контрольных работ) в общеобразовательных 

организациях. 

 

Управлением образования, образовательными организациями 

проводится систематическая работа по обеспечению комплексной 

безопасности объектов образования. Из 13 образовательных организаций, 

подведомственных Управлению образования, на территории пгт. Троицко-

Печорск расположено 5 образовательных организаций (2 ДОО, 2 ОО, 1 ЦВР), 

в сельской местности – 8. К аварийным зданиям  относится здание СОШ пст. 

Приуральский, к ветхим –5 зданий ОО (пст. Приуральский дошкольная 

группа и интернат, СОШ с. Усть-Илыч и дошкольная группа, пст. Мылва 

Детский сад). 

В рамках комплексной безопасности объектов образования 100 % 

образовательных организаций обеспечены автоматической пожарной 

сигнализацией. Видеонаблюдением обеспечены 10 ОО. Ограждение 

территории имеют 12 образовательных организаций. Системами тревожной 



сигнализации (ДДС-01) оснащены все ОО. Кнопка экстренного вызова 

имеется в 12 ОО, расположенных на территории района. 

Во исполнение Федерального закона от 29 декабря 2012 №273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации", в целях обеспечения прав 

гражданина на образование на территории муниципального района «Троицко 

– Печорский» организована бесплатная перевозка обучающихся к месту 

учебы и обратно. 

На балансе 7 образовательных организаций состоят школьные 

автобусы:  

М2 – 4 ОО (4 автобуса), М3 – 3 ОО (5 автобусов). М2 – 4 ОО (4 

автобуса): МОУ ООШ пст. Нижняя Омра, МБОУ СОШ с. Усть – Илыч, МОУ 

СОШ пст. Приуральский, МБОУ «Школа» пст. Комсомольск – на – Печоре.   

М3 – 3 ОО (5 автобусов): МБОУ ООШ пгт. Троицко – Печорск (2), МБОУ 

СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск (2), МОУ СОШ пст. Якша. 

Всего 12 маршрутов, из них утверждены 11. Не утвержден 1 маршрут: 

МОУ СОШ пст. Приуральский – д. Еремеево - по причине  отсутствия 

дороги в осенний, летний, весенний периоды. 

Ежедневные перевозки обучающихся к месту учебы осуществляют 

МБОУ СОШ №1 пгт. Троицко-Печорск, МБОУ ООШ пгт. Троицко-Печорск, 

МОУ ООШ пст. Нижняя Омра. Количество подвозимых детей составляет 157 

человек.  

Еженедельный (1 раз в неделю в выходные) подвоз обучающихся к 

месту учебы осуществляет МОУ СОШ пст. Якша – 9 обучающихся (из пст. 

Знаменка - 2, из пст. Комсомольск – на – Печоре – 7). Ежеквартально (на 

начало  и конец четверти) осуществляет перевозки МОУ СОШ пст. Якша 4 

обучающихся из пст. Митрофан-Дикост. 

Автобус МБОУ СОШ с. Усть – Илыч в период распутицы 

осуществляет еженедельные перевозки, в остальные периоды – ежедневные 

3-х обучающихся из пст. Палью. 

Школьный автобус МБОУ «Школа» пст. Комсомольск – на- Печоре 

перевозит обучающихся на районные и другие мероприятия для 

обучающихся. 

При образовательных организациях, расположенных в сельской 

местности, организована работа 3-х интернатов для детей, проживающих в 

отдаленных поселках и деревнях:  МОУ СОШ пст. Приуральский,  МОУ 

СОШ пст. Якша, МБОУ СОШ с. Усть-Илыч (интернат сезонного типа). В  

интернатах при общеобразовательных организациях муниципального района 

«Троицко-Печорский»  проживает 25 человек: СОШ пст. Приуральский – 7 

учащихся из д. Еремеево; в интернате сезонного типа при СОШ с. Усть-Илыч 

– 2 обучающихся из п. Палью, в интернате при МОУ СОШ пст. Якша – 15 

обучающихся: 2 – из пст. Знаменка, 7 – пст. Комсомольск – на – Печоре, 2 – 

д. Волосница, 4 – Митрофан-Дикост. 

Руководителями ОО проведена работа по подготовке помещений 

пришкольных интернатов к приему детей, созданы условия для проживания 

обучающихся. Организовано 5-разовое питание на сумму 248,40 рублей, из 

которых средств родителей - 15%, средств бюджета района - 85%. Для 



обучающихся из семей, имеющих статус «Малоимущая семья»,  за  счет 

средств бюджета района - 95%,  средств родителей - 5%. 

 

Работа с одарёнными детьми на территории Троицко – Печорского 

района осуществлялась в соответствии с подпрограммой «Развитие системы 

дошкольного и общего образования» программы «Развитие образования». 

С целью развития у обучающихся интереса к учебной деятельности 

проведены предметные олимпиады. Муниципальный этап Всероссийской 

олимпиады школьников проводился по 20 учебным предметам (в 2021 – 2022 

уч. г. - по 19). В муниципальном этапе Олимпиады приняли участие 222 

человеко-участника из 7 муниципальных общеобразовательных организаций: 

МБОУ СОШ №1 пгт. Троицко-Печорск, МБОУ ООШ пгт. Троицко-Печорск, 

МОУ СОШ пст. Якша, МОУ  СОШ пст. Приуральский, МБОУ СОШ с. Усть-

Илыч, МБОУ «Школа» пст. Комсомольск-на-Печоре, МОУ ООШ пст. 

Нижняя Омра (в 2021 – 2022 уч.г. - 251 человеко-участников из 8 

образовательных организаций (МБОУ СОШ №1 пгт. Троицко-Печорск, 

МБОУ ООШ пгт. Троицко-Печорск, МОУ СОШ пст. Якша, МОУ  СОШ пст. 

Приуральский, МБОУ СОШ с. Усть-Илыч, МБОУ «Школа» пст. 

Комсомольск-на-Печоре, МОУ ООШ пст. Русаново, МОУ ООШ пст. Нижняя 

Омра). 

Согласно протоколам предметных жюри 85 обучающихся (38,2%) (в 

2021 – 2022 уч.г. - 102 обучающихся (40,6%), в 2020 – 2021 уч.г. - 123 

обучающихся (55,4%), в 2019 – 2020 уч.г. - 93 обучающихся (44,2%)) набрали 

более 50 % баллов за выполнение олимпиадных заданий; 49 обучающихся 

заняли 68 призовых места (победителей – 17, призеров - 51)  (в 2021 – 2022 

уч.г. – 56 обучающихся - 91 призовых мест; в 2020 – 2021 уч.г. – 55 

обучающихся - 85 призовых мест; в 2019 – 2020 уч.г. – 52 обучающихся - 71 

призовое место).  

Победителями и призерами Олимпиады стали обучающиеся 7 – 11 

классов из 4 общеобразовательных организаций района: МБОУ СОШ №1 

пгт. Троицко-Печорск (30), МБОУ ООШ пгт. Троицко-Печорск (11 чел.), 

МОУ СОШ пст. Якша (7), МБОУ «Школа» пст. Комсомольск-на-Печоре (1). 

В целях выявления и поддержки способной, инициативной и 

талантливой молодежи на территории муниципального района «Троицко-

Печорский» в соответствии с муниципальной программой «Развитие 

образования» предусмотрены расходы на поддержку талантливой молодежи 

в возрасте от 14 до 18 лет включительно, являющейся победителями 

районных, победителями и призерами республиканских, межрегиональных 

олимпиад и иных конкурсных мероприятий. 

С этой целью в 2022 году из муниципального бюджета выделено 

59 881,00 рубля. Премией главы муниципального района «Троицко-

Печорский» в размере от 650 до 3800 рублей награждены 43 обучающихся из 

8 образовательных организаций Троицко - Печорского района.                

Одним из мероприятий по поддержке одаренных детей на территории 

района является ежегодная Новогодняя елка Главы муниципального района. 

В 2022 учебном году в рамках Новогодней елки Главы муниципального 



района были поощрены 20 обучающихся из образовательных организаций 

района. Это участники олимпиад и конкурсов, активные участники 

общешкольных и внеклассных мероприятий, обучающиеся, имеющие 

хорошие и отличные отметки, а также 5 обучающихся выезжали на Елку 

Главы Республики Коми.  

Для учащихся и воспитанников образовательных организаций было 

проведено 14 районных мероприятий по следующим направлениям: 

1) Творческие конкурсы: конкурс творческих работ по пропаганде 

ценности здоровья среди обучающихся  «Мы за здоровый образ жизни!», 

конкурс чтецов «Живая классика» и произведений коми писателей,   

конкурса открыток «Рождественское чудо». 

2)  Патриотические: районный финал спортивно-патриотической игры 

«Зарница»; «Победа», «Зарничка».  

3) Конкурсы, направленные на формирование безопасного поведения: 

конкурс  рисунков Республиканский конкурс детского творчества 

«Безопасность глазами детей», конкурс творческих работ «Безопасный 

Новый год», «Юный пожарный».   

4) Интеллектуальные конкурсы: муниципальный этап Всероссийской 

олимпиады школьников по предметам учебного плана; олимпиада по коми 

языку как неродному и историческому краеведению; XIV районная научно-

практической конференция для обучающихся 3-11 классов; муниципальный 

этап олимпиады среди обучающихся 9-11 классов, посвященной 300-летию 

образования Прокуратуры Российской Федерации; муниципальный этап 

Всероссийской олимпиады школьников по вопросам избирательного права и 

избирательного процесса; межмуниципальной олимпиады обучающихся 5 - 6 

классов в 2022/2023 учебном году. 

5) Районный конкурс «Ученик года». 

В каждом конкурсе выявлены победители и призёры, большая часть 

которых обучается в МБОУ СОШ № 1, МБОУ ООШ пгт. Троицко – Печорск. 

Основные достижения системы воспитательной работы:  

- XIV Республиканский конкурс изобразительного искусства 

«Разноцветный детский мир» - 3 призера;  

- XIV республиканский конкурс детского творчества «Безопасность 

глазами детей» - 2 победителя, 2 призера. 

- обучающаяся 9 класса МБОУ СОШ №1пгт. Троицко-Печорск стала 

призером в региональном этапе ВСОШ по литературе; 

- обучающаяся 7 класса МОУ СОШ пст. Якша стала призером 

Республиканской олимпиады по школьному краеведению; 

- обучающаяся 11 класса МБОУ СОШ №1пгт. Троицко-Печорск стала 

призером XX научно-практической молодежной конференции 

"ИНТЕГРАЦИЯ"; 

- региональный этап Российской психолого-педагогической олимпиады 

школьников им. К.Д. Ушинского в 2021 - 2022 учебном году – 4 призера; 

- обучающаяся 11 класса и обучающийся 10 класса МБОУ СОШ 

№1пгт. Троицко-Печорск стали призерами региональном этапе Российской 

психолого-педагогической олимпиады школьников им. К.Д. Ушинского в 



2022 - 2023 учебном году; 

- обучающаяся 11 класса МБОУ СОШ №1пгт. Троицко-Печорск стала 

призером Российской психолого-педагогической олимпиады школьников им. 

К.Д. Ушинского в 2021 - 2022 учебном году; 

- Республиканский конкурс  видеороликов «Праздник Эколят – 

молодых защитников природы» коллектив воспитанников МДОУ «Детский 

сад № 3 общеразвивающего вида» пгт. Троицко-Печорск (Кудрик И.А.) 

награжден грамотой за III место  

- обучающаяся МУДО ЦВР пгт. Троицко-Печорск стала призером 

регионального этапа XVIII Международного конкурса детского творчества 

«Красота божьего мира», посвященного преподобному Сергию 

Радонежскому». 

На проведение  мероприятий с детьми  и награждения призёров 

конкурсов, согласно муниципальной программе «Развитие образования» 

использованы денежные средства в размере 200 000 рублей. Финансовые 

средства расходуются на решение организационных вопросов (питание 

обучающихся из сельских школ, приобретение необходимых канцтоваров и 

наградных материалов, оплата командировочных расходов).  

      

В Троицко - Печорском районе функционирует 1 организация 

дополнительного образования, подведомственная Управлению образования: 

МУДО «Центр внешкольной работы» пгт. Троицко – Печорск.  

МУДО «ЦВР» пгт. Троицко-Печорск реализует 47 общеразвивающих 

программ: художественной (25), туристско-краеведческой (1), технической 

(2), социально-гуманитарной (11), физкультурно-спортивной (6), 

естественно-научной (4) направленностей, охват составляет 634 

обучающихся, из них дошкольники – 176 чел., обучающиеся 1 - 4 классов – 

235 чел., 5 – 9 классов – 197 чел., 10 – 11 классов – 26 чел. 335 детей 

посещают два и более объединения. 

Средняя посещаемость обучающимися объединений дополнительного 

образования составляет 10 человек. 

В 2022 уч.г.  180 (28,3%) обучающихся МУДО «ЦВР» пгт. Троицко – 

Печорск успешно приняли участие в муниципальных, республиканских и 

всероссийских конкурсных мероприятиях; заняли 136 призовых мест. 
На базе образовательных организаций организована внеурочная 

деятельность, деятельность кружков и секций. Всего на базе школ 

осуществляют деятельность 79  кружков и секций (в 2021 – 2022 уч.г. – 70), 

из них 27 – спортивные секции, 52 – кружки творческой и предметной 

направленностей. Охват обучающихся составил 900 (78,8 %) обучающийся 

(2021-2022 уч.г.  - 861 (73%) обучающихся). 

Кружки и секции посещают обучающиеся, состоящие на 

профилактических учетах - 20 (53%). 

В МУДО «ЦВР» пгт. Троицко-Печорск продолжена работа по 

внедрению системы персонифицированного финансирования 

дополнительного образования.  На программы дополнительного образования 

зачисляются дети от 5 до 18 лет, имеющие сертификат учета 



дополнительного образования. По данным ГИС ЭО «Сетевой город» - 

количество обучающихся 581 человек, средняя наполняемость объединений 

– 10 человек. 

Обучающиеся, посещающие объединения дополнительного 

образования, активно и успешно участвуют в творческих конкурсах 

районного и республиканского, а также и всероссийского уровней.  

Руководителями образовательных организаций проводится работа по 

вовлечению обучающихся, состоящих на различных видах 

профилактических учётов, во внеурочную занятость, кружки, секции, 

организованные как в образовательной организации, так и учреждениях 

дополнительного образования муниципального района «Троицко – 

Печорский».  

По состоянию на 30.12.2022 г. охват во внеурочное время 

обучающихся, состоящих на внутришкольном учёте, составляет 37 чел. 

(92,5%), на учёте в ТКпДН и ЗП – 22 (100 %), из них для 28 чел. (70 %) 

внеурочная занятость организована на базе образовательных организаций (не 

охвачены 3 обучающихся МБОУ СОШ №1 пгт. Троицко-Печорск). 

 

Проблема сохранения и укрепления здоровья ребенка остается 

приоритетной задачей для каждой ОО.  

На конец 2021-2022 учебного года в школах было организовано 

питание для различных категорий детей, сумма на питание 1 обучающегося 

составляла:  

-  обучающихся 1 - 4 классов (из республиканского бюджета  РК) –100 

рублей; 

-обучающихся 1-11 классов из числа семей, признанных в 

установленном порядке малоимущими (кроме обучающихся ОВЗ) (из 

республиканского бюджета РК) – 89,00 рублей; 

-обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 1-4 классов - 

одноразовое в размере –89 рублей; 

-обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 5-11 классов 

- двухразовое – 178 рубля, одноразовое- 89 руб.); (за счет средств бюджета 

муниципального района) - без предоставления набора  по статусу 

«Малоимущая семья». 

- за счет родительских взносов (в среднем – 70,00  руб.); 

- в  пришкольных интернатах (248,40  руб.); 

- из семей, попавших в трудную жизненную ситуацию (48,02 руб.). 

В 2022 г. в соответствии с нормативными требованиями получали 

горячее полноценное питание из различных источников финансирования: 932 

обучающихся 1-11 классов (81,5% от всего количества обучающихся). 

Показатель охвата горячим питанием в  сравнении  с прошлого учебного года 

снизился на 2,5%.  

                     



 
 

1 обучающийся из семьи, попавшей в трудную жизненную ситуацию, 

получал организованное питание в течение учебного года.  Обучающиеся 5-

11 классов, относящихся к льготной категории, получили горячее бесплатное 

питание с 1 декабря 2022 г. 

48 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

общеобразовательных организаций получали одноразовое и двухразовое 

питание за счет средств местного бюджета: 556918,14 рублей.  

За 2022 год денежные расходы республиканского бюджета Республики 

Коми (питание обучающихся 1- 4 классов) составили– 5314299,41 рублей. 

Для обучающихся, проживающих в пришкольных интернатах, было 

организовано 5-разовое питание в день на сумму 248,40 рублей, из них 

родительский взнос составляет 15% - 37,82 рубля; для семей, имеющих 

статус «Малоимущая семья» - 12,42 рублей. За 2022 год денежные расходы 

местного бюджета составили 979 344,63 рубля. 

В 2022 году проведен ряд профилактических мероприятий пропаганде 

здорового образа жизни среди несовершеннолетних, в том числе по 

недопущению наркотической зависимости, проведена систематическая и 

целенаправленная информационно - разъяснительная работа по 

профилактике асоциального поведения, профилактическими мероприятиями 

охвачено (100%) обучающихся обучающиеся 7-11 классов образовательных 

организаций. 100% ОО участвовали в республиканских акциях: «Моё 

здоровье – здоровье нации», Всероссийских профилактических акциях- «За 

здоровье и безопасность наших детей», «Стоп ВИЧ/СПИД». 100% ОО 

приняли участие I этапе Всероссийской антинаркотической акции «Сообщи, 

где торгую смертью», в межведомственной комплексной оперативно-

профилактическая операция «Дети России – 2022». 

В каникулярный период 2022 года обеспечен труд, отдых и 

оздоровление обучающихся, на организацию которого выделено целевое 

софинансирование из различных источников на сумму 1 838 087,70 руб. 

рублей и обеспечен охват обучающихся организованным формами.  
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Выполнено на 100% государственное задание по трудоустройству 

несовершеннолетних граждан - 180 обучающихся в летний каникулярный 

период, на 100% выполнены показатели по охвату детей отдыхом и 

оздоровлением в 2022 г. 

 

Охват ДОЛ, 

всего: план/факт 

% выполнения Из них дети в 

ТЖС, план/факт 

% выполнения 

580/744 128,2% 200/211 100% 

  

2 педагога МБОУ СОШ 1 пгт. Троицко-Печорск успешно приняли 

участие в региональном этапе конкурса «Лето на все сто!» (2 работы): 1 

место в номинации «Программа, реализованная в условиях лагеря труда и 

отдыха в 2022 году», 3 место в номинации  «Программа школьного лагеря, 

реализованная в 2022 году». 

     

Управлением образования проводилась целенаправленная работа по 

укреплению материально-технической базы ОО.  По итогам приемки ОО по 

состоянию на 01.09.2022 г. комиссией по приемке образовательных 

организаций к новому учебному году, утвержденной постановлением 

администрации Троицко-Печорского района, принято 13 ОО (100%). 

На подготовку ОО к новому учебному году из муниципального 

бюджета МР «Троицко-Печорский» выделено: 

В соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности ОО 

на подготовку к новому 2022-2023 учебному году израсходовано 

финансирование, всего: 29 527 795,30 руб., в том числе из местного 

бюджета–21 368 186,22 руб. из республиканского бюджета РК – 7 615 260,60 

руб., федерального бюджета - 544 348,48руб.: 

 

Проект «Народный бюджет в школе» 
ОО в 2022 г. Сумма Наименование 

проекта 

1.МУДО «ЦВР» пгт. 

Троицко - Печорск 

85 000 руб., в том числе 76 500руб. 

– РБ, 8 500 руб. - МБ 

Детская видеостудия 

«Флэш» 

2.МБОУ СОШ № 1 пгт. 

Троицко – Печорск 

100 000 руб, в том числе 90 000 

руб. – РБ, 10 000 руб. - МБ 

Школьные 

театральные сезоны 

3.МБОУ ООШ пгт. Троицко 

- Печорск 

90 000 руб, в том числе 81 000 руб. 

– РБ, 9 000 руб. – МБ 

ПДД 

ИТОГО 275 000,00  

МБ 27 500  

РБ 247 500  

 

Проект «Народный бюджет» 
ОО в 2022 г. сумма Наименование 

проекта 

МБОУ СОШ № 1 пгт. 

Троицко - Печорск 

666 666,67 руб. 

РБ 600 000 руб. 

МБ 66 666,67руб. 

Замена оконных 

блоков в кабинетах 

школы 

 



Реализация народных инициатив 2022 г. в соответствии 

постановлениями Правительства Республики Коми  

 
МОУ ООШ 

пст. Нижняя 

Омра 

Укрепление 

материально - 

технической 

базы 

Приобретение 

оборудования для 

работы с детьми с 

ОВЗ: спортивный 

инвентарь. 

170 000,000 Приобретено: 

снегоуборочная машина, 

спортивный инвентарь для 

учеников образовательной 

организации 

 

МОУ СОШ 

пст. 

Приуральск

ий 

Укрепление 

материально - 

технической 

базы 

Приобретение 

спортивного 

инвентаря, мягкого 

инвентаря, посуды 

200 000,000 Приобретено постельное 

белье, подушки, одеяла, 

покрывала, посуда в 

школьную соловую, 

спортивный инвентарь 

МБОУ 

"Школа" 

пст. 

Комсомольс

к – на - 

Печоре 

Укрепление 

материально - 

технической 

базы 

Приобретение и 

установка игровой 

площадки для 

дошкольной группы 

100 000 руб. Приобрели и установили 

качели и карусели на 

игровую площадку 

МБОУ 

ООШ пгт. 

Троицко - 

Печорск 

Укрепление 

материально - 

технической 

базы 

Приобретение: 

костюмов, 

оборудования для 

проведения военно-

спортивных играх 

"Зарница", 

"Зарничка", "Победа", 

"Орленок" 

200 000 руб. Приобретены: костюмы, 

оборудования для 

проведения военно-

спортивных играх 

"Зарница", "Зарничка", 

"Победа", "Орленок" 

МБОУ СОШ 

№ 1 пгт. 

Троицко – 

Печорск 

Укрепление 

материально - 

технической 

базы 

Приобретение 

школьной мебели 

200 000 руб. Приобретены скамейки в 

рекреации и коридоры 

МБОУ СОШ 

с. Усть-

Илыч 

Укрепление 

материально - 

технической 

базы 

Приобретение и 

обустройство детской 

площадки, посуды 

370 000 руб. Приобретена и установлена 

детская площадка (качели, 

карусели), приобретена 

посуда в школьную 

столовую 

МДОУ 

"Детский 

сад №1" 

пгт.Троицко

-Печорск 

Укрепление 

материально - 

технической 

базы 

Приобретение детской 

мебели 

258 315 руб. Приобретены детские 

шкафчики для оснащения 

приемных 3 групп 

МДОУ 

"Детский 

сад № 3" 

пгт.Троицко

-Печорск 

Укрепление 

материально - 

технической 

базы 

Приобретение 

мультимедийного 

оборудования 

199 500 руб. Приобретено 

мультимедийное 

оборудование 

МУДО ЦВР 

пгт. Троицко 

- Печорск 

Укрепление 

материально - 

технической 

базы 

Приобретение 

оборудования для 

актового зала 

170 000 руб. Приобретено оборудование 

для актового зала 

(светомузыка, акустическая 

система, микрофоны) 

ИТОГО:  МБ 1 867 815руб  

 



Участие в проекте «Успех каждого ребенка» 

 
ОО в 2022г.  Сумма  

МУДО ЦВР пгт. Троицко - 

Печорск 

636 666,67руб. 

ФБ – 544 348,48руб. 

РБ – 28 651,52руб. 

МБ – 63 666,67руб. 

Мероприятия по созданию новых мест 

в образовательных организациях 

различных типов для реализации 

дополнительных общеразвивающих 

программ всех направленностей (на 

приобретение оборудования, 

расходных материалов, средств 

обучения и воспитания для реализации 

дополнительных общеразвивающих 

программ) 

 

Финансирование мероприятий по обеспечению комплексной 

безопасности, укрепление материально-технической базы и создание 

безопасных условий в рамках Соглашений: 

 
Наименование 

учреждения 

РБ МБ ИТОГО Виды работ 

МДОУ "Детский 

сад №1" пгт. 

Троицко-

Печорск 

144 000 руб. 16 000 руб. 160  000 руб. Приобретение 

пищеварочного 

котла  

771 294,20 руб. 85 699,35 руб. 856 993,55 руб. Замена оконных 

блоков на ПВХ 

МБОУ СОШ № 

1 пгт. Троицко - 

Печорск 

690 256,07 руб. 76 695,13 руб. 766 951,20 руб. Монтаж системы 

оповещения и 

управлением 

эвакуацией людьми 

при пожаре 

МБОУ ООШ 

пгт. Троицко-

Печорск 

308 305,80 руб. 34 256,20 руб. 342 562 руб. Приобретение 

морозильной 

камеры, 

кондиционера 

1 223 600 руб. 135 955,56 

руб. 

1 359 555,56 

руб. 

Ремонт гаража и 

запасных выходов 

541 209,08 руб. 60 134,34 руб. 601 343,42 руб. Замена окон на ПВХ 

МОУ "СОШ" 

пст. 

Приуральский 

336 843,93 руб. 37 427,10 руб. 374 271,03 руб. Монтаж системы 

оповещения и 

управлением 

эвакуацией людьми 

при пожаре 

1 223 600 руб. 135 955,56 

руб. 

1 733 826,59 

руб. 

Приобретение 

стройматериалов, 

оплата за 

выполнение работ по 

ремонту кровли 

здания интернат, 

ремонт кабинета. 

ВСЕГО: 5 239 109,08 
руб. 

582 123,24 
руб. 

5 821 232,32 
руб. 

 

 



Реализация проекта «Наказы избирателей» 

 

СОШ № 1 пгт. Троицко – Печорск получила 1 500 000 руб. из 

республиканского бюджета на реализацию проекта «Создание комфортных 

условий для обучающихся в МБОУ "СОШ № 1" в поселке городского типа 

Троицко-Печорск» (обустройство МБОУ рекреации, приобретение вешалок, 

зеркала, скамеек, оборудования для актового зала, приобретение школьной 

мебели). Проект «Наказы избирателей» впервые реализован в Республике 

Коми в 2022 году, в рамках поручения Главы Республики.  

 

Укрепление материально-технической базы за счет средств местного 

бюджета: 

 
Наименование 

учреждения 

Сумма Виды работ 

МДОУ "Детский сад № 

3" пгт. Троицко-Печорск 

431 600,00 
Ремонт кровли в здании садика 

581 964,00 
Ремонт полов в музыкальном зале 

МДОУ "Детский сад 

№1" пгт. Троицко-

Печорск 

875 147,56 Замена оконных блоков на ПВХ 

396 341,75 

Ремонт деревянных полов во 2 

младшей группе 1 

893 711,00 Ремонт канализации в здании ДОУ 

306 289,00 Установка части ограждения 

665 510,69 Обшивка цоколя профнастилом 

МБОУ "Школа" пст. 

Комсомольск – на - 

Печоре 

50 000,00 
Приобретение акустической 

системы 

МБОУ СОШ № 1 пгт. 

Троицко - Печорск 

946 000,00 Составление ПСД и смет для 

капитального ремонта здания 

МБОУ ООШ пгт. 

Троицко-Печорск 968 000,00 

Составление ПСД и смет для 

капитального ремонта здания 

767 080,10 Замена оконных блоков на ПВХ 

30 000,00 Приобретение тепловой завесы 

3 352 700,00 Ремонт актового зала 

95 554,75 Ремонт лестничных маршей 

100 000,00 

Приобретение футболок с 

логотипом, проектор с 

радиопультом 

МБОУ СОШ с. Усть-

Илыч 

299 536,00 Приобретение мебели в классы 

школы 

МОУ "СОШ" пст. 

Приуральский 

58 364,76 Оплата работ по ремонту класса в 

здании школы 

ВСЕГО: 10 883 637,09  

 

 



Также выполнены: 

Текущий ремонт – 491 139,75руб. 

Приобретение учебников – 994 126,75руб. 

Приобретение игрушек, дидактического материала для дошкольных 

групп – 86 198,00руб. 

Промывка отопительной системы – 124 542,16руб. 

Привлечение учителей в ОО – 539 337,30руб. 

Приобретение СИЗов  - 173 718,69руб. 

Приобретение мягкого инвентаря (постельного) – 398 857,00руб. 

Приобретение основных средств (мебели, оргтехники) – 

5 098 857,90руб. 

Всеми образовательными организациями проведена качественная 

работа по подготовке к новому учебному году и большинством 

руководителей ОО проведена на высоком уровне работа по эффективному 

использованию выделенного финансирования. 

Анализ работы по оснащению ОО и созданию условий показал, что не 

снижается потребность ОО в оснащении пищеблоков посудой, учебно–

лабораторным оборудованием, ученической мебелью и компьютерной 

техникой, мягким и твердым инвентарем. Остается нерешенной проблема 

качественной промывки и опрессовки системы отопления по причине 

изношенности систем. Руководителям ОО требуется систематически 

проводить работу по недопущению и устранению нарушений надзорных 

органов. 

Во исполнение приказа Управления образования администрации 

муниципального района «Троицко – Печорский» от 24 января 2022 г. № 33 

«О проведении плановой проверки антитеррористической защищенности 

объектов (территорий) образовательных организаций» в период с 1 по 16 

августа 2022 г. проведен мониторинг организации работы образовательных 

организаций по противодействию идеологии терроризма и 

антитеррористической защищенности объектов образования.  

Мониторинг включал перечень основных вопросов по требованиям 

постановления Правительства от 02.08.2019 № 1006, организации работы 

образовательных организаций по противодействию идеологии терроризма. 

Мониторинг показал, что система видеонаблюдения установлена на   

18 объектах, ограждение – на 15 объектах (кроме СОШ пст. Приуральский); 

система оповещения – на 15 объектах (кроме СОШ пст. Приуральский), 8 

объектов образования, которые относятся к 2,3 категории опасности, 

оснащены ручными металлоискателями, наружное освещение установлено на 

всех объектах. Тревожная кнопка экстренного вызова - на 5 объектах 

(дополнительно установлено оборудование экстренного вызова на пульт 

«112» г. Сыктывкар на 7 объектах), 

Система контроля управления допуском – на 5 объектах (СОШ пст. 

Якша, МДОУ «Детский сад №1 общеразвивающего вида» пгт. Троицко - 

Печорск, МДОУ «Детский сад №3 общеразвивающего вида» пгт. Троицко – 

Печорск, МБОУ СОШ № 1 и МБОУ ООШ пгт. Троицко - Печорск). 

Физическая защита объектов образования обеспечена работниками 

https://1obraz.ru/#/document/99/560916143/


образовательной организации, ответственными за физическую защиту, 

введены пропускной и внутриобъектовый режимы. Определены автомобили, 

которые имеют право на въезд на территорию образовательной организации.  

В МБОУ СОШ № 1 и МБОУ ООШ пгт. Троицко – Печорск с 1 ноября 

2021 г. охрану осуществляют квалифицированные сотрудники Росгвардии. 

 

Управление образования проводит систематическую работу по 

кадровому обеспечению отрасли.   

В организациях, подведомственных Управлению образования 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский», работает 195 

педагогов, из них 13 руководителей образовательных организаций. 

Количество педагогических работников, работающих в селе, составляет 44 % 

(в прошлом учебном году – 43%) от общего количества работников; 

работающих в городском поселении – 57% (в прошлом учебном году – 56 %). 

Из 195 педагогов: 136 - осуществляют деятельность в школах, 49 – в детских 

садах и дошкольных группах, программу дополнительного образования 

реализуют 10 педагогов. 

Анализ состава педагогических кадров по стажу работы показывает, 

что в районе из общего количества педагогических работников 122 человека 

работает в течение 20 и более лет. Количество педагогов со стажем работы 

до 2 лет и от 5 до 10 лет – значительно не изменилось. 

Анализ возрастного состава педагогических работников выявляет 

острую нехватку в молодых специалистах-педагогах, количество педагогов в 

возрасте от 35 лет составляет 171 человек, из них 94 учителя пенсионного 

возраста. 

 

 
 

В образовательных организациях образовательный ценз педагогов 

достаточно высок –123 человека имеет высшее образование, что составляет 

65,3 % педагогов, среднее специальное образование имеют – 71 человек (33,5 

%) и без профессионального образования – 1 человек (1,2 %). 

 

До 25 лет От 25 до 35 лет От 35 лет



              
 

Кроме того, работники образовательных организаций систематически 

повышают уровень знаний на курсах повышения квалификации. 

Доля педагогических работников с высшим профессиональным 

образованием составляет: 

- в организациях дошкольного образования – 22,4 %;  

- в организациях общего образования - 79,1 %; 

- в организациях дополнительного образования - 20,0 %. 

Анализ качественного педагогического состава также выявляет, что 

число специалистов образовательных организаций, имеющих 

квалификационную категорию, ниже, чем количество специалистов без 

категории. Педагоги образовательных организаций отдают предпочтение 1 

квалификационной категории 61 (30,0%), высшую категорию имеют 11 

педагогов (5,0 %), не имеют категории 131 педагогов (65,0%) 

 
категория ОО ДОУ Дополнительное обр. 

высшая 15 0 0 

1 категория 43 12 5 

Без категории 78 37 5 

        

65,3%

33,5%
1,2%

Образовательный ценз

высшее среднее специальное Среднее общее



 
 

Наибольшее количество педагогов, имеющих высшую 

квалификационную категорию, в МБОУ СОШ № 1 пгт. Троицко-Печорск  –  

7 человек, в МБОУ ООШ Троицко-Печорск – 5 человек, в МОУ «СОШ» пст. 

Приуральский – 2 человека, в МОУ СОШ пст. Якша -  1 человек.  

 
ОО Общее количество 

педагогов 

Имеют высшую категорию 

% 

МБОУ ООШ пгт. Троицко-

Печорск  

27 19 % 

МБОУ СОШ №1 пгт. 

Троицко-Печорск 

41 17 % 

МОУ «СОШ» пст. 

Приуральский 

15 13 % 

МОУ СОШ пст. Якша 19 5 % 

 

Доля педагогических работников, имеющих квалификационную 

категорию, составляет: 

- в организациях дошкольного образования - 24,4%;  

- в организациях общего образования - 40,4 %; 

- в организациях дополнительного образования - 50%. 

Несмотря на то, что Управлением образования и образовательными 

организациями проводится работа по привлечению специалистов, 

реализующих программы общего и дополнительного образования, проблема 

кадрового обеспечения остается актуальной. 

В 2022 г. по программе «Земский учитель» для работы в школах района 

привлечено 6 педагогов: в МБОУ СОШ №1 - 2 учителя: учитель истории, 

учитель начальных классов; в МБОУ ООШ – 3 учителя: учитель географии, 

биологии, учитель русского языка, учитель начальных классов; в МБОУ 

«Школа» пст. Комсомольск-на-Печоре – учитель физкультуры. 

Также руководителям школ удалось привлечь педагогов – молодых 

специалистов: в МБОУ СОШ №1 прибыл учитель русского языка и 

литературы, в МОУ «СОШ» пст. Якша - педагог дополнительного 

образования. 

высшая; ОО; 15

0 высшая; ОДО; 0

1 категория; ОО; 
43

12 1 категория; ОДО; 
5

Без категории; ОО; 
78

37

Без категории; 
ОДО; 5

Квалификация педагогических кадров

высшая 1 категория Без категории



    Вместе с тем, остаются 11 вакансий педагогов в 5 ОО: 

 

МБОУ СОШ №1 

пгт. Троицко-

Печорск 

учитель физики 
Нагрузка перераспределена между 

учителями математики 

педагог-психолог   

учитель математики 
Нагрузка перераспределена между 

учителями математики 

Учитель истории и 

обществознания 
Учитель уволился в январе 2023 г. 

МБОУ ООШ пгт. 

Троицко-Печорск 

учитель математики, 

информатики 

Нагрузка перераспределена между 

учителями математики 

Учитель химии и 

биологии 

Нагрузка перераспределена между 

учителями 

МБОУ «Школа» пст. 

Комсомольск-на-

Печоре 

Учитель русского языка 

и литературы 

Нагрузка перераспределена между 

учителями  

Учитель иностранного 

языка 

Нагрузка перераспределена между 

учителями 

Заместитель директора 

по УВР 
 

МДОУ № 1  
Музыкальный 

руководитель 
 

МБОУ СОШ с. Усть 

-Илыч 
Учитель химии 

Нагрузка перераспределена между 

учителями 

ИТОГО: 5 ОО 11 вакансий  

 

Во исполнение указов Президента РФ и выполнения показателей 

заработной платы педагогическим работникам Управлением образования 

обеспечивается сохранение уровня заработной платы педагогическим 

работникам.  

За 2022 года целевые показатели по заработной плате педагогов 

общеобразовательных и дошкольных организаций соответствуют 

установленным показателям.  



 План 

2022г. 

Факт 2022 

г. 

% исполнения 

средней 

заработной 

платы 

Педагогических работников 

общеобразовательных 

организаций 

52 850,00 52 842,45 100% 

Педагогических работников 

дошкольных образовательных 

организаций 

43 421,00 43 460,76 100% 

Педагогических работников 

организаций дополнительного 

образования 

48 640,00 48 623,32 100% 

 

На нужды образования из консолидированного бюджета 

муниципального образования муниципального района «Троицко-Печорский» 

по состоянию на 01.01.2023г. направлено 412 639 546,61руб., что составляет 

26 % от общих расходов указанного бюджета. 

На долю Управления образования приходится 412 639 546,61руб. из 

них:  

-  субсидии на выполнение муниципальных заданий 330 339 714,56руб. 

(80%) 

- на иные цели 47 178 932,84руб. (11%); 

- меры социальной поддержки педагогическим работникам 5 625 000,00 

руб.(1,3%) 

На выплату заработной платы приходится 284 161 747,41 руб. (69%). 

 

Опека и попечительство. 

 

С 2019 года полномочия по защите прав и законных интересов 

граждан, нуждающихся в установлении над ними опеки или попечительства, 

и граждан, находящихся под опекой или попечительством переданы 

администрации района. Создан сектор, подобраны специалисты. 

Основными задачами органов опеки и попечительства для целей 

настоящего Федерального закона являются: 

1) защита прав и законных интересов граждан, нуждающихся в 

установлении над ними опеки или попечительства, и граждан, находящихся 

под опекой или попечительством; 

2) надзор за деятельностью опекунов и попечителей, а также 

организаций, в которые помещены недееспособные или не полностью 

дееспособные граждане; 

3) контроль за сохранностью имущества и управлением 

имуществом граждан, находящихся под опекой или попечительством либо 

помещенных под надзор в образовательные организации, медицинские 

организации, организации, оказывающие социальные услуги, или иные 

организации, в том числе для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 



родителей. 

На органы опеки и попечительства возлагаются также иные задачи в 

соответствии с федеральными законами и законами субъектов Российской 

Федерации. 

На территории района реализовывался план мероприятий («дорожная 

карта») по развитию семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей на территории муниципального района «Троицко-

Печорский» на 2021-2022 гг.: 

- подготовка граждан, желающих принять на воспитание в свою семью 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, сопровождение 

семей, взявших на воспитание детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, повышения качества услуг, предоставляемых службами 

сопровождения; 

- совершенствование деятельности по информированию граждан о 

детях-сиротах, нуждающихся в семейном устройстве, популяризации в СМИ 

лучшего опыта замещающих семей по воспитанию детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей; 

- повышение квалификации 100% специалистов органов опеки и 

попечительства в отношении несовершеннолетних; 

- сокращение возвратов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей из замещающих семей. В 2022 году-1 чел. 

Дети, проживающие в замещающих семьях на 01.01.2022 - 135 чел. 
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от 14 до 18 лет от 7 до 13 лет до 7 лет

Семьи опекунов:  29 семей – 38 детей



 
 

населенный пункт опекаемые/в них 

кол-во детей 

приемные 

семьи/в них 

кол-во детей 

Опекун по 

заявлению 

родителей 

Троицко-Печорск 25/32 5/25 1/1 

Митрофан-Дикост 1/2   

Знаменка 1/1 -  

Приуральский 1/1 10/31  

Якша 1|/1 -  

Еремеево - 2/4  

Мылва - 2/5  

Белый Бор - 2/10  

итого 28/37 21/75 1/1 

 

Дети, проживающие в замещающих семьях на 01.01.2023 - 135 чел. 
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от 14 до 18 лет от 7 до 13 лет до 7 лет

Приемные семьи: 26 семей-97 детей

Прибыли  в  2022 году  

   6 чел.  

из государственных учреждений 4 детей (приёмная 

семья) 

переехали из  других 

муниципалитетов 

2 ребенка (семья 

опекуна) 

Установлена опека  

( родитель в МЛС) 

1 ребенок 



 

 

Выбыли в 2022 году   

29 чел. 

 по достижению 

совершеннолетия 

9 чел. (+ 2 до конца года) 

выехали за пределы района  

снята опека в связи с тем, что 

родитель достиг 18 лет                  

15 чел. в т.ч. 3 детей за 

пределы Республики 

Коми 

1 ребенок 

умер 

выбыл в гос. учреждение 

1 чел. 

1 чел. 

дети, родители которых 

вернулись из МЛС 

2  чел. 

 

На раздельном проживании с опекунами, приемными родителями – 6 

чел. 

           Обучаются в СПО - 8;  

• Сменили замещающую семью - 1 

• На учете в ГПДН  ОУУПП и  ПДН России по Троицко-

Печорскому району -2 

 

Состоят на учете совершеннолетние недееспособные, ограниченно 

дееспособные, патронаж. 

  

населенный пункт недееспособный ограничено 

дееспособный 

патронаж 

Троицко-Печорск 11 - 3 

Покча 1 - - 

Митрофан-Дикост 1 - - 

Знаменка 1 - - 

Комсомольск-на-

Печоре 

1 - - 

Еремеево 1 - - 

 Мылва - - 1 

Якша -   

Итого 16  4 

В 2022 году: 

-  признанных недееспособными по решению суда – 0 

- установлен патронаж по состоянию здоровья - 2 

- недееспособный признанный по решению суда дееспособным – 0 



Во исполнение постановления администрации муниципального района 

«Троицко-Печорский» от 30.12.2021 года № 12/1501 «Об утверждении плана 

проведения плановых проверок условий жизни подопечных, соблюдения 

опекунами прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранности 

их имущества, а также выполнения опекунами требований к осуществлению 

своих прав и исполнению своих обязанностей» в 2022 году проведено 

проверок условий жизни подопечных, составлены акты: опекаемые дети – 78; 

дети, проживающие в приемных семьях – 194, с привлечением специалистов 

администраций сельских поселений, образовательных организаций – 14.  

Выездные проверки проведены в пст. Приуральский, д. Еремеево, пст. 

Якша, пст. Митрофан-Дикост, с. Усть-Илыч  -100 %. Нарушений нет. С 

актами проверок ознакомлены все опекуны (попечители). 

В ходе проверок даны рекомендации: 

- исполнение рекомендаций специалистов ГБУЗ РК «Троицко-

Печорская ЦРБ» по результатам ежегодной диспансеризации 

несовершеннолетних в 2022 году. 

- обращение за консультацией к психологу Центра помощи семье и 

детям, диагностики психоэмоционального состояния несовершеннолетнего в 

замещающей семью. 

- контроль за соблюдением имущественных прав несовершеннолетних 

(алименты, сохранность закрепленного жилого помещения); 

- организация каникулярного отдыха и оздоровления 

несовершеннолетних подопечных. 

Во исполнение постановления администрации муниципального района 

«Троицко-Печорский» от 30.12.2021 года № 12/1502 «Об утверждении плана 

проведения плановых проверок за использованием и сохранностью, 

обеспечением надлежащего санитарного и технического состояния жилых 

помещений, нанимателями или членами семей нанимателей по договорам 

социального найма либо собственниками которых являются дети-сироты и 

дети, оставшиеся без попечения родителей» проведены проверки:  

- 89 детей, которые являются членами семей нанимателей по договорам 

социального найма (из них: жилье на территории Троицко-Печорского района 

у 52 несовершеннолетних, 37 несовершеннолетних жилые помещения за 

пределами Троицко-Печорского района); 

- 28 детей – имеют доли собственности в жилых помещениях, из них у 

4 несовершеннолетних жилье на территории Троицко-Печорского района; 

- собственниками жилых помещений являются родственники - 8 детей; 

- не имеют жилого помещения -35  детей. 

В 2022 году из 17 детей, достигших 14-летнего возраста 5 имеют долю 

в общей долевой собственности; 8 не имеют жилья; 4 являются членами 

семей нанимателей по договорам социального найма; поставлено на учет в 

качестве нуждающихся в жилых помещениях– 4 чел. 

Проблемы при реализации государственного полномочия:  

1) обеспечение сохранности закрепленного жилого помещения и 

своевременная постановка на учет в качестве нуждающегося в жилом 

помещении. Составлено 58 актов сохранности жилых помещений, 25 о 



невозможности проведения проверки (в квартирах никто не проживает, не 

впускают в жилое помещение либо отсутствуют в момент проверки). 

2) наличие задолженности за жилое помещение, неуплата налога за 

долю собственности жилого помещения несовершеннолетнего. Долги за 

оплату коммунальных услуг у членов семей нанимателей жилых помещений 

– более 4 (четырех) млн. рублей; собственниками, у которых являются 

несовершеннолетние – более 2 (двух) млн. руб. 

Законным представителям несовершеннолетних направлены 

уведомления с копиями документов, подтверждающих задолженность по 

жилым помещениям для проведения претензионной работы и своевременной 

оплаты, все опекуны предупреждены по недопущению задолженностей за 

оплату коммунальных услуг. 

 

Иные задачи органов опеки и попечительства в соответствии с 

федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации.  

Предоставление государственных услуг в 2022 году: 

- выдача разрешения на раздельное проживание попечителей и их 

несовершеннолетних подопечных в соответствии со статьей 36 Гражданского 

кодекса Российской Федерации – 5; 

- выдача в соответствии со статьей 63 Трудового кодекса Российской 

Федерации согласия (разрешения) на заключение трудового договора с 

лицами, не достигшими возраста 16 лет – 82; 

- возмещение расходов на проезд к месту лечения и обратно, в том 

числе в санаторно-курортные организации (при наличии медицинских 

показаний), детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей) – 

0; 

- принятие решения об объявлении несовершеннолетнего, достигшего 

возраста 16 лет, полностью дееспособным (эмансипированным) – 0; 

- установление опеки и попечительства в отношении 

несовершеннолетних граждан – 2; 

- защита имущественных прав несовершеннолетних граждан - 28 

разрешений на совершение сделки с имуществом несовершеннолетнего. 

Иные полномочия органов опеки и попечительства в соответствии с 

федеральными законами и законами Республики Коми. 

-подготовка актов и заключений по определению суда - 22 

-смена фамилии несовершеннолетнего - 1; 

-подготовка и направление исковых заявлений в суд - 3 (лишение 

родительских прав) в интересах 7 малолетних детей; 

-защита имущественных прав несовершеннолетних граждан - 28 

разрешений на совершение сделки с имуществом несовершеннолетнего; 

-защита имущественных прав совершеннолетних недееспособных 

граждан; проведено проверок условий жизни - 17; выдано 3 разрешения на 

совершение сделки с имуществом; 

-выдача разрешений на распоряжение банковским вкладом 

несовершеннолетнего - 64; 



-подготовка актов условий жизни и заключений для кандидатов в 

опекуны (попечители) – 6 чел. 

В интересах защиты прав несовершеннолетних детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей проведен мониторинг 

психоэмоционального состояния детей в замещающей семье - 63 чел. (менее 

50%). 

Сектором по опеке и попечительству разработаны и утверждены 

распорядительные акты, регламентирующие деятельность в интересах 

защиты прав и законных интересов детей - 207, нормативно-правовых актов - 

5. 

Ежегодно проводятся 2 общих собрания опекунов и попечителей 

муниципального района Троицко-Печорский» с отчетом об итогах работы 

сектора по опеке и попечительству администрации муниципального района 

«Троицко-Печорский», с приглашение специалистов ГБУЗ РК «Троицко-

Печорская ЦРБ», ОМВД России по Троицко-Печорскому району, 

следственного отдела СК Росси по Республике Коми (21.03.2022; 15.12.2022) 

Сектором по опеке и попечительству администрации муниципального 

района «Троицко-Печорский» совершенствуется деятельность по 

информированию граждан о детях-сиротах, нуждающихся в семейном 

устройстве, популяризации в СМИ лучшего опыта замещающих семей по 

воспитанию детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – на 

сайте администрации района, газета «Заря» - 3 материала о приемных семьях, 

«круглый стол» на базе общественной приемной Главы Республики Коми - 2. 

Создана и работает при администрации района комиссия по охране 

прав и законных интересов несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, а также совершеннолетних 

граждан, нуждающихся в опеке (попечительстве)» в 2022 году проведено 2 

заседания. 

Задачи на 2023 год: 

- Обеспечение качественного межведомственного взаимодействия со 

всеми субъектами профилактики, направленного на профилактику 

социального сиротства, тем самым снижения случаев выявления детей, 

оставшихся без попечения родителей; 

- Организация качественной работы по исполнению Плана 

мероприятий «дорожная карта») по реализации мер, направленных на 

профилактику социального сиротства на территории муниципального район 

и Республики Коми, на период 2023-2025 годы; 

 -Популяризация среди населения семейных форм устройства 

несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей; 

- Сокращение количества возвратов детей из замещающих семей. В том 

числе с использованием результатов оценки психолого-эмоционального 

состояния детей, с целью раннего выявления проблем в замещающей семье и 

оказания всесторонней помощи для недопущения случае отмены опеки. 

 

 

 



Отрасль культура. 

 

В отчетном году сеть муниципальных учреждений, подведомственных 

управлению, не изменилась и включала в себя: МБОДО «Троицко-Печорская 

детско-юношеская спортивная школа», МБОДО «Троицко-Печорская детская 

музыкальная школа»,  МУК «Троицко-Печорский районный дом культуры» и 

12 сельских домов культуры, МБУК «Троицко-Печорская межпоселенческая 

центральная библиотека им. Г.А.Федорова» и 14 библиотек поселений, 

МБУК «Троицко-Печорский районный музей», МКУ «Центр хозяйственно-

технического обеспечения муниципальных учреждений культуры», 

централизованная бухгалтерия управления культуры. Сеть учреждений 

культуры соответствует минимальным показателям обеспеченности 

населения организациями в сфере культуры и искусства. В отчетном году 

мероприятий по оптимизации и сокращению численности и сети не 

проводилось. На отчетную дату количество работников культуры 

муниципального образования на 1 тысячу жителей составляет 6,98 человек.  

В своей работе Управление культуры, взаимодействует с Управлением 

образования, КПДН и ЗП, отделом ЗАГС, Центром по предоставлению 

государственных услуг в сфере социальной защиты населения Троицко-

Печорского района, Центром занятости, ОМВД России по Троицко-

Печорскому району, образовательными организациями и общественными 

объединениями. 

В 2022 году для руководителей и работников учреждений культуры 

была организована методическая поддержка через обучение и 

переподготовку в рамках проекта «Творческие люди» (национального 

проекта «Культура») по следующим вопросам: 

 - Цифровые технологии организации хранения музейных ценностей; 

 -Технологии командообразования как основа эффективного 

взаимодействия при реализации проектных коммуникаций; 

- Народный танец: культура, традиции, современная практика; 

- Проектная деятельность в учреждениях культуры; 

- Методика организации и проведения фольклорных праздников 

- Современные формы и методы этнокультурной деятельности; 

- Гнесинская фортепианная школа: традиции и современность; 

- Бренд-менеджмент и медиа-маркетинг современной библиотеки. 

Специалисты учреждений культуры учились на базе российских 

государственных библиотек, Учебном центре повышения квалификации г. 

Сыктывкар, на площадках Российской академии музыки имени Гнесиных, 

Московском – Пермском, - С.Петербургском – Челябинском - Казанском 

государственных институтах культуры, а также специалисты библиотеки 

повысили свою квалификацию на выездной кафедре Учебного центра 

повышения квалификации Республики Коми в Троицко-Печорске. Обучение 

прошли 13 человек (за период 2020-2022 годы - 38 человек). Работники 

ДЮСШ 11 человек прошли курсы повышения квалификации по 

направлениям: «Подготовка  спортивных судей главной судейской коллегии 

и судейских бригад физкультурно-спортивных мероприятий Всероссийского  



физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду  и обороне», «Оказание 

первой медицинской помощи», «Обеспечение экологической безопасности 

руководителями и специалистами общехозяйственных систем управления», 

«Обеспечение  деятельности организаций, осуществляющих спортивную 

подготовку  в соответствии с требованиями ФЗ № 127 ФЗ от 30.04.2021г.».

  

Работники библиотеки активно участвуют в реализации проектов, 

принимают участие в конкурсе проектов и имеют неплохой результат:    

1. Реализован проект «Литературные гастроли», победитель  

конкурса президентских грантов в области искусства, культуры, креативных 

индустрий (Центральная библиотека) Грант - 267000,00 руб., на средства 

гранта приобретено звукоусиливающее оборудование, проектор, 

организованы встречи с коми писателями в поселках района. В рамках 

проекта в литературных гастролях приняли участие писатели Республики 

Коми: Алексей Попов, Елена Афанасьева, Анжелика Елфимова, Любовь 

Ануфриева, Ольга Баженова. В  поселках района состоялось 12 встреч, 

которых приняли участие  358 человек,  большая часть участников -  дети, 

подростки и молодежь получили возможность  встретиться  «вживую» с 

писателями, пообщаться индивидуально, задать интересующие вопросы. 

Желающие могли приобрести книгу с автографом писателя. Анкетирование 

показало, что у читателей  возрос интерес к чтению современной коми 

литературы, в том числе  на коми языке. Творческую поддержку от авторов 

получили и будут получать в дальнейшем начинающие авторы. Работы 2 

молодых людей направлены в литературный журнал "ЛИФФТ" Республики 

Коми, что будет их стимулировать писать дальше. 

2. Реализован проект «Мини-финансист», победитель 

всероссийского конкурса проектов по поддержке лучших практик и 

потенциала в сфере финансовой грамотности центральных региональных и 

модельных библиотек, библиотек общеобразовательных организаций, 

учебных заведений среднего профессионального и высшего образования в 

сфере развития финансовой грамотности в номинации «Содействие 

повышению финансовой грамотности населения» (Центральная библиотека). 

Грант - 20580,00руб. Организатор – Ассоциация развития финансовой 

грамотности. В реализации проекта приняли участие 196 детей. Дети 

приобрели первичный экономический опыт, познакомились с понятиями и 

терминами: «деньги», «цена», «бюджет» и т.п. 

3. В республиканском конкурсе "Школьный патент - шаг в 

будущее" (организатор -Национальная библиотека РК) Филиппова Ксения, 

ученица 6А класса МБОУ ООШ пгт. Троицко-Печорск, заняла 3 место в 

номинации "Мастер дизайна: библиотека будущего".   

4. Центральная библиотека приняла участие во всероссийском 

проекте «Лучшие библиотечные практики России-2022», для проекта 

предоставлена информация о реализованном проекте «Литературные 

гастроли». Сертификат участника. 

5. На ХХI международную конференцию «Через библиотеки к 

будущему». Организатор - Краснодарская краевая юношеская библиотека 



имени И.Ф. Вараввы. Центральная библиотека представила в заочном 

формате выступление «Роль библиотек в сохранении исторической памяти» в 

секции «Именные библиотеки, как собиратели, хранители и популяризаторы 

литературного наследия региона». Информация войдет в сборник с 

одноименным названием.  Сертификат участника 

6. Библиотеки системы приняли участие в республиканском проекте 

«Неделя единых действий «Чолӧм, Анбур!». Организатор - Министерство 

национальной политики. Благодарность за участие. 

Специалисты и творческие коллективы районного дома культуры 

принимали участие в различных фестивалях и конкурсах:  

1. Ансамбль танца «Сударушка» в Региональном фестиваль-конкурсе 

танцевальных искусств г.  Ухта: 

- Лауреат 2 степени в номинации «Народная стилизация» 

- Лауреат 2 степени в номинации «Народный танец»; 

2. Детский танцевальный коллектив «Зиль-Зёльчики» в 

Международном конкурс е хореографического искусства: Дипломанты 1 

степени; 

3. Студия эстрадного вокала в III Международном конкурс-фестивале 

искусств «Территория успеха» г. Санкт-Петербург 01.03.22-31.05.22 - диплом 

лауреата 1 степени номинация «Вокальное искусство. Эстрадный» вокальная 

группа «Терция»; 

4. III Международный конкурс-фестиваль искусств «Территория 

успеха» г. Санкт-Петербург 01.03.22-31.05.22 - диплом лауреата II степени 

номинация «Вокальное искусство. Эстрадный дуэт «Морошка» 

5. III Международный конкурс-фестиваль искусств «Территория 

успеха» г. Санкт-Петербург 01.03.22-31.05.22 - диплом лауреата 1 степени 

номинация «Вокальное искусство. Эстрадный» вокальная группа «Терция» + 

6. III Международный конкурс-фестиваль искусств «Территория 

успеха» г. Санкт-Петербург 01.03.22-31.05.22 - диплом лауреата II степени 

номинация «Вокальное искусство. Эстрадный дуэт «Морошка» 

7. Национальная премия в области творчества «Лукоморье» г. Москва 

1.11.22 – 31.12.22. 

Диплом лауреата 1 степени  Номинация «Вокальное исполнительство. 

Эстрадный вокал» вокальная группа «Терция». 

8. Национальная премия в области творчества «Лукоморье» г. Москва 

1.11.22 – 31.12.22 

Диплом лауреата 1 степени Номинация «Вокальное исполнительство. 

Эстрадный вокал» дуэт «Морошка» (3 диплома) 

9. Национальная премия в области творчества «Лукоморье» г. Москва 

1.11.22 – 31.12.22 

Диплом лауреата 1 степени Номинация «Вокальное исполнительство. 

Эстрадный вокал» Паршуков Владислав Романович 

10. Национальная премия в области творчества «Лукоморье» г. Москва 

1.11.22 – 31.12.22 

Диплом лауреата 1 степени Номинация «Вокальное исполнительство. 

Эстрадный вокал» дуэт «Неподарочки» 



11. Международный конкурс-фестиваль «GLOBAL ASIA»  Пекин КНР 

30.10.2022-30.01.2023 

Диплом  лауреата 1 степени Номинация «Вокальное искусство» 

Паршуков Владислав Романович 

12. Международный конкурс-фестиваль «GLOBAL ASIA»  Пекин КНР 

30.10.2022-30.01.2023 

Диплом  лауреата 1 степени Номинация «Вокальное искусство» 

Калачёва Дарья Юрьевна (2 диплома) 

13. Международный конкурс-фестиваль «GLOBAL ASIA»  Пекин КНР 

30.10.2022-30.01.2023 

Диплом  лауреата 1 степени Номинация «Вокальное искусство» 

вокальная группа «Терция» 

14. Международный конкурс-фестиваль «GLOBAL ASIA»  Пекин КНР 

30.10.2022-30.01.2023 

Диплом  лауреата II степени Номинация «Вокальное искусство» дуэт 

Герич Дарья, Зотова Вероника 

15. Международный конкурс-фестиваль «GLOBAL ASIA»  Пекин КНР 

30.10.2022-30.01.2023 

Диплом  лауреата II степени Номинация «Вокальное искусство» дуэт 

Герич Дарья Сергеевна 

16. Международный конкурс-фестиваль «GLOBAL ASIA»  Пекин КНР 

30.10.2022-30.01.2023 

Диплом  лауреата II степени Номинация «Вокальное искусство» дуэт 

«Морошка» (4 диплома) 

17. Международный конкурс – фестиваль исполнительского мастерства 

«Морозко» г. Санкт-Петербург 01.01.2022 

Диплом I степени номинация «Вокальное искусство» вокальная группа 

«Терция» 

18. Международный конкурс –фестиваль исполнительского мастерства 

«Морозко» г. Санкт-Петербург 01.01.2022 -  диплом II степени номинация 

«Вокальное искусство» дуэт Мария Гилева, Ярослав Калачёв. 

 

   Специалисты МУК «Троицко – Печорский РДК»: 

- Министерство внутренних дел по Республике Коми в Смотр-конкурс 

художественной самодеятельности «В службе честь!» г. Сыктывкар 2022г. – 

диплом за 1 место Калачёва Д.Ю 

-  III Международный  конкурс - фестиваль искусств «Территория 

успеха»  г. Санкт-Петербург  01.03.22-31.05.22 - диплом лауреата 1 степени 

номинация «Вокальное искусство. Эстрадный» Калачёва Д.Ю. 

- III Международный  конкурс-фестиваль искусств «Территория 

успеха»  г. Санкт-Петербург  01.03.22-31.05.22 - диплом лауреата 1 степени  

номинация «Вокальное искусство. Эстрадный» Калачёва Д.Ю.  

 

Детская музыкальная школа выпустила в 2021-2022 учебном году 6 

выпускников, из них трое обучающихся с красными дипломами.  

Высокий уровень результативности выступлений на соревнованиях 



различного уровня показывают обучающиеся ДЮСШ. За 2022 год, 

обучающиеся приняли участие в 23 республиканских соревнованиях: по 

лыжным гонкам (6), по тяжелой атлетике (2), по пауэрлифтингу (4), по 

футболу (2), по хоккею с шайбой (4), по дзюдо (3), по северному многоборью 

(1), по волейболу (1) и один раз выезжали на Первенство СЗФО России по 

пауэрлифтингу п. Шексна. Детско-юношеская спортивная школа в 2022 году 

подготовила четверых спортсменов-перворазрядников: Семяшкин Арсений 

(лыжные гонки), Бажуков Максим (лыжные гонки), Чулков Артем (лыжные 

гонки), Казаков Андрей (лыжные гонки), Егарев Владимир (пауэрлифтинг) и 

одного кандидата в мастера спорта Шкарина Дмитрия (пауэрлифтинг).  

В настоящее время поддержка учреждений культуры и спорта на 

государственном, региональном и муниципальном уровне имеет огромное 

значение. В первую очередь, это выражается посредствам финансового 

обеспечения учреждений.  

В рамках муниципальной программы «Развитие культуры, физической 

культуры и спорта, молодежного движения» в 2022 году на укрепление 

материально-технического оснащения подведомственных учреждений 

выделено: 

1. По разделу 0700 «Образование» 

- на укрепление материально-технической базы муниципальных 

учреждений  – 2 081 078,00 руб., из них ФБ – 0,00 руб., РБ – 150 889,00 руб., 

МБ – 1 930 189,00 руб.; 

 

МБОДО «Троицко-Печорская ДМШ» 

119 997,00 руб. – приобретение ноутбуков 

 

МБОДО «Троицко-Печорская ДЮСШ» 

150 889,00 – система видеонаблюдения в тренажерных залах ул. 

Пыстина, 25 и кв. Южный, 12. 

1 560 192,00 – спортивная экипировка (щитки, наколенники, 

налокотник, штангетки и др.), трассоукладчик, спортинвентарь (мячи, 

скакалки, лыжи, палки, лыжное крепление, дартс, лыжи-роллеры и др.), 

рециркулятор бактерицидный. 

250 000,00 – спортивный инвентарь (мячи, конусы канаты, командные 

лыжи, обручи, мешки для забега, туннель-рукав и др.) (за счет гранта 2022 

года). 

 

2. По разделу 0800 «Культура» 

- на укрепление материально-технической базы муниципальных 

учреждений (пожарная безопасность) – 108 507,48 руб., из них ФБ – 0,00 

руб., РБ – 86 805,98 руб., МБ – 21 701,50 руб. 

МБУК «Троицко-Печорская МЦБ» 

69 960 руб. – монтаж автоматической пожарной сигнализации кв. 

Южный, 12 (Модельная библиотека) 

38 547,48 руб. – линолеум противопожарный в библиотеку с. Покча. 

 



- на укрепление материально-технической базы муниципальных 

учреждений – 4 630 704,97 руб., из них ФБ –369 614,79 руб., РБ – 143 739,09 

руб., МБ – 4 117 351,09 руб. 

 

МБУК «Троицко-Печорский районный музей» 

65 547,20 руб. – монтаж системы видеонаблюдения 

66 938,00 руб. - оборудование системы экстренного оповещения об 

угрозе совершения террористического акта и управления эвакуацией 

 

МБУК «Троицко-Печорская МЦБ»   

102 552,00 руб. – установка системы видеонаблюдения в центральной 

библиотеке по адресу ул. Мира,26 

86 962,00 руб. – оборудование системы электронного оповещения 

работников и посетителей  

160 000,00 руб. – приобретение книжной продукции для модельной 

библиотеки кв. Южный, 12 

190 000,00 руб. – составление ПСД на капитальный ремонт для 

модельной библиотеки по адресу Мира, 26. 

79 999,96 руб. – ремонт печи в библиотеке с. Покча (за счет гранта 2022 

года) 

 

МУК «Троицко-Печорский РДК»  

657 092,97 руб. – приобретение баяна, гармони, проектора, 

акустической системы и др. для РДК, СДК Покча, СДК Приуральский. 

332 128,80 руб. - ремонт теплогенераторной СДК п. Нижняя Омра 

1 723 652,00 руб. – ремонт СДК Еремеево 

135 000,00 руб. – замена входной группы СДК Еремеево. 

69 998,93 руб. – ремонт крыльца СДК Усть-Илыч. 

29 219,02 руб. – частичная замена шифера СДК Знаменка. 

45 740,09 руб. - проектные работы «Замена газоиспользующего 

оборудования и перемонтаж участка газопровода» 

255 265,00 руб. - монтаж системы видеонаблюдения  

107 000,00 руб. – приобретение микшерного пульта, кабели и др. 

108 401,00 руб. - оборудование системы экстренного оповещения об 

угрозе совершения террористического акта и управления эвакуацией РДК кв. 

Южный, 12 

14 502,00 руб. – установка тревожной кнопки РДК кв. Южный, 12 

237 638,00 руб. - монтаж системы охранно-тревожной сигнализации в 

РДК кв. Южный, 12 

36 794,00 руб. – установка дверей СДК Н.Омра 

36 264,00 руб. – установка дверей СДК Усть-Илыч 

90 010,00 руб. – установка окон в хореографический кабинет 

кв.Южный, 12  

 

- на укрепление материально-технической базы Управления культуры – 

200 000,00 руб. (за счет средств гранта 2022) – ремонт гаража по адресу ул. 



Советская, 5 

- на поддержку отрасли культуры – 124 220,00 руб., из них ФБ – 

43 022,51 руб., РБ – 40 597,49 руб., МБ – 40 600,00 руб. 

МБУК «Троицко-Печорская МЦБ»  - приобретение книжной 

продукции. 

- на поддержку муниципальных программ в части функционирования 

информационно-маркетинговых центров малого и среднего 

предпринимательства – 140 025,60 руб., из них ФБ – 0,00 руб., РБ – 0,00 руб., 

МБ – 140 025,60 руб. 

МБУК «Троицко-Печорская МЦБ»  - информационные услуги (система 

«КонсультантПлюс). 

- на реализацию регионального проекта «Творческие люди» - 55 263,16, 

из них ФБ – 50 000,00 руб., РБ – 2631,58 руб., МБ – 2631,58 руб. 

МБУК «Троицко-Печорская МЦБ» - премирование за звание «Лучший 

библиотекарь» Маслову Н.А. 

- на реализацию народных проектов в сфере культуры – 668 000,00 

руб., из них ФБ – 0,00 руб., РБ – 600 000,00 руб., МБ – 68 000,00 руб. 

Народный проект «Благоустройство территории СДК «Митрофан-

Дикост» 

МУК «Троицко-Печорский РДК» - работы по благоустройству 

территории, приобретение скамеек, вазонов, урны, информационный стенд. 

Укрепление материально-технической базы подведомственных 

учреждения культуры было и остается важнейшим направлением 

деятельности. 

Одной из форм общественного контроля является независимая оценка 

качества оказания услуг организациями культуры, которая предусматривает 

оценку условий оказания услуг по таким общим критериям, как открытость и 

доступность информации об организации культуры; комфортность условий 

предоставления услуг и доступность их получения; время ожидания 

предоставления услуги; доброжелательность, вежливость, компетентность 

работников организации культуры; удовлетворенность качеством оказания 

услуг.   

 

Рейтинг муниципальных учреждений культуры Республики Коми по 

итогам проведения независимой оценки качества условий оказания услуг в 

2022 году 

(максимально возможный суммарный балл – 100 баллов): 
Наименование 

учреждения 

Суммарный 

балл 

учреждения 

Рейтинг по 

Республике 

среди 

учреждений 

по 

направлениям 

Предложения по улучшению 

качества условий оказания 

услуг 

МБУК «Троицко-

Печорская 

межпоселенческая 

центральная 

библиотека 

84,96 8 место Создать и обеспечить 

функционирование на сайте 

раздела «Часто задаваемые 

вопросы»; 

 



им.Г.Федорова» Рекомендовать 

предусмотреть: 

Оборудование входных групп 

пандусами или подъемными 

платформами; 

Наличие выделенных стоянок 

для автотранспортных средств 

инвалидов; 

Наличие адаптированных 

лифтов; Поручней, 

расширенных дверных 

поемов; 

Наличие сменных кресел-

колясок; 

Наличие специально 

оборудованных санитарно-

гигиенических помещений в 

организациях; 

Дублирование для инвалидов 

по слуху и зрению звуковой и 

зрительной информации; 

Дублирование надписей, 

знаков и иной текстовой и 

графической информации 

знаками, выполненными 

рельефно-точечным шрифтом 

Брайля; 

Возможность предоставления 

инвалидам по слуху (слуху и 

зрению) услуг 

сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика); 

Оказание помощи работникам 

организации, прошедшим 

необходимое обучение 

(инструктирование) 

(возможность сопровождения 

работниками организации); 

Наличие возможности 

предоставления услуги в 

дистанционном режиме или на 

дому. 

МУК «Троицко-

Печорский районный 

дом культуры» 

72,38 28 место Рекомендовать 

предусмотреть: 

Оборудование входных групп 

пандусами или подъемными 

платформами; 

Наличие выделенных стоянок 

для автотранспортных средств 

инвалидов; 

Наличие адаптированных 

лифтов; Поручней, 

расширенных дверных 

поемов; 



Наличие сменных кресел-

колясок; 

Наличие специально 

оборудованных санитарно-

гигиенических помещений в 

организациях; 

Дублирование для инвалидов 

по слуху и зрению звуковой и 

зрительной информации; 

Дублирование надписей, 

знаков и иной текстовой и 

графической информации 

знаками, выполненными 

рельефно-точечным шрифтом 

Брайля; 

Возможность предоставления 

инвалидам по слуху (слуху и 

зрению) услуг 

сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика); 

Оказание помощи работникам 

организации, прошедшим 

необходимое обучение 

(инструктирование) 

(возможность сопровождения 

работниками организации); 

Наличие возможности 

предоставления услуги в 

дистанционном режиме или на 

дому; 

Наличие альтернативной 

версии сайта организации в 

сети Интернет для инвалидов 

по зрению. 

 

МБУК «Троицко-

Печорский районный 

историко-

краеведческий музей 

им.А.Н.Попова» 

85,88 5 место Создать и обеспечить 

функционирование на сайте 

раздела «Часто задаваемые 

вопросы»; 

 

Разместить на стенде 

информацию о 

местонахождении 

организации культуры и ее 

филиалов (при наличии) 

 

Рекомендовать обеспечить: 

Оборудование входных групп 

пандусами или подъемными 

платформами; 

Наличие выделенных стоянок 

для автотранспортных средств 

инвалидов; 

Наличие адаптированных 



лифтов; Поручней, 

расширенных дверных 

поемов; 

Наличие сменных кресел-

колясок; 

Наличие специально 

оборудованных санитарно-

гигиенических помещений в 

организациях; 

Дублирование для инвалидов 

по слуху и зрению звуковой и 

зрительной информации; 

Дублирование надписей, 

знаков и иной текстовой и 

графической информации 

знаками, выполненными 

рельефно-точечным шрифтом 

Брайля; 

Возможность предоставления 

инвалидам по слуху (слуху и 

зрению) услуг 

сурдопереводчика 

(тифлосурдопереводчика); 

Оказание помощи работникам 

организации, прошедшим 

необходимое обучение 

(инструктирование) 

(возможность сопровождения 

работниками организации). 

В целом результатом деятельности Управления и муниципальных 

учреждений в 2022 году стало предоставление качественных муниципальных 

услуг: стабильная посещаемость библиотек и рост числа пользователей, в 

том числе Интернет-ресурсами библиотек; количество и качество 

проведённых культурно-досуговых мероприятий; внедрение инновационных 

методов и приёмов культурно-досуговой деятельности. 

В целях расширения информационного пространства учреждениями, 

подведомственными управлению, ведутся страницы в социальной сети «В 

Контакте». Продолжена работа по наполнению разделов официальных 

сайтов подведомственных учреждений и управления культуры.  На 

цифровых ресурсах установлены ведомственные счетчики. Постоянно в 

течение года в новостном блоке сайтов размещаются информация и афиши о 

праздничных мероприятиях, соревнованиях, конкурсах и фестивалях. 

Учитывая, что район недостаточно оснащен интернетом из-за отсутствия 

технической возможности, в ряде поселков интернет имеется  только в 

школах и библиотеках, поэтому для нашего района актуально 

информирование населения о мероприятиях через районную газету «Заря» и 

информационные стенды (афишницы). 

 

 

 



Работа по направлениям подведомственными учреждениями. 

 

МУК «Троицко-Печорский районный дом культуры»  

Организация культурно-массовых мероприятий в 2022 году 

проводилась с ограничениями в соответствии с Указом Главы РК «О 

введении режима повышенной готовности» по причине распространения   

коронавирусной инфекции. Мероприятия   реализовывались посредством 

проведения мероприятий, как в обычном режиме, так и в режиме онлайн.  

Всего за год проведено 1325 мероприятий в обычном режиме с охватом 

населения 47659 человека, из них 365 мероприятий на платной основе, 

посетителей на платной основе 5222 человек. В режиме «онлайн» проведено 

37 мероприятий, с количеством просмотров 79502 чел.  

Проведенные мероприятия были приурочены к праздничным датам: 

Новый год, Вывод советских войск из Афганистана, День Троицко – 

Печорского района, Масленица, День защитника Отечества, Международный 

женский день, празднование 77-й годовщины Победы в ВОВ, Дня защиты 

детей, Дня молодежи, Дня России, празднование Дня Республики Коми, Дня 

пожилых людей, Дня матери, День отца, Дня народного единства. 

При проведении мероприятий использованы различные формы 

проведения: концертные программы, конкурсы, выставки, квесты, игровые, 

информационные, развлекательные программы, литературные челленджи, 

тематические, познавательные фотозоны, флешмобы и т.п 

Значимые мероприятия года:  

- IX Республиканский праздник охотника «Вőралысьяслőн гаж». 

Программа праздника состояла из конкурса «Медбур кыйсьысь» /лучший 

охотник/ и массового гуляния.  

-  На республиканской научно – практической конференции  " Школа 

коми фольклора" в г. Сыктывкар, на котором  фольклорный коллектив "Коми 

аньяс"  СДК д. Еремеево  провели мастер - класс  «Ылыдзса марш» 

(хороводный танец «Еремеевский марш») для участников мероприятия и 

студентов колледжа культуры. 

- Республиканская  выставка «Достояние Севера - 2022»   специалисты 

и участники коллективов самодеятельного народного творчества с 

концертными номерами и   представляли изделия, продукцию мастеров 

района на площадке «Охотничьи угодья». 

- МУК Троицко-Печорский РДК принял участие в Межрегиональном 

традиционном народном празднике «Луд» в селе Ижма. На празднике 

работала площадка «Выставка – продажа национальных сувениров и 

различных работ мастеров», на которой были представлены работы мастеров 

Троицко-Печорского района. Площадку всего посетило 100 чел. 

- МУК Троицко-Печорский РДК принял участие в Верхневычегодском 

этнопразднике «Лов пу» в селе Усть-Кулом. Работали на трёх площадках: 

Работа на площадке «Марьямоль» - проведение игровой программы «Коми-

домино»; Работа на площадке «Марьямоль» - проведение интерактивной 

музыкально-игровой программы; Работа на площадке «Горадзуль» - 

проведение выставки мастеров Троицко-Печорского района.  



Одним из главных направлений приобщения молодежи к культурным 

ценностям в 2022 году стал федеральный проект «Пушкинская карта». 

Программа «Пушкинская карта», по которой мы стартовали с конца мая 2022 

года (имеется онлайн продажи билетов). За 2022 год показано 370 

киносеансов (271 фильм российского производства, 99 зарубежных фильмов) 

посетило кинозал 1462 человек, валовый сбор за 2022 год составляет 256 

870,00 руб. 

Несмотря на положительные итоги деятельности в области развития 

народного творчества, культурно - досуговой деятельности имеется ряд 

проблем, недостатков, по устранению которых необходимо еще работать. 

Не отвечает современным требованиям еще и материально - 

техническая база многих сельских клубных учреждений, не до 

укомплектованы светозвуковой аппаратурой, музыкальными инструментами, 

сценическими костюмами, компьютерной и электронной техникой. В 

некоторых помещениях СДК и РДК требуется капитальные ремонты.  

 

МБУК «Троицко-Печорский районный музей»  

В течение 2022 года работниками музея было организовано 49 

выставок (1800 посетителей) в стенах музея и 9 выставок (1700 посетителей)  

вне музея. 

2022 год – это Год народного искусства и нематериального 

культурного наследия народов, 65-летие районного музея. Значимые 

мероприятия музея проходили, исходя из Календаря юбилейных и памятных 

дат Троицко-Печорского района на 2022 год, Календаря фольклорных дат и 

праздников 2022 года, Юбилейных дат в истории России: 1160 лет 

зарождения российской государственности (862), 350-летие Петра I (9 июня 

1672), 300-летие прокуратуры России (1722), 780 лет победе А. Невского над 

крестоносцами на Чудском озере (1242), 410 лет изгнания польских 

интервентов из Москвы ополчением под руководством Минина и 

Пожарского (1612), 210 лет Отечественной войне 1812 года, 210 лет 

Бородинской битве (1812), 100 лет со дня образования СССР (30 декабря 

1922), 80 лет подвигу А. П. Маресьева (1942), 80 лет со дня начала 

Сталинградской битвы (1942), 80 лет со дня окончания битвы под Москвой 

(1942), День памяти А.С. Пушкина, 185 лет со дня смерти (1837) 

В музее были проведены мероприятия, в т. ч. выставки, устные 

журналы, музейный кинозал, музейные квесты, флешмобы и т.д. данной 

направленности, так же и на музейной интернет странице в контакте. 

Все мероприятия, проведенные в районном музее, были направлены на 

показ наиболее значимых и интересных событий истории района, 

республики, страны.  Каждый месяц работы музея открывал для посетителей 

новые страницы многогранной истории нашего государства, республики, и 

малой родины – Троицко-Печорска.  

Общее количество предметов основного фонда – 11469. Научно-

вспомогательного фонда – 533. Музейное собрание увеличилось на 200 

музейных предметов:  

- предметы прикладного искусства, быта и этнографии –2 



- предметы нумизматики –5 

- редкие книги - 18 

- документы –151 

- фотографии – 4 

- предметы техники – 4 

- предметы печатной продукции – 16 

В 2022 году в музей поступили очень ценные и интересные экспонаты, 

большинство из них предметы советского прошлого, обогатившие 

экспозицию к 100-летию СССР. Жители Троицко-Печорского района 

предоставили музею фотографии из истории Троицко-Печорска советского 

времени (Артеев С.Д.);  профиль В.И. Ленина, медаль «Ветеран труда» 

(предметы Воробьевой Л.Ф.); юбилейные медали, знаки отличия советской 

эпохи, удостоверения (Бутырева А.И); медали и наградные материалы 

участника ликвидации последствий аварии на Чернобыльской АЭС 

(Конопацкий В.Р.); предметы быта 70-80-х годов XX в. (Мандзина Р.А); 

материалы из архива Веры Ивановны Нечаевой, известного краеведа 

Троицко-Печорской земли из рода Пищиков (Попова В.В.); артефакты конца 

XIX – начала XX века, коми промысловую одежду – лузан Рогочев В.И.), 

старинную прялку (Сахаров В.В.); предмет кухонной утвари – сито Чагин 

Е.Л.). 

Все предметы прошли регистрацию и поставлены на учет, так же 

внесены в Госкаталог. 

Публикация статей на сайте музея  одно из основных направлений 

работы музея с населением, в 2022 году в свет вышли статьи А.С. Власовой, 

директора музея: «Урочище Шантым-Прилук» (о добыче свинца в Троицко-

Печорском районе), «Чернобыль-ядерная катастрофа 20 века», «Знамя 

Победы над Рейхстагом», «Юбилей районной газеты», «Святая Троица – 

православный праздник Троицко-Печорска», исторический экскурс «80 лет 

акушерско-гинекологической службе Троицко-Печорского района»,                                                                                                                                                                          

историческая зарисовка «Врач от бога» (о Курковой Л.А.), «У Победы 

соленый вкус», «Время выбрало вас»  (об участниках боевых действий), «От 

СМУ-24 до ПМК-8. Страницы истории.», «Слово об учителе», «Благодарной 

памяти основателя музея», «Первые строители гибельного тракта», «Жизней 

своих не жалели» (О наших земляках – участниках Сталинградской битвы), 

«Герои Отечества-наши земляки», «Гордость земли Троицко-Печорской. 

Юрий Ионов: путь в литературу от журналиста районной газеты «Заря» до 

члена Союза писателей СССР и России», «Хранители и проводники 

исторической памяти» (о директорах районного музея). 

 Исторический хронограф на странице в контакте ежемесячно 

представлял Памятные и исторические даты Троицко-Печорского района. 

Реализованы внутримузейные проекты: 

«Новый год в музее» (январь, декабрь), «Поклонимся великим тем 

годам», «Ночь музеев» (май), «22 июня…И дальше была война» (июнь), 

«Фронтовые письма участников 1 мировой войны» (август), «За веру, царя и 

Отечество» (сентябрь), «Троицко-Печорский островок ГУЛАГа» (октябрь), 

«Прикоснуться к истокам» (декабрь); интерактивные игры для детей «В 



царстве северного ветра» и «Пернатые вокалисты». «История района в 

музейных экспонатах», «Пусть сердца раскроются на Святую Троицу» - 

музейная экскурсия на Малькочой (Святое место Троицко-Печорска), 

«Духовный центр Троицко-Печорска»; проект "Культурный норматив 

школьника"- Культпоход "Я поведу тебя в музей": 

1-4 классы - "Здравствуй музей" - знакомство с секретами и тайнами 

музейного дела. 

5-8 классы- "Прикоснуться к истокам"- Троицко-Печорскому району 90 

лет" 

9-11 классы- "Гордость земли Троицко-Печорской" -их имена вписаны 

в историю района. 

Совместный проект «Память» с Общественным советом и советом 

ветеранов района и «Закрытые, но не забытые…» (об исчезнувших 

населенных пунктах района).   

Организация международной акции «Тест по истории Великой 

Отечественной войны» и Всероссийской акции “Диктант Победы» и 

«Всероссийского теста на знание Конституции РФ» среди учащихся МБОУ 

СОШ № 1 пгт. Троицко-Печорск; Организация муниципального этапа 

олимпиады для учащихся района «300 лет прокуратуре РФ», в которой 

приняли участие 53 старшеклассника Троицко-Печорской средней школы 

№1, п. Якша, п. Приуральский. 

Работники районного музея оказывают методическую помощь 

школьным музеям и ведомственному музею районной библиотеки и Печоро-

Илычского заповедника. Формы методической работы – индивидуальные 

консультации, практическая помощь по формированию, учету, хранению, 

изучению и обеспечению сохранности музейного фонда. Более 50 ответов 

историко-краеведческой направленности даны на запросы физических и 

юридических лиц. Конкретную помощь оказывали студентам и школьникам 

в поисково-исследовательской деятельности, написании рефератов и 

дипломных работ.   В Книге отзывов за 2022 год более 70 положительных 

отзывов посетителей музея. 

Научное описание музейных предметов (атрибуцию) для 

представления в Единый государственный каталог Музейного фонда 

Российской Федерации проводит главный хранитель музейных предметов, за 

год было внесено и зарегистрировано в Госкаталоге 1021 музейных 

предмета. 

Здание музея не соответствует музейной деятельности. Здание 

постройки 1983 года. Морально и физически устарело. Необходима 

реконструкция здания. Начало положено - реконструкция одного музейного 

зала – «Поклонимся великим тем годам».  

В 2022 году подключились к Пушкинской карте, провели 

соответствующую работу с учащимися школ, разместили информацию на 

музейном стенде и на странице в контакте.  

По результатам проведения независимой оценки качества условий 

оказания услуг были сделаны замечания по вопросам обеспечения качества 

условий оказания услуг инвалидам так как в здании музея отсутствуют 



технические устройства для посещения отдельным категориям инвалидов. 

Выход видим в совместной работе с районной организацией инвалидов, в 

организации выездных музейных мероприятий непосредственно к 

инвалидам, по индивидуальным заявкам. 

 

МБУК «Троицко-Печорская межпоселенческая центральная 

библиотека им. Г.А.Федорова» 

Деятельность МБУК «Троицко-Печорская МЦБ» в 2022 году строилась 

в рамках муниципального задания по предоставлению населению 

муниципальной услуги: библиотечно-библиографическое и информационное 

обслуживание пользователей библиотеки и двух муниципальных работ: 

1. Библиотечно-библиографическое и информационное обслуживание 

пользователей (на конец года - 89314 чел.). 

2. Библиографическая обработка документов и создание каталогов (за 

отчетный год в электронный каталог внесено 5545 записей). 

Всего на конец года в отрытом доступе для пользователей представлено 

- 49535 единиц библиографических записей. 

Охват населения в 2022 году увеличился на 4% 

Годы Количество 

населения 

Процент охвата 

населения 

2020 10612 65% 

2021 10348 68% 

2022 10035 72% 

 

Библиотеки системы обслуживают пользователей разных по возрасту, 

социальному статусу, видам деятельности и профессии. Существенных 

изменений в качественном составе не произошло. На конец отчетного года 

наибольшую читательскую группу составляет взрослое население: 

служащие, домохозяйки, пенсионеры, безработные. Группа «Подростки и 

дети» составляет около  38 %, молодежь – 12,3% 

В количественном составе читателей по сравнению с 2021 годом стало 

больше на 154 человека. По возрастным категориям больше воспользовались 

услугами библиотек читатели взрослые и читатели - дети, количество 

молодых читателей уменьшилось на 168 человек.   

Востребованность библиотек определяет показатель–посещаемость 

библиотек. В 2022 году он составил 92220, целевой показатель 

национального проекта «Культура» "Увеличение числа посещений в три раза 

по сравнению с показателем 2019» года выполнен. 

Документальный фонд библиотек на бумажных и электронных 

носителях на 31.12.2022 составил 140282 экз. 

В отчетном году по сравнению с данными за 2021 год показатели:  

- документообеспеченности на одного жителя – 14,0, увеличился на 

0,16 (норма 10-15); 

- документообеспеченности на одного пользователя – 19,44 (норма 10-

15); 

- несмотря на увеличение посещаемости – 12,8 (+1,13), показатель 



читаемости – 28,6 снизился на 1,18, но соответствует норме 17-22;  

- показатель обращаемости остался прежним – 1,47 (норма 1,7-2). 

Низкий показатель обращаемости, высокие показатели читаемости, 

книгообеспеченности на одного пользователя говорит о перенасыщении 

фондов библиотек с небольшим числом пользователей. При отсутствии 

резерва для увеличения количества читателей целесообразно очистить фонд 

от устаревших и ветхих изданий, часть книг передать другим библиотекам. В 

библиотеках сельских поселений: Нижняя Омра, Еремеево, Знаменка, 

Русаново, Усть-Илыч, Бадьель, Митрофан-Дикост документообеспеченность 

- 45-66 изданий  на одного пользователя при норме 10-15. 

Также низкий показатель обращаемости говорит об уровне работы 

библиотек по пропаганде книги, информационных документов. Реклама 

фонда не ведётся на должном уровне. 

Фонды библиотек не пополняются электронными документами. 

Данный вид носителей уже устарел, не пользуется спросом, поэтому при 

минимальном финансировании комплектования предпочтение отдается 

печатным изданиям. 

В библиотеках постоянно работают клубы: 

- «Книжкина лечебница» - ремонт книг (Бадьель, Якша, Детская 

бибилиотека); 

- Книжкин Spa-салон «Снова стала книжка новой: и красивой, и 

здоровой!» (кв. Южный) 

  В литературном музее при читальном зале выделен фонд редких 

книг, в который входят книги с автографами авторов, старых лет издания 

(1831-1950гг.) и личные документы из домашних архивов писателей-

уроженцев Троицко-Печорского района. Начата работа по созданию БЗ. 

Этот фонд отражается в «Картотеке редких книг» и «Писатели-уроженцы 

Троицко-Печорского района». 

 

Формирование электронного каталога 

Наименование 2020 г. 2021 г. 2022 г. +/- к 

2021 г. 

Ввод библиографических записей на 

текущие поступления (единиц) 

779 1118 1474 +356 

Ввод библиографических записей на 

ретро-фонд (ретроконверсия) 

(единиц) 

7291 7976 4032 -3944 

Объем ЭК на 01.01.2022 г. (единиц) 37324 46422 51967 +5545 

  - в т.ч. доступного в сети Интернет 

(единиц) 

37324 46422 51967 +5545 

 БЗ - библиографические записи 

 

Намеченный план по ретроконверсии 5000 БЗ и 500 БЗ на текущее 

поступление перевыполнен на 45 БЗ. 

БЗ за 2022 г. по сравнению с 2021 г. увеличилось на 356.  



В 2022 г. перевод карточных каталогов в машинописный вид по 

программе «Ретроспективная конверсия карточных каталогов МБУК 

«Троицко-Печорская МЦБ» завершена.  

Объем БЗ Электронного каталога составляет – 51967 БЗ. Все записи 

доступны в сети интернет. 

 

Статистика обращений к электронным каталогам за три года 

Количество обращений к ЭК 

2020 г. 2021 г. 2022 г. +/- к 

прошлому 

году 

152 240 392 +152 

  

В 2022 году фонд библиотек системы за счет субсидий всех уровней 

пополнился новыми документами: книгами и электронными изданиями в 

количестве 1356 экз. на сумму 299628,50 руб., а также фонд пополнился за 

счет пожертвований, безвозмездных поступлений от Национальной 

библиотеки.  

Благодаря дополнительному финансированию по программе «Развитие 

культуры, физической культуры и спорта, молодежного движения Троицко-

Печорского района» в фонд модельной библиотеки кв. Южный пгт. Троицко-

Печорск поступило 787 экземпляров книг, обновление на уровне 5 % от 

общего объёма фонда в год выполнено. 

Продлен договор на оказание услуг доступа к Базе данных ЛитРес в 

модельной библиотеке кв. Южный пгт. Троицко-Печорск, количество 

читателей к удаленной базе данных составило на конец 2022 года 48 человек 

(2021г-37чел.) 

Благодаря дополнительно выделенным средствам, увеличена подписка 

на периодические издания  на 2 полугодие 2022года  и 1 полугодие 2023 года. 

Со средств муниципального задания израсходовано 219382,31 руб., в 2021г. -

114900,00 руб. 

 

Документовыдача 

 Количество выданных  документов за 3 года увеличилось  на 18530 

экз. и составило на 31.12.2022 -206368 экз. 

  2020 2021 2022 +\_ с 2020 

Количество 

выданных 

документов(всего 

187838 210301 206368 +18530 

В т.ч.детям 67335 79230 80586 +13251 

В т.ч.молодежи 7364 16831 9797 +2433 

 

В целях более полного охвата населения библиотечным 

обслуживанием стационарная сеть расширяется за счет организации 

библиотечных пунктов и книгоношества. На дому обслуживаются люди с 



ограниченными возможностями здоровья, пожилые и маломобильные 

читатели, жители населённого пункта Большая Сойва. В  ноябре открылся 

новый пункт выдачи в поселке Белый Бор. Жители, не имеющие 

возможности уже несколько лет пользоваться услугами библиотеки, стали 

получать книги, периодические издания по заявкам и запросам. На рабочих 

местах обслуживаются работники детских садов, Центра занятости, Центра 

социальной защиты населения, торговые предприятия. 

В 2022 году работали 32 внестационарных пункта выдачи и 

книгоношество, число посещений на конец года составило 2906. Согласно 

заключенных договоров ежемесячно в них проводился обмен документов, 

исходя из запросов и интересов читателей.   

Деятельность библиотек системы осуществляется в деловом, 

творческом сотрудничестве с учреждениями и организациями района: 

школами, детскими садами, домами культуры, Центром реабилитации и 

общественными организациями поселков.  

 

В рамках Года культурного наследия в библиотеках МБУК 

«Троицко-Печорская МЦБ» прошли следующие мероприятия: 

  -Проект «Традиции живая нить». В течение года в рамках проекта 

«Традиции живая нить» в библиотеках района прошли конкурсные и 

познавательные программы, творческие занятия и квизы, информационные 

часы, акции и мастер-классы, рассказывающие о традициях, обычаях, 

писателях и народном фольклоре. 

 - Онлайн-проект «Год культурного наследия в Троицко-Печорском 

районе. Размещено 29 постов об истории библиотек, ветеранах 

библиотечного дела , писателях-уроженцах района  

-Районный творческий конкурс « Ыджыд мамлöн тылöс - (Бабушкин 

сундучок) проводился с целью приобщения детей к изучению 

этнографического наследия своей малой родины. Дети из Троицко-Печорска, 

Нижней Омры, Усть-Илыча, Якши, Комсомольска, Мылвы, Бадьеля 

предоставили свои творческие работы. Это рисунки, фотографии, рассказы, 

сочинения, сказки, частушки и исследовательские работы, всего 39 работ 

96 человек приняли участие в ежегодной Всероссийской акции - 

Библиосумерки «Как Баба Ема весну встречала», (Центральная библиотека) 

В программе были квиз, конкурсы, мастер-классы. 

Участие библиотек во всероссийских, межрегиональных 

межрайонных акциях, конкурсах: 

- республиканский конкурс «Новые имена!» (Подавали творческие 

работы 5 участников) 

- республиканский конкурс видеороликов «Открытый мир - 

библиотека». (Центральная библиотека (2 специалиста), библиотека п. 

Митрофан-Дикост, библиотека п. Якша, библиотека п. Приуральский, 

библиотека с. Усть-Илыч, библиотека п. Нижняя Омра) Все участники 

отмечены Сертификатами  

- республиканский конкурс «Предпринимательство без границ» 

(Библиотека п. Якша, библиотека п. Комсомольск-на-Печоре) 



- республиканский конкурс «Республику свою по книгам узнаю» 

(библиотека п. Мылва, библиотека с. Покча, Центральная библиотека (1 

специалист)). Отмечены Сертификатами участника 

- районный этап конкурса «Живая классика» (приняли  участие 5 

учащихся, победитель районного конкурса принимал участие в 

республиканском этапе) 

Продолжалось обучение людей пожилого возраста и инвалидов 

компьютерной грамотности в рамках проектов «Электронный гражданин» 

(ЦБ), «IT всем возрастам покорны» (кв. Южный), в 2022 обучено 10 человек. 

 Представление библиотек во внешней среде  
Одним из главных средств представления библиотек во внешней среде 

является официальный сайт МБУК «Троицко-Печорская МЦБ» 

http://www.trpmcb.ru. Количество посетителей сайта на конец отчетного 

года составило 5457, доля новых посетителей составляет 97,5%. Как 

показывает счетчик, больше всего обращались к сайту жители возрастной 

категории 55 и старше, на втором месте возрастная категория 35-44 года. 

Количество просмотров в отчетном году составило -10837, Статистика 

учитывается по счетчику «Культура. Про», который позволяет активнее 

информировать о деятельности библиотек МБУК «Троицко-Печорская 

МЦБ». Востребован электронный ресурс - электронная библиотека 

«Литературное наследие Троицко-Печорского района», в которой 

представлены оцифрованные издания профессиональных и самодеятельных 

авторов района, издания Центральной библиотеки. Число просмотров 

электронной библиотеки в 2022 году составило -206 

Деятельность МБУК «Троицко-Печорская МЦБ» представлена и на 

портале PRO.Культура.РФ. 2022 году на портале было размещено 15 событий 

и обзоров.  

Продолжилось освещение работы библиотек системы в социальной 

сети «В Контакте». В 2022 из 15 библиотек 13 имеют свои группы «В 

Контакте». В группах можно найти контактную информацию, освещается 

работа библиотек, размещаются афиши о проводимых мероприятиях. Группы 

в социальных сетях позволяют привлечь новых пользователей к деятельности 

библиотеки. Анализ групп показывает, что количество подписчиков групп 

увеличивается из года в год. Площадками для рекламы библиотек являются и  

местные СМИ – газета «Заря». Количество публикаций, посвященных 

мероприятиям, библиотекарям, книгам в 2022 году составило 33, в 2021-20. 

На радиоканале «Коми гор» коми писатель Елена Афанасьева 

рассказала о встречах с читателями библиотек Троицко-Печорского района, а 

на телеканале «Коми гор» показан сюжет о работе модельной библиотеки кв. 

Южный и Центральной библиотеки. 

В отчетном году к Интернет подключены все библиотеки МБУК 

«Троицко-Печорская МЦБ» за исключением библиотеки с. Еремеево. 

Недостатки, выявленные в ходе проведения независимой оценки: 

несоответствие предъявляемым требованиям с учетом доступности для 

инвалидов. Для системы  актуальна  проблема беспрепятственного доступа в 

помещения библиотек маломобильных групп населения, т.к. все помещения 



доступны условно. Доступность библиотек для лиц с ОВЗ обеспечивается 

пандусами в 3-х библиотеках и кнопками вызова персонала в 2-и 

библиотеках, оснащена оборудованием для инвалидов по зрению и слуху 

модельная библиотека кв. Южный.  

Из-за небольших площадей библиотек нет возможности оборудовать в 

соответствии с требованиями санитарные комнаты. Требуются 

дополнительные средства на установку пандусов, светозвуковые маяки, 

индукционные системы, системы вызова помощи и др. 

 

МБОДО «Троицко-Печорская детская музыкальная школа» 

Образовательная деятельность в Школе руководствуется планами 

образовательных программ детских школ искусств (музыкальных школ), 

рекомендованных Министерством культуры РФ (письмо Министерства 

культуры РФ от 22.03.2001 № 01-61/16- 32), ФГТ по видам музыкального 

искусства. 

3адачи по воспитанию и развитию ребёнка включают в себя: 

обогащение словарного запаса, развитие музыкального слуха, голоса, чувства 

ритма; привитие элементарной речевой, музыкальной, физической 

грамотности; формирование эстетических представлений.  

Дополнительное образование ведется по программам следующей 

направленности: 

- реализация   дополнительных  предпрофессиональных  программ; 

- реализация дополнительных    общеразвивающих программ.       

              Статистика показателей за 2019–2022 годы 

Параметры статистики 2019–2020 

 учебный год 

2020–2021 

 учебный год 

2021–2022 

 учебный год 

Количество детей, обучавшихся на 

конец учебного года (с учетом 

дошкольной группы) 

58 58 60 

Количество учеников, оставленных 

на повторное обучение: 

2 2 2 

Не получили документ, 

подтверждающий получение 

дополнительного образования в 

области искусства: 

   

– о предпрофессиональном 

образовании 

– –  

– об общеразвивающем образовании – – 1 

Окончили школу с документом, 

подтверждающий получение 

дополнительного образования в 

области искусства особого образца: 

   

– о предпрофессиональном 

образовании 

0 0 0 

– об общеразвивающем образовании 8 4 6 



Приведенная статистика показывает, что положительная динамика 

успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, не 

значительное снижение численности контингента в связи переездом детей в 

другую местность и отчислением по собственному желанию. 

Результаты экзаменов показывают, что качество знаний по предметам 

остается на высоком стабильном уровне. 

В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 20 мая 2020 г. По результатам анкетирования 2022 года 

выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством 

образования в Школе, – 91%, 9% - частично удовлетворены. 

На период самообследования в Школе работали 6 преподавателей, из 

них 1 – внешний совместитель. 3 человека имеют среднее специальное 

образование и 3 человека-высшее. 2 человека имеют первую 

квалификационную категорию, 1-высшую категорию. 1 преподаватель 

уволился с 01.09.2022 года. 

Для осуществления образовательной деятельности Школа располагает 

учебными классами, музыкальным инструментарием, обеспечивающими 

подготовку обучающихся, но для более качественного обучения необходимо 

обновление имеющихся инструментов. Отсутствие собственного актового 

зала с необходимым количеством посадочных мест для зрителей и сценой – 

еще одна проблема школы.  

В 2022 году было приобретено 3 ноутбука на сумму 118997 рублей. 

Заменены входная дверь (запасной выход) на сумму 55 500 и дверь 

(входная группа) на сумму 80200. 

В декабре 2021 года на баланс поставлено новое пианино «Михаил 

Глинка», переданное Министерством Культуры в рамках укрепления МТБ 

детских школ искусств в Республики Коми стоимостью 594 996 руб. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и 

иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных 

качественных результатов образовательных достижений обучающихся. 

Школа располагает необходимым кадровым потенциалом, но в 2022 

году открыта вакансия по преподавателю класса аккордеон. Одна из задач – 

привлечение  в школу молодых  специалистов.  

 

МБОДО «Троицко-Печорская ДЮСШ» 

В соответствии с приказом Управления культуры  администрации 

муниципального района «Троицко-Печорский», МБОДО «Троицко-

Печорская ДЮСШ»  обеспечивает  предоставление общедоступного   и 

бесплатного образования  для детей и взрослых по  дополнительным 

общеобразовательным (общеразвивающим) и дополнительным  

общеразвивающим (предпрофессиональным) программам.  

 В отчетный период осуществлялась реализация 26 дополнительных 

образовательных программ. 

 

 



Всего Дополнительные 

общеобразовательные 

(общеразвивающие) 

программы 

Дополнительные 

общеобразовательные 

(предпрофессиональные) 

программы 

27 

 

18 9 

 

В 27 учебно-тренировочных группах занималось 404 обучающихся, что 

составляет 37% от всех учащихся в районе.  

По дополнительным общеразвивающим программам: 

      В спортивно-оздоровительных группах -279 чел.  

По дополнительным предпрофессиональным программам:-125 чел. 

       В группах начальной подготовки–51 чел.  

       В учебно-тренировочных группах до 2-х лет –26чел.  

       В учебно-тренировочных группах свыше 2-х лет- 25 чел.  

 

       Возрастной состав обучающихся 
 Всего 

обучающихся  

6-15  лет  от 16-21 лет  Девушек  

2019-2020 385 341 44 84 

2020-2021 374 349 25 98 

2022-2023 404 340 64 107 

 

Количество образовательных программа по видам спорта 

 

 

 

 

 

 

Н 

 

 

 

 

Ежегодно в спортивной школе составляется социальный паспорт 

обучающихся. В 2022 году обучались дети следующих приоритетных 

направлений.  

 
Характеристика обучающихся  2019-2020 2020-2021 2021-2022 

Общее количество обучающихся 385 374 404 

Состоящие на учете в ТКПДН и ЗП, 

ГПДН 

5 (2,3%) 10 (2,6%) 12(2,9%) 

Направление  Дополнительные 

общеобразовательные 

(общеразвивающие и 

предпрофессиональные 

) программы) 

Кол-во 

обучающихся  

% от общего 

числа 

обучающихся 

Лыжные гонки 4 53 13% 

Волейбол 4 71 17% 

Футбол 4 62 15% 

Тяжелая атлетика 4 66 16% 

Пауэрлифтинг 1 9 2% 

Хоккей с шайбой  2 26 6% 

Баскетбол 2 15 5% 

Дзюдо 5 83 20% 

Северное 

многоборье  

1 19 5% 

итого 27 404 100% 



В течение учебного года тренерами-преподавателями проводится 

работа по сохранению контингента обучающихся, а также вовлечению детей 

«группы риска» в систему дополнительного образования. 

Тренеры – преподаватели применяют различные формы работы по 

сохранению контингента: 

- работа с родителями; 

- освещение спортивных результатов в средствах массовой 

информации, группа в ВК; всеми тренерами преподавателям созданы группы 

в ВК по видам спорта, где освещается учебно-тренировочная работа и работа 

с родителями.  

- организация воспитательной работы в спортивных группах; 

В  соответсвии с Уставом освоение дополнительнх общеразвивающих 

и предпрофессиоанльных  программ завершается аттестацией.  

В ДЮСШ  действует Положение  о промежуточной и итоговой 

атестации обучающихся (утверждена приказом  директора10.11.2015г. № 

220) 

Аттестация обучающихся организации представляет собой оценку 

качества усвоения содержания конкретных дополнительных 

общеобразовательных (общеразвивающих и предпрофессиональных) 

программ. 

Виды аттестации: текущий контроль, промежуточная 

аттестация, итоговая аттестация. 

Цель промежуточной и итоговой аттестации - выявление уровня 

освоения обучающимися программ дополнительного 

предпрофессионального образования и их соответствия, прогнозируемых 

результатам дополнительных предпрофессиональных программ в 

соответствии с Федеральными стандартами спортивной подготовки. 

Формы (система) выявления результатов: 

-тестирование  

-сдача контрольных нормативов по общей физической подготовке и 

специальной физической подготовке по виду спорта; 

-спортивные соревнования; 

Формы (система) оценки результатов 

Согласно положению о промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся в муниципальной бюджетной образовательной организации   

дополнительного образования «Троицко-Печорская детско-юношеская 

спортивная школа», общей для всех формой оценки является уровень, 

Тренерам-преподавателям предлагается использовать три уровня оценки: 

высокий, средний, низкий. Такой подход облегчает  администрации ДЮСШ 

задачу интеграции информации о результативности образовательного 

процесса в спортивной школе. 

Анализ результатов промежуточной аттестации по уровням 

обученности детей в спортивных группах по видам спорта показал 

следующий средний результат по годам обучения 

 

 



Уровень освоения теоретической подготовки дополнительных 

общеобразовательных (предпрофессиональных) программ 

 
№ Вид спота  Средний бал 

1 Футбол  (Пыстин А.В.)  УТГ 1 4,8 

2 Футбол ( Пыстин А.В.)  НП 4,7 

4 Лыжные гонки (Семяшкин В.П.) НП 1 4,5 

5 Лыжные гонки (Семяшкин В.П.) НП 2 4,3 

6 Лыжные гонки (Семяшкин В.П.) УТГ 4,8 

7 Тяжелая атлетика (Ялынычев В.П.) УТГ до 2 4,7 

8 Тяжелая атлетика (Ялынычев В.П.) УТГ св 2 4,9 

9 Тяжелая атлетика (Ялынычев В.П.) НП 4,3 

10 Пауэрлифтинг ( Ялынычева С.Л.)  4,5 

11 Тяжелая атлетика (Ялынычева С.Л.) 3,9 

 

Обучающиеся, принявшие участие в итоговой аттестации, показали 

высокий уровень подготовки по дополнительным общеобразовательным по 

общеразвивающим и предпрофессиональным программам.  

 

 
 

Общий результат по школе: 

 

Средний балл усвоения теоретического материала образовательных 

программ- 4,1 балла. Было (4.3 балла)  

Средний балл общей физической подготовки обучающихся – 4, 4 балла 

(было 4,4 балла) 

Средний балл технической подготовки- 4,2 балла (было 4.3 балл)   

 

 

Количество выпускников МБОДО «Троицко-Печорская ДЮСШ» по 

предпрофессиональным программам по годам обучения 

 

4,15

4,2

4,25

4,3

4,35

4,4

4,45

4,5

4,55

4,6

теория 
ОФП

СФП

2018-2019

2019-2020

2020-2021



 2019-2020уч. год  2020-2021уч.год 2021-2022 уч. год  

ИТОГО:  13 11 8 

 

Обучающиеся спортивной школы участвовали в республиканские и 

всероссийские соревнования и занимали призовые места: 

 
Ф.И.О. обучающегося Характеристика достижений (конкретные с указанием 

места в конкурсе) 

Дидушко София 

Вадимовна  
 Чемпионат и первенство Республики Коми по 

пауэрлифтингу (троеборью классическому) в зачёт 

круглогодичной спартакиады МО РК и «Спорт на селе» 

среди девушек (I место)  

Щелокова Любовь 

Олеговна  
 Чемпионат и первенство Республики Коми по 

пауэрлифтингу (троеборью классическому) в зачёт 

круглогодичной спартакиады МО РК и «Спорт на селе» 

среди девушек (I место) 

Шкарин  Дмитрий 

Сергеевич  
 Чемпионат и первенство Республики Коми по 

пауэрлифтингу (троеборью классическому) в зачёт 

круглогодичной спартакиады МО РК и «Спорт на селе» 

среди юниоров (II место) 

 Кубок Республики Коми  по пауэрлифтингу ( 1 

место) 

Уляшов Данил  

Петрович  
 Чемпионат и первенство Республики Коми по 

пауэрлифтингу (троеборью классическому) в зачёт 

круглогодичной спартакиады МО РК и «Спорт на селе» 

среди юношей (III место) 

 Первенство СЗФО по пауэрлифтингу п. Шексна (1 

место) 

 Кубок Республики Коми  по пауэрлифтингу (1 

место) 

Матев Денис 

Иванович  
 Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике 

среди юниоров (II место) 

 Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике 

среди юношей до 17 лет (I место) 

Шендриков Максим 

Сергеевич  
 Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике 

среди юниоров (III место) 

 Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике 

среди юниоров, до 15 лет (I место) 

 Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике 

среди юношей до 15 лет (III место) 

 Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  

(2 место) 

Шишкин Андрей    Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  

среди юношей до 15 лет  (2место) 

 Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  

среди юношей до 15 лет  (2место) 

 

Баранов Кирилл  Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  

среди юношей до 15 лет  (1место) 

 Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  

среди юношей до 15 лет  (1место) 

 Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  



(2 место) 

 

Костромина  Нина   Первенство СЗФО по пауэрлифтингу п. Шексна (1 

место)  

Егарев Владимир   Первенство СЗФО по пауэрлифтингу п. Шексна (3 

место) 

 Кубок Республики Коми  по пауэрлифтингу (2 

место) 

Цыгляев Владислав   Спартакиада народов Севера  России «Заполярные 

игры (3 место)  

 

Караманова Дарья   Спартакиада народов Севера  России «Заполярные 

игры (2 место)  

 

Юдин Денис   Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  

(1 место)  

Уляшова Ника   Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  

(1 место) 

Поташова Виолетта   Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  

(1 место) 

Ялынычева Диана   Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  

(1 место) 

Ефременков 

Станислав   
 Первенство Республики Коми по тяжелой атлетике  

(3 место) 

Лялькин Геннадий   Кубок Республики Коми  по пауэрлифтингу (2 

место) 

Иванникова Евгения  Республиканский турнир по дзюдо (2 место)  

Чистюхин  Дмитрий   Республиканский турнир по дзюдо (3 место) 

Андронников 

Арсений  
 Республиканский турнир по дзюдо (3 место) 

Зорькин Тимофей   Республиканский турнир по дзюдо (3 место) 

Бутюто Андрей   Республиканский турнир по дзюдо (3 место) 

 

    Ежегодно в ДЮСШ в каникулярный период (осень, весна, лето) 

реализуется оздоровительная программа «ОЛИМП» по видам спорта.  

 

Сравнительный анализ организации круглогодичного отдыха. 

  
2019-2020 2020-2021 2021-2022 

 

146 

 

123 

 

55 (лето) 

  

Из-за объявленного карантина не были организованы группы 

круглогодичного отдыха в весенний каникулярный период, таким образом, 

сократилась численность по сравнению с прошлым годом.   

В летний период при организации летней оздоровительной площадки, 

группа была закрыта на карантин.  

В 2021-2022 учебном году педагогический коллектив спортивной 

школы насчитывает 13 человек, из них 7 совместителей.        

 



Здравоохранение 

 

На территории района функционируют: ГБУЗ РК «Троицко-Печорская 

ЦРБ» которая оказывает первичную медико-санитарную медицинскую 

помощь в рамках ПГГ, территориально удаленное подразделение ГБУЗ РК 

«Бюро судебно-медицинской экспертизы» и Бюро № 20 – филиал ФКУ «ГБ 

МСЭ по Республике Коми». 

ГБУЗ РК «Троицко-Печорская ЦРБ» обслуживает население района и в 

ее состав входит:  

1. Круглосуточный стационар на 87 круглосуточных коек (койки 

расположены в пгт. Троицко-Печорск), стационар имеет следующие 

отделения: 

 Паллиативные койки – 26 коек: 6 коек в терапевтическом 

отделении, 20 коек отделение сестринского ухода; 

 Терапевтическое отделение - 16 коек; 

  Хирургическое отделение – 25 коек, их них: 24 койки 

хирургические, 1 койка акушерско-гинекологическая; 

 Педиатрическое отделение – 10 коек; 

 Инфекционное отделение – 10 коек, из них: 3 койки инфекционное 

для взрослых, 7 коек инфекционное отделение боксированное для детей; 

  Палата реанимации и интенсивной терапии – 3 сверхнормативные 

койки. 

2. 15 фельдшерско-акушерских пунктов (пст. Нижняя Омра, пст. 

Якша, пст. Комсомольск-на-Печоре, пст. Знаменка (нет медработника, 

обслуживает фельдшер Якши), пст. Митрофан-Дикост, пст. Русаново, с. 

Куръя (нет медработника, обслуживает фельдшер Якши), д. Еремеево, пст. 

Тимушбор, пст. Бадъёль, пст. Мылва, пст. Белый Бор, пст. Приуральский, с. 

Покча, с. Усть-Илыч); 

3. 10 домовых хозяйств – организация первой помощи в населённых 

пунктах с численностью населения до 100 человек (пст. Палью, д. Пачгино, 

пст. Шерляга, с. Усть-Унья, д. Скаляп, пст. Кодач, пст. Мишкин-Ёль, пст. 

Мирный, д. Большая Сойва, д. Бёрдыш); 

4. Отделение скорой медицинской помощи – 1. 

5. Поликлиника работает в 2 смены. Мощность (число посещений в 

смену) амбулаторно-поликлинических учреждений здравоохранения 

(самостоятельных и входящих в состав больниц) составила 260 человек, 

рассчитана на 300 человек. 

Обеспеченность койками в 2022 г. составила 81,9 на 10 тыс. населения, 

в том числе терапевтические – 20,7; хирургические – 22,6; гинекологические 

– 0,91; педиатрические – 9,4. Обеспеченность койками в 2022 году 

повысилась по сравнению с 2021 годом, за счет уменьшения численности 

населения. 

Средняя занятость койки по году в 2022 году по МО МР «Троицко-

Печорская» составляет 229 дней. Снижение показателя обусловлено 

введением карантинных мероприятий из-за новой короновирусной инфекции 

в первом полугодии, кадровым дефицитом врачей (во всех отделениях 



больницы работают врачи-совместители). 

ГБУЗ РК «Троицко-Печорская ЦРБ» расположена в трехэтажном 

кирпичном здании с холодной и горячей водой, канализацией и отоплением; 

имеются 2 лифта. Требуется ремонт зданий ГБУЗ РК «Троицко-Печорская 

ЦРБ» на общую сумму 60,55 млн. рублей, в том числе по предписаниям 

контрольно-надзорных органов – 41,03 млн. руб. Средний процент износа – 

45%. 

В 2022 году завершены капитальные ремонты отделения сестринского 

ухода и инфекционного отделения. 

В рамках мероприятий по укреплению МТБ в 2022 году: 

 ремонт второго этажа для размещения отделения сестринского 

ухода на сумму 8,5 млн. рублей; 

 ремонт инфекционного боксированного отделения для детей 

(замена сантехники и отопления); 

 произведен капитальный ремонт терапевтического отделения;  

 введен в эксплуатацию маммограф стационарный. 

Кадровый состав. 

 В 2022 году по приглашению приехал на работу хирург со 

специализацией эндоскопия (выполняет все виды операций). Обучаются в 

ординатуре специалисты по направлению психиатрия и наркология, 

акушерство-гинекология. В 2022 году завершилось переобучение 

профпатолога и возобновлено проведение медосмотров. Продолжается 

работа по укомплектованию ФАПов. 

Ведутся переговоры по окулисту, гинекологу, онкологу, педиатру и 

фельдшеру (на терапевтический прием).  

Удаленные населенные пункты обслуживаются выездными бригадами 

врачей. В 2022 году состоялось 9 выездов, охват составил 749 человек. В 

течение 2022 года в район выезжала бригада врачей Диагностического 

центра в составе 6 врачей в отдаленные сельские поселения (д. Еремеево, пст. 

Приуральский, с. Усть-Илыч, пст. Якша, пст. Комсомольск-на-Печоре), 2 

раза выездная поликлиника работала на базе районной больницы пгт 

Троицко-Печорск. 

Так же при экстренных случаях осуществляется вывоз больных 

санитарной авиацией. В 2022 году осуществлено 45 вылетов, вывезено 45 

больных, из них 31 в первые сутки. Выезды скорой помощи – 2737. 

Организована работа по расшифровке рентгеновских снимков в 

онлайн-программе. Заключены соглашения с 2 врачами. 

 

 на 01.01.2023 Вакансии 

Врачи 22 9 

Средний медицинский 

персонал 

100 16 

 

Финансово-хозяйственная деятельность 

Доходы и расходы по отрасли здравоохранения в 2022 году составили: 

- внебюджетные: доход - 11 126 788 руб., расход – 11 597 133 рубля, в 



том числе на оплату труда 7 422 165 рублей (66,7%),  

- государственное задание: доход – 55 814 561 руб., расход – 55 658 201 

рубль, в том числе на оплату труда – 37 847 577 руб. (68%),  

- ФОМС: доход – 165 001 314 руб., расход -  207 149 134 руб., в том 

числе на оплату труда – 173 596 468 (83,8%),  

- субсидии на иные цели – 45 723 625 руб. 

 

Средняя заработная плата в 2022 году по учреждению увеличилась на 

4,7 %. 

Затраты на содержание имущества увеличились на 44% (вызвано 

ростом цен на продукты питания, ГСМ, медикаменты, увеличение тарифов 

обслуживающих организаций). 

 

Проблемы учреждения отрасли здравоохранения в МО МР «Троицко - 

Печорский»: 

1. Кадровая: потребность во врачебных кадрах 9 единиц по 

специальностям: врач – терапевт, врач – инфекционист, врач – педиатр 

участковый, врач – онколог, врач – оториноларинголог, врач –

дерматовенеролог, врач - акушер-гинеколог, врач ультразвуковой 

диагностики, врач – стоматолог, врач офтальмолог. По средним 

медицинским работникам – вакантно 16 ставок. 

2. Материально – техническая: требуется проведение капитального 

ремонта: фундамента основного здания – больничного комплекса, и 

необходим ремонт отделений: – педиатрическое, инфекционное, 

хирургическое отделение, помещение дневного стационара – акушерско-

гинекологического, а также ремонт пищеблока на общую сумму 93,05 млн. 

рублей, в том числе по предписаниям контрольно-надзорных органов - 41,03 

млн. рублей. 

Имеется потребность в замене, путем строительства 7-ми фельдшерско 

- акушерских пунктов в следующих населенных пунктах: пст. Белый Бор, 

пст. Знаменка, пст. Комсомольск-на-Печоре, пст. Митрофан-Дикост, пст. 

Мылва, пст. Приуральский, пст. Якша. 

 

Хранение, комплектование (формирование), учет и 

использование архивных документов и архивных фондов. 

 

В 2022 году в целях выполнения Федеральных законов от 22.04.2004 г. 

№ 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации», от 02.05.2006 г. № 

59 – ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской 

Федерации», Закона Республики Коми от 07.12.2005 г. № 122 «О некоторых 

вопросах регулирования архивного дела в Республике Коми» 

муниципальным архивом администрации  муниципального района «Троицко-

Печорский»  проделана определенная работа по выполнению основных 

направлений по вопросам  делопроизводства  и  развития архивного дела в 

районе.  

Муниципальный архив администрации муниципального района 



«Троицко-Печорский» предоставляет муниципальную услугу «Выдача 

архивных справок, копий архивных документов, архивных выписок по 

архивным документам». 

В целях проведения в 2022 году оценки эффективности реализации 

мероприятий по достижению показателей, предусмотренных Указом 

Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г. № 601 «Об основных 

направлениях совершенствования системы государственного управления» 

проводился опрос заявителей с заполнением анкет по удовлетворенности 

качеством оказания муниципальной услуги «Выдача архивных справок, 

копий архивных документов, архивных выписок по архивным документам».   

В целях улучшения постановки делопроизводства и обеспечения 

сохранности документов в учреждениях, организациях и предприятиях 

района, 26 ноября 2021 г. принято Постановление администрации 

муниципального района «Троицко-Печорский» за N 11/1332 «Об 

утверждении плана-графика согласования номенклатур дел, упорядочения и 

передачи документов в муниципальный архив от учреждений – источников 

комплектования муниципального архива администрации муниципального 

района «Троицко-Печорский» на 2022 год».  

Выполняя данное постановление, заведующим муниципальным 

архивом со всеми учреждениями - источниками комплектования проводилась 

определенная работа по налаживанию делопроизводства и архивного дела в 

районе.  

В 2022 г. отделам администрации муниципального района «Троицко-

Печорский», администрациям городского и сельских поселений, 

учреждениям, предприятиям в Троицко-Печорском районе (по мере 

обращения) была оказана индивидуальная помощь, консультации при отборе 

документов на государственное хранение и их описании, при пересмотре 

номенклатур дел, разработке положений о постояннодействующей 

экспертной комиссии, положений об архиве, при составлении «Паспорта 

архива». 

Проведена паспортизация архивов в районе по состоянию на 01.12.2022 

г., паспорт архива предоставили 23 организации -  источника комплектования 

муниципального архива.  

Подготовлен План-график согласования номенклатур дел, 

упорядочения и передачи документов в муниципальный архив от 

учреждений – источников комплектования муниципального архива 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский» на 2023 год, 

утвержден Постановлением администрации муниципального района 

«Троицко-Печорский» от 14.11.2022 г.  N 11/1210. 

В течение года заведующий муниципальным архивом принимала 

участие: 

- в семинаре «Основные технологии делопроизводства, проводился 

Администрацией Главы РК (в режиме просмотра)  (март 2022 г.); 

- в семинаре «Особенности работы в СЭД «Тезис», проводился 

Администрацией Главы РК (в режиме просмотра) (март 2022 г.); 



- в мероприятии по профессиональному развитию «Деловой русский 

язык» (дистанционный курс), проводился Администрацией Главы РК  

(сентябрь 2022 г); 

- в заседании Координационного Совета по архивному делу при 

Министерстве культуры, туризма и архивного дела Республики Коми, 

конференции «Цемберовские чтения» (декабрь 2022 г.). 

Заведующий муниципальным архивом администрации МР «Троицко-

Печорский» Костина Ольга Александровна награждена Почетной грамотой 

Министерства культуры, туризма и архивного дела Республики Коми, 

отмечена благодарностью за сотрудничество с районной газетой «Заря». 

В помещении архива были представлены 2 фотодокументальные 

выставки: 

1. «Война. Победа. Память», посвященная Победе в Великой 

Отечественной войне 1941-1945 гг. (май-июнь), 

2. «Архив- это наша жизнь», посвященная 100-летию Архивной 

отрасли Республики Коми (октябрь). 

В районной газете «Заря» опубликовано интервью заведующей 

муниципальным архивом администрации МР «Троицко-Печорский» 

Костиной О.А. «Достоверный источник правды и отражение реальной 

жизни», посвященное 100-летию Архивной службы Республики Коми (газета 

№ 43 от 22.10.2022 г). 

В сети интернет на официальном сайте администрации 

муниципального района «Троицко-Печорский» с ноября 2015 г. открыта 

страничка «Муниципальный архив», в течение года вносились изменения и 

дополнения (режим работы, контактные данные, состав документов). 

 Внедрена и используется в работе (с декабря 2013г.) пятая версия ПК 

«Архивный фонд» по управленческой документации и по личному составу. 

Для организации электронного взаимодействия с Государственным 

учреждением – Отделением Пенсионного фонда Российской Федерации по 

Республике Коми в декабре 2022 г. в архиве установлена программа ViPNet, 

заказан сканер. Заключение соглашения с  ГУ ОПФР по РК, получение ЭЦП 

проведено в феврале 2023 г. 

В 2022 г. принято с полистной проверкой на государственное хранение: 

- документы постоянного хранения от учреждений источников 

комплектования архива 353 ед. хр.; 

- документы по личному составу от ликвидированных учреждений– 6 

ед. хр. (Филиал Таволжанка и К Частного предприятия «Таволжанка»). 

Принято на государственное хранение фотодокументов 10 ед.хр. 

(фотографии по описи № 9 Троицко-Печорский районный государственный 

архив). 

Все сведения о поступлении в 2022 г.  вводились в массивы данных по 

2 ПК Базы данных «Архивный фонд».  

В Министерство культуры, туризма и архивного дела РК на Экспертно-

проверочную комиссию были представлены на утверждение описи согласно 

Плана – графика: по управленческой документации 23-х учреждений - 



источников комплектования и 1 возможного учреждения - источника 

комплектования в количестве 370 ед.хр., фотодокументов - 10 ед.хр. 

Упорядочены документы по личному составу – 300 ед. хр. 

Пересмотрены Номенклатуры дел на 2022-2023 годы 12 учреждений – 

источников комплектования архива. 

Проведена проверка наличия и состояния дел на бумажной основе в 

течение года по 1 фонду № 13 Администрации сп «Комсомольск-на-Печоре» 

– 371 ед. хр. (опись № 1- 320 ед. хр., опись № 3 – 51 ед. хр.). После 

проведения проверки наличия и состояния документов на бумажной основе 

все дела закартонированы. 

Проведена работа по переработке описей № 1 в количестве 775 дел: 

- доработана и утверждена опись № 1 по фонду № 35 - ГУ РК 

«Троицко-Печорское лесничество» за 1949-2007 гг. – 455 дел; 

- переработана и утверждена опись № 1 по фонду № 13 – 

Администрация СП. «Комсомольск-на-Печоре» за 1980-2015 гг. – 320 дел. 

В целях физической сохранности документов на бумажной основе 

подшито 41 дело, проведена реставрация 5 дел – 187 листов. 

В течение года проводилась работа с исследователями: Посещение 

читального зала (физ.лица, ПФР и др) – 9 пользователей, 9 посещений, 

выдано 88 дел. 

Исполнено 1952 запроса от граждан, учреждений (1649 –социально-

правовые запросы, 303 –тематические запросы). Все запросы исполнены в 

установленные законодательством сроки. 

Неисполненных обращений по состоянию на 01.01.2023 г. – 91 

обращение, в т.ч.:  

- по документам постоянного хранения – 3 обращения, срок 

исполнения 21 кал. дн.; 

- по документам личного состава – 88 обращений, срок исполнения 

составляет – 28 кал. дн. 

По состоянию на 01.01.2023 г. в архиве находится на хранении (учете) 

– 34870 ед. хр. дел (в  т.ч.: документов постоянного хранения - 15734 дел, по 

личному составу (от ликвидированных предприятий) – 18702 дел, 

фотодокументов - 434 ед. хр). 

 

Работа с обращениями граждан 

 

1. Общий документооборот: 

  За 2022 год документооборот составил 66110 единиц. В общем отделе 

администрации района установлены две системы документооборота: 

программный продукт «UFR Документооборот», система электронного 

документооборота «ТЕЗИС» 

  Делопроизводство в отделе осуществляется на основании 

постановления администрации муниципального района " Троицко-

Печорский" №12/1098 от 27 декабря 2019 года «Об утверждении 

номенклатуры дел администрации муниципального района «Троицко-

Печорский» на 2020-2025 г». 



 

Наименование  

 

                            Количество за 2022 год 

Общий документооборот 

составил: 

В т.ч.: 

66110 

1.Принято: 

- постановлений  

  Из них направлено в регистр 

НПА 

-распоряжений 

  Из них направлено в регистр 

НПА 

Итого НПА 

Направлено в регистр НПА 

 

1474 

251 

211 

2 

22. Принято граждан на 

личном приеме: 

2.1. Письменных обращений: 

   - Главой АМР 

   - заместителями 

   Из них:  

-удовлетворено(поддержано) 

-разъяснено 

-рассмотрено совместно с 

органами местного 

самоуправления 

-рассмотрено с террит-ными 

ФОВ 

- не поддержано 

- меры приняты 

- дан ответ 

-взято  на  контроль 

-Взято на допконтроль  

-в стадии рассмотрения 

50 

 

 

41 

9 

 

27 

22 

1 

 

 

417 

162 

255 

 

99 

254 

14 

 

9 

8 

2 

1 

28 

2 

7 

    итого 

        

467 

203 

264 

 

126 

276 

15 

 

9 

8 

2 

1 

28 

2 

7 

Зарегистрировано: 

  - входящей корреспонденции  

 

 

 

  

исходящей корреспонденции 

  

 

 

 

Исход корреспонденции 

 

 

11548 (программа документооборот) 

5472 (тезис) 

467 (обращения граждан) 

880 (тезис) 

 692 обр. гр. 

3370 (программа документооборот) 

 

 

 

 



отправлено 

( всего)  

 В том числе: 

Журнал исходящей 

корреспонденции 

«Почтой России» и др.  

( факсы) 

Сканы по тезису 

копии 

-Документооборот по:      

-1.АМР  

-2.по Троицко-Печорскому 

району 

6663 

2347 

160 

380 

457 

 

10645 

7148 

 

4. Отправлено электронной 

почтой 

2426 

5. Принято электронной почтой  13517 

 

Работа СЭД «ТЕЗИС» с 01.01.2022 по 31.12.2022  

 

Группа документов 
Количество 

Входящие Исходящие 

Документы 5517 872 

 

 

2. Прием граждан по личным вопросам, работа с письменными 

обращениями граждан. 

2.1. На личный прием к Главе муниципального района обратились 50 

человек. 

Основные вопросы, по которым обратились граждане в ходе личного 

приема, касались вопросов: обеспечения жильем (14), жилищно-

коммунального хозяйства (21), разрешение жилищных споров (11), 

Использование, охрана, защита и воспроизводство лесов (за исключением 

международного сотрудничества) (1), трудоустройство (1), строительство (2) 

2.2. Работа с обращениями граждан, поступивших в Администрацию 

муниципального района «Троицко-Печорский». 

В общем отделе зарегистрировано в 2022 г. 417 письменных 

обращений граждан (согласно тематического классификатора  464 вопроса) 

 

 

Письменные 

обращения 

Устные 

обращения Итого 

    

Конституционный строй 11  11 

0001.0001.005 Обустройство соотечественников 

переселенцев (жилье, работа, учеба, подъемные и 

т.д.) 1  1 

0001.0001.0006 Обжалование действий (решений) 

органов местного самоуправления, должностных 4  4 



лиц и муниципальных служащих 

0001.0001.0015 Местное самоуправление 6  6 

Основы государственного управления 7  7 

0001.0002.0025 Общие вопросы государственного 

управления в сфере экономики, социальной 

культуры и административно-политического 

строительства 1  1 

0001.0002.0027 Обращения, заявления и жалобы 

граждан 6  6 

Гражданское право    

0001.0003.0037 Право собственности и другие 

вещные права(за исключением международного 

частного права) 0  0 

0001.0003.0042 Наследование(за исключением 

международного частного права) 0  0 

Жилище 244 46 290 

0005.0005.0055.Обеспечение граждан жилищем, 

пользование жилищным фондом, социальные 

гарантии в жилищной сфере (за исключением 

права собственности на жилище) 58 14 72 

0005.0005.0056 Коммунально-бытовое  хозяйство и 

предоставление услуг 177 21 198 

0005.0005.0057 Оплата строительства, содержания 

и ремонта жилья (кредиты, компенсации, 

субсидии, льготы) 1  1 

0005.0005.0063 Разрешение жилищных споров. 

Ответственность за нарушение жилищного 

законодательства 8 11 19 

Труд и занятость населения 4 1 5 

0002.0006.0064Трудоустройство и занятость 

населения(за исключением международного 

сотрудничества) 1 1 2 

0002.0006.0065 Труд (за исключением 

международного сотрудничества) 3  3 

Социальное обеспечение и социальное 

страхование 7  7 

0002.0007.0071 Пенсии (за исключением 

международного сотрудничества) 1  1 

0002.0007.0072 Пособия. Компенсационные 

выплаты  (за исключением международного 

сотрудничества) 1  1 

0002.0007.0073  Социальное обслуживание (за 

исключением международного сотрудничества) 1  1 

0002.0007.0074 Льготы в законодательстве о 

социальном обеспечении и социальном 

страховании 4  4 

Финансы 1  1 

0003.0008.0086 Налоги и сборы 1  1 

Хозяйственная деятельность 43 2 45 

0003.0009.0096 Строительство 3 2 5 

0003.0009.0097  Градостроительство и архитектура 22  22 

0003.0009.0098 Сельское хозяйство 12  12 

0003.0009.0099 Транспорт 1  1 



0003.0009.0100 Связь 5  5 

0003.0009.0102 Торговля    

Природные ресурсы и охрана окружающей 

природной среды 7 1 8 

0003.0011.0123  Использование и охрана земель(за 

исключением международного сотрудничества) 6  6 

0003.0011.0126 Использование, охрана, защита и 

воспроизводство лесов (за исключением 

международного сотрудничества)  1 1 

0003.0011.0127 Охрана и использование животного 

мира (за исключением международного 

сотрудничества) 1  1 

Информация и информатизация 37  37 

0003.0012.0133  Управление в сфере информации и 

информатизации(архив) 37  37 

Образование.Наука. Культура.  16  16 

0002.0013.0139  Образование (за исключением 

международного сотрудничества) 7  7 

0002.0013.0141 Культура (за исключением 

международного сотрудничества)    

0002.0013.0142 Средства массовой информации (за 

исключением международного сотрудничества) 1  1 

Здравоохранение. Физическая культура и спорт. 

Туризм. 4  4 

0002.0014.0143 Здравоохранение(за исключением 

международного сотрудничества) 4  4 

0002.0014.0144 Физическая культура и спорт (за 

исключением международного сотрудничества)    

Статус военнослужащих. Социальная защита 

военнослужащих, граждан, уволенных с 

военной службы, и членов их семей 11  11 

0004.0015.0158.0000Памятники воинам, воинские 

захоронения, мемориалы 

11  11 

Прочие 83  83 

Итого вопросов: 452 50 502 

 

2.3 Проводится работа с сообщениями, поступающими, от населения в 

социальных сетях в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», затрагивающими деятельность органов местного 

самоуправления, аккумулированные в системах Республики Коми, системой 

«Инцидент-менеджмент», Платформа обратной связи. 

 

Инцидент-менеджмент 

 
Тема Количество сигналов 

Благоустройство  146 

Дороги 173 

ЖКХ 92 

Здравоохранение 0 

Мусор/Свалки/ТКО 71 



Образование 3 

Социальное обслуживание 30 

Общественный транспорт 

итого 

22 

537 

Итого: 537 выполненных сигналов.  

 

Платформа обратной связи 
Дороги 10 

Благоустройство 8 

ЖКХ 7 

Всего 25 

 

2.4 По письменным обращениям граждан ежемесячно и ежеквартально 

составляется отчет об исполнении поручений Президента РФ о результатах 

рассмотрения обращений граждан, организаций (юридических лиц) и 

общественных организаций, поступивших на рассмотрение в 

Администрацию Главы РК и направленных на рассмотрение в 

администрацию района. 

 

2.5 Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 17 

апреля 2017 года № 171 «О мониторинге и анализе результатов рассмотрения 

обращений граждан и организаций», ежемесячно представляется в 

Администрацию Президента Российской Федерации в электронной форме 

информация о результатах рассмотрения обращений граждан и организаций, 

а также о мерах, принятых по таким обращениям (загружается информация в 

информационном ресурсе ССТУ. РФ (в разрезе поселений)).  

 

2.6 Проведены семинары (вебинар), организованные управлением 

государственной службы Администрации Главы Республики Коми (на 

условиях дистанционного обучения с получением сертификатов), в которых 

приняли участие представители городского и сельских поселений, 

специалисты администрации муниципального района: 

- «Совершенствование работы с обращениями и запросами граждан, 

организаций и общественных объединений» 1кв, 2 кв, 3 кв – 8 чел. 

- «Основные технологии делопроизводства» 1 кв, 3 кв. - 4 чел. 

 

3. Регистрация и контроль постановлений, распоряжений 

администрации района, направление в регистр НПА, на опубликование 

и обнародование. 

 За 2022 год в общем отделе администрации МР «Троицко-Печорский» 

зарегистрировано 1474 постановлений и 211 распоряжений. На 1 января 

2022г. на контроле находится 8 постановления. Документы, поставленные на 

контроль, касаются всех основных отраслей деятельности: экономики, 

образования, спорта, здравоохранения, жилищно-коммунального хозяйства, 

социальных вопросов и др. Снято с контроля 5 постановлений. По 

постановлениям, находящимся на контроле, проводится текущая работа в 

отделах администрации. 



 Постановления и распоряжения нормативно-правового характера 

направлялись в прокуратуру района, в Минюст РК – уполномоченный орган 

ведения Регистра НПА, правовую систему «КонсультантПлюсКоми», 

Троицко-Печорскую межпоселенческую центральную библиотеку им. Г.А. 

Федорова. 

 За 2022 год направлено в регистр НПА постановлений 251 и 2 

распоряжений. 

 

4. Заседания коллегий администрации МР «Троицко-Печорский». 

Проведены заседания коллегий: 

21.04.2022 г. 

  -О подготовке образовательных учреждений, расположенных на 

территории муниципального района «Троицко-Печорский», к новому 2022-

2023 учебному году. 

- О реализации мероприятий по круглогодичному отдыху и 

оздоровлению детей на территории муниципального района.  О подготовке к 

летней оздоровительной и трудовой кампании в летний период 2022года. 

-Организация и проведение государственной итоговой аттестации 

обучающихся в 2022 учебном году.   

24.06.2022 г.  

-Об итогах прохождения отопительного сезона 2021-2022 годов и 

утверждении мероприятий по подготовке к работе в отопительный период 

2023-2023 гг. 

22.11.2022 г.  

 О реализации национальных проектов на территории муниципального 

района «Троицко-Печорский» 

 

5. Организация совещаний, мероприятий, встреч. 

В 2022 году Глава муниципального района - руководитель 

администрации провел 32 еженедельных рабочих совещаний. Поручения 

оформлялись протоколом и находились на контроле исполнения. Все 

поручения исполнены.  

        

6. Информация о ходе реализации мероприятий по переходу на 

предоставление муниципальных услуг в электронном виде. 

 

 В течение 2022 г в данном направлении проведена большая работа в 

соответствии с утвержденным планом-графиком предоставления 

муниципальных услуг в электронном виде. Нормативно-правовым актом 

утверждены 3 этапа перевода муниципальных услуг в электронный вид.  

На единый портал государственных услуг (ЕПГУ) загружены 

(активны) 48 массовых социально значимых муниципальных услуг в 

электронный формат. 

За 2022 потупило через ЕПГУ 8 муниципальных услуг: 

 о назначении ежемесячной выплаты на содержание ребенка в 

семье опекуна (попечителя) и приемной семье – 3 



 о включении в договор социального найма – 1 

 о переустройстве и (или) перепланировке жилого помещения 1 

 о признании помещения жилым или жилого помещения 

непригодным для проживания и (или) МКД аварийным и подлежащим сносу 

или реконструкции садового дома – 1 

 о планируемом строительстве, реконструкции объекта 

индивидуального строительства или садового дома - 1 

 предоставление земельного участка без проведения торгов - 1 

На основании типовых административных регламентов и методических 

рекомендаций Министерства экономического развития и промышленности 

Республики Коми организована работа по внесению изменений в 

административные регламенты предоставления массовых социально 

значимых муниципальных услуг. 

 

7. Информация о мероприятиях по получению муниципальных 

услуг в электронной форме. 

 

1. На сайте www.trpk.ru администрации МР «Троицко-Печорский» 

размещен раздел информирующий о портале госуслуг, в котором размещены 

баннеры, статьи, ссылки на gosuslugi11.ru и gosuslugi.ru, видеоролики 

информирующие население о предоставлении и преимуществах 

государственных и муниципальных услуг в электронной форме. Обновление 

информации проводится 2 раза в месяц.  

2. В фойе здания администрации МР «Троицко-Печорский» по ул. 

Ленина 2 размещена информация об оказываемых муниципальных услугах 

администрацией МР «Троицко-Печорский», справочная информация, 

буклеты информирующие о возможности получения муниципальных услуг 

через портал «Госуслуг» Республики Коми, контактная информация. 

3.  В местах приема граждан по оказанию муниципальных услуг 

имеются в наличии буклеты, информирующие о государственных и 

муниципальных услугах, возможности упрощенной, учетной, стандартной и 

подтвержденной учетной записи, анкеты для оценки качества 

предоставления муниципальных услуг. 

4. В администрации МР «Троицко-Печорский» в кабинете № 18 и 

№ 22 организованы рабочие места по регистрации граждан в Единой системе 

идентификации и аутентификации (ЕСИА) с целью получения пароля для 

доступа на Портал государственных и муниципальных услуг или 

восстановить утраченный пароль доступа к Порталу государственных и 

муниципальных услуг (зарегистрировано 15 человек, восстановлен пароль 

доступа 3 чел.) 

5. Информация о возможности регистрации граждан в Единой 

системе идентификации и аутентификации (ЕСИА) с целью получения 

пароля для доступа на Портал государственных и муниципальных услуг или 

восстановления утраченного пароля доступа к Порталу государственных и 

http://www.trpk.ru/


муниципальных услуг в администрации МР «Троицко-Печорский» 

размещена на сайте www.trpk.ru и доведена до городского и сельских 

поселений и граждан Троицко-Печорского района. 

6. Проводится работа по информированию специалистов 

администрации МР «Троицко-Печорский», подведомственных учреждений, 

городского и сельских поселений Троицко-Печорского района, клиентской 

службой МФЦ посетителей о возможности получения услуг в электронной 

форме на Едином и региональном портале государственных услуг. 

8. Качество предоставления муниципальных услуг.  

В рамках Республиканского мониторинга на территории МР «Троицко-

Печорский» в 2022 г. проведен мониторинг качества предоставления 

муниципальных услуг» по 48 муниципальным услугам.   

 Утверждена рабочая группа по повышению качества предоставления 

муниципальных услуг.  

 В целях реализации посланий Президента РФ Федеральному Собранию 

РФ проводится анкетирование получателей муниципальных услуг с целью 

выявления недостатков и качества оказания предоставления муниципальных 

услуг. 

 

9. Взаимодействие с ГАУ Республики Коми 

«Многофункциональный центр предоставления государственных и 

муниципальных услуг». 

 Утвержден Перечень муниципальных услуг, предоставляемых 

администрацией муниципального района «Троицко-Печорский», по 

принципу «одного окна», в том числе в ТО ГАУ РК «МФЦ»  по Троицко-

Печорскому району». 

 

Работа с Советами МР «Троицко-Печорский» и сельских поселений 

 

Работа представительного органа местного самоуправления – 

Совета муниципального района «Троицко-Печорский», осуществляется в 

соответствии с федеральным законом № 131 – ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации».  

В 2022 году проведено 8 заседаний Совета, рассмотрено 64 вопроса. 

Заслушаны отчеты главы муниципального района, председателя контрольно 

– счетной палаты муниципального района.  

На заседания Совета муниципального района в основном вопросы 

готовятся и выносятся финансовым управлением администрации района / все 

вопросы бюджета/, управлением образования, отделом организационно-

кадровой работы, отделом земельных и имущественных отношений, 

архитектором администрации района. 

При подготовке вопросов внимание уделяется на общие требования: 

наличие пояснительной записки, лист рассылки, подпись исполнителя на 

бумажном носителе проекта, все проекты, выносимые на заседание Совета, 

http://www.trpk.ru/


должны быть завизированы главой района.   

В 2022 году организовано и проведено два публичных слушаний: о 

проекте отчета об исполнении бюджета муниципального района «Троицко-

Печорский» за 2021 год, проект бюджета муниципального района «Троицко-

Печорский» на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов. 

С целью проведения антикоррупционной экспертизы, проекты 

нормативных правовых актов Совета направляются в прокуратуру Троицко-

Печорского района и Администрацию Главы Республики Коми.   

Нормативно – правовые акты Совета муниципального района, которые 

подлежат обязательному опубликованию, в установленные сроки 

направляются в газету Троицко-Печорского района «Заря». Размещены на 

официальном сайте администрации района в разделе «Совет МО МР» в 

подразделе «Решения Совета». Направляются в Министерство юстиции 

Республики Коми для включения в Регистр муниципальных нормативных 

правовых актов. Направляются в муниципальное бюджетное учреждение 

культуры «Троицко-Печорская межпоселенческая центральная библиотека 

им. Г.А. Федорова» для обнародования. 

Депутаты Совета активное участие принимают в семинарах, 

проводимых с главами поселений, проводят прием по личным вопросам 

избирателей своего округа, встречи с населением, сотрудничают с главами 

поселений на территории своих избирательных округов: Трененков Ю.Н., 

Акшенцева Н.А., Бажукова Н.В.  

Депутаты Хенерина О.А., Владимирова Е.А. работают в комиссиях 

администрации района по конфликту интересов и по противодействию 

коррупции 

Вопросы муниципальной службы в администрации района 

регулируются в соответствии с Федеральным законом № 25 – ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации», с законом Республики 

Коми № 133 – РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в 

Республике Коми», законом Республики Коми  № 24 – РЗ «О пенсионном  

обеспечении депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, 

выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих 

свои полномочия на постоянной основе», Трудовым кодексом РФ.  

Правовое регулирование муниципальной службы определено Уставом 

муниципального района «Троицко-Печорский», утвержденным решением 

Совета от 30.07.2018г. № 31/401. Зарегистрированы изменения 08 августа 

2018г.  Управлением Министерства юстиции РФ по РК.  

Согласно решению Совета муниципального района «Троицко-

Печорский» «О некоторых вопросах муниципальной службы в 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский», установлены: 

-  должности муниципальной службы в соответствии с Реестром 

должностей муниципальной службы в РК,  

-  квалификационные требования к уровню профессионального 

образования, к стажу муниципальной службы;   

- размеры должностных окладов, а также размеры ежемесячных и иных 

дополнительных выплат и порядок их осуществления;  



- порядок выплаты и размер премии за выполнение особо важных и 

сложных заданий, порядок выплаты и размер материальной помощи за счет 

средств фонда оплаты труда муниципальных служащих;   

- установлены размеры надбавок к должностным окладам за классный 

чин;  

Распоряжением руководителя администрации муниципального района:  

- утверждено Положение о порядке стимулирования результатов 

профессиональной службы, социальных гарантиях муниципальных 

служащих администрации муниципального района «Троицко-Печорский»;  

- установлены очередные надбавки за выслугу лет и дополнительные 

отпуска по муниципальной службе. 

В администрации района три управления /культуры, образования и 

финансовое управление/ в соответствии с утвержденными положениями – 

отраслевые (функциональные) органы, являющиеся юридическими лицами. 

Данные управления возглавляют начальники управлений. В администрации 5 

отделов, возглавляемых заведующими, 6 секторов, муниципальный архив, 

главный архитектор, бухгалтерия. 

Администрацию района возглавляет глава муниципального района – 

руководитель администрации, в администрации района трудится 35 

муниципальных служащих, 43 сотрудника работают на должностях, не 

относящихся к должностям муниципальной службы  

В соответствии с частью 4 статьи 31 Федерального закона № 25 – ФЗ 

ведется Реестр муниципальных служащих администрации района. В УГГС 

РК направляется консолидированный Реестр, т.е. вместе с поселениями.  

В 2022 году повысили свою квалификацию глава района, 2 

муниципальных служащих, 5 – специалистов, не относящихся к должностям 

муниципальной службы, за счет средств регионального бюджета. 

Участвовали в работе семинаров регионального уровня 15 сотрудников 

администрации. 

Из 35 муниципальных служащих – у всех высшее образование, у 32 – 

стаж муниципальной службы более 5 лет.  

В 2022 году на работу в администрацию принято 17 сотрудников, 

уволено – 15 сотрудников.   

Экзамен на присвоение классного чина проведен в июне 2022 года, 

испытание прошли 16 муниципальных служащих. 

Ведется календарный план по установлению очередных надбавок за 

выслугу лет на муниципальной службе. Ежегодно составляется штатное 

расписание, ведется учет личного состава администрации муниципального 

района, оформляется прием, перевод и увольнение муниципальных 

служащих, специалистов и рабочих, осуществляющих техническое 

обеспечение администрации в соответствии с трудовым законодательством.         

 Формируются и ведутся личные дела специалистов и служащих 

администрации, заполняются, учитываются и хранятся трудовые книжки, 

ежегодно составляется график предоставления отпусков, учет нахождения 

работников в служебных командировках, учет листков нетрудоспособности 

работников администрации района. Издаются распоряжения администрации 



района по производственным вопросам – 165, по кадровым вопросам – 118; 

отпускам – 129. Распоряжения Председателя Совета – 6. Ежеквартально 

составляются и направляются в Пенсионный фонд индивидуальные сведения 

по стажу работников администрации, ежемесячно – по работающим. 

Ежегодно составляется статистические отчеты 1 – МС, 2 – МС. 

В соответствии с Федеральным законом № 25 – ФЗ, законом РК 133 – 

РЗ в администрации принято постановление от 05 декабря  2013 года № 

12/1312 (в редакции от 06 ноября 2015 года № 11/1036) «О пенсионном 

обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский», где 

определен перечень документов, необходимых для установления пенсии за 

выслугу лет, порядок ее назначения, перерасчета, выплаты, приостановления 

и возобновления, прекращения и восстановления. На сегодняшний день 

получателями пенсии за выслугу лет к трудовой пенсии по старости в 

администрации района являются 52 пенсионера.  

В орготделе актуализируется и направляется в УГГС информация по 

получателям пенсии в разрезе всех поселений.  

Работа с поселениями проводится в соответствии с Федеральным 

законом № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в РФ». На территории муниципального района 11 

поселений, их них 1 городское и 10 сельских. Во всех сельских поселениях 

главы избираются из состава депутатов представительного органа. 

Руководитель администрации городского поселения замещает должность по 

контракту. 

В 2022 в городском поселении «Троицко-Печорск» проведен конкурс 

на должность руководителя администрации городского поселения «Троицко-

Печорск». 

В 2022 г. повысили квалификацию 3 муниципальных служащих 

сельских поселений, два лица, замещающих муниципальную должность 

(главы). 

Главам сельских поселений специалисты отдела оказывают помощь 

при формировании правовой базы местного самоуправления, разработке 

нормативных правовых актов администрации и Совета поселений. 

Проведено 12 семинаров, в том числе и с участием депутатов района.  

противодействию коррупции проводится в рамках исполнения 

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273 «О противодействии 

коррупции», Закона Республики Коми от 29.09.2008 г. №82-РЗ «О 

противодействии коррупции в Республике Коми». 

 В рамках организации антикоррупционной деятельности на 

территории муниципального района «Троицко-Печорский» ведется работа по 

Программе «Противодействие коррупции в муниципальном районе «Троицко 

– Печорский», муниципальных образованиях сельских поселениях, 

расположенных в границах муниципального района «Троицко-Печорский» 

на 2021-2024 годы», утвержденная Постановлением администрации 

муниципального района «Троицко-Печорский» от 16.09.2021 г. № 9/1028. 

В администрации реализуются мероприятия по противодействию 



коррупции, включающие в себя следующие направления: 

1. Формирование правовой основы обеспечения антикоррупционной 

деятельности, включающие в себя разработку и актуализацию нормативных 

правовых актов в сфере противодействия коррупции, в том числе по 

реализации полномочий муниципального района на территории сельских 

поселений в области противодействия коррупции. 

За отчетный период разработаны и приняты 36 нормативно-правовых 

актов администрации муниципального района «Троицко – Печорский». (с 

учетом поселений) 

2. Обеспечение действенного функционирования комиссий по 

соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – конфликтная 

комиссия) и комиссии по противодействию коррупции в муниципальном 

районе «Троицко – Печорский».  

В 2022 году проведено 11 заседаний комиссии по соблюдению 

требования к служебному поведению муниципальных служащих 

администрации муниципального района «Троицко – Печорский» и 

урегулированию конфликта интересов. Рассмотрены вопросы:  

1. рассмотрение уведомления о трудоустройстве лица, ранее 

замещавшего должность муниципального служащего-5; 

2. подведение итогов работы комиссии по соблюдению требований 

к служебному поведению муниципальных служащих администрации 

муниципального района «Троицко-Печорский» и урегулированию конфликта 

интересов за 2022 г.; 

3. утверждение плана работы комиссии на 2022 г.; 

4.рассмотрение уведомления муниципального служащего о намерении 

выполнять иную оплачиваемую работу-3; 

5. информация об итогах проведенного внутреннего мониторинга в 

2022 году полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представляемых 

муниципальными служащими; 

6. правильное и своевременное представление муниципальными 

служащими справок о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей за 2020 год; 

7. рассмотрение уведомления о возможности возникновении конфликта 

интересов. 

8. оценка эффективности деятельности должностных лиц 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский» и сельских 

поселений, расположенных в границах муниципального района, 

ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в 

2022 г. 

9. рассмотрение доклада о результатах проведения проверки 

соблюдения запретов, ограничений, обязательств, правил служебного 

поведения в отношении лица замещающий должность муниципальной 

службы. 



10. рассмотрение представление прокуратуры об устранении 

нарушений требований законодательства о противодействии коррупции. 

В администрациях поселений, распложенных в границах 

муниципального района проведено 41 заседание комиссий по соблюдению 

требования к служебному поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов, на которых рассмотрены итоги 

внутреннего мониторинга сведений, представленных в 2020 г.; материалы по 

осуществлению мер по предупреждению коррупции; рассмотрение обзоров 

практики правоприменения в сфере конфликта интересов; утверждение плана 

работы комиссии на 2022 г. 

3. Организована работа по представлению сведений лиц, замещающих 

муниципальные должности в муниципальном районе.  

В отчетном периоде проводились семинары с сельскими поселениями с 

участием лиц, замещающих муниципальные должности (депутатами 

сельских поселений), оказывалась практическая помощь. 

4.  В 2022 г. проведено 10 заседаний комиссий по противодействию 

коррупции в администрации муниципального района «Троицко-Печорский». 

В 2022 году внутренний мониторинг достоверности и полноты 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера проведен за 2021 г. 100% (включая поселения) 

116 сведений: 

- муниципальные служащие администрации муниципального района 

«Троицко-Печорский» (в том числе финансовое управление) – 52 – 

муниципальных служащих, 25 – супругов, 36 – несовершеннолетних детей; 

Так же внутренний мониторинг достоверности и полноты сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера проведен в отношении руководителей муниципальных 

учреждений:  

- руководители муниципальных учреждений всего 33 сведений, в том 

числе руководители – 19, супруг (супруги) - 10, несовершеннолетних детей – 

4.  

Нарушений не выявлено. Запросы в правоохранительные и иные 

федеральные органы не направлялись. 

Итоги внутреннего мониторинга рассмотрены на заседаниях комиссий 

по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов 29.06.2022 г. и комиссии по противодействию 

коррупции в муниципальном районе «Троицко-Печорский» 30.06.2021 года. 

5. В 2022 г. оценка эффективности деятельности ответственных 

должностных лиц органов местного самоуправления (с учетом поселений) за 

профилактику коррупционных и иных правонарушений проведена, 

проанализированы: показатели, отражающие текущую деятельность 

должностных лиц, и показатели результативности деятельности 

должностных лиц - оценивается как средняя (от 60 до 80 балов) и 

рассмотрена на заседании комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов 03.03.2022 г. 



6. Актуализируется раздел «Противодействие коррупции» на сайте 

администрации муниципального района «Троицко-Печорский», 

наполняемость которого осуществляется в соответствии с Приказом 

Минтруда РФ от 07.10.2013 г. №530н. Кроме того, на сайте муниципального 

района «Троицко-Печорский» имеется раздел «Интернет-приемная», через 

который граждане, могут сообщить о ставших известными им фактах 

коррупции, причинах и условиях, способствующих их возникновению.   

Так же на сайте в разделе «Противодействия коррупции» размещен 

«телефон доверия» Главы Республики Коми по вопросам, связанным с 

проявлением коррупции в государственных органах Республики Коми и 

«телефон доверия» администрации муниципального района «Троицко –

Печорский» по фактам коррупции. 

За отчетный период на «телефон доверия» администрации района 

информации о фактах коррупции не поступало. 

7. Осуществляется контроль по реализации мер по предупреждению 

коррупции в бюджетных учреждениях, в отношении которых администрации 

МР «Троицко-Печорский» осуществляет функции и полномочия учредителя.  

8. Организация антикоррупционного образования на территории 

муниципального района:  

- проведение семинаров, консультаций с главами сельских поселений, 

лицами, замещающими муниципальные должности, руководителями 

бюджетных учреждений, муниципальными служащими администрации 

района и поселений;  

- рассмотрение обзоров правоприменительной практики. 

Контроль и надзор за реализацией на территории района мероприятий 

по противодействию коррупции осуществляется прокуратурой Троицко-

Печорского района, управлением Главы Республики Коми по 

противодействию коррупции, которые активно сотрудничают с отделом. 

9. В 2022 г. организованы и проведены культурно-просветительские 

мероприятия антикоррупционной направленности:  

Управлением образования администрации МР «Троицко-Печорский» 

проведены в образовательных организациях 18 просветительских и 

воспитательных мероприятий, направленных на создание в обществе 

атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям. Охват аудитории 

450 человек. 

Управлением культуры администрации МР «Троицко-Печорский» 

проведено 5 мероприятий. В мероприятиях приняли участие 134 человека. 

10. В целях установления причин и условий возникновения 

коррупционных рисков в деятельности администрации муниципального 

района «Троицко-Печорский», в том числе в отраслевых (функциональных) 

органах администрации муниципального района «Троицко-Печорский», 

имеющих статус отдельного юридического лица, и администрациях сельских 

поселений, расположенных в границах муниципального образования 

муниципального района «Троицко-Печорский», а также мониторинга 

коррупционных рисков и их устранения, создана рабочая группа по оценке 

коррупционных рисков и разработано положение ее работы, утвержденное 



Распоряжением администрации муниципального района «Троицко-

Печорский» от 23.12.2019 г. № 276. 

    Работа в данном направлении проводится в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации и Республики Коми.     

 

Управления и отделы администрации района работают в соответствии 

с планом своего структурного подразделения.  Формируются годовой и 

месячный /календарный/ план работы. Планы публикуются на официальном 

сайте администрации района. Осуществляется постоянный контроль 

выполнения плана работы администрации района, еженедельная отчетность о 

выполнении плана направляется в Администрацию Главы РК. 

 

В 2022 году администрацией района проведена большая работа по всем 

направлениям деятельности: содержание и обслуживание дорог, переселение 

из аварийного жилья, обеспечение жильем отдельных категорий граждан, 

участие в проектной деятельности, поддержка малого бизнеса, обращение с 

отходами, содержание и обслуживание жилого фонда, укрепление МТБ 

учреждений социальной сферы и многое другое. 

Не все запланированные мероприятия, поставленные задачи удалось 

реализовать. Не завершено строительство ФОК, не включен в АИП РК 

проект по строительству площадки перегрузки ТКО, контракты на 

строительство МКД для переселения граждан заключены только в 2023 году, 

сохраняются проблемы в реализации государственных полномочий по 

отлову безнадзорных животных.  

В то же время нам удалось решить проблемный вопрос по закреплению 

земельного участка под строительство школы в пст. Приуральский, 

выполнена работа по ремонту школьного маршрута по пст. Нижняя Омра и 

продолжена по ремонту зимней дороги на Приуральский, подготовлена новая 

посадочная площадка в Усть-Илыче, выполнены ремонты в ОО и УК, 

приобретена новая техника для нужд района. 

 Работа продолжается по каждому направлению. 

 

 

Уважаемые участники заседания Совета района! Завершая свой 

отчет, рассчитываю на заинтересованное обсуждение, возможно и 

дополнение. Обо всех фактах, событиях прошедшего года невозможно 

рассказать. Мною озвучены самые важные моменты деятельности 

администрации, ее подразделений, хозяйствующих структур. 

Выражаю свою признательность органам законодательной и 

исполнительной власти Республики Коми, депутатам райсовета, главам 

поселений, руководителям предприятий и учреждений, всем своим коллегам, 

населению района за взаимодействие и сотрудничество. 

Буду признателен каждому за конструктивные замечания и 

предложения. Спасибо за внимание. 


