
 

 
 

КОМИ РЕСПУБЛИКАСА ЮРАЛЫСЬЛÖН 

ИНДÖД 
 

УКАЗ 
ГЛАВЫ РЕСПУБЛИКИ КОМИ 

 

О внесении изменений в Указ Главы Республики Коми от 16 сентября 

2021 г. № 111 «Об утверждении региональной программы 

«Противодействие коррупции в Республике Коми (2021 – 2024 годы)» 

и признании утратившими силу некоторых указов  

Главы Республики Коми» 

 

Постановляю: 

1. Внести в Указ Главы Республики Коми от 16 сентября 2021 г. 

№ 111 «Об утверждении региональной программы «Противодействие 

коррупции в Республике Коми (2021 – 2024 годы)» и признании 

утратившими силу некоторых указов Главы Республики Коми» (далее – 

Указ) изменения согласно приложению (далее – изменения). 

2. Органам исполнительной власти Республики Коми, ответственным 

за исполнение мероприятий региональной программы «Противодействие 

коррупции в Республике Коми (2021 – 2024 годы)», утвержденной Указом 

(приложение № 1), (в редакции настоящего Указа) (далее – Программа): 

1) внести до 31 декабря 2024 года изменения в антикоррупционные 

программы (планы противодействия коррупции) в соответствии с 

Программой; 

2) обеспечить реализацию мероприятий, предусмотренных 

Программой. 

3. Рекомендовать иным органам государственной власти Республики 

Коми, государственным органам Республики Коми, органам местного 

самоуправления в Республике Коми, ответственным за исполнение 

мероприятий Программы: 

1) внести до 31 декабря 2024 года изменения в антикоррупционные 

программы (планы противодействия коррупции) в соответствии с 

Программой; 

2) обеспечить реализацию мероприятий, предусмотренных 

Программой. 
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4. Министерству цифрового развития и связи Республики Коми 

внести до 31 января 2025 года изменения в антикоррупционную программу 

в соответствии с Программой. 

5. Настоящий Указ вступает в силу со дня его официального 

опубликования, за исключением пункта 4 настоящего Указа, подпункта 

«в» подпункта 3 пункта 2 изменений, которые вступают в силу с 1 января 

2025 года. 

 

 

 

 

Временно исполняющий обязанности 

Главы Республики Коми 

 

Р. Гольдштейн 

 

  

г. Сыктывкар 

10 декабря 2024 г. 

№ 148 
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ПРИЛОЖЕНИЕ  

к Указу Главы Республики Коми 

от 10 декабря 2024 г. № 148 

 

ИЗМЕНЕНИЯ, 

вносимые в Указ Главы Республики Коми от 16 сентября 2021 г. № 111  

«Об утверждении региональной программы «Противодействие коррупции 

в Республике Коми (2021–2024 годы)» и признании утратившими силу 

некоторых указов Главы Республики Коми» 

 

В Указе Главы Республики Коми от 16 сентября 2021 г. № 111                               

«Об утверждении региональной программы «Противодействие коррупции 

в Республике Коми (2021 – 2024 годы)» и признании утратившими силу 

некоторых указов Главы Республики Коми»: 

1. В названии и пункте 1 слова «(2021 – 2024 годы)» заменить 

словами «(2021 – 2025 годы)». 

2. В региональной программе «Противодействие коррупции в 

Республике Коми (2021 – 2024 годы)», утвержденной Указом (приложение 

№ 1), (далее – Программа): 

1) в названии Программы и паспорта Программы слова                         

«(2021 – 2024 годы)» заменить словами «(2021 – 2025 годы)»; 

2) в графе второй паспорта Программы: 

а) в позиции «Наименование Программы» слова «(2021 – 2024 

годы)» заменить словами «(2021 – 2025 годы)»; 

б) в позиции «Целевые показатели (индикаторы) Программы»: 

в пункте 17 после слов «(процентных пунктов)» дополнить словами 

«(2021, 2022, 2023, 2024 годы)»; 

в пункте 20 слова «(2023, 2024 годы)» заменить словами «(2023, 

2024, 2025 годы)»; 

в пункте 21 слова «(2024 год)» заменить словами «(2024, 2025 

годы)»; 

в) в позиции «Сроки реализации Программы» слова «2021 – 2024 

годы» заменить словами  «2021 – 2025 годы»; 

3) в таблице 1 раздела I «Мероприятия Программы»: 

а) в графе 2 позиции 1.5 слова «2021 – 2024 годы» заменить словами                         

«2021 – 2025 годы»; 

б) в графе 3: 

в позициях 1.1 – 1.5,  1.7 – 1.13, 1.15 – 1.17, 2.1, 2.2, 2.4 – 2.6, 2.9, 

3.1 – 3.5, 4.1, 4.2, 4.4 – 4.12, 4.14 – 4.16, 5.1 – 5.11 числа «2021 – 2024» 

заменить числами «2021 – 2025»; 

в) в графе 4: 
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в позиции 4.4 слова «Министерство цифрового развития, связи и 

массовых коммуникаций Республики Коми (далее – Минцифры РК)» 

заменить словами «Администрация Главы Республики Коми, 

Министерство цифрового развития и связи Республики Коми»; 

в позиции 5.5 слова «Минцифры РК» заменить словами 

«Министерство цифрового развития и связи Республики Коми»; 

в позиции 6.2 слова «Минцифры РК, ОИВ РК, органы МСУ в РК (по 

согласованию)» заменить словами «Администрация Главы Республики 

Коми, Министерство цифрового развития и связи Республики Коми, ОИВ 

РК, органы МСУ в РК (по согласованию)»; 

в позиции 6.5 слова «Минцифры РК» заменить словами 

«Министерство цифрового развития и связи Республики Коми»; 

4) таблицу 2 «Динамика целевых показателей (индикаторов) 

Программы» раздела II «Целевые показатели (индикаторы) Программы» 

изложить в редакции согласно приложению к настоящим изменениям. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

к изменениям, вносимым в Указ Главы  

Республики Коми от 16 сентября 2021 г. № 111  

«Об утверждении региональной программы 

 «Противодействие коррупции в Республике Коми 

 (2021 – 2024 годы)» и признании утратившими силу  

некоторых указов Главы Республики Коми» 

 

«Таблица 2 

 

ДИНАМИКА 

целевых показателей (индикаторов) Программы 

 

№ 

п/п 

Наименование показателя (индикатора) Планируемое значение показателя 

(индикатора) по годам 

2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Доля нормативных правовых актов 

Республики Коми, проектов 

нормативных правовых актов 

Республики Коми, прошедших 

антикоррупционную экспертизу в 

отчетном году, от общего количества 

нормативных правовых актов 

Республики Коми, подлежащих 

антикоррупционной экспертизе в 

отчетном году (%) 

100 100 100 100 100 

2. Доля органов государственной власти 

Республики Коми, государственных 

органов Республики Коми, принявших 

антикоррупционные программы (планы 

противодействия коррупции), от общего 

количества органов государственной 

власти Республики Коми, 

государственных органов Республики 

Коми (%) 

100 100 100 100 100 

3. Доля муниципальных образований в 

Республике Коми, принявших 

100 100 100 100 100 
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антикоррупционные программы (планы 

противодействия коррупции), от общего 

количества муниципальных образований 

в Республике Коми (%) 

4. Доля государственных учреждений 

Республики Коми, муниципальных 

учреждений в Республике Коми, 

государственных унитарных 

предприятий Республики Коми, 

муниципальных унитарных предприятий 

в Республике Коми, принявших 

антикоррупционные программы (планы 

противодействия коррупции), от общего 

количества указанных организаций (%) 

100 100 100 100 100 

5. Доля органов государственной власти 

Республики Коми, государственных 

органов Республики Коми, 

осуществляющих внутренний 

мониторинг достоверности и полноты 

сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера в отношении 

100 % лиц, замещающих должности, 

замещение которых влечет за собой 

обязанность представлять сведения о 

своих доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих 

супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей (%) 

100 100 100 100 100 

6. Доля органов местного самоуправления 

в Республике Коми, осуществляющих 

внутренний мониторинг достоверности и 

полноты сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера в отношении 

100 % лиц, замещающих должности, 

100 100 100 100 100 
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замещение которых влечет за собой 

обязанность представлять сведения о 

своих доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих 

супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей (%) 

7. Доля лиц, замещающих муниципальные 

должности в Республике Коми, 

должности глав (руководителей) 

местных администраций муниципальных 

образований по контракту, в отношении 

которых проведен внутренний 

мониторинг достоверности и полноты 

сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, от общего 

количества указанных лиц (%) 

33 33 33 33 33 

8. Доля органов государственной власти 

Республики Коми, государственных 

органов Республики Коми, 

осуществляющих в случаях, 

установленных законодательством, 

проверки достоверности и полноты 

сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение 

государственных должностей 

Республики Коми, должностей 

государственной гражданской службы 

Республики Коми, лицами, 

замещающими указанные должности, и 

соблюдения лицами, замещающими 

государственные должности Республики 

Коми, государственными гражданскими 

служащими Республики Коми 

ограничений и запретов, проверки 

достоверности и полноты сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

100 100 100 100 100 
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обязательствах имущественного 

характера, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение 

муниципальных должностей в 

Республике Коми, должностей глав 

(руководителей) местных 

администраций муниципальных 

образований по контракту, и лицами, 

замещающими указанные должности, от 

общего количества органов 

государственной власти Республики 

Коми, государственных органов 

Республики Коми (%) 

9. Доля органов местного самоуправления 

в Республике Коми, осуществляющих в 

случаях, установленных 

законодательством, проверки 

достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, 

претендующими на замещение 

муниципальных должностей в 

Республике Коми, должностей 

муниципальной службы в Республике 

Коми, лицами, замещающими указанные 

должности, и соблюдения лицами, 

замещающими муниципальные 

должности в Республике Коми, 

муниципальными служащими в 

Республике Коми ограничений и 

запретов, от общего количества органов 

местного самоуправления в Республике 

Коми (%) 

100 100 100 100 100 

10. Доля органов государственной власти 

Республики Коми, государственных 

органов Республики Коми, 

осуществляющих мероприятия, 

направленные на выявление личной 

заинтересованности (в том числе 

скрытой аффилированности) лиц, 

замещающих должности в органах 

100 100 100 100 100 
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государственной власти Республики 

Коми, государственных органах 

Республики Коми, которая может 

привести к конфликту интересов, от 

общего количества органов 

государственной власти Республики 

Коми, государственных органов 

Республики Коми (%) 

11. Доля органов местного самоуправления 

в Республике Коми, осуществляющих 

мероприятия, направленные на 

выявление личной заинтересованности (в 

том числе скрытой аффилированности) 

лиц, замещающих должности в органах 

местного самоуправления в Республике 

Коми, которая может привести к 

конфликту интересов, от общего 

количества органов местного 

самоуправления в Республике Коми (%) 

100 100 100 100 100 

12. Доля государственных гражданских 

служащих Республики Коми, лиц, 

замещающих выборные муниципальные 

должности, муниципальных служащих и 

работников муниципальных учреждений 

в Республике Коми, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, ранее не обучавшихся 

по дополнительным профессиональным 

программам по вопросам 

противодействия коррупции, прошедших 

обучение по дополнительным 

профессиональным программам 

базового уровня по вопросам 

противодействия коррупции в отчетном 

периоде, от общего количества 

государственных гражданских служащих 

Республики Коми, лиц, замещающих 

выборные муниципальные должности, 

муниципальных служащих и работников 

муниципальных учреждений в 

100 100 x x х 
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Республике Коми, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, ранее не обучавшихся 

по дополнительным профессиональным 

программам по вопросам 

противодействия коррупции (%) 

13. Доля государственных гражданских 

служащих Республики Коми, лиц, 

замещающих выборные муниципальные 

должности, муниципальных служащих в 

Республике Коми, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, ранее обучавшихся по 

дополнительным профессиональным 

программам базового уровня по 

вопросам противодействия коррупции, 

прошедших обучение по 

дополнительным профессиональным 

программам, направленным на 

актуализацию знаний по вопросам 

противодействия коррупции в отчетном 

периоде, от общего количества 

государственных гражданских служащих 

Республики Коми, лиц, замещающих 

выборные муниципальные должности, 

муниципальных служащих и работников 

муниципальных учреждений в 

Республике Коми, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, ранее обучавшихся по 

вопросам противодействия коррупции по 

дополнительным профессиональным 

программам базового уровня (%) 

33 33 x x х 

14. Доля государственных гражданских 

служащих Республики Коми, лиц, 

замещающих выборные муниципальные 

должности, муниципальных служащих и 

работников муниципальных учреждений 

в Республике Коми, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

5 8 x x х 
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проведении закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд, принявших 

участие в мероприятиях по 

профессиональному развитию, в том 

числе в обучении по дополнительным 

профессиональным программам по 

вопросам противодействия коррупции в 

отчетном периоде от общего количества 

указанных лиц (%) 

15. Количество проведенных семинаров для 

государственных гражданских служащих 

Республики Коми, муниципальных 

служащих в Республике Коми, 

ответственных за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений 

(ед.) 

не 

менее 

2 

не 

менее 

2 

не 

менее 

2 

не 

менее 

2 

не 

менее  

2 

16. Количество проведенных семинаров для 

представителей малого и среднего 

бизнеса по вопросам защиты их прав и 

законных интересов, противодействия 

коррупционным рискам в 

осуществлении экономической 

деятельности (ед.) 

не 

менее 

2 

не 

менее 

2 

не 

менее 

2 

не 

менее 

2 

не 

менее 

2 

17. Снижение уровня коррупции в 

Республике Коми по сравнению с 

уровнем коррупции 2019 года (по 

данным социологических исследований) 

(процентных пунктов) 

5 6 7 8 х 

18. Количество государственных 

гражданских служащих Республики 

Коми, лиц, замещающих выборные 

муниципальные должности, 

муниципальных служащих и работников 

муниципальных учреждений в 

Республике Коми, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, ранее не обучавшихся 

по дополнительным профессиональным 

x x 25 х х 
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программам по вопросам 

противодействия коррупции, прошедших 

обучение по дополнительным 

профессиональным программам по 

вопросам противодействия коррупции в 

отчетном периоде (чел.) 

19. Количество государственных 

гражданских служащих Республики 

Коми, лиц, замещающих выборные 

муниципальные должности, 

муниципальных служащих и работников 

муниципальных учреждений в 

Республике Коми, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, ранее обучавшихся по 

дополнительным профессиональным 

программам по вопросам 

противодействия коррупции, прошедших 

обучение по дополнительным 

профессиональным программам, 

направленным на актуализацию знаний 

по вопросам противодействия коррупции 

в отчетном периоде (чел.) 

x x 25 х х 

20. Количество государственных 

гражданских служащих Республики 

Коми, лиц, замещающих выборные 

муниципальные должности, 

муниципальных служащих и работников 

муниципальных учреждений в 

Республике Коми, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

проведении закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд, принявших 

участие в мероприятиях по 

профессиональному развитию, в том 

числе в обучении по дополнительным 

профессиональным программам по 

вопросам противодействия коррупции в 

отчетном периоде (чел.) 

x x 40 80 40 
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21. Количество государственных 

гражданских служащих Республики 

Коми, лиц, замещающих выборные 

муниципальные должности, 

муниципальных служащих и работников 

муниципальных учреждений в 

Республике Коми, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, прошедших обучение 

по дополнительным профессиональным 

программам по вопросам 

противодействия коррупции в отчетном 

периоде (чел.) 

х х х 50 50 

         ». 

 

 


