Итоги работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Троицко-Печорский» и урегулированию конфликта интересов за 1 квартал 2025 год.

	Дата заседания 
	Вопросы, рассмотренные на заседании
	Решение комиссии

	17.01.2025.
	.Рассмотрение уведомление муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

	Выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы не может повлечь возникновение конфликта интересов. 


	31.01.2025
	.Уведомление о заключении трудового договора с гражданином, занимавшим должность муниципальной службы


	Заключение трудового договора с гражданином, ранее замещавшим должность муниципальной службы, не нарушает требования ст. 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. №273 «О противодействии коррупции».

	
	Оценка эффективности деятельности должностных лиц администрации муниципального района «Троицко-Печорский» и сельских поселений, расположенных в границах муниципального района, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений за 2024 г.;

	1.Оценку эффективности деятельности должностных лиц администрации муниципального района «Троицко-Печорский» и сельских поселений, расположенных в границах муниципального района, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений за 2024 г. принять к сведению.
2.Продолжить работу должностных лиц по выполнению возложенных на них обязанностей по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления в Республике Коми

	
	Подведение итогов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Троицко-Печорский» и урегулированию конфликта интересов (с учетом сельских поселений) за 2024 г.

	Информацию об итогах работы комиссии работы по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Троицко-Печорский» и урегулированию конфликта интересов (с учетом поселений) за 2024 г. принять к сведению.


	
	Утверждение плана работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Троицко-Печорский» и урегулированию конфликта интересов на 2025 г.

	Утвердить план работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Троицко-Печорский» и урегулированию конфликта интересов на 2025 г.

	25.03.2025
	Уведомление о заключении трудового договора с гражданином, занимавшим должность муниципальной службы
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	Заключение трудового договора с гражданином, ранее замещавшим должность муниципальной службы, не нарушает требования ст. 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. №273 «О противодействии коррупции».



